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................. BELEDIYE BASKANLIGINA
fgi: ..ol tarihlive ..................... sayil1 yaziniz.

Belediyenizde Teknik Hizmetler Sinifinda miihendis kadrosunda gérev yapmakta iken gérevde
yiikselme yazili ve sozlii sinavinda basari gostererek midiir unvanli kadroya atamasi yapilan
personelin teminde giicliik zammi1 6demesi hususunda tereddiite diistildiigiine iliskin ilgi yaz1 yeniden
incelenmistir.

Bilindigi iizere, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 152 nci maddesinde,

Bu zam ve tazminatlarin hangi isi yapanlara ve hangi gorevierde bulunanlara odenecegi,
miktarlari, 6deme usul ve esaslari biitiin kurumlari kapsayacak sekilde ve 154 tincii madde uyarinca
katsayinin Cumhurbaskaninca degistirilmesi durumu hari¢ yilda bir defa olmak tizere hazirlanir ve
Cumhurbaskant Karart ile yiiriirliige konulur.

..."" hitkmii yer almaktadir.

Diger taraftan 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 eki Devlet Memurlarma Odenecek
Zam Ve Tazminatlara Iliskin Kararin 3 iincii maddesinde, "...

b) I sayuli Cetvelin (B) ve (C) boliimlerinde yer alan zamlar ile 1l sayili Cetvelin (C), (E) ve (F)
boliimlerinde yer alan 6zel hizmet tazminatimin odenmesinde, anilan boliimlerde ayrica belirtilen
istisnai durumlar hari¢ olmak iizere, personelin isgal ettigi kadronun sinifi ve kariyeri,

6

esas alimir” hitkkmii ile 4 {incli maddesinde, "(1) Bu Karara ekli I, Il ve 1l sayili cetvellerde yer
alan zam ve tazminatlarin odenmesinde asagidaki esaslara uyulur:

a) Odenecek Is Giicliigii Zammu, Il sayili Cetvelin “A- Ust Yonetim ve Genel Idare Hizmetleri
Boliimii ’niin 1 inci, 2 nci ve 3 tincii grubunda sayilanlar ile Valiler hari¢, ayda (1200) puani; odenecek
Is Riski Zammu, yer alti maden ocaklarinda ¢alisanlar, I sayili Cetvelin (C) Béliimiiniin 5 inci sirast,
6 nci swrasinda sayilan Veteriner Saglik Teknikerleri ve Veteriner Saghk Teknisyenleri hari¢, ayda
(1000) puani; odenecek Temininde Giicliik Zammu, I saytli Cetvelin “A-Genel Idare Hizmetleri
Béliimii”niin 1 inci, 2 nci ve 16 nci swrast ile Dip Not 3/d sirasinda sayilanlar, “H-Ozellestirme Idaresi
Bagskanligi Boliimii ’niin 1 inci sirasinda belirtilen unvan, 1V sayili Cetvelde belirtilen kalkinmada
oncelikli yorelerde ¢calisanlar, “C-Saglik Hizmetleri Boliimii "niin Dip Not 2 nci sirasina gore ve “H-
Emniyet Genel Miidiirliigii Boliimii’niin Dip Not 2 nci sirasina gore ek temininde gii¢liik zamma
alanlar hari¢, ayda (1800) puani; édenecek Mali Sorumluluk Zammu, ayda (700) puani hi¢bir sekilde
gecemez.

...." hiikmii bulunmaktadir.

Mezkir Karara ekli I Sayili Cetvelin (A) Genel Idare Hizmetleri Béliimiiniin 25 inci sirasinda
midiir kadrolarinda bulunanlara verilecek temininde gii¢liik zamm diizenlenmistir.

Ote yandan, mezkir Kararin (B) Teknik Hizmetler Boliimiiniin 3 iincii dipnotunda ise, "'Bu
boliimiin 1, 2 ve 3 No’lu sira numaralarinda sayilan kariyerler ile yiiksek tekniker, tekniker ve tiitiin
eksperi kariyerlerini haiz olanlardan;



a) Genel Idare Hizmetleri Boliimiiniin 1, 2, 3, 5, 6, 7, 8, 13, 14, 15, 16, 18, 20, 21, 22, 24, 25,
26 ve 27/a, (F) Boliimiiniin 3, 4, 5, 6, 7, 9 ve (G) Boliimiiniin B/1, 2, 3, 4 iincii sira numaralarinda
yvazilt olan gérev unvanlarini isgal edenlere 1400 puan temininde giiclitk zammu,

b) Ekli IV sayili Cetvelde sayilan yerlesim birimlerine Bélge Miidiirii, Bolge Miidiir Yardimcisi,
11 Miidiirii, I Miidiir Yardimcisi, Sube Miidiirii, Miidiir ve Miidiir Yardimcist olarak siirekli gorevle
atananlara 1250 puan daha temininde giigliik zammi,

béliimlerindeki puanlarina ilave olarak ayrica édenebilir.

Ancak kurumlarin sosyal isler, idari ve mali isler, personel, ozliik, dis iliskiler, donatim,
levazim ve benzeri her tiirlii destek ve yardimct hizmet birimlerinde ¢calisanlara (a) ve (b) siralarinda
ongoriilen ilave temininde giicliitk zammi ddenmez. " hitkmi yer almaktadir.

Bu itibarla, 15.1.2025 tarihli ve 11487899 sayil1 yazimizin dikkate alinmamasi, Belediyenizde
Teknik Hizmetler Siifinda miihendis kadrosunda ¢alismakta iken gorevde yiikselme sinavinda basari
gostererek miidiir unvanli kadroya atamasi yapilan personelin teminde giiclik zammi 6demesi
hakkinda yukarida yer verilen hiikiimler ¢ercevesinde islem yapilmasinin uygun olacagi miitalaa
edilmektedir.

Bilgilerini rica ederim.

Bakan a.
Yerel Yonetimler Genel Miidiirii



