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Konu: Tekniker Unvanli Personelin Gorevde

Yiikselme Simavina Girmeden Coziimleyici

Kadrosuna Atanamayacagi

.......... BELEDIYE BASKANLIGINA

fgi: ........ Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi 11 Miidiirliigiiniin 28.12.2022 tarihli ve E-
91274967-520[000]-5386036 sayil1 yazisi.

Bagkanliginizda tekniker kadrosunda gorev yapan personelin sinava girmeksizin ¢éziimleyici
kadrosuna atanip atanmayacagina iligskin goriis talep edilen ilgi yazi incelenmistir.

Bilindigi tizere, 2/7/2020 tarihli ve 31173 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Belediye ve Bagl
Kuruluslar: ile Mahalli idare Birlikleri Personelinin Gérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi
Esaslaria Dair Yo6netmeligin;

7 nci maddesinde, "(1) 5 inci maddenin birinci fikrasinda sayilan unvanlara goérevde yiikselme
suretiyle yapilacak atamalarda asagidaki 6zel sartlar aranir:

c¢) Coziimleyici kadrosuna atanabilmek i¢in;

1) Fakiilte veya dort yillik yiiksekokul mezunu olmak,

2) En az iki programlama dilini bildigini mezun oldugu okuldan alacagi belge veya Milli
Egitim Bakanligindan onayli kurs sertifikasi ile belgelemek,

3) Son miiracaat tarihi itibariyla 5 inci maddenin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numaral alt
bendinde sayilan gorevlerde veya miihendis hari¢ unvan degisikligine tabi kadrolarda ayr1 ayr1 veya
toplam en az iki y1l siireyle ¢aligmis olmak,

..."" hiikmii,

10 uncu maddesinde, "(1) Gorevde yiikselme veya unvan degisikligi suretiyle atanacaklarin
yazili ve s0zlii sinavda basarili olmalar1 gerekir." hilkmii,

19 uncu maddesinin birinci fikrasinin (e) bendinde, "Unvan degisikligine tabi kadrolar
arasindaki atamalar, ilgili kadro icin diizenlenen unvan degisikligi sinavi sonucuna gore yapilir.
Miihendis unvanl kadrodan 5 inci maddenin birinci fikrasinin (a) bendinin (2) numarali alt bendinde
ve (¢) bendinde sayilan kadrolar ile daha alt diizeydeki diger kadrolara; en az lisans diizeyinde 6grenim
gerektiren diger unvan degisikligine tabi kadrolardan, ayni fikranin (d) bendinde sayilan kadrolara;
unvan degisikligine tabi diger kadrolardan ise ayni maddenin birinci fikrasinin (d) bendinin (2)
numarali alt bendinde sayilan kadrolara, s6z konusu kadrolar i¢in aranan 6grenim ve sertifika gibi
belgelere sahip olma sartlarini tasimak kaydiyla, sinavsiz, genel hiikiimlere gore atama yapilabilir."
hiikkmii yer almaktadir.

Bu itibarla, Baskanliginizda tekniker olarak gorev yapan personelin ¢oziimleyici kadrosuna
gorevde ylikselme sinavi sonucuna gore atanabilecegi degerlendirilmektedir.

Bilgilerini rica ederim.
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