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Diyanet Isleri Baskanliginda Din Hizmetleri Smifinda imam kadrosunda calisirken
Bagkanliginiza memur olarak naklen atanan ilgili personelin norm kadronuzda bos olan imam
kadrosuna atanip atanamayacagi hususunda goriis talep edilen ilgi yazi ve ekleri incelenmistir.

Bilindigi tizere, 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun "Tesis edilen
siiflar" basliklt 36 nc1 maddesinde, "Bu Kanuna tabi kurumlarda ¢alistirilan memurlarin siniflart
asagida gosterilmistir.

| - GENEL IDARE HIZMETLERI SINIFI: Bu Kanunun kapsamina dahil kurumlarda yénetim,
icra, biiro ve benzeri hizmetleri géren ve bu Kanunla tespit edilen diger siniflara girmeyen memurlar
Genel Idare Hizmetleri sinifin teskil eder.

VI - DIN HIZMETLERI SINIFI:

Din hizmetleri sinifi, ozel kanunlarina gore ¢esitli derecelerde dini egitim gormiis olan ve dini
gorev yapan memurlart kapsar..." hiikmi yer almaktadir.

Ayrica, mezkir Kanunun "Bir siniftan baska bir sinifa gegme" baslikli 71 inci maddesinde,
"Memurlarin esit dereceler arasinda veya derece yiikselmesi suretiyle sinif degistirmeleri caizdir. Bu
sekilde sinif degistireceklerin gegecekleri sinif ve gorev i¢in bu Kanunda veya kurulus kanunlarinda
belirtilen niteliklere sahip olmalari sarttir. Bu durumda siniflart degisenlerin eski siniflarinin
derecesinde elde ettikleri kademelerde gegirdikleri siireler yeni siniflardaki derecelerinde dikkate
alir.

Kurumlar, memurlarint meslekleri ile ilgili siniftan genel idare hizmetleri sinifina veya genel
idare hizmetleri sinifindan meslekleri ile ilgili sinifa, gorev ve unvan esitligi gozetmeden kazanilmig
hak aylik dereceleriyle atayabilirler.

Eski siniflarinda, gorev alacaklart yeni sinifa gore memurluga daha yiiksek bir derece ve
kademeden bagslamis olup da sinif degistirenlerin yeni gorevierindeki ilk ilerleme siireleri eski
siiflarinda kazandiklar: derece ve kademelere tekabiil eden siire kadar uzatilir ve bu siire
tamamlanmincaya kadar kendilerine simif degistirmeleri sirasinda bulunduklari derecede kademe
ilerlemesi verilmez." hitkmiine yer verilmistir.

Ote yandan, Belediye ve Bagli Kuruluslar1 ile Mahalli idare Birlikleri Personelinin  Gorevde
Yiikselme ve Unvan Degisikligi Esaslarina Dair Y dnetmeligin;

"Gorevde yiikselme ve unvan degisikligine tabi kadrolar" baslikli 5 inci maddenin ikinci
fikrasinda, "Unvan degisikligine tabi kadrolar asagida belirtilmistir:

a) Sanat tarihgisi, arkeolog, dekorator, desinator, ekonomist, ev ekonomisti, fizik¢i, grafiker,
heykeltiras, hidrobiyolog, hidrolog, istatistik¢i, jeofizik¢i, jeolog, jeomorfolog, kaptan, kimyager,
laborant, matematikgi, mimar, miihendis, paleontolog, pilot, ressam, restorator, sehir plancisi, teknik
ressam, tekniker, teknisyen, topograf, peyzaj mimari, ol¢ii ve ayar memuru, antropolog, bakteriyolog,
biolog, ¢cocuk gelisimcisi, dis protez teknisyeni, diyetisyen, ebe, fizikoterapist, fizyoterapist, hemsire,
odyolog, pedagog, psikolog, radyoterapist, saglik fizik¢isi, saglik memuru, saghk teknikeri, saglik



teknisyeni, sosyal ¢alismaci, sosyal hizmet uzmani, tibbi teknolog, veteriner hekim, veteriner saglik
teknikeri, veteriner saglik teknisyeni, sosyolog, programci, kiitiiphaneci, miitercim, terctiman, avukat,
imam, kameraman, ¢cocuk egitimcisi, ¢ocuk egiticisi, cocuk rehberi ve gézetimcisi, antrenor, fotografc,
dalgig, baltk adam, bandocu." hikkmii,

"Unvan degisikligi sinavina tabi olan kadrolara atanacaklarda aranacak genel sartlar" baslikl
8 inci maddesinde, " (1) Unvan degisikligi suretiyle atanacaklarda asagidaki genel sartlar aranur:

a) Unvan degisikligi sinavinda basarili olmatk.

b) 657 sayili Kanunun 68 inci maddesinin (B) bendinde belirtilen siire kadar hizmeti
bulunmak™ hikmi,

"Unvan degisikligi suretiyle atanacaklarda aranacak 6zel sartlar" baslikli 9 uncu maddesinde,
"(1) Unvan degisikligi suretiyle atanacaklarda asagidaki ézel sartlar aranir:

k) Imam kadrosuna atanabilmek i¢in;

1) Imam hatip lisesi veya ilahiyat fakiiltesi mezunu olmatk,

2) Kadronun gerektirdigi yeterlilik belgesine sahip olmak,..." hiikmii,

"Kazanilmig haklar" basliklt 21 inci maddesinde, "(1) Bu Yonetmelik kapsaminda bulunan
unvanlari, daha once ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak asaleten atanmak suretiyle
kazananlarin haklar: saklidir.” hikmii,

"Naklen atamalar" baglikli 23 iincti maddesinde, "(1) Diger kamu kurum ve kuruluslarinda
gorev yapanlardan, bu Yonetmelikte belirtilen aynt unvana, bu unvanla aymi diizeydeki veya daha alt
diizeydeki diger unvanlara, soz konusu unvanlar i¢in mevzuatla aranan ogrenim ve sertifika gibi
belgelere sahip olma sartlarin tasimalar: kaydiyla, genel hiikiimlere gore naklen atama yapilabilir.
Soz konusu personelden doktora ogrenimini bitirmis olanlar hakkinda 19 uncu maddenin birinci
fikrasuin (d) ve (f) bentlerindeki hiikiimler de uygulanabilir..." hiikkmii yer almaktadir.

Yukarida yer verilen mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde;

1- Kurumlarin memurlarim1 meslekleri ile ilgili siniftan genel idare hizmetleri siifina veya
genel idare hizmetleri smifindan meslekleri ile ilgili sinifa, gérev ve unvan esitligi gézetmeden
kazanilmis hak aylik dereceleriyle atayabilecekleri,

2- Gorev ve unvan esitligi gozetilmeden  kazanilmis hak aylik dereceleriyle ~ memurlarin
bulunduklar1 kadro derecelerine esit veya 657 sayili Kanunun 68 inci maddesindeki esaslar
cercevesinde  daha iist, kurum  iginde ayn1 veya bagska  yerlerdeki diger kadrolara kurumlarca
naklen atanabilecegi,

3- Gorevde yiikselme ve unvan degisikligine tabi kadrolara s6z konusu Y 6netmelikteki sinav
sart1 dahil genel ve 6zel sartlarin saglanmasi kaydiyla atama yapilabilecegi,

4- Mahalli idareler ile diger kamu kurum ve kuruluslarinda daha 6nce bulunulan gorevler ile
bu gorevlerle ayni diizey gorevlere veya daha alt diizeydeki gorevlere, gorevde yiikselme ve unvan
degisikligi sinavina tabi tutulmadan genel hiikiimlere gore atama yapilabilecegi,

Degerlendirilmektedir.

Bilgilerini rica ederim.
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