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Saglik nedeniyle sozlesmesi feshedilen sozlesmeli astsubayin Bagkanliginiza 657 sayili Devlet
Memurlar1 Kanununun 92 nci maddesine gore aciktan atanip atanamayacagi hususunda goriis talep
edilen ilgi yaz1 incelenmistir.

Bilindigi iizere, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun "Memurluktan ¢ekilenlerin yeniden
atanmalar1" baslikli 92 nci maddesinde, "Iki defadan fazla olmamak iizere memurluktan kendi
istekleriyle cekilenlerden veya bu Kanun hiikiimlerine gore ¢ekilmis sayilanlardan tekrar memurluga
donmek isteyenler, ayridiklar: sinifta bos kadro bulunmak ve bu sinifin niteliklerini tagimak sartiyla
ayrildiklar: tarihte almakta olduklar: aylik derecesine esit bir derecenin ayni kademesine veya 71 inci
madde hiikiimlerine uyulmak suretiyle diger bir sinifta esit derecedeki kadrolara atanabilirler.

657 sayui Kanuna tabi olmayan personelden kendi istekleri ile gorevinden ¢ekilmis olanlar,
bos kadro bulunmak ve girecegi sinifin niteliklerini tasimak kayd: ile bu Kanuna tabi kurumlardaki
memuriyetlere atanabilirler.

..."" hiikmii yer almaktadir.

Ote yandan, 13/6/2001 tarihli ve 4678 sayili Tiirk Silahli Kuvvetlerinde istihdam Edilecek
Sozlesmeli Subay ve Astsubaylar Hakkinda Kanunun "Tanimlar" baslikli 3 iincii maddesinde, "Bu
Kanunda gegen;

a) On sozlesme: Tiirk Silahly Kuvvetleri birlik, karargdah, kurum ve kuruluslari ile sozlesmeli
subay veya sozlesmeli astsubay adaylar: arasinda; askeri egitime alinmalar: konusunda yapilan ve
askeri egitim donemi baslangici ile subaylik veya astsubaylik nasip onay: tarihine kadar gegecek
stireyi kapsayan sozlegmeyi,

b) Sozlesme: Tiirk Silahli Kuvvetleri birlik, karargah, kurum ve kuruluslari ile sozlesmeli subay
ve astsubay adaylarindan askeri egitimi basariyla tamamlayanlar arasinda yapilan ve ii¢ yildan az,
dokuz yildan fazla olmamak tizere hizmet yiikiimliiliigii getiren, 6rnegine gore hazirlanmis olan yazili
bir belgeyi,

d) Sozlesmeli astsubay adayi: Sozlesmeli astsubay yetistivilmek amaciyla 6n sozlesme
vapilarak askeri egitime alinanlari,

1) Sozlesmeli astsubay: Bu Kanunda 6ngériilen esaslara gore, kendileri ile sozlesme yapilarak
astsubay nasbedilen; astsubay ¢avus, astsubay kidemli ¢cavus, astsubay iistcavus ve astsubay kidemli
tist¢avus riitbelerini haiz astsubaylart,

ifade eder." hilkmiine yer verilmis olup, 0n s6zlesme yapilan sdzlesmeli  astsubay
adaylarindan askeri egitimi bagariyla tamamlayanlarin ii¢ yildan az, dokuz yildan fazla



olmamak tizere hizmet yikimliligi getirmek suretiyle yapilan sézlesme ile astsubay naspedilerek
sOzlesmeli astsubay olarak istihdam edilebilecekleri diizenlenmistir.

Yukarida yer verilen mevzuat hiikiimleri géz oniine alindiginda 2017-2022 yillar1 arasinda
4678 sayili Kanuna tabi sozlesmeli astsubay olarak gorev yapan ilgilinin saglik sebebiyle
sOzlesmesinin feshedilmis olmasmin 657 sayili Kanunun 92 nci maddesi ¢ergevesinde agiktan
atanmasina mani olmadig1 degerlendirilmektedir.

Bilgilerini rica ederim.
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