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........... BELEDIYE BASKANLIGINA

fgi: ........ Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi 11 Miidiirliigiiniin 06.03.2023 tarihli ve E-
90693841 -045.03-5887950 say1l1 yazist.

Bagkanliginizda ekonomist kadrosu karsilik gosterilerek 5393 sayili Kanunun 49 uncu
maddesine gore sozlesmeli olarak istihdam edilen personelin 7433 sayili Kanun geregince hangi
kadroya atanacagina iliskin ilgi yazi incelenmistir.

Bilindigi iizere, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 48 inci maddesinde, "...

b) 11 &zel idaresi, belediye ve baglh kuruluslari ile mahalli idare birliklerinde 5393 sayili
Kanunun 49 uncu maddesinin iiglincli fikrasi ¢ercevesinde 28/11/2022 tarihi itibartyla ¢aligmakta
olanlardan bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihte sézlesmesi devam eden ve 48 inci maddede belirtilen
genel sartlar1 tagiyanlardan bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren otuz giin i¢inde yazili
olarak bagvuranlar, s6zlesmeli personel olarak ¢alistirilmalarina esas alinan memur kadrolarina,

bu maddenin ylirtirliige girdigi tarihten itibaren altmis giin i¢inde kurumlarinca atanirlar.

..."" hiikmii yer almaktadir.

Bu itibarla, 5393 say1li Kanuna tabi olarak ekonomist kadrosu karsilik gosterilerek sozlesmeli
istihdam edilen personelin yine ekonomist unvanl kadroya atanmasi gerekmektedir.

Bilgilerini rica ederim.

Bakan a.
Yerel Yonetimler Genel Miidiiri



