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Konu:"Bir Yil Calisma Sartin1 Tasiyan Personel
Bulunmamas1" Ibaresinden Ne Anlasilmasi Gerektigi

........... BELEDIYE BASKANLIGINA
Igi: ..o, Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi il Miidiirliigiiniin 09.02.2023 tarihli ve E-
59964797-520-5722699 sayil1 yazisi.

Bagkanliginizda 2023 yili i¢in agilacak gorevde yiikselme sinavinda bos bulunan memur
kadrolar1 i¢in yeterli adaymn bulunmamasi halinde "bir yil ¢aligsma sartinin" aranip aranmayacagina
iliskin ilgi yazi1 incelenmistir.

Bilindigi tizere, 2/7/2020 tarihli ve 31173 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan Belediye ve
Bagl Kuruluslar ile Mahalli idare Birlikleri Personelinin Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi
Esaslaria Dair Yo6netmeligin;

6 nc1 maddesinde, "(1) Gorevde ylikselme suretiyle atanacaklarda;

a) Gorevde yiikselme sinavinda basarili olmak,

b) 657 sayili Kanunun 68 inci maddesinde belirtilen atanabilme sartlarini tagimak,

c¢) Bu Yonetmelik kapsamindaki kadrolara atanabilmek i¢in son miiracaat tarihi itibariyla en az
bir y1l siireyle atamanin yapilacagi yerel yonetimde ¢aligmis olmak,

genel sartlar1 aranir. Ancak, ilan edilen kadro i¢in yerel yonetimde bir y1l ¢alisma sartin1 tasiyan
personel bulunmamasi durumunda, s6z konusu kadro igin yapilacak bagvuruda bu sart aranmaz."
hiikmii,

11 inci maddesinde, "(1) Gorevde yiikselme veya unvan degisikligi suretiyle atama yapilacak
bos kadrolarin sinifi, unvani, derecesi, hangi birimde bulundugu ve aranacak sartlar, her yilin 15 Ocak
tarihine kadar duyurulur. Ilgililerin miiracaatlar1 1 Subat tarihine kadar alinir. Duyuruda yazili sava
iligkin olarak Bakanlikca belirlenen konu bagliklarina yer verilir.

(2) Ilan edilen bos kadrolar igin belirlenen basvuru tarihinin son giinii itibartyla aranan
nitelikleri tasiyan personel, basvuru sartlarin1 tasidigi farkli unvanh kadrolardan sadece biri igin
duyuruda belirtilen sekilde bagvuruda bulunabilir. Bagvurular, ilanda belirtilmesi sartiyla elektronik
ortamda da yapilabilir.

..."" hiikmii yer almaktadir.

"{lan edilen kadro" ibaresinden gorevde yiikselme kapsaminda atama yapilmasi planlanan ayni
unvanli tiim kadrolarin anlasilmasi gerektigi, "bir yil ¢alisma sartini tasiyan personel bulunmamasi"
ibaresinden ise ilan edilen ayn1 unvanl kadrolar i¢in "bir yil ¢alisma sartin1 tasiyan hicbir personel
bulunmamasi"nin anlasilmasi gerekmektedir.

Kadro sayist ne olursa olsun, 6rnegin 10 memur kadrosu i¢in gerekli sartlari tasiyan bir
personelin bulunmasi halinde mezklir Yonetmeligin 6 nc1 maddesinin son fikrasinin uygulanma
imkan1 olmayacaktir. flgi yazida ise, 3 memur kadrosu igin duyuruya ¢ikildigi, bagvuru yapan 3
personelden 2'sinin gerekli sartlari tagidig1 ifade edilmektedir.

Bu itibarla, bir y1l ¢alisma sartin1 tasimayan personelin memur kadrolar1 i¢in agilan gérevde
yiikselme smavina girmesinin miimkiin olmadig: degerlendirilmektedir.

Bilgilerini rica ederim.
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