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............... BELEDIYE BASKANLIGINA

fgi: ............. tarinlive ..................... sayil1 yaz1.

Baskanliginizda kazanilmis hak aylik derecesi 2, kadro derecesi ise 3 olan personelin 2024 yili
yerel yonetimler personeli gérevde ylikselme ve unvan degisikligi sinavinda 6. dereceli zabita komiseri
kadrosuna basvurup bagvuramayacagina iliskin ilgi yazi incelenmistir.

Bilindigi iizere, 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanununun 76 nct maddesinde, "...

Memurlar istekleri ile, kurumlarinda kazamilmis hak derecelerinin en ¢ok ii¢ derece altinda
ayni veya baska yerlerdeki kadrolara atanabilirler.

..."" hiikkmii yer almaktadir.

Diger taraftan, 11.4.2007 tarihli ve 26490 sayil1 Resmi Gazete'de yayimlanan Belediye Zabita
Yonetmeliginin 17 nci maddesinde, "...

¢) Zabita komiserligine atanabilmek i¢in,;

3) Yiiksekégrenim mezunu olanlarin 1-4 dereceli kadrolara atanmalar: icin 657 sayili
Kanunun 68 inci maddesinin (B) bendinde belirtilen siire kadar hizmeti bulunmak.

..."" hiikmii bulunmaktadir.

Mezkir Yonetmelik ile daha alt dereceli kadrolardan zabita komiseri kadrosuna basvuracaklar
icin hizmet siiresine iliskin bir belirleme yapilmis olup kazanilmig hak aylik derecesinin altindaki
kadrolara bagvuracaklar icin ise bir belirleme yapilmamakla birlikte iist norm olan 657 sayili Kanunun
mezklr maddesinde personelin kendi istekleri olsa bile kazanilmig hak aylik derecelerinin en fazla ii¢
derece altina atanabilecekleri amir hiikiimdiir.

Bu itibarla, adi gecen personelin gorevde yiikselme smavinda 6. dereceli zabita komiseri
kadrosuna bagvurmasi miimkiin bulunmamaktadir.

Bilgilerini rica ederim.
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