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................. BIRLIGINE
fgi: ..ol tarihlive ..................... sayil1 yazi.

14.10.2024 tarihinde kurumundan ¢ikist yapilan ve mehil middetini kullandiktan sonra
24.10.2024 tarihinde SGK Tescil ve HITAP sistemine girisi yapilarak géreve baslayan memurun
15.10.2024 — 24.10.2024 tarihleri arasindaki mali haklarina iliskin ilgi yazi1 incelenmistir.

Bilindigi iizere, 657 sayil1 Devlet Memurlari Kanununun;

18 inci maddesinde, "Kanunlarda yazili haller disinda Devlet memurunun memurluguna son
verilmez, aylik ve baska haklar: elinden alinamaz.” hikmii,

62 nci maddesinde, "Ilk defa veya yeniden veyahut yer degistirme suretiyle;

a) Ayni yerdeki gorevlere atananlar atama emirlerinin kendilerine teblig giintinii,

b) Baska yerdeki gorevlere atananlar, atama emirlerinin kendilerine teblig tarihinden itibaren
15 giin icerisinde o yere hareket ederek belli yol siiresini,

izleyen is giinii i¢inde ise baslamak zorundadirlar. Savas ve olaganiistii hallerde bu siire
Cumhurbaskant Karart ile kisaltilabilir.

Yukaridaki siireler;

1 - Kanuni izinlerin kullanilmasi veya gegici bir gorevin yapimasi sirasinda baska bir géreve
atanan memurlar igin iznin veya gegici gérevin bitimi,

2 - Hesaplarini, yerlerine gelenlere devir zorunda bulunan sayman ve sayman mutemetleri igin
devrin sona ermesi,

3 - Eski gorevlerine devamlart kurumlarinca yazili olarak teblig edilenler icin yerlerine atanan
memurlarin gelmesi veya yeni gorev yerlerine hareketlerinin kurumlarinca tebligi,

tarihinde baglar.

Yer degistirme suretiyle yapilan atamalarda memurlara atama emirleri teblig edilince
yvolluklari, 6deme emri aranmaksizin, saymanliklarca derhal 6denir. Memurun izinli ve raporlu olmasi
tebligata engel olmamakla beraber (a) ve (b) bentlerindeki siireler izin ve rapor miiddetinin bitmesinde
baslar.

Bu maddede gecen "yer" deyiminin kapsami Icisleri ve Maliye Bakanliklarinca birlikte
belirtilir." hitkkmii,

74 tincli maddesinde, "Memurlarin bu Kanuna tabi kurumlar arasinda, kurumlarin muvafakati
ile kazamilmis hak dereceleri iizerinden veya 68 inci maddedeki esaslar ¢ercevesinde derece
yiikselmesi suretiyle, bulunduklar: siniftan veya égrenim durumlart itibariyle girebilecekleri siniftan,
bir kadroya nakilleri miimkiindiir. Kazanilmis hak derecelerinin altindaki derecelere atanabilmeleri
icin ise atanacaklart kadro derecesi ile kazanilmis hak dereceleri arasindaki farkin 3 dereceden ¢ok
olmamasi ve memurlarin istegi de garttir..." hitkkmii,

164 iincii maddesinde, "Memurlara ayliklar: her ayin basinda pesin 6denir. Emekliye ayrilma
ve oliim hallerinde o aya ait pesin 6denen aylik, geri alinmaz..." hilkkmii,

169 uncu maddesinde ise, "Bulunduklar: yerden baska yerlerdeki géreviere nakledilen ve 62
nci maddede belirtilen stire icinde yeni géorevlerinde ise baslayan memurlarla, yer degistirme suretiyle



baska kurumlara atanan memurlarin ayliklari, ise basladiklar: tarihi takip eden aybagsindan itibaren
veni gorev yerinde odenir. Eski gérev yerinde alinan ayliklar igin kurumlar arasinda herhangi bir
hesaplasma yapiimaz." hikkmii yer almaktadir.

Yukarida yer verilen hiikiimler ¢ercevesinde; ilgi yazi ve ekinde, kurumundan 14.10.2024
tarihinde ayrilip memur tinvanl kadroya naklen atanmak suretiyle yeni gorev yerinde 24.10.2024
tarihinde ise basladigi belirtilen personelin, mezklr 62 nci madde kapsaminda degerlendirilen
siirelerine iliskin (15.10.2024 — 24.10.2024) ayliginin naklen emrine atandigi kurum tarafindan
odenmesi ve bu siirelerin terfi ile yillik izin siirelerinin hesabinda degerlendirilmesi gerektigi miitalaa
edilmektedir. Cumhurbaskanligi Genel Sekreterligi Personel ve Prensipler Genel Miidiirliigiiniin
15.1.2025 tarihli ve E-74073113-010.99-274675 sayil1 yazisi da bu minvaldedir.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.
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