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Konu: Vekaleten Şube Müdürlüğü Görevini 

Yürüten Personelin Deprem Bölgesinde 

Görevlendirilmesi Halinde Vekalet Aylığını 

Alıp Almayacağı 

 

DAĞITIM YERLERİNE 

 

İlgi: ……….  Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği İl Müdürlüğünün 04.04.2023 tarihli veE-

84625595-045.03-6118790 sayılı yazısı. 

 

……….. Su ve Kanalizasyon İşleri Genel Müdürlüğünde vekaleten şube müdürü görevini 

yürüten ve 6/2/2023 tarihinde ülkemizde meydana gelen deprem nedeniyle 15/2/2023 tarihli ve 122 

sayılı Olağanüstü Hal Kapsamında Kamu Personeline İlişkin Alınan Tedbirlere Dair 

Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi uyarınca deprem bölgesinde görevlendirilen personelin vekalet 

aylığını alıp almayacağı hususunda görüş talep edilen ilgi yazı ve eki incelenmiştir. 

Bilindiği üzere, 15/2/2023 tarihli ve 122 sayılı Olağanüstü Hal Kapsamında Kamu Personeline 

İlişkin Alınan Tedbirlere Dair Cumhurbaşkanlığı Kararnamesinin  "Amaç" başlıklı 1 inci maddesinde, 

"Bu Cumhurbaşkanlığı Kararnamesinin amacı, 8/2/2023 tarihli ve 6785 sayılı Cumhurbaşkanı 

Kararıyla ilan edilen olağanüstü hal kapsamında kamu personeli hakkında bazı tedbirlerin 

alınmasıdır." hükmü ile "Geçici süreli görevlendirme" başlıklı 2 nci maddesinde, "(1) Kamu kurum 

veya kuruluşlarında görev yapanlar ilgili mevzuattaki şartlara ve kısıtlamalara tabi olmaksızın, 

olağanüstü halin gerekli kıldığı durumlar sebebiyle olağanüstü hal kapsamındaki illerde ihtiyaç 

duyulan birim veya hizmetlerde görevlendirilebilir. 

(2) Birinci fıkraya göre kurumlar arası görevlendirilenler mali ve sosyal hak ve yardımlarını 

kurumlarından alırlar ve görevlendirildikleri süre boyunca kurumlarından aylıklı izinli sayılırlar. 

Geçici görevlendirilenlerin özlük hakları devam eder ve bu süreler terfi ve emekliliklerinde hesaba 

katılır. Terfileri başkaca bir işleme gerek kalmaksızın süresinde yapılır. Bunların geçici 

görevlendirildikleri kurumda geçirdikleri süreler kendi kurumlarında geçirilmiş sayılır. Akademik 

unvanların kazanılması için gerekli şartlar saklıdır. Bu maddeye göre görevlendirilenler, 

görevlendirildikleri kurumların mevzuatına uymakla yükümlüdür." hükmü yer almaktadır. 

Yukarıda yer verilen mezkûr Cumhurbaşkanlığı Kararnamesi uyarınca vekaleten şube müdürü 

görevini yürütürken "Geçici süreli görevlendirme" maddesi kapsamında görevlendirilen 

personelin özlük haklarının devam edeceği ve vekaleten görevini yürütmesi esnasında almış 

olduğu tüm mali ve sosyal haklarının aynı şekilde ödenmesi gerektiği değerlendirilmektedir. 

Bilgilerini ve gereğini rica ederim. 

                    ………….. 

             Bakan a. 

                    Yerel Yönetimler Genel Müdürü 
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