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Konu: Miidiir kadrosuna atanan miithendisin 6zel

hizmet tazminati
................ BELEDIYE BASKANLIGINA

fgi: ..o Cevre, Sehircilik ve Tklim Degisikligi 11 Miidiirliigiiniin 11.03.2022 tarihli ve E-
59964797-520-3153661 sayil1 yazisi eki 07.03.2022 tarihli ve E-523/935 sayil1 yazisi.

Bagkanliginizda teknik hizmetler sinifinda 1. derece miihendis kadrosunda gorev yapmakta
iken gorevde yiikselme ve unvan degisikligi simnavina katilarak basarili olan ve 1. derece imar ve
sehircilik miidiirii kadrosuna daha sonra da 1. derece temizlik isleri miidiirii kadrosuna atamas1 yapilan
personele verilecek 6zel hizmet tazminati oranina iliskin ilgi yaz1 incelenmistir.

Bilindigi iizere, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 152 nci maddesinde zam ve
tazimatlar diizenlenmis olup; “...II- Tazminatlar:

Gorevin 6nem, sorumluluk ve niteligi, gérev yerinin 6zelligi, hizmet siiresi, kadro iinvan ve
derecesi ve egitim seviyesi gibi hususlar gozoniine alinarak bu Kanunda belirtilen en yliksek Devlet
Memuru ayliginin (ek gosterge dahil) briit tutarinin...

...Bu zam ve tazminatlarin hangi isi yapanlara ve hangi gorevlerde bulunanlara 6denecegi,
miktarlari, 6deme usul ve esaslar biitliin kurumlar1 kapsayacak sekilde ve 154 iincii madde uyarinca
katsayimin Cumhurbaskaninca degistirilmesi durumu hari¢ yilda bir defa olmak {izere hazirlanir ve
Cumhurbagkan1 Karari ile yiiriirliige konulur...

Kamu kurum ve kuruluslar1 (Mahalli Idareler dahil) bu maddede belirtilen zam ve tazminatlarr;
hizmetin gerekleri ve mali imkanlarin1 dikkate alarak personeline Cumhurbaskaninca belirlenen oran
ve miktarlardan daha diisiik bir oran ve miktar tizerinden 6deyebilirler...” hiikmiine yer verilmistir.

Diger taraftan, 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 eki Devlet Memurlarma Odenecek
Zam Ve Tazminatlara iliskin Kararmn 3. maddesinde, “(1) a) I sayil1 Cetvelin (A), (D), (E), (F), (G) ve
(H) boliimlerinde yer alan zamlar ile II sayili Cetvelin (A), (B) ve (D) boliimlerinde yer alan 6zel
hizmet tazminatinin 6denmesinde;

1) Kurumlarin 2 sayil1 Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesine ekli
cetvellerinde yer alan kadro unvanlari,

2) Kamu iktisadi tesebbiislerinin 233 ve 399 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamelere gore
tespit olunan kadro unvanlari,

3) (1) ve (2) numarali alt bentler disinda kalan ¢esitli mevzuat hiikiimlerine gore verilmis
unvanli ve unvansiz kadrolarda, kadro veya gorev unvanlari,

b) I sayili Cetvelin (B) ve (C) boliimlerinde yer alan zamlar ile II sayili Cetvelin (C), (E) ve (F)
boliimlerinde yer alan 6zel hizmet tazminatinin 6denmesinde, anilan boliimlerde ayrica belirtilen
istisnai durumlar hari¢ olmak iizere, personelin isgal ettigi kadronun sinifi ve kariyeri,

c) III sayil1 Cetvelde yer alan diger tazminatlarin 6denmesinde Cetveldeki diizenlemeler,

esas alinir.” hitkmii yer almaktadir.

Mezkur Bakanlar Kurulu Karar1 eki 6zel hizmet tazminatinin diizenlendigi II Sayili Cetvelin
8. Grubunun 7. Sirasinda, "Miihendis, Mimar, Sehir Plancisi, Bolge Plancisi, Uzman Tabip
olanlardan Daire Baskan Yardimcisi, il Miidiir Yardimcisi, Baskan, Grup Baskani, Proje Miidiirii,
Grup Miidiirii, Isletme Miidiirii, Sirket Miidiirii, Sube Miidiirii,Miidiir, Basuzman (KiT) kadrosunda



olanlar ve bunlarin yardimcilari"na %155 oraninda 6zel hizmet tazminati 6denecegi hiikiim altina
alinmustir.
Bu itibarla miihendis kadrosunda gorev yapmakta iken gérevde yiikselme sinavi ile miidiir
kadrosuna atanan ilgiliye, %155 oraninda 6zel hizmet tazminati 6denebilecegi degerlendirilmektedir.
Bilgilerini rica ederim.
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