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Ilgi: 24.03.2023 tarihli ve 97584955-100-5134 say1l1 yaziniz.

Bagkanhigimizda sdzlesmeli tekniker olarak gérev yapan ve Anadolu Universitesi Iktisat
Fakiiltesi kamu yonetimi lisans mezunu olan personelin 7433 sayili Kanun sonrasi atama yapilacak
memur kadrosundaki intibak islemi hakkindaki goriis istemli yaziniz incelenmistir.

Bilindigi tlizere, 7433 sayili Devlet Memurlari Kanunu ve Bazi Kanunlar ile 663 sayili Kanun
Hitkmiinde Kararnamede Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun 3 iincii maddesinde, "...

b) 1l ézel idaresi, belediye ve bagl kuruluslar: ile mahalli idare birliklerinde 5393 say:li
Kanunun 49 uncu maddesinin iigiincii fikrasi ¢ercevesinde 28/11/2022 tarihi itibariyla ¢alismakta
olanlardan bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihte sozlesmesi devam eden ve 48 inci maddede belirtilen
genel sartlart tasiyanlardan bu maddenin yirirliige girdigi tarihten itibaren otuz giin iginde yazili
olarak basvuranlar, sézlesmeli personel olarak ¢alistiriimalarina esas alinan memur kadrolarina,

bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren altmug giin icinde kurumlarinca atanirlar.

Bu madde hiikiimlerine gore memur kadrolarina atananlarin, 11gili mevzuat hiikiimlerine gore
sozlesmeli personel olarak gegirdikieri hizmet siireleri 6grenim durumlarina gére yiikselebilecekleri
dereceleri agsmamak kaydiyla kazanilmis hak aylik derece ve kademelerinin tespitinde degerlendirilir.
Bunlar, atandiklari kadronun mali ve sosyal haklarina goreve basladiklar: tarihi takip eden
aybagindan itibaren hak kazanir ve énceki pozisyonlarinda aldiklar: mali ve sosyal haklar hakkinda
herhangi bir mahsuplasma yapilmaz.

..."" hiikkmii ile 6 nc1 maddesinde, "Sozlesmeli personelin ise alinmast memur kadrolarina ilk
defa alinma usuliine tabidir. Sozlesmeli personelden ii¢ yillik ¢calisma stiresini tamamlayanlar talepleri
halinde sozlesmeli personel olarak calistirilmalarina esas alinan memur kadrolarina atanir. Bu
kapsamda memur kadrolarina atananlarin bir yil siireyle diger kamu kurum ve kuruluglarina nakli
yvapilamaz. Bunlarin sozlesmeli personel pozisyonlarinda gecirdikleri hizmet siireleri, ogrenim
durumlarina gore yiikselebilecekleri dereceleri asmamak kaydiyla kazanilmis hak aylik derece ve
kademelerinin tespitinde degerlendirilir." hilkkmii yer almaktadir.

Diger taraftan, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 36 nc1 maddesinde, "...

Il - TEKNIK HIZMETLER SINIFI: Bu Kanunun kapsamina giren kurumlarda meslekleriyle
ilgili gorevieri fiilen ifa eden ve meri hiikiimlere gore yiiksek miihendis, miihendis, yiiksek mimar,
mimar, jeolog, hidrojeolog, hidrolog, jeofizik¢i, fizik¢i, Kimyager, matematikgi, istatistik¢i, yoneylemci
(Hareket arastirmacust), matematiksel iktisatci, ekonomici ve benzeri ile teknik ogretmen okullarindan
mezun olup da, égretmenlik meslegi disinda teknik hizmetlerde calisanlar, Mimarlik ve Miihendislik
Fakiiltesi veya boliimlerinden mezun sehir plancisi, yiiksek sehir plancisi, yiiksek Bolge Plancisi, 3437
ve 9/5/1969 tarih 1177 sayili Kanunlara gore tiitiin eksperi yetistirilenler ile miiskirat ve c¢ay
eksperleri, fen memuru, yiiksek tekniker, tekniker teknisyen ve emsali teknik unvanlara sahip olup, en
az orta derecede mesleki tahsil gérmiis bulunanlar, Teknik Hizmetler sinifini teskil eder.



4 — Teknik hizmetler smifinda gorev almak sartiyle jeolog, jeofizik¢i, hidrojeolog,
hidrolog,jeomorflog, kimyager, fizik¢ci, matematikgi, istatistik¢i, yoneylemci (harekat arastirmacisi),
matematiksel iktisat¢: (Ekonometrici), Erkek Teknik Ogretmen Okulu mezunlari, fen memurlart,
teknikerler ve yiiksek teknikerler, titiin ve miiskirat eksperleri, tarim alet ve makineleri Uzmanlik
Yiiksek Okulu mezunlari ile benzeri fen bilimleri ve Mimarlik ve Miihendislik teknik bilimler
lisansiyerleri, Fakiiltesi veya boliimlerinden mezun olan sehir plancisi, yiiksek sehir plancisi, yiiksek
bolge plancisi. Gazi Universitesi Mesleki Egitim Fakiiltesi Teknoloji Béliimii Is ve Teknik Anabilim
Dali mezunlar, Ankara Universitesi Ziraat Fakiiltesi Ev Ekonomisi Yiiksek Okulu mezunlari
tiniversitelerin arkeoloji ve sanat tarihi boliimlerinin prehistorya, protohistorya ve énasya arkeolojisi,
klasik arkeoloji anabilim dallarindan mezun olanlar 6grenimlerine gore tespit edilen giris derece ve
kademelerine bir derece,

C) 1 - Teknik hizmetler sinifina girenlerden memurluga girmeden once yurt icinde veya
yurtdisinda mesleklerini serbest olarak veya resmi veya ozel miiesseselerde ifa edenlerle memuriyetten
ayrildiktan sonra bu islerde ¢alisarak yeniden memuriyete girmek isteyenlerin teknik hizmetlerde
gegen siiresinden bu kanun ve bu kanunun 87 nci maddesinde sozii edilen kurumlarda gegen siirenin
tamami ve geri kalan siirenin 3/4 i toplami memuriyette gecmis sayilarak bu siireler her yuli bir
kademe ilerlemesi ve her ¢ yil i¢in bir derece yiikselmesi verilmek suretiyle degerlendirilir." hitkkmii
yer almaktadir.

Yukarida yer verilen mevzuat hiikiimleri ¢er¢evesinde soézlesmeli tekniker olarak c¢alismakta
olan personelin teknik hizmetler sinifinda yer alan tekniker kadrosuna atanmasi ve ilgili personelin
lisans mezunu olmasi1 nedeniyle 9/1 derece kademeden baslatilip, ayrica 36/A/4 hiikkmii geregince
teknik hizmetler sinifinda yer almasi1 nedeniyle giris derece ve kademelerine bir derece ilave edilerek
intibak islemi yapilmasi gerektigi degerlendirilmektedir.

Bilgilerini rica ederim.
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