NOT: Kasten islenen bir suctan dolay1 bir yildan az hapis cezasinin memuriyete engel olmadig
hakkinda
T.C.
CEVRE, SEHIRCILIK VE IKLIM DEGISIKLIGI BAKANLIGI
Yerel Yonetimler Genel Mudiirligii

Say1: E-53773008-622.02-6195566 12/04/2023
Konu: Kasten Islenen Bir Sugtan Dolay1 Bir
Yildan Az Hapis Cezasinin Memuriyete
Engel Olmadig:
................ BELEDIYE BASKANLIGINA

Ilgi: 06.04.2023 tarihli ve E-87117509-929-156614 sayil1 yazi.

Bagkanliginizda 5393 sayil1 Belediye Kanununun 49 uncu maddesine tabi sd6zlesmeli personel
olarak calismakta iken 7433 sayili Kanun kapsaminda Devlet memuriyetine gecirilecek personel
hakkinda {i¢ ayr1 10 ay mahkumiyet karar1 oldugundan bahisle yapilacak isleme iliskin ilgi yazi
incelenmistir.

Bilindigi iizere, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun;

48 inci maddesinde, "...

5. Tiirk Ceza Kanununun 53 {incii maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; kasten iglenen
bir suctan dolay1 bir y1l veya daha fazla siireyle hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile devletin
giivenligine kars1 suclar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi su¢lar, zimmet, irtikap, riisvet,
hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, gliveni kotliye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin
ifasina fesat karistirma, suctan kaynaklanan malvarligi degerlerini aklama veya kagakgilik suglarindan
mahkiim olmamak.

..."" hiikmii,

Gegici 48 inci maddesinde, "...

b) Il 6zel idaresi, belediye ve bagl kuruluslari ile mahalli idare birliklerinde 5393 sayili
Kanunun 49 uncu maddesinin ii¢lincli fikras1 ¢ercevesinde 28/11/2022 tarihi itibartyla ¢aligmakta
olanlardan bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihte sozlesmesi devam eden ve 48 inci maddede
belirtilen genel sartlar1 tasiyanlardan bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren otuz giin
icinde yazili olarak basvuranlar, s6zlesmeli personel olarak calistirilmalarina esas alinan memur
kadrolarina,

bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren altmis giin i¢inde kurumlarinca atanirlar.

Birinci fikrada belirtilen mevzuat hiikiimlerine gore calismakta iken 28/11/2022 tarihinde
askerlik, dogum, evlat edinme, gorevlendirme, iicretsiz izin gibi nedenlerle gorevlerinde
bulunmayanlardan ilgili mevzuatina gore yeniden hizmete alinma sartlarin1 kaybetmemis olanlar
hakkinda da bu madde hiikiimleri uygulanir. Bunlar i¢in birinci fikrada belirtilen bagvuru ve atanmaya
iligkin siireler yeniden hizmete alindiklar tarihten itibaren baslar.

..."" hiikmii yer almaktadir.

Mezkir 48/A/5 maddesine gore, kasten islenen bir sugtan dolay1 bir yildan az hapis cezasina
mahkum edilenlerin memur kadrolarina atanmalart miimkiin bulunmakla birlikte madde metninde tek
tek sayilan katalog suclardan alinan bir giinliikk mahkumiyet bile memur kadrosuna atanmaya engel
bulunmaktadir.

Diger taraftan, miilga 765 sayili Tiirk Ceza Kanununun 68 inci maddesinde, "Bir kimse
miitaaddit suglardan dolayr hiikiim veya ceza kararnamesiyle mahkum edilirse cezalar bu bap



hiikiimlerine gore ictima ettirilir.” hiikmiine yer verilmisti. 5237 sayili Tirk Ceza Kanununda
ise cezalarin igtimaina iligkin herhangi bir hitkkme yer verilmemistir.

Nitekim miilga Devlet Personel Baskanliginin 26/2/2015 tarihli ve 1408 sayil1 goriis yazisinda,
"{lgi yaz1 ve eklerinin incelenmesinden, ilgilinin; kamu gérevlisine gdrevi nedeniyle hakaret sugundan
Yatagan Sulh Ceza Mahkemesinin 07/12/2007 tarihli ve 2007/407 sayil1 Karar1 ile 10 ay hapis cezasi
ile cezalandirildig1 ve bu kisa siireli hapis cezasinin 5237 sayili TCK'nin 50 inci maddesinin birinci
fikrasinin (d) bendi geregince 10 ay siireyle Yatagan il¢esinde ve kdylerinde bulunan bar, birahane,
kahvehanelere gitmekten yasaklanma secenek yaptirimina ¢evrildigi, ayrica kasten yaralama sugundan
Yatagan Asliye Ceza Mahkemesinin 06/05/2014 tarihli ve 2014/134 sayili Karar1 ile 5 ay 25 giin hapis
cezasi ile cezalandirildigi ve bu cezasinin TCK'nin 50/1-a maddesi geregince 52/1 maddesi gdzoniine
almarak 3.500,00 TL adli para cezasina ¢evrildigi anlasilmaktadir.

Ilgili hakkinda verilen hapis cezalarnin 657 sayili Kanunun 48/A-5 inci maddesinde sayilan
nitelikli suglar kapsaminda yer almamasi ve 1 yildan az siireli olmasi sebebiyle atamasinin
yapilmasinda herhangi bir engel bulunmadig miitalaa edilmektedir." denilerek cezalarin i¢timainin
uygulanamayacagini zimnen kabul edilmistir.

Ayrica, ilgi yazi eklerinin incelenmesinden ilgili personel hakkinda verilen mahkumiyet
kararinin infaz1 igin cezaevine girdigi, Salgin Hastalik (Covid-19) Izni ile kosullu saliverildigi,
hakederek tahliye tarihinin ise 24/1/2025 oldugu anlagilmaktadir.

Bu itibarla, ilgili personelin taksirli su¢lardan aldig1 3 ayr1 hapis cezasinin birbirinden bagimsiz
oldugu vel yildan az siireli olmasi sebebiyle Devlet memuriyetine atanmasinda bir engel
bulunmamakla birlikte, mahkumiyetin infaz ¢er¢evesinde sartli saliverildigi, infazin bitiminde yeniden
hizmete alinmasi halinde 7433 sayili Kanun hiikiimleri ¢er¢evesinde memur kadrolarina gegirilme
islemlerinin baglayacagi degerlendirilmektedir.

Bilgilerini rica ederim.
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