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flgi: 31.03.2023 tarihli ve 27127044-903.02.99-15049 sayil1 yaziniz.

Bagkanliginizda kameraman kadrosunda bulunan ilgili personelin 657 sayili Devlet Memurlari
Kanununun 71 nci maddesine gore teknik hizmetler sinifinda bulunan grafiker kadrosuna naklen gecip
gecemeyecegi hususunda goriis talep edilen ilgi yazi incelenmistir.

Bilindigi iizere, 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun;

"Tesis edilen smiflar" basliklt 36 nc1 maddesinde, "Bu Kanuna tabi kurumlarda ¢alistirilan
memurlarin siniflart agsagida gosterilmistir.

| - GENEL IDARE HIZMETLERI SINIFI: Bu Kanunun kapsamina dahil kurumlarda yonetim,
icra, biiro ve benzeri hizmetleri géren ve bu Kanunla tespit edilen diger siniflara girmeyen memurlar
Genel Idare Hizmetleri sinifin teskil eder.

Il - TEKNIK HIZMETLER SINIFI: Bu Kanunun kapsamina giren kurumlarda meslekleriyle
ilgili gorevleri fiilen ifa eden vemeri hiikiimlere gore yiiksek miihendis, miihendis, yiiksek mimar,
mimar, jeolog, hidrojeolog, hidrolog, jeofizikgi, fizik¢i, kimyager, matematikgi, istatistik¢i, yoneylemci
(Hareket arastirmacisi), matematiksel iktisatci, ekonomici ve benzeri ile teknik 6gretmen okullarindan
mezun olup da, ogretmenlik meslegi disinda teknik hizmetlerde ¢alisanlar, Mimarlik ve Miihendislik
Fakiiltesi veya boliimlerinden mezun sehir plancisi, yiiksek sehir plancisi, yiiksek Bélge Plancisi, 3437
ve 9/5/1969 tarih 1177 sayili Kanunlara gore tiitiin eksperi yetistirilenler ile miiskirat ve c¢ay
eksperleri, fen memuru, yiiksek tekniker, tekniker teknisyen ve emsali teknik unvanlara sahip olup, en
az orta derecede mesleki tahsil gormiis bulunanlar, Teknik Hizmetler sinifint teskil eder." hiikmii,

"Bir siiftan baska bir sinifa gegme" basliklt 71 inci maddesinde, "Memurlarin esit dereceler
arasinda veya derece ylikselmesi suretiyle sinif degistirmeleri caizdir. Bu sekilde sinif degistireceklerin
gececekleri sinif ve gérev icin bu Kanunda veya kurulus kanunlarinda belirtilen niteliklere sahip
olmalart sarttir. Bu durumda siniflart degisenlerin eski siniflarimin derecesinde elde ettikleri
kademelerde gecirdikleri siireler yeni siniflardaki derecelerinde dikkate alinir.

Kurumlar, memurlarint meslekleri ile ilgili siniftan genel idare hizmetleri sinifina veya genel
idare hizmetleri sinifindan meslekleri ile ilgili sinifa, gorev ve unvan esitligi gézetmeden kazanilmis
hak aylik dereceleriyle atayabilirler. Eski siniflarinda, gorev alacaklari yeni sinifa gore memurluga
daha yiiksek bir derece ve kademeden baslamis olup da sinif degistirenlerin yeni gérevierindeki ilk
ilerleme siireleri eski siniflarinda kazandiklar: derece ve kademelere tekabiil eden siire kadar uzatilir
ve bu siire tamamlanincaya kadar kendilerine sinif degistirmeleri sirasinda bulunduklar: derecede
kademe ilerlemesi verilmez." hitkkmiine yer verilmistir.

Ote yandan, 3795 sayili Baz1 Lise, Okul ve Fakiilte Mezunlarina Unvan Verilmesi Hakkinda
Kanunun 3 iincii maddesinde, "Gordiikleri mesleki teknik 6gretim alanlarina gore,

a) Mesleki ve teknik ogretim veren ortadgretim kurumlarindan mezun olanlar ile denkligi Millt
Egitim Bakanhginca kabul edilen diger mesleki ve teknik ogretim veren ortaégretim kurumlarindan
mezun olanlar ve bu okullara denk miilga okullardan mezun olanlara "teknisyen”,

b) Lise tistii iki yul stireli yiiksek teknik 6gretim gorenlere, "tekniker”,

¢) Lise tistii ti¢ yil siireli yiiksek teknik ogretim gorenlere, "yiiksek tekniker"”,



d) Lise iistii dort yil siireli yiiksek teknik ogretim goren erkek teknik 6gretmen okulu, erkek
teknik yiiksek ogretmen okulu, yiiksek teknik ogretmen okulu ve teknik egitim fakiiltesi mezunlart ile
kiz teknik 6gretmen okulu, kiz teknik yiiksek 6gretmen okulunun ve mesleki egitim fakiiltesinin teknik
egitim veren béliimlerinden mezun olanlara "teknik ogretmen”,

e) Teknik o6gretmen unvanini kazananlar igin Yiiksekogretim Kurulunca belirlenen miihendislik
fakiiltelerince diizenlenecek iki yariyil siireli miihendislik egitimi tamamlama programini en fazla dort
yvarwyl iginde bitirenlere dallarinda "miihendis”,

Unvani verilir.

Bu unvanlar, egitim gériilen dalin ismi ile birlikte kullanilir.” hilkmii yer almaktadir.

Diger taraftan, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 43 iincii maddesinde, "Yiiksek ogretim,
harca tabi olup bu kanunda belirlenen amag ve ana ilkelere gore asagidaki sekilde diizenlenir.

b. Ayni meslek ve bilim dallarinda, egitim - 6gretim yapan tiniversitelerde, egitim- égretim,
metod, kapsam, 6gretim siiresi ve yul i¢indeki degerlendirme esaslari bakimindan esdeger olmasi ve
ogrenimden sonra kazanilan unvanlarin ayni ve elde edilen haklarin esdeger sayilmast hususu
Universitelerarasi Kurulun onerisi iizerine; ogretmen yetistiren birimler icin belirtilen esaslarin
tespiti Milli Egitim Bakanligt ile de isbirligi yapilarak, Yiiksekogretim Kurulunca diizenlenir.

..."" hilkmii yer almaktadir.

Yine, (Miilga) Devlet Personel Baskanliginin 8/7/2019 tarihli ve 24547073-045.00.E.4085
sayili yazisinda, "Fakiilte ve Yiiksekokullarin Fotograf Boliimii, Fotografcilik Boliimii, Fotograf¢ilik
ve Kameramanlik Béliimii, Medya ve Iletisim Boliimii, Fotografcilik Programi, Sinema, Televizyon ve
Fotografcilik Boliimleri, Radyo, Televizyon ve Gazetecilik Boliimii, Basim-Yayim mezunlart ile
bunlara denk béliimlerden kamerayt ve donanimini ¢ekime hazir hale getirebilecek, mezun olanlar,
film veya video ¢ekimlerini sanatla ilgili yetenek ve teknik bilgisi ile yerinde, zamaninda ve kaliteli bir
bigimde yapabilecek, kameranin bakim ve korunmasini yapabilecek ve bunun gibi gérevleri yerine
getirebilecek niteliklere haiz olan veya bu nitelikleri yerine getirebilecegini belgelendiren ilgili fakiilte,
yiiksekokul veya meslek lisesi mezunlarmmin "Kameraman" pozisyonuna atanabilecegi miitalaa
edilmektedir." denilmistir.

Diger yandan, 2/7/2020 tarihli ve 31173 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yiiriirliige giren
Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli Idare Birlikleri Personelinin Gérevde Yiikselme ve Unvan
Degisikligi Esaslarina Dair Yonetmeligin "Unvan degisikligi suretiyle atanacaklarda aranacak o6zel
sartlar" basliklt 9 uncu maddesinin (¢) bendinde, "(1) Unvan degisikligi suretiyle atanacaklarda
asagidaki ozel sartlar aranir:

¢) Grafiker kadrosuna atanabilmek igin,

1) Fakiilte veya yiiksekokullarin grafik tasarimla ilgili béliimlerinin birinden mezun olmak,"
hilkkmii ile yine mezk(r Yonetmeligin 9 uncu maddesinin birinci fikrasinin (g) bendinde,
"...kameraman kadrolarina atanabilmek icin;

1) Fakiiltelerin, yiiksekokullarin, saglhk meslek liselerinin veya meslek liselerinin ilgili
boliimlerinden mezun olmak," hiikkmii yer almaktadir.

Yukarida yer verilen hiikiim ve agiklamalar neticesinde kameraman unvaninda ¢alismakta olan
ilgili personelin gerek teknik boliim mezunu olmamasi gerekse de Belediye ve Bagli Kuruluslari ile
Mahalli idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarma Dair Yénetmeligin Ek: 3 IV sayili Liste
Idari Personel Kadro Unvanlari bashigi altinda idari personel olarak yer almasi nedeniyle teknik
hizmetler smifinda yer alan grafiker kadrosuna naklen sinavsiz olarak atanamayacagi
degerlendirilmektedir.

Bilgilerini rica ederim.
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