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Jandarma Genel Komutanlig1 biinyesinde astsubay olarak gorev yapmakta iken istifa ederek
Belediyenizde 657 sayili Devlet Memurlart Kanununa tabi olarak 15/4/2022 tarihinde veri hazirlama
ve kontrol isletmeni unvanli kadroda goreve baglayan ilgilinin Jandarma Genel Komutanliginda bu
tarihten 6nce ve sonrasinda gegen hizmet siirelerinin 657 sayili Kanunun 64 iincti maddesi kapsaminda
kademe ilerlemesinde degerlendirilip degerlendirilemeyecegi hususunda Bakanligimiz goriisiinii talep
eden ilgi yaziniz incelenmistir.

Bilindigi tizere, 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun kapsamina iligkin
1 inci maddesinde, "Bu Kanun, Genel ve Katma Biitceli Kurumlar, Il Ozel Idareleri, Belediyeler, Il
Ozel Idareleri ve Belediyelerin kurduklar: birlikler ile bunlara bagl doner sermayeli kuruluslarda,
kanunlarla kurulan fonlarda, kefalet sandiklarinda veya Beden Terbiyesi Bdlge Miidiirliiklerinde
calisan memurlar hakkinda uygulanir. ... subay, astsubay, uzman jandarma, uzman erbas ve
sozlesmeli erbag ve erler ... 6zel kanunlari hiikiimlerine tabidir.” hilkkmiine yer verilmistir.

Ote yandan, 20/7/2016 tarihli ve 2016/9064 sayili Bakanlar Kurulu Karariyla iilke genelinde
olaganiistii hal ilan edilmis, bu itibarla darbe tesebbiisli ve terdrle miicadele cergevesinde alinmasi
zaruri olan tedbirler ile bunlara iligkin usul ve esaslarin belirlenmesi amaciyla Anayasanin 121 inci
maddesi ile 25/10/1983 tarihli ve 2935 sayili Olaganiistii Hal Kanununun 4 iincli maddesine gore
yayimlanan kanun hiikmiinde kararnamelerle, Jandarma Genel Komutanligi ile Sahil Gilivenlik
Komutanhigi, Igisleri Bakanligina bagli genel biitgeli birer genel kolluk kuvveti olarak yeniden
yapilandirilmistir.

Ayni diizenlemelerle 10/3/1983 tarihli ve 2803 sayil1 Jandarma Tegkilat, Gorev ve Yetkileri
Hakkinda Kanunun 13 iincli maddesinin birinci fikrasi, "Jandarma Hizmetleri Sinifi personelinin her
tiirlii 6zliik islerinde, bu Kanunda hiikiim bulunmayan hallerde, 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet
Memurlart Kanunu uygulanir. Ancak, nasip ve terfi, aylik ve diger mali ve sosyal haklar bakimindan
statii ve riitbelerine gore 27/7/1967 tarihli ve 926 sayili Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanunu,
28/5/1988 tarihli ve 3466 sayili Uzman Jandarma Kanunu ile 18/3/1986 tarihli ve 3269 sayili Uzman
Erbas Kanununa tabi personel hakkindaki hiikiimler uygulanir. Jandarma Hizmetleri Sinifi harig
olmak tizere Jandarma Genel Komutanlhiginin diger hizmet siniflarindaki kadrolarinda bulunan Devlet
memurlari, Tiirk Silahli Kuvvetleri kadrolarindaki emsallerinin yararlandigi mali ve sosyal haklardan
ayni gekilde yararlanirlar.” seklinde, 9/7/1982 tarihli ve 2692 sayili Sahil Gilivenlik Komutanligi
Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasi, "Sahil Giivenlik Komutanligi personeli subay, astsubay,
uzman erbas, sozlesmeli erbas ve er, ogrenci, erbas ve erler ile Devlet memuru ve is¢ileri kapsar. Sahil
Giivenlik Hizmetleri Sinifi personelinin her tiirlii ozliik islerinde, bu Kanunda hiikiim bulunmayan
hallerde, 14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlar: Kanunu uygulanir. Ancak, nasip ve terfi,
aylik ve diger mali ve sosyal haklar bakimindan statii ve riitbelerine gorve 27/7/1967 tarihli ve 926
sayulr Tiirk Silahli Kuvvetleri Personel Kanununa tabi personel hakkindaki hiikiimler wygulanir.



Uzman erbaslar 18/3/1986 tarihli ve 3269 sayili Uzman Erbas Kanununa, sozlesmeli erbas ve erler
10/3/2011 tarihli ve 6191 sayili Sozlesmeli Erbas ve Er Kanununa tabidir." seklinde degistirilmis, 657
sayll1 Devlet Memurlar1 Kanununa Jandarma Genel Komutanligi kadrolarinda bulunan subay,
astsubay ve uzman jandarmalar1 kapsayan "Jandarma Hizmetleri Sinifi" ile Sahil Giivenlik
Komutanlig1 kadrolarinda bulunan subay ve astsubaylar1 kapsayan "Sahil Giivenlik Hizmetleri Sinifi"
adinda iki yeni hizmet siifi eklenmistir.

Dolayisiyla, Jandarma ve Sahil Giivenlik Komutanliklarinda gérev yapan subay, astsubay ve
uzman jandarmalarin "nasip ve terfi, aylik ve diger mali ve sosyal haklar1" diginda kalan ve 2803 ile
2692 sayili Kanunlarda diizenlenmeyen tiim 6zliik is ve islemlerinde 657 sayili Kanun hiikiimlerinin
uygulanmasi gerekmektedir.

Bununla birlikte, ad1 ge¢en Komutanliklarda gérev yapan subaylar, astsubaylar, uzman
jandarmalar, uzman erbaslar, s6zlesmeli erbas ve erler, erbas ve erlerin disiplin hiikiimleri 6413 sayili
Tiirk Silahli Kuvvetleri Disiplin Kanununda diizenlenmekte idi. Ancak s6z konusu Komutanliklarin
668 sayili KHK ile ‘askeri kurum’ yapisindan ¢iktigi, memur ¢alistiran genel biitgeli bakanlik bagl
kurulusu olarak yeniden yapilandirildigi goriilmektedir. Bu diizenlemelerin akabinde s6z konusu
Komutanliklarda gorev yapan subay, astsubay, sozlesmeli subay, soézlesmeli astsubay, uzman
jandarma, uzman erbas, sdzlesmeli erbas ve sozlesmeli erler 681 sayili KHK ile 6413 sayili Kanun
kapsamindan ¢ikarilmigtir. Daha sonra Jandarma ve Sahil Giivenlik Komutanliklarinda gérev yapan
yukarida unvanlar1 sayilan personel ile emniyet teskilatinda gérev yapan her siniftan memurlarin
disiplin hiikiimleri genel kolluk kapsaminda miinhasiran diizenlenmistir. Bu ¢er¢evede yayimlanan
31/1/2018 tarihli ve 7068 sayili Genel Kolluk Disiplin Hiikiimleri Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin Kabul Edilmesine Dair Kanunun;

"Kapsam" baslikl1 2 nci maddesinin 1 inci fikrasinda, "Bu Kanun;

b) Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Giivenlik Komutanlig teskilatlarinda gorev yapan
subay, astsubay, sozlesmeli subay, sozlesmeli astsubay, uzman jandarma, uzman erbas, sozlesmeli
erbag ve sozlesmeli erler ile diger siniflardaki memurlari,
kapsar.” Hiikmiine,

"Disiplin cezalar1" baglikli 7 nci maddesinde, “(1) Personele verilecek disiplin cezalari
sunlardr:

a) Uyarma cezasi: Personele gérevinin icrasinda veya hal ve hareketlerinde daha dikkatli
olmasi gerektiginin yazi ile bildirilmesidir.

b) Kinama cezasi: Personele gorevinin icrasinda veya hal ve hareketlerinde kusurlu oldugunun
yazi ile bildirilmesidir.

¢) Ayliktan kesme cezasi: Disiplin cezasi verilen personelin, fiilin agirlik derecesine gére zam
ve tazminatlar harig¢ briit ayligindan onbes giinliige kadar kesinti yapiimasidir. Ceza, ayligi tahakkuk
ettiren birimce personelin ayligindan kesilmek suretiyle yerine getirilir. Ayliktan kesme tam Tiirk
Lirasu iizerinden yapilir ve kuruslar dikkate alinmaz.

¢) Kisa stireli durdurma: Personelin bulundugu kademede ilerlemesinin dort, alti veya on ay
stire ile durdurulmasidir.

d) Uzun siireli durdurma: Personelin bulundugu kademede ilerlemesinin oniki, onalti, yirmi
veya yirmidort ay siire ile durdurulmasidur.

e) Meslekten ¢ikarma: Personelin emniyet, jandarma ve sahil giivenlik teskilatlarinda bir daha
calistirtimamak tizere meslekten ¢ikariimasidir.

f) Devlet memurlugundan ¢ikarma: Personelin bir daha Devlet memurluguna atanmamak
tizere memurluktan cikariimasidir...” hilkkmiine,

"Uygulanacak hiikiimler" baslikli 34 {incii maddesinde, "(1) Bu Kanunda hiikiim bulunmayan
hallerde 657 sayili Kanunun disipline iliskin hiikiimleri uygulanir.

(2) 657 sayil Kanundaki kademe ilerlemesinin durdurulmasi cezasi, bu Kanundaki uzun siireli
durdurma cezasi gibi telakki edilir ve uygulanir.



(3) Jandarma Genel Komutanligi ve Sahil Giivenlik Komutanliginda terfileri 926 sayili Kanun,
3466 sayili Kanun, 3269 sayili Kanun ile 6191 sayuli Kanun hiikiimlerine tabi olan personel hakkindaki
kademe ilerlemesinin durdurulmasi cezasi, 8 inci maddenin yedinci fikrasimin (a) ve (b) bentleri
hiikmiine gore yerine getirilir.” hikkmiine yer verilmis olup mezk(r hiikiimlerden s6z konusu
personelin, meslegini jandarma ve sahil gilivenlik teskilatinda kolluk kuvveti olarak ifa eden Devlet
memuru statiisiinde oldugu anlasilmaktadir.

Diger taraftan, 657 sayili Kanunun "Kademe ve kademe ilerlemesi" baglikli 64 {incii
maddesinin dordiincii fikrasinda “Son sekiz yil i¢inde herhangi bir disiplin cezast almayan memurlara,
aylik derecelerinin yiikseltilmesinde dikkate alinmak iizere bir kademe ilerlemesi uygulanir.”
hiikmiine yer verilmistir. Yukarida bahsi gegen disiplin cezalari hususunda ise bu Kanunda sayilan
hizmet siniflarindaki kadrolarda gérev yapan personele yonelik olarak bu Kanun disinda diizenlenen
herhangi bir disiplin mevzuatinin da uygulanabilecegi anlagilmaktadir.

Yukarida yer verilen hiikiim ve aciklamalar cergevesinde; Jandarma ve Sahil Giivenlik
Komutanliklar1 biinyesinde subay, astsubay ve uzman jandarma olarak gorev yapanlarin adi gecen
Komutanliklarda gecen hizmet siirelerinin 657 sayili Kanunun 64 iincli maddesi kapsaminda kademe
ilerlemesinde degerlendirilebilmesi hususunda;

668 sayili KHK nin yiiriirlige girdigi 27/7/2016 tarihinden 6nce Jandarma ve Sahil Giivenlik
Komutanliklarinin 6zel kanunlarinda diizenlenen askeri kurum statiisinde olduklar1 ve bu
Komutanliklarda gorev yapan subay, astsubay ve uzman jandarmalarin kadrolarimin 657 sayili
Kanunda sayilan herhangi bir hizmet sinifinda yer almadigi, bu Kanuna tabi olduklarina dair 6zel
mevzuatinda herhangi bir hilkiim bulunmadigi, mezkir hiikiimde belirtilen kademe ilerlemesi
uygulamasindan bu Kanuna tabi memur statiisiinde istthdam edilen personelin yararlanmasinin
miimkiin oldugu, dolayisiyla 27/7/2016 tarihine kadar 2803 sayil1 Kanuna tabi olarak gecirilen hizmet
stirelerine iligkin 657 sayil1 Kanunun 64 iincii maddesinin uygulanamayacagindan ilgilinin s6z konusu
madde hiikmiinden faydalanamayacagi,

27/7/2016 tarihinden sonra 668 sayili KHK ile Jandarma Genel Komutanligi ile Sahil Giivenlik
Komutanlhigmin Igisleri Bakanligina bagli genel biitgeli birer genel kolluk kuvveti olarak yeniden
yapilandirildigi, 657 sayili Kanuna iki yeni hizmet sinifinin eklendigi, jandarma hizmetleri sinifinin
Jandarma Genel Komutanlig1 kadrolarinda bulunan subay, astsubay ve uzman jandarmalar1 kapsadigi
ve sahil giivenlik hizmetleri sinifinin Sahil Gilivenlik Komutanliginin kadrolarinda bulunan subay ve
astsubaylar1 kapsadigi, bu hizmet siiflarinda bulunan kadrolarda gorev yapan personele iliskin 657
sayll1 Kanun hiikiimlerinin uygulanacagi, bu personelin tabi oldugu disiplin hiikiimlerinin askeri
kurumlarin disiplin mevzuatindan ¢ikarilarak miinhasiran disiplin mevzuati diizenlendigi, dolayisiyla
15/4/2022 tarihinde Belediyenizde veri hazirlama ve kontrol igletmeni unvanli kadroda goreve
baslayan ilgilinin Jandarma Genel Komutanliginda 27/7/2016 tarihinden sonra astsubay olarak gecen
hizmet siirelerinin Devlet memurlarinin disiplin cezas1 almaksizin gecirilen sekiz yillik siirenin
hesabinda dikkate alinmasi gerektigi,

Degerlendirilmektedir.

Bilgilerini rica ederim.
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