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................... BUYUKSEHIR BELEDIYE BASKANLIGINA

Igi: .......... tarihlive .......... say1l1 yazisi.

Bagkanliginizda daire bagkani ve genel sekreter yardimcist kadrolarinda gérev yapmakta iken
gorevden alinanlardan en az 3 yil siire ile bu kadrolarda gorev yapanlarin 375 sayili Kanun Hitkkmiinde
Kararnamenin ek 35 inci maddesi kapsaminda idari uzman kadrolarina atanip atanamayacagina iliskin
ilgi yaz1 incelenmistir.

Bilindigi iizere, 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 35 inci maddesinde, "Ust
kademe kamu yoneticisi kadro, pozisyon ve gorevierine atanabilmek igin Cumhurbaskanlig
kararnamesinde belirtilen sartlar: tasimak gerekir.

Kamu gorevlileri arasindan iist kademe kamu yoneticisi kadro, pozisyon ve gorevlerine
atananlardan;

a) Ek gostergesi bakanlik genel miidiirii dengi ve daha yiiksek tespit edilen iist kademe kamu
yoneticisi  kadro, pozisyon ve gorevlerinden alinanlar veya gorevleri sona erenler,
Cumhurbaskanlhigina bagh, ilgili, iliskili kurum ve kuruluslarda miisavir veya danisman kadro veya
pozisyonlarina ya da bakanliklarin merkez teskilatlarinda bakanlhik miisaviri unvanl kadrolara,

b) Il valilerinden veya il valiligi yapmis olanlardan gorevden alinanlar, vali-miilkiye
bagmiifettisi unvanli kadrolara,

¢) (a) ve (b) bentleri disinda kalanlardan gérevierinden alinanlar veya gérevieri sona erenler;

1) Daha énce 657 sayii Kanunun 36 nct maddesinin “Ortak Hiikiimler” boliimiiniin (A)
fikrasimin (11) numaralt bendinde sayilan merkez teskilatina ait kadrolar ile meslege alinmalari,
vetistirilmeleri ve yeterlikleri ayni veya benzer nitelik arz eden merkez tegkilatina ait kadro veya
pozisyonlarda bulunanlar daha énceki bu kadro veya pozisyonlarina,

2) (1) numarali alt bent kapsaminda yer almayanlar, bu bent kapsamindaki kadro, pozisyon ve
gorevlerde toplam en az ii¢ yil gorev yapmis olmalart halinde gorevden alindigi veya gorevinin sona
erdigi kuruma ait idari uzman unvanli kadro veya pozisyonlara,

3) (1) ve (2) numaralt alt bentler kapsamina girmeyenler gorevden alindigi veya gorevinin
sona erdigi kuruma ait merkez veya tasra teskilatindaki arastirmaci unvanli kadro veya pozisyonlara,

Cumhurbagkaninca veya bakanlarca ya da atamaya yetkili amirlerce atanirlar...” hitkmii yer
almaktadir.

Diger taraftan, 3 sayili Ust Kademe Kamu Yéneticileri ile Kamu Kurum ve Kuruluslarinda
Atama Usillerine Dair Cumhurbagkanligi Kararnamesinin 1 inci maddesinde, "(1) Bu
Cumhurbagskanlhigi Kararnamesinin amaci iist kademe kamu yéneticileri ile ilgili usil ve esaslar ile
kamu kurum ve kuruluslarinda atama usil ve esaslarini belirlemektir.

(2) Bu Cumhurbaskanligi Kararnamesi, ekli cetvellerdeki kadro, pozisyon ve gorevler,
bakanliklar, bagh, ilgili ve iliskili kuruluslar ile diger kamu kurum ve kuruluglarini kapsar." hilkkmiine
yer verilerek ek 35 inci madde uygulamasina iligkin kapsam belirlenmistir. Belediyeler ve bagl
kuruluslari ise bu Kararname kapsaminda sayilmamuistir.



Bu itibarla, Bagkanliginizda daire baskan1 ve genel sekreter yardimcisi kadrolarinda gorev
yapmakta iken gorevden alinanlardan en az 3 yil siire ile bu kadrolarda gérev yapanlarin 375 sayilt
Kanun Hilkkmiinde Kararnamenin ek 35 inci maddesi kapsaminda idari uzman kadrolarina
atanmalarinin miimkiin bulunmadig1 miitalaa edilmektedir.

Bilgilerini rica ederim.
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