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Baskanliginizda gorev yapan teknik personele verilen arazi tazminatina iliskin ilgi yazi
incelenmistir.

Bilindigi iizere, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun "Zam ve Tazminatlar" bagliklt
152 nci maddesinde, “...Teknik Hizmetler Sinifina dahil kadrolarda bulunan personelden agik
calisma mahallerinde fiilen ¢alisanlara, bulunduklar: kadrolar esas alinmak suretiyle, ¢alisilan
her giin icin belirlenecek oranlarda ve iicer aylik dénemler itibariyla toplami 60 puani
asmayacak sekilde, donem sonlarinda odenmek tizere ek ozel hizmet tazminati verilebilir...”
hiikmii yer almaktadir.

Diger yandan, 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 eki Devlet Memurlarina
Odenecek Zam ve Tazminatlara iliskin Karar eki Ozel Hizmet Tazminatinin diizenlendigi II
Sayili Cetvelin (E) Teknik Hizmetler Boliimiiniin 6 nc1 sirasinda, “Teknik Hizmetler Sinifina
ait kadrolarda bulunan personelden; biiro, atélye, 1s1 santrali, laboratuar, tesis (sosyal tesisler
dahil), isletme, fabrika ve hizmet binalar: disinda olmak sartiyla arazi, santiye, insaat, baraj,
park, bahge, maden, acik alanlarda kurulu tarim ve hayvancilik uygulama birimleri ve yol gibi
actk ¢alisma mahallerinde fiilen c¢alisanlara (belirtilen mahallerde yapilan kontrolliik
hizmetleri dahil), ¢alisilan her giin icin asagida gosterilen oranlarda ayrica ozel hizmet
tazminatt odenir. Faal durumdaki hizmet binalarimin tadilat, bakim ve onarimi isleri acik
calisma mahalli kapsaminda degerlendirilmerz...

Bu ek 6zel hizmet tazminatinin odenmesinde ilgililerin kadrolari esas alinir. Tazminatin
kimlere ddenecegi; is programlar: ve ¢alisma mahallerinin 6zellikleri dikkate alinarak, ticer
aylik donemler itibariyla ilgili birim amirlerince belirlenir. Odemeler gorevin filen yerine
getirilmesinden sonra iiger aylik donem sonlarinda yapilir...” hiikmil yer almaktadir.

Ote yandan, 160 Seri Nolu Devlet Memurlar1 Kanunu Genel Tebliginde ise, “II sayili
Cetvelin (E) Teknik Hizmetler Boliimiiniin 6 nci swrasinda, Teknik Hizmetler Sinifina ait
kadrolarda bulunan personelden, biiro, atolye, 1s1 santrali, laboratuar, tesis (sosyal tesisler
dahil), isletme, fabrika ve hizmet binalari disinda olmak sartiyla arazi, santiye, ingaat, barayj,
park, bahge, maden, a¢ik alanlarda kurulu tarim ve hayvancilik uygulama birimleri ve yol gibi
actk ¢alisma mahallerinde fiilen c¢alisanlara (belirtilen mahallerde yapilan kontrolliik
hizmetleri dahil), ¢calisilan her giin i¢in %3, %2 ve %1,2 oranlarinda ek ozel hizmet tazminatt
odenecegi; bu sekilde ddenecek ek ozel hizmet tazminati toplaminin ticer aylik donemler
itibariyla %60, %40 ve %24 oranlarint asamayacagi, bu ilave tazminatin kimlere odeneceginin
ise ig programlar: ve ¢aliyma mahallerinin ozellikleri dikkate alinarak, iicer aylik donemler
halinde, ilgili birim amirlerince belirlenecegi ve Jddemelerin gorevin fiilen yerine
getirilmesinden sonra iiger aylik donem sonlarinda yapilacagi hiikme baglanmistir.

Buna gore, kadrolar: Teknik Hizmetler Boliimiiniin [ ila 4 iincii sirasinda sayilanlara,
50z konusu ek ozel hizmet tazminatinin 6denebilmesi icin,

a) Bu personelin biiro, atolye, 1s1 santrali, laboratuar, tesis (sosyal tesisler dahil),
isletme, fabrika ve hizmet binalar: gibi “kapali mahaller” disinda arazi, park, bahge, santiye,
insaat, maden, acik alanlarda kurulu tarim ve hayvancilik uygulama birimleri, yol, tiinel,



demiryolu, biiyiik i¢cme suyu, koprii, ki yapilari, baraj v.b. a¢ik ¢alisma mahallerinde
gorevlendirilmis ve bu mahallerde fiilen ¢alismis olmalart,

b) Soz konusu goreviendirmelere iliskin olarak ilgili birim amirlerince belirlenen gérev
ve isimleri ihtiva eden listelerin ibrazi,
yeterli olacaktir.

Faal durumdaki hizmet binalarimin tadilat, bakim ve onarim isleri acik ¢calisma mahalli
kapsaminda degerlendirilmeyecektir.

Soz  konusu ek ozel hizmet tazminati oranlari, kontrol edilen cetvellerde
gosterilmeyecektir.

Bu odeme ilgililerin kadrolar: esas alinarak gorevin fiilen yerine getirilmesinden sonra
ticer aylik donem sonlarinda yapilacaktiv. Soz konusu listeler programlanmis ve énceden
bilinebilen isler dikkate alinarak hazirlanacak, muhtemel isler soz konusu listelerde yer
almayacaktir.

Igili birim amirlerince hazirlanan listelerde yer almamakla birlikte, yukarida belirtilen
actk ¢alisma mahallerinde fiilen ¢alistigini tevsik edenlere, birim amirlerinin onayt ile soz
konusu 6deme yapilabilecektir.

Birim amirleri, is programlarini ve personelin bir énceki ii¢ aylik dénemlerindeki biiro
i¢i ve biiro dis1 ¢calismalarimi dikkate alarak her ii¢ ayda bir ek ozel hizmet tazminati odemesi
vapilacak personel listelerini yeniden gozden gegireceklerdir. Birim amirlerince diizenlenecek
listelerde personelin unvani, adi-soyadi ve goreviendirildigi isler ayrintili olarak yer alacaktir.

Us aylik goreviendirme listeleri hazirlanirken onceki donemler ve onceki yillardaki is
programlart ile personelin ¢aliyma mahalleri goz oniinde bulundurulacaktir...” agiklamasina
yer verilmistir.

Yukarida yer verilen mezklr Kanun, Bakanlar Kurulu Karari ile Tebligin konuya iligkin
hiikiimlerinin birlikte tetkikinden;

-Arazi tazminatinin teknik hizmetler sinifina dahil kadrolarda bulunan personelden agik
caligma mahallerinde fiilen ¢alisanlara 6denecegi,

-Acik ¢alisma mahallinden ne anlasilacagi hususunun ayrintili olarak belirtildigi,

-Tazminatin kimlere 6denecegi, is programlar1 ve calisma mahallerinin 6zellikleri
dikkate alinarak, tiger aylik donemler itibariyla ilgili birim amirlerince belirlenecegi,

-Birim amirlerince belirlenen gorev ve isimleri ihtiva eden listeler olusturulmasi
gerektigi,

-Birim amirlerince diizenlenecek listelerde personelin unvani, adi-soyadr ve
gorevlendirildigi islerin ayrintili olarak yer alacagi,

-Bu listelerin programlanmis ve Onceden bilinebilen isler dikkate alinarak
hazirlanacagi, muhtemel islerin s6z konusu listelerde yer alamayacagi,

-Listelerde yer almamakla birlikte, acik ¢alisma mahallerinde fiilen ¢alistigini tevsik
edenlere, birim amirlerinin onay1 ile s6z konusu 6demenin yapilabilecegi,

-Birim amirlerinin, i programlarini ve personelin bir 6nceki ti¢ aylik donemlerindeki
biiro i¢i ve biiro dis1 ¢alismalari dikkate alarak her ii¢ ayda bir ek 6zel hizmet tazminati
Odemesi yapilacak personel listelerini yeniden gdzden gegirmeleri gerektigi,

-Ug aylik gorevlendirme listeleri hazirlanirken dnceki donemler ve dnceki yillardaki is
programlari ile personelin ¢alisma mahallerinin goz dniinde bulundurulacag,

anlagilmaktadir.

Bu itibarla, arazi tazminatinin mahiyeti, kimlere hangi sartlarda 6denecegi belirtilmis
olup 1ilgi yazida belirtilen konularin yukarida yer verilen agiklamalar cergevesinde
Bagkanliginizca degerlendirilmesinin uygun olacagi diigiiniilmektedir.

Bilgilerini rica ederim.

Yerel Yonetimler Genel Mudura V.



