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............... BELEDIYE BASKANLIGINA

Ilgi: Bila tarihli ve E-36691697-929-211526 sayil1 yazi.

Bagkanliginizda gorev yapan peyzaj mimarlarinin ek gosterge, ek O6deme ile zam ve
tazminatlarina iliskin ilgi yazi incelenmistir.

Bilindigi tizere, 30/3/2023 tarihli ve 7446 sayili Cevre Kanunu ile Baz1 Kanunlarda ve 375
Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamede Degisiklik Yapilmasina Dair Kanunun 1 inci maddesi ile
14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Devlet Memurlari Kanununa ekli (I) sayili Ek Gosterge Cetvelinin “II-
Teknik Hizmetler Sinifi” boliimiiniin (a) bendinde yer alan “ve Mimar” ibaresi “, Mimar, Peyzaj
Mimari ve I¢ Mimar” seklinde degistirilmistir.

Mezk(r Kanunun 10 uncu maddesi ile 27/6/1989 tarihli ve 375 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnameye ekli (I) sayili Cetvelin “A- Ayliklarin1 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa Gore
Alanlar” kisminin “2- Kadrolar1 Teknik Hizmetler Sinifinda yer alan personel” boliimiiniin (a)
sirasinda yer alan “mimar,” ibaresinden sonra gelmek lizere “peyzaj mimari, i¢ mimar,” ibaresi
eklenmistir.

Yine Kanunun yayimlandigi tarthte yiiriirliige girecegi belirtilmis olup, mezk(r Kanun
5/4/2023 tarihli ve 32154 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige girmistir. Bu minvalde
belediyeler ve bagh kuruluslar: ile bunlarin tiyesi olduklar1 mahalli idare birliklerinde peyzaj mimari
kadrosunda gorev yapan personelin 5/4/2023 tarihinden gecerli olmak iizere ek gosterge ve ek
odemelerine iliskin olarak asagida aciklandig: sekilde 6deme yapilmasi gerekmektedir.

a) Peyzaj mimari1 kadrosunda gorev yapan personele ddenecek ek gosterge rakam

Bilindigi iizere, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 43 iincii maddesinde, “...Ek
Gosterge: Bu Kanuna tabi kurumlarin kadrolarinda bulunan personelin ayliklari; hizmet siniflari, gérev
tirleri ve aylik alinan dereceler dikkate alinarak bu kanuna ekli I ve II sayili cetvellerde gosterilen ek
gosterge rakamlarimin eklenmesi suretiyle hesaplanir. II say1li cetvelde yer alan unvanlarda degisiklik
yapmaya ve yeni unvanlar ilave etmeye Cumhurbaskani yetkilidir...” hilkkmii yer almaktadir.

Mezkir Kanuneki I sayili Cetvel’in “TEKNIK HIZMETLER SINIFI” béliimiiniin (a)
bendinde, “Kadrolar1 bu smifa dahil olup, en az 4 yil siireli yiliksekogretim veren fakiilte veya
yiiksekokullardan mezun olarak ytiriirliikteki hiikiimlere gore Yiiksek Miihendis, Miihendis, Yiiksek
Mimar, Mimar, Peyzaj Mimari ve I¢ Mimar ile sehir plancis1 ve Bolge Plancisi unvanini almis olanlar”
hiikkmiine yer verilmistir.

Bu itibarla, Baskanliginizda fiilen peyzaj mimar1 kadrosunda gorev yapan personele 657 sayili
Kanunun I sayili Ek Gosterge Cetvelinin Teknik Hizmetler Sinifi boliimiiniin (a) bendinde siralanan
ek gosterge rakamlarindan yararlandirilmasi gerekmektedir.

b) Peyzaj mimari kadrosunda gorev yapan personele verilecek ek ddeme:

Bilindigi {izere, 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 9 uncu maddesinde,
“Ayliklarin1 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu ile 2914 sayili Yiiksekogretim Personel Kanununa
gore almakta olan personele, 399 sayili Kanun Hiikkmiinde Kararnameye ekli (II) sayil1 Cetvele dahil
pozisyonlarda istihdam edilen s6zlesmeli personele, subay, sozlesmeli subay, astsubay, sdzlesmeli
astsubay, so6zlesmeli subay ve astsubay adaylar1 ile uzman jandarma ve uzman erbaglara, mali haklar



kapsaminda yapilan her tiirlii 6demeler dahil almakta olduklar1 toplam 6deme tutar1 dikkate alinmak
suretiyle ayn1 veya benzer kadro ve gorevlerde bulunan personel arasindaki iicret dengesini saglamak
amaciyla, en yiikksek Devlet memuru ayligina (ek gosterge dahil), ekli (I) sayil1 Cetvelde yer alan kadro
ve gorev unvanlara karsilik gelen oranlarin uygulanmasi suretiyle hesaplanan tutarda ek 6deme
yapilir.

Ek 6demeye hak kazanilmasinda ve bu ddemenin yapilmasinda ayliklara iligkin hiikiimler
uygulanir. Bu maddeye gore yapilacak ek 6deme damga vergisi hari¢ herhangi bir vergiye tabi
tutulmaz ve ilgili mevzuati uyarinca 6denmekte olan zam, tazminat, 6denek, doner sermaye ddemesi,
ikramiye, tlicret ve her ne ad altinda olursa olsun yapilan benzeri 6demelerin hesabinda dikkate
alinmaz...” hikkmii yer almaktadir.

Mezkir KHK eki I sayili cetvelin A- Ayliklarin1 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa Gore
Alanlar bolimiiniin “2- Kadrolar1 Teknik Hizmetler Sinifinda yer alan personel;” kisminin (a)
bendinde, “Basmiihendis, basmimar, miihendis, mimar, peyzaj mimari, i¢ mimar, bolge plancisi ve
sehir plancisi kadrolarinda bulunanlardan;” hiikkmiine yer verilmistir.

Bagkanliginiz biinyesinde peyzaj mimari kadrosunda gorev yapan personele, bulunduklari
kadro derecesi esas alinarak bu bentte belirlenen ek 6deme oranlarinin uygulanmasi gerekmektedir.

c) Peyzaj mimari kadrosunda gorev yapan personele verilecek zam ve tazminatlar:

Bilindigi tizere, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 152 nci maddesinde zam ve
tazminatlara iliskin diizenleme yapilmis olup, “...Bu zam ve tazminatlarin hangi isi yapanlara ve hangi
gorevlerde bulunanlara ddenecegi, miktarlari, 6deme usul ve esaslari biitiin kurumlar1 kapsayacak
sekilde ve 154 {incii madde uyarinca katsayinin Cumhurbaskaninca degistirilmesi durumu hari¢ yilda
bir defa olmak tizere hazirlanir ve Cumhurbaskani Karari ile yiirtirliige konulur...

Kamu kurum ve kuruluslar1 (Mahalli idareler dahil) bu maddede belirtilen zam ve tazminatlari;
hizmetin gerekleri ve mali imkanlarini1 dikkate alarak personeline Cumhurbaskaninca belirlenen oran
ve miktarlardan daha diisiik bir oran ve miktar tizerinden 6deyebilirler...” hilkkmiine yer verilmistir.

Diger taraftan, 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Karari eki Devlet Memurlarina Odenecek
Zam Ve Tazminatlara Iliskin Kararm 3 iincii maddesinde, “(1) a) I sayili Cetvelin (A), (D), (E), (F),
(G) ve (H) boliimlerinde yer alan zamlar ile II sayili1 Cetvelin (A), (B) ve (D) boliimlerinde yer alan
0zel hizmet tazminatinin 6denmesinde;

1) Kurumlarin 2 sayili1 Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesine ekli
cetvellerinde yer alan kadro unvanlari,

2) Kamu iktisadi tesebbiislerinin 233 ve 399 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamelere gore
tespit olunan kadro unvanlari,

3) (1) ve (2) numaral alt bentler disinda kalan ¢esitli mevzuat hiikiimlerine gore verilmis
unvanli ve unvansiz kadrolarda, kadro veya gorev unvanlari,

b) [ sayili Cetvelin (B) ve (C) boliimlerinde yer alan zamlar ile II sayil1 Cetvelin (C), (E) ve (F)
boliimlerinde yer alan 6zel hizmet tazminatinin 6denmesinde, anilan boliimlerde ayrica belirtilen
istisnai durumlar hari¢ olmak tizere, personelin isgal ettigi kadronun sinifi ve kariyeri,

c) III sayil1 Cetvelde yer alan diger tazminatlarin 6denmesinde Cetveldeki diizenlemeler,

esas aliir.” hilkkmii yer almaktadir.

Mezkir Karara ekli [ sayili Cetvelin (B) Teknik Hizmetler Boliimiiniin 1 ila 3 {incii siralarinda
unvanlar sayilmis 4 iincii sirasinda ise “En az dort yillik mesleki teknik 6grenim goérmiis diger
personelden kendi ihtisas dallarinda;” hiikkmiine yer verilmistir.

II say1l1 Cetvelin (E) Teknik Hizmetler Boliimiiniin yine (a, b, ¢) siralarinda unvanlar sayilmis
(d) swrasinda ise, “Unvanlart (a), (b) ve (c)’de sayilmayan diger mesleki teknik yliksek
ogrenimlilerden;” ibaresine yer verilmistir.

Bu itibarla, yeni bir diizenleme yapilincaya kadar Baskanliginizda peyzaj mimar1 kadrosunda
gorev yapan personele 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 eki I sayili Cetvelin (B) Teknik
Hizmetler Boliimiiniin 4 {incii sirasinda yer alan zamlardan ve II sayili Cetvelin (E) Teknik Hizmetler



Bolimiiniin  1/d swrasinda yer alan tazminatlarin o6denmesine devam edilmesi gerektigi
degerlendirilmektedir.
Bilgilerini rica ederim.

Bakan a.
Yerel Yonetimler Genel Midiira



