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Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1 Giizel Sanatlar Genel Miidiirliigii izmir Devlet Senfoni Orkestrasi
Miudiirliigiinde orkestra sanatcisi olarak gorev yapan personelin belediyelerde naklen atanabilecegi
kadrolar hakkinda goriis talep edilen ilgi yazi ve eki incelenmistir.

Bilindigi tizere, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun ek gegici 16 nc1 maddesinde, "Teknik
biinyeye dahil olmayan ve haklarinda Deviet Memurlart Kanunu hiikiimlerinin uygulanmasi
gerekenler hari¢, bu Kanunun Ek Gegici 12, [3 ve 14 iincii maddeleri kapsamina dahil personel ile
Kiiltiir ve Turizm Bakanliginin sanatla ilgili merkez ve tasra birimlerine bagh olarak ¢alisan orkestra,
koro ve topluluk sanatgilari, sanatkarlari ve sanat¢t ogretmenleri ile Devlet sanatgilart soz konusu
maddelerin mali hiikiimlerine bagh kalinmaksizin sézlesmeli olarak ¢alistirilabilirler.

Sanat¢r sifatimi kazananlardan yénetici kadrolara atananlar da, bu kadrolar karsilik
gosterilmek suretiyle sozlesmeli olarak ¢calistirilabilirler.

Yukardaki fikralara gore sozlesmeli olarak calistirilacaklarin sézlesme esaslari, bunlara
odenebilecek iicretin iist simwrlart ve saglanacak sosyal yardimlar ile diger mali haklar;
Cumhurbaskaninca kararlastirilir.

Bu sekilde sozlesme ile calistirilanlar, kesenekleri kendilerince ve kesenek karsiliklar: da
kurumlarinca karsilanmak tizere, T.C. Emekli Sandigi ile ilgilendirilirler. Sanat¢i, Sanatkar, Sanat¢i
Ogretmenler ile Devlet sanat¢ilarimin emeklilik kesenekleri bu Kanuna ekli (I) sayil Ek gisterge
cetvelinde kadrolari teknik hizmetler sinifinda yer alan miihendisler i¢in 6ngériilen ek gostergeler esas
alimir. Ancak yénetici kadrolar karsilik gosterilerek sozlesme ile calistirilanlarin emeklilik kesenekleri
bu kadrolar icin saptanmis bulunan ek gostergelerden diisiik olamaz." hiikkmii yer almaktadir. Bu
cercevede, sanatgilarin mevzuati uyarinca herhangi bir kadroya bagl olmaksizin sézlesmeli olarak
calistirildiklart ve sadece emekli kesenekleri agisindan miihendis kadrosu i¢in Ongoriilen ek
gostergenin esas alindigi anlasilmaktadir.

Diger taraftan, 2.7.2020 tarihli ve 31173 sayil1 Resmi Gazete'de yayimlanan Belediye ve Baglh
Kuruluslar1 ile Mahalli Idare Birlikleri Personelinin Goérevde Yiikselme ve Unvan
Degisikligi Esaslarina Dair Yonetmeligin 23 iincii maddesinde, "(1) Diger kamu kurum ve
kuruluglarinda gérev yapanlardan, bu Yonetmelikte belirtilen ayni unvana, bu unvanla ayni diizeydeki
veya daha alt diizeydeki diger unvanlara, soz konusu unvanlar i¢in mevzuatla aranan ogrenim ve
sertifika gibi belgelere sahip olma sartlarin tasimalar: kaydiyla, genel hiikiimlere gore naklen atama
yapilabilir. Soz konusu personelden doktora 6grenimini bitirmis olanlar hakkinda 19 uncu maddenin
birinci fikrasimin (d) ve (f) bentlerindeki hiikiimler de uygulanabilir..." hilkkmii yer almaktadir.

Bu itibarla, orkestra sanat¢isi olarak gorev yapan personelin mevzuati uyarinca sézlesmeli
olarak gorev yaptig1 ve soz konusu gorevin diger personel kanunlarina tabi bir gérevi kapsamadigi
dikkate alindiginda, atama islemine yoOnelik ilgili yonetmelik hiikiimlerinin isletildigi ve statii



hukukuna tabi olan herhangi bir memuriyet kadrosuna naklen atanmasinin miimkiin bulunmadigi
miitalaa edilmektedir. Yine Cumhurbaskanlig: Idari isler Baskanhiginin 04.11.2024 tarihli ve E-
74073113-045.02-258579 sayil1 goriis yazis1 da bu minvaldedir.
Bilgilerini rica ederim.
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