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Kadrosunda Gorev Yapan Personele

Istatistik¢i Kadrosunun Mali Haklarmin

Odenemeyecegi

................ BELEDIYE BASKANLIGINA

Tgi: 12.04.2023 tarihli ve 65370390-622.02-E.133963 sayili yazi.

Kurumunuzda Sinop Universitesi Fen Edebiyat Fakiiltesi Istatistik Boliimii mezunu olarak
5393 sayili Belediye Kanununun 49 uncu maddesi uyarinca tam zamanl s6zlesmeli ekonomist olarak
calisan ve 7433 sayili Kanun kapsaminda ekonomist kadrosuna atamasi yapilan personelin ek 6deme
ile zam ve tazminatlarinin istatistik¢i kadrosu lizerinden 6denmesini talep ettigine iligkin ilgi yazi
incelenmistir.

Bilindigi tlizere, 657 sayili Devlet Memurlari Kanununun 43 {incii maddesinde, “...Ek
Gosterge: Bu Kanuna tabi kurumlarin kadrolarinda bulunan personelin ayliklari; hizmet siniflari, gorev
tiirleri ve aylik alinan dereceler dikkate alinarak bu kanuna ekli I ve II sayili cetvellerde gosterilen ek
gosterge rakamlarinin eklenmesi suretiyle hesaplanir. II sayili cetvelde yer alan unvanlarda degisiklik
yapmaya ve yeni unvanlar ilave etmeye Cumhurbaskani yetkilidir...” hiikkmii bulunmaktadir.

Ote yandan, Danistay Igtihatlar1 Birlestirme Kurulunun 7/12/2007 tarihli ve E:2005/2,
K:2007/1 sayili kararinda, “Devlet memurlarinin fiilen gérev yapmakta olduklar1 kadro unvanlari i¢in
ek gosterge Ongoriilmesi halinde bundan yararlanacaklari, kadro unvaninda herhangi bir degisiklik
olmadig: stirece mezuniyet diplomasinda yer alan unvan, bagka bir anlatimla tahsil durumu dikkate
alinarak ek gosterge uygulamasindan yararlanamayacaklart sonucuna ulasilmaktadir.”
denilmistir.

Diger taraftan, 375 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 9 uncu maddesinde, "Ayliklarini
657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu ile 2914 sayili Yiiksekogretim Personel Kanununa gore almakta
olan personele, 399 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye ekli (II) sayili Cetvele dahil pozisyonlarda
istihdam edilen sozlesmeli personele, subay, sozlesmeli subay, astsubay, sozlesmeli astsubay,
sozlesmeli subay ve astsubay adaylar1 ile uzman jandarma ve uzman erbaglara, mali haklar kapsaminda
yapilan her tiirlii 6demeler dahil almakta olduklari toplam 6deme tutar1 dikkate alinmak suretiyle ayn1
veya benzer kadro ve gorevlerde bulunan personel arasindaki {icret dengesini saglamak amaciyla, en
yiiksek Devlet memuru ayligina (ek gosterge dahil), ekli (I) sayili Cetvelde yer alan kadro ve gorev
unvanlarma karsilik gelen oranlarin uygulanmasi suretiyle hesaplanan tutarda ek 6deme yapilir.

..."" hiikmii yer almaktadir.

Ayrica, 657 sayili Kanunun 152 nci maddesinde, “...

Ancak, Teknik Hizmetler Sinifina ait kadrolarda gorevli olup da, bu gorevleri ile ilgili olmayan
bir iist 6grenimi bitirenler i¢in 6nceki 6grenim durumlarina ait tazminat oranlar1 esas alinir.

Bu zam ve tazminatlarin hangi isi yapanlara ve hangi gdrevlerde bulunanlara 6denecegi,
miktarlari, 6deme usul ve esaslar1 biitiin kurumlar1 kapsayacak sekilde ve 154 iincli madde uyarinca
katsayimmin Cumhurbaskaninca degistirilmesi durumu hari¢ yilda bir defa olmak {izere hazirlanir ve
Cumhurbaskan1 Karari ile yiiriirliige konulur.



Kamu kurum ve kuruluslari (Mahalli idareler dahil) bu maddede belirtilen zam ve tazminatlar;
hizmetin gerekleri ve mali imkanlarin1 dikkate alarak personeline Cumhurbaskaninca belirlenen oran
ve miktarlardan daha diisiik bir oran ve miktar tizerinden 6deyebilirler.

... hiikmi yer almaktadir.

Mezkir 152 nci maddeye istinaden ¢ikartilan 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Karar eki
Devlet Memurlarina Odenecek Zam ve Tazminatlara Iliskin Kararin 3 {incii maddesinde, “(1) a) I sayili
Cetvelin (A), (D), (E), (F), (G) ve (H) bolimlerinde yer alan zamlar ile II sayili Cetvelin (A), (B) ve
(D) boliimlerinde yer alan 6zel hizmet tazminatinin 6denmesinde;

1) Kurumlarin 2 sayil1 Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesine ekli
cetvellerinde yer alan kadro unvanlari,

esas almir.” hilkkmii yer almaktadir.

Gortilecegi lizere, ek gosterge, ek ddeme ile zam ve tazminatlarin 6denmesinde temel kistas
halen bulunulan kadrodur. Istatistik mezunu olup kamu kurum ve kuruluslarinin ise alimlarinda
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi mezunlar1 gibi basvurabilmeleri imkani, bu durumda olanlarin
istatistik¢i kadrosunda gorev yapanlarin mali haklarindan yararlanabilecegi anlamina gelmemektedir.

Bu itibarla, ilgili personelin istatistik¢i kadrosunun mali haklarindan yararlanmasinin miimkiin
olmadig1 degerlendirilmektedir.

Bilgilerini rica ederim.
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