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Konu: Egitmen Kadrosunun Mali Haklar1

................ BELEDIYE BASKANLIGINA

Ilgi: 28.03.2023 tarihli ve 66375543-000-18611 say1l1 yazi.

Bagkanliginizda egitmen kadrosunda gérev yapan personelin mali haklarina iligkin ilgi yazi
incelenmistir.

a) Egitmen kadrosunda bulunanlarin ek gostergeleri:

Bilindigi iizere, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun;

43 {incli maddesinde, “...Ek Gosterge: Bu Kanuna tabi kurumlarin kadrolarinda bulunan
personelin ayliklari; hizmet siniflari, gorev tiirleri ve aylik alinan dereceler dikkate alinarak bu kanuna
ekli I ve II sayil1 cetvellerde gdsterilen ek gosterge rakamlarinin eklenmesi suretiyle hesaplanir. 11
sayili cetvelde yer alan unvanlarda degisiklik yapmaya ve yeni unvanlar ilave etmeye Cumhurbagkani
yetkilidir...” hikkmd,

68/B maddesinde ise, "...

Bu bent hiikiimlerine gore atananlar atandiklar1 kadronun aylik (Ek gdsterge dahil) ve diger
haklarindan yararlanirlar. Bu suretle iist dereceye atananlarin bu kadrolarda gecirdikleri her y1l kademe
ilerlemesi ve her "3" y1l derece yiikselmesi sayilmak suretiyle kazanilmis hak ve emeklilik kesenegine
esas aylik derecelerinin yiikselmesinde gozoniine alinir. Ancak atandiklar kadro ayliklari, bagka
gorevlere atanma halinde kazanilmis hak sayilmaz.

..."" hiikmii yer almaktadir.

Mezktr Kanun eki I sayili Cetvel’in “Genel Idare Hizmetleri Sinifi” béliimiiniin (i) bendinde,
“Bu smifa dahil olup da yukarida sayilanlar disinda kalanlardan,” hiikmiine yer verilerek
yiiksekdgretim mezunlari ile digerlerinden 1 ila 4 {incli derece arasinda bulunanlarin ek gosterge
rakamlari diizenlenmistir.

Danistay igtihatlar1 Birlestirme Kurulunun 7/12/2007 tarihli ve E:2005/2, K:2007/1 sayili
kararinda, “Devlet memurlarinin fiilen gorev yapmakta olduklari kadro unvanlar i¢in ek gosterge
ongoriilmesi halinde bundan yararlanacaklari, kadro unvaninda herhangi bir degisiklik olmadig: siirece
mezuniyet diplomasinda yer alan unvan, bagka bir anlatimla tahsil durumu dikkate alinarak ek gosterge
uygulamasindan yararlanamayacaklart sonucuna ulagilmaktadir.” denilmistir.

Bu itibarla, ilgili personelin kazanilmis hak aylik derecesi 7 olmakla birlikte mezkir 68/B
maddesi cercevesinde 4 {incli dereceye atandigi anlasildigindan, 6grenim durumuna gore 4 iincii
dereceye karsilik gelen ek gosterge rakamindan yararlandirilmasi gerekmektedir.

Diger taraftan, 30/6/2021 tarihli ve 31527 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 2021/14 sayili
Cumhurbaskanligi Genelgesinde, "Kamu kaynaklarinin maksadina azami tasarruf prensiplerine riayet
edilerek kullanilmasi her kamu kurumu ve gorevlisi igin bir gérev ve ayn1 zamanda bir mecburiyet"
oldugu vurgulanmus, "il 6zel idareleri, belediyeler ve bu idarelere bagli kuruluslari ile kurduklar birlik,
birlik, miiessese ve isletmelerin" kapsama dahil oldugu belirtilmistir. Mezkur Genelgeye gore;
14/7/1965 tarihli ve 657 sayili Kanunun 68 inci maddesinin (B) bendine gore yapilacak atamalar
sadece yonetici kadrolar1 (sef dahil) ile sinirli tutulacak, yonetici kadrolar1 disindaki kadrolara anilan



bent ¢ergevesinde atama yapilmayacaktir. Egitmen kadrosu ise yonetici kadrolari arasinda
sayllmamustir.

b) Egitmen kadrosunda bulunanlarin ek 6deme oranlari:

Bilindigi tizere, 375 sayili Kanun Hilkkmiinde Kararnamenin ek 9 uncu maddesinde,
"Ayliklarini 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu ile 2914 sayil1 Yiiksekogretim Personel Kanununa
gore almakta olan personele, 399 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnameye ekli (II) sayili Cetvele dahil
pozisyonlarda istthdam edilen sozlesmeli personele, subay, sézlesmeli subay, astsubay, sézlesmeli
astsubay, s6zlesmeli subay ve astsubay adaylar ile uzman jandarma ve uzman erbaslara, mali haklar
kapsaminda yapilan her tiirlii 6demeler dahil almakta olduklar1 toplam 6deme tutar1 dikkate alinmak
suretiyle ayn1 veya benzer kadro ve gorevlerde bulunan personel arasindaki iicret dengesini saglamak
amaciyla, en yiikksek Devlet memuru ayligina (ek gosterge dahil), ekli (I) sayil1 Cetvelde yer alan kadro
ve gorev unvanlaria karsilik gelen oranlarin uygulanmasi suretiyle hesaplanan tutarda ek 6deme
yapilir.

..." hikkmii yer almaktadir.

Mezkir KHK eki (I) Sayili1 Cetvelin "A- Ayliklarin1 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa
Gore Alanlar" kisminin (m) sirasinda "Genel idare hizmetleri sinifindaki diger kadrolarda
bulunanlardan;

1) 1-2 dereceden aylik alanlar:110

2) 3-4 dereceden aylik alanlar :100

3) 5-7 dereceden aylik alanlar: 90

4) Diger derecelerden aylik alanlar:85" hiikmii yer almaktadir.

Bagkanliginizda egitmen kadrosunda gorev yapan personelin kadro derecesine gore (m)
sirasinda yer alan ek 6demeden yararlandirilmasi gerekmektedir.

¢) Egitmen kadrosunda bulunanlarin zam ve tazminatlari:

657 sayili Kanunun 152 nci maddesinde, ...

Bu zam ve tazminatlarin hangi isi yapanlara ve hangi gorevlerde bulunanlara 6denecegi,
miktarlari, 6deme usul ve esaslar1 biitliin kurumlar1 kapsayacak sekilde ve 154 iincii madde uyarinca
katsaymin Cumhurbaskaninca degistirilmesi durumu hari¢ yilda bir defa olmak iizere hazirlanir ve
Cumhurbagkan1 Karar ile ytirtirliige konulur.

Kamu kurum ve kuruluslar1 (Mahalli Idareler dahil) bu maddede belirtilen zam ve tazminatlar;
hizmetin gerekleri ve mali imkanlarin1 dikkate alarak personeline Cumhurbaskaninca belirlenen oran
ve miktarlardan daha diisiik bir oran ve miktar iizerinden 6deyebilirler.

...” hiikm1 yer almaktadir.

Ayrica, 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 eki Devlet Memurlarina Odenecek Zam ve
Tazminatlara iliskin Kararn;

3 lincli maddesinde, “(1) a) I sayil1 Cetvelin (A), (D), (E), (F), (G) ve (H) boliimlerinde yer alan
zamlar ile II sayili Cetvelin (A), (B) ve (D) boliimlerinde yer alan 6zel hizmet tazminatinin
0denmesinde;

1) Kurumlarin 2 sayili Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Cumhurbagkanligi Kararnamesine

ekli cetvellerinde yer alan kadro unvanlari,

esas alinir.” hiikkmii,

5 inci maddesinde, “...

(3) Kurumlarin ilgili birimlerince hazirlanan bu cetvellerden;

a) 11 dzel idareleri, belediyeler ve bunlara bagli kuruluslar ile birlikler tarafindan hazirlananlar,
il 6zel idarelerinde Vali, belediyelerde Belediye Bagkani tarafindan onaylandiktan sonra Valiliklere,

... hikkmi,

4 {incii maddesinin;



(b) bendinde, “Bu Karar kapsamina dahil personelin ddemeye esas alinacak Is Giigliigii Zammu,
kadro unvanlarinin I sayili Cetvelde yer alip almadigina bakilmaksizin (500) puandan az olamaz (Ilave
olarak verilen Is Giigliigii Zammi puanlar harig).” hiikmii,

(g) bendinde, “Kurumlar; mali imkanlarini, hizmetin gereklerini ve personelin gorevi yerine
getirmesindeki bagar1 derecesini géz oniinde bulundurarak, bu Karara ekli cetvellerde gosterilenlerin
altinda bir puan veya oran tespit etmeye yetkilidirler. Ancak, bu sekilde 6deme yapilabilmesi i¢in,
tespit edilecek puan ve oranlarin, 5 inci maddeye gore diizenlenecek ve kontrol edilecek cetvellerde,
gerekgesiyle beraber gosterilmesi zorunludur.” hitkmii yer almaktadir.

Mezkir Karara ekli Ozel Hizmet Tazminatinin diizenlendigi II Sayili Cetvelin 17. Grubunda,
“Yukarida sayilan 1 ila 16 nc1 Gruplara gore 6zel hizmet tazminati alamayanlardan, Kurumlarin Genel
Idare Hizmetleri Sinifina dahil 1, 2, 3 ve 4 iincii dereceli kadrolarinda bulunanlar’a %55 oraninda &zel
hizmet tazminat1 verilecegi 6ongorilmiistiir.

Yine mezk(r Kararda Diger Tazminatlarin diizenlendigi III Sayili Cetvelin (G) Béliimiinde,
“657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununda belirtilen hizmet siniflarinda ¢alisip da 6zel hizmet tazminati
ile bu cetvelin yukaridaki siralarinda sayilan tazminatlardan yararlanamayan personelden;

2- Digerlerinden;

- 8-15 inci derecelerden aylik alanlar:48

- Diger derecelerden aylik alanlar:49” hiikkmii yer almaktadir.

Bu itibarla egitmen kadrosunda gorev yapan personele 500 puan is gii¢liigii zammi, 1-4.
derecelerde gorev yapanlara %55 oraninda 6zel hizmet tazminati verilmesi, 5-7. derecelerde gorev
yapanlara %49 oraninda, digerlerine ise %48 oraninda tazminat verilmesi gerekmektedir.

Bilgilerini rica ederim.

Bakan a.
Yerel Yonetimler Genel Midiirii



