
1 
 

NOT: Orta öğrenim süresinin fazla olması sebebiyle ilave bir kademe verilmesi hakkında 

T.C. 

ÇEVRE, ŞEHİRCİLİK VE İKLİM DEĞİŞİKLİĞİ BAKANLIĞI 

Yerel Yönetimler Genel Müdürlüğü 

 

Sayı: E-53773008-622.02-6121039              03/04/2023 

Konu: Orta Öğrenim Süresinin Fazla Olması 

Sebebiyle İlave Bir Kademe Verilmesi 

 

…………… BELEDİYE BAŞKANLIĞINA 

 

 

İlgi: 27.03.2023 tarihli ve 56636583-900-19533 sayılı yazı. 

 

Başkanlığınızda 5393 sayılı Belediye Kanununun 49 uncu maddesine tabi sağlık teknikeri 

unvanında sözleşmeli personel olarak görev yapmakta iken 7433 sayılı Kanun gereğince memur 

kadrosuna geçirilen personele ilave bir kademe verilip verilemeyeceğine ilişkin ilgi yazı incelenmiştir. 

Bilindiği üzere, 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun 36 ncı maddesinde, "... 

b) Ortaokul ve dengi, lise ve dengi okulların, normal öğrenim süresinden fazla olması halinde, 

başarılı her öğrenim yılı için bir kademe ilerlemesi uygulanır. Bunlardan teknik öğretim okulları 

mezunlarına, meslekleri ile ilgili görevlerde çalışmaları halinde ayrıca bir kademe ilerlemesi daha 

verilir. 

..." hükmü yer almaktadır. 

Diğer taraftan, "Orta Öğretimin Yeniden Yapılandırılması'na ilişkin Talim ve Terbiye 

Kurulunun 7/6/2005 tarihli ve 184 sayılı Kararı ile üç yıllık genel, meslekî ve teknik liselerin eğitim 

ve öğretim süresi, 2005-2006 öğretim yılından itibaren 9 uncu sınıftan başlamak üzere kademeli olarak 

dört yıla çıkarılmıştır. 

Bu itibarla, ilgili personelin mezun olduğu tarihte genel lise öğreniminin 3 yıl, sağlık meslek 

liselerinin öğrenim süresinin 4 yıl olması nedeniyle ilave bir kademe verilmesi gerektiği 

değerlendirilmektedir. 

Bilgilerini rica ederim. 

 

                  ………….. 

             Bakan a. 
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