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Bagkanliginizda gorev yapmakta iken hakkinda yiiriitillen bir ceza sorusturmasi geregince
gorevinden uzaklastirilan personelin tutuksuz yargilanmak tizere serbest birakildigindan bahisle
gbrevden uzaklastirma tedbirinin kaldirilip kaldirilamayacagina iligkin ilgi yaz1 incelenmistir.

Bilindigi iizere, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun;

140 inc1 maddesinde, "Haklarinda mahkemelerce cezai kovusturma yapilan Devlet memurlar
da 138 inci maddedeki yetkililer tarafindan gérevden uzaklastirilabilirler.” hikkmii,

141 inci maddesinde, "Gérevden uzaklastirilan ve gérevi ile ilgili olsun veya olmasin herhangi
bir sugtan tutuklanan veya gozaltina alinan memurlara bu siire i¢inde ayliklarinin tigte ikisi odenir.
Bu gibiler bu Kanunun ongérdiigii sosyal hak ve yardimlardan faydalanmaya devam ederler.

143 iincii maddede sayilan durumlarin gergeklesmesi halinde, bunlarin ayliklarinin kesilmis
olan iicte biri kendilerine odenir ve gorevden wuzakta gecirdikleri siire, derecelerindeki
kademe ilerlemesinde ve bu siirenin derece yiikselmesi icin gerekli en az bekleme siiresini asan
kismu, iist dereceye yiikselmeleri halinde, bu derecede kademe ilerlemesi yapilmak
suretiyle degerlendirilir.” hikmii,

142 nci maddesinde, "Sorusturma sonunda disiplin yiiziinden memurluktan ¢ikarma veya cezai
bir islem uygulanmasina liizum kalmiyan Devlet memurlari i¢in alinmis olan gorevden uzaklastirma
tedbiri, 138 inci maddedeki yetkililerce (Miifettisler tarafindan gérevden uzaklastirilanlar hakkinda
atamaya yetkili amirlerce) derhal kaldirilir.

Gorevden uzaklastirma tedbirini kaldirmiyan gorevli hakkinda 139 uncu madde hiikmii
uygulanmr." hitkmii,

143 {incli maddesinde, "Sorusturma veya yargilama sonunda yetkili mercilerce:

a) Haklarinda memurluktan ¢ikarmadan bagka bir disiplin cezasi verilenler;

b) Yargilamanin men'ine veya beraatine karar verilenler;

¢) Hiikiimden evvel haklarindaki kovusturma genel af ile kaldirilanlar;

¢) Gorevlerine ve memurluklarina iliskin olsun veya olmasin memurluga engel olmiyacak bir
ceza ile hiikiimlii olup cezasi ertelenenler;

Bu kararlarin kesinlesmesi tizerine haklarindaki gorevden uzaklastirma tedbiri kaldirilir.'
hiikmii,

144 incli maddesinde, "140 inci ve 142 nci maddelerde 143 iincii maddenin a, b, c fikralarinda
yvazili olanlar hakkindaki gorevden uzaklastirma tedbiri, Devlet memurunun sorusturmaya konu olan
filllerinin, hizmetlerini devama engel olmadigi hallerde her zaman kaldirilabilir.” Hikmii

145 inci maddesinde ise, "Gérevden uzaklastirma;, bir disiplin kovusturmast icabindan oldugu
takdirde en ¢ok 3 ay devam edebilir. Bu siire sonunda hakkinda bir karar verilmedigi takdirde memur
gorevine bagslatilir.

Bir ceza kovusturmasi icabindan oldugu takdirde gérevinden uzaklastirmaya yetkili amir
(Miifettislerin gorevinden uzaklastirdiklart memurlar hakkinda atamaya yetkili amir) ilgilinin

’



durumunu her iki ayda bir inceliyerek gorevine doniip donmemesi hakkinda bir karar verir ve
ilgiliye de yazi ile teblig eder.” hilkkmii yer almaktadir.

Yukarida yer verilen hiikiimlerden de anlasilacagi iizere, mezkir Kanunun 143 f{incii
maddesinde gorevinden uzaklastirilan memurun goreve tekrar baslatilmasinin zorunlu oldugu haller
tek tek sayilarak maddede ongoriilen kosullarin gergeklesmesi halinde idareye gorevden uzaklastirma
tedbirinin kaldirilmast konusunda yiikiimliilik getirilmistir. Mezkar Kanunun 145 inci maddesinin 2
nci fikrasinda ise, "ilgilinin durumunu her iki ayda bir inceliyerek gorevine doniip donmemesi
hakkinda bir karar verir ve ilgilive de yazi ile teblig eder"” hiikkmiine yer verilmek suretiyle, ceza
kovusturmasit  nedeniyle gorevinden uzaklastiritlan memurlarin  gorevlerine  dondiiriiliip
dondiiriilmemesi hususunda idarelere takdir yetkisi taninmis, ancak ilgililerin durumlarinin her iki
ayda bir incelenerek gorevlerine doniip donmemeleri hakkinda bir karar verilmesi gerektigi kurala
baglanmustir.

Yine gorevden uzaklastirma tedbiri uygulanan memurunun ayliklariin kesilen 1/3'{iniin
Odenebilmesi ve gorevden uzaklastirma tedbirinin uygulandig: siirenin intibaklarinda sayilabilmesi
icin 143 iincli maddede sayilan hallerin gerceklesmesi gerektigi agiktir.

Bu itibarla, ilgilinin goreve iade edilip edilmemesi hususunun yukarida yer verilen amir
hiikiimler c¢ergevesinde atamaya yetkili amir tarafindan degerlendirilmesi gerektigi miitalaa
edilmektedir.

Bilgilerini rica ederim.
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