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HAZINE VE MALIYE BAKANLIGI
Kamu Mali Yonetim ve Doniisiim Genel Miidiirliigii

Sayr : 27998389-010.06.02- AD9%39.2— F /712025
Konu : Mahalli Idare S6zlesmeli Personel
Ucret Tavanlari

GENELGE
(Sira No:7)

3/9/2023 tarihli ve 32298 sayili Resmi Gazetede yayimlanmig olan 31/8/2023 tarihli ve
2023/1 sayitli Kamu Gérevlileri Hakem Kurulu Kararinin Ikinci Kisim Birinci Boliimiiniin 4
tincli maddesinin besinci fikrasi uyarinca Bakanligimiz Genelgesi ile 1/7/2025-31/12/2025
déneminde gegerli olmak iizere;

657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 154 iincti maddesi uyarinca aylik gosterge
tablosunda yer alan rakamlar ile ek gosterge ve kidem ayligi gosterge rakamlarinin aylik
tutarlara ¢evrilmesinde uygulanacak aylik katsayisi (1,170211), memuriyet taban ayligi
gostergesine uygulanacak taban aylik katsayisi (18,316014), is gii¢lugi, is riski, temininde
gii¢liik ve mali sorumluluk zamlarinin aylik tutarlara ¢evrilmesinde uygulanacak yan ddeme
katsayisi ise (0,371113) olarak belirlenmistir.

Bu itibarla, 5393 sayili Belediye Kanununun 49 uncu maddesi gergevesinde 1/7/2025
tarihinden itibaren sozlesmeli personel olarak c¢aligtirilacaklarin sozlesmelerinin
diizenlenmesinde, s6zlesme iicretlerinin tespitinde ve 6denmesinde asagida belirtilen hususlara
uygun olarak islem tesis edilmesi gerekmektedir.

1- 5393 sayil1 Kanunun 49 uncu maddesinin ti¢iincii ve dordiincii fikralar1 geregince
diizenlenecek sézlesme ornekleri ilgisine gore Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi
Bakanlig1 veya Igigleri Bakanlhigina gonderilecektir.

2- 5393 sayili Kanunun 49 uncu maddesi ¢ergevesinde galistirilacak sozlesmeli personel
icin 1/7/2025 tarihinden itibaren gegerli olan aylik net ticret tavanlari, yukarida belirtilen
katsay1 rakamlar1 dikkate alinmak suretiyle unvanlar itibariyla hesaplanmis ve ekli (1) sayili
Cetvel’de gosterilmistir.

Buna gore;

a) Belediyeler ve il 6zel idareleri ile mahalli idare birliklerinin meclisleri veya
bityitksehir belediyeleri bagl kuruluslarmin yonetim kurullari, anilan madde gergevesinde
1/7/2025 tarihinden sonra sozlesmeli personel olarak ilk defa istihdam etmeye baslayacaklari
kisiler i¢in soz konusu Cetvel’de gosterilen iicret tavanlarim asmamak kaydiyla net iicret
tespitine yetkilidir.

b) Belediyeler, il 6zel idareleri ve mahalli idare birlikleri ile biiyiiksehir belediyeleri
bagh kuruluslarinda, 5393 sayili Kanunun 49 uncu maddesinin tigtincii fikrasi kapsaminda tam
zamanli veya ayni maddenin dérdiincii fikrast ¢ergevesinde kismi zamanli olarak istihdam
edilmekte olan sozlesmeli personelin 1/7/2025 tarihinden sonraki net ayhk sozlesme
ticretlerinin hesabinda ise, gérev yaptiklar1 unvanda Devlet memuru olarak galiganlarin
ayliklarinda 2025 yilinin ikinci alti ay1 i¢in gergeklesen aylik artig oraninin dikkate alinmasi
gerekmektedir. Bu durumdaki sozlesmeli personele, 1/7/2025 tarihinden gegerli olmak tizere,
(1) sayili Cetvel’de gosterilen iicret tavanlarini asmamak kaydiyla, Haziran ayimdaki sOzlesme
{icretinin %15,57 oraninda artirilmasi suretiyle bulunacak tutar iizerinden net aylik sdzlesme
licreti 6denecektir.



¢) (1) sayil1 Cetvel’de gosterilen tutarlar 22/12/2021 tarihli ve 7349 sayili Gelir Vergisi
Kanunu ile Baz1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun ile getirilen vergi istisnasi
dikkate alinmak suretiyle hesaplandigindan, ilgili personel i¢in belirlenen net sozlesme
ticretlerine anilan Kanun ile getirilen istisna tutarimin ayrica ilave edilmesine imkan
bulunmamaktadir.

¢) 5393 sayili Kanunun 49 uncu maddesi g¢ercevesinde sozlesmeli personel olarak
istihdam edilenlere, s6zlesmelerinin 31/12/2025 tarihine kadar gegerli oldugu dikkate alinarak
15/12/2025-31/12/2025 tarihleri arasindaki 17 giinliik siire i¢in; 15/12/2025 tarihi itibartyla
gecerli olan aylik net s6zlesme ticretinin 17/31°1 ve bu Genelgenin {iglincti maddesinde belirtilen
ek 6demenin 17/31°1 tutarinda 6deme yapilacaktir.

3- 5393 sayili Kanunun 49 uncu maddesinin ti¢lincii fikras: ¢ergevesinde tam zamanli
sozlesmeli personel olarak istihdam edilenlere 375 sayili Kanun Hitkmiinde Kararnamenin ek
9 uncu maddesinin dokuzuncu fikrasina gére ek 6deme verilmesine iliskin uygulama, 3/9/2023
tarihli ve 32298 sayili Resmi Gazetede yayimlanmis olan Hizmet Kollarina Yoénelik Mali ve
Sosyal Haklara Iliskin 2024 ve 2025 Yillarini Kapsayan 7. Dénem Toplu Sézlesmenin Ikinci
Kisim Dérdiincii Boliimiiniin 2 nci maddesinde farkli bir diizenlemeye tabi tutulmugtur. Bu
cercevede, ilgili personel hakkinda uygulanmasi gereken ek 6deme oranlar ile bu oranlarin
karsilig1 olan ek 6deme tutar1 tavanlari ekli (2) Sayili Cetvel’de gosterilmistir. Ekli (2) Sayili
Cetvel’de unvanlar yer alan personelden anmilan Hakem Kurulu Karari ile Toplu Sézlesmenin
ilgili boliimlerinde ek 3deme oranlarina ilave puan eklenmesi 6ngoriilenlerin anilan Cetveldeki
ek odemeleri séz konusu puanlar ilave edilerek 6denecektir. Ote yandan, s6z konusu sozlesmeli
personelin ek 6deme uygulamasindan yararlandirilmasinda, 3/1/2012 tarihli ve 2012/2665
sayili Bakanlar Kurulu Karan ile yiirtirlige konulan “Soézlesmeli Personele Ek Odeme
Yapilmasina Dair Karar”da belirtilen usul ve esaslar ile birlikte asagidaki hususlara uyulacaktir.

a) Ilgili personel ig¢in, ayrica bir meclis karar1 veya yonetim kurulu karar1 alinmaksizin
ve 1/7/2025 tarihinden gegerli olmak tiizere; 2025 yilina iligkin sdzlesmesinde belirtilen kadro
unvani ile smirli olmak kaydiyla s6zlesmeli personelin ayni mahalli idarede gegen hizmet siiresi
hesaplanmak suretiyle ve hesaplanan hizmet siirelerine karsilik olarak bu Genelgeye ekli (2)
sayili Cetvel’de denk gelen ek deme orani iizerinden ek 6deme hesabi yapilacaktir.

b) 5393 sayil1 Kanunun 49 uncu maddesinin dérdiincii fikrasi gergevesinde kismi
zamanli olarak c¢alistirllan  s6zlesmeli  personel ek &deme uygulamasindan
yararlandirlmayacaktir.

¢) Ek 6deme damga vergisi hari¢ herhangi bir vergi ve sigorta prim kesintisine tabi
tutulmayacaktir.

¢) Ek 6deme tutar1, mevcut sozlesme 6rneginin ticret maddesinden sonra gelmek tizere
yeni bir madde olarak s6zlesmede gosterilecektir.

d) Ek 6deme tutari, maas bordrosunda sézlesme ticreti ile birlestirilmeksizin ayri bir
stitun halinde ayrica gosterilecektir.

4- 375 sayih Kanun Hitkmiinde Kararnameye, 30/3/2023 tarihli ve 7447 sayili Kanunun
17 nci maddesi ile eklenen ek 39 uncu madde ile anilan Kanun Hitkmiinde Kararnamenin ek 9
uncu maddesine gore ek O6deme yapilan uzman tabip ve uzman dis tabibi kadro veya
pozisyonlarinda bulunanlara en yiiksek Devlet memuru ayligmin (ek gosterge dahil) %3701,
tabip ve dis tabibi kadro veya pozisyonlarinda bulunanlara ise %185’i tutarinda ilave ddeme
yapilacag: hiikiim altina alinmug olup séz konusu unvanlarda 5393 sayili Kanunun 49 uncu
maddesinin iigiincii fikras1 uyarinca tam zamanl olarak istthdam edilen sozlesmeli personelin
de anilan ek 39 uncu maddede yer verilen usul ve esaslar gergevesinde ilave ddemeden
yararlandirilmasi gerekmektedir. Bu 6deme, fiilen gérev yapilan siireyle orantili olmak tizere her
takvim ay1 igin hesaplanacak olup yilda 30 giinii gegmeyen izin siireleri i¢in fiilen gorev yapma
sarti aranmayacaktir. [lave ddeme damga vergisi hari¢ herhangi bir vergi ve sigorta prim
kesintisine tabi tutulmayacak ve maas bordrosunda sozlesme iicreti ile birlestirilmeksizin ayri
bir siitun halinde ayrica gosterilecektir.



5- 375 sayih Kanun Hiikkmiinde Kararnameye, 14/7/2023 tarihli ve 7456 sayili Kanunun 28
inci maddesiyle eklenen ek 40 mci madde ile kapsamdaki personele (15.965) gosterge rakamimn
memur aylik katsayisi ile ¢arpimi sonucu bulunacak tutarda ilave 6deme yapilacagy; ilave 6demeye
hak kazanilmasinda ve bu 6demenin yapilmasinda personelin aylik ve ticretlere iliskin tabi oldugu
hiikiimlerin uygulanacagi, bu 6demenin, ilgili mevzuati uyarinca ddenmekte olan veya mali ve sosyal
haklarmin tespitine esas alinan aylik, iicret, zam, tazminat, 6denek, doner sermaye 6demesi, ikramiye
ve diger herhangi bir 6deme unsurunun ya da {icret tavanimn hesabinda dikkate alinmayacagi ve
damga vergisi hari¢ herhangi bir vergi ve sigorta prim kesintisine tabi tutulmayacag hiikiim altina
almmugtir. 5393 sayili Kanunun 49 uncu maddesinin tigtincii fikrasi ¢ergevesinde istihdam edilen tam
zamanli sozlesmeli personelin de anilan ek 40 inc1 maddede belirtilen usul ve esaslar gergevesinde ilave
odemeden yararlandirilmasi gerekmekte olup s6z konusu ilave 6deme maas bordrosunda sézlesme
ticreti ile birlestirilmeksizin ayri bir siitun halinde ayrica gosterilecektir.

6-2025 yilinda ¢alistirilmis olanlardan 2026 yilinda da ¢aligtirilmaya devam olunacaklar
hakkinda 31/12/2025 tarihi itibariyla isten ¢ikis islemi yapilmayacak, bunlarin 2026 yilina iligkin
aylik net iicretleri Ocak/2026°da belirlenecek ve kendileri ile 1/1/2026 tarihinden itibaren gegerli
olacak sekilde 2026 yili Ocak ayinda sozlesme diizenlenecektir.

7- 5393 sayili Kanunun 49 uncu maddesi ¢er¢evesinde tam zamanli sozlesmeli personel
istihdamina iliskin uygulamalarin ilgili meclis veya yonetim kurulu karari ile verilen iznin
amacina uygun olarak yiiriitiiliip yiiriitilmediginin tespiti i¢in, tam zamanh s6zlesmeli personel
istthdamina yonelik olarak alinacak meclis veya yonetim kurulu kararlarinda her bir kadro
unvant i¢in kag adet tam zamanl sozlesmeli personel istihdamina izin verildigi de agik¢a karara
baglanacaktir.

8- Anilan Hakem Kurulu Kararmnn Ikinci Kisim Birinci Boliimiiniin 8 inci maddesinde,
sozlesmeli personel pozisyonlarinda istihdam edilenlerin, 19/11/1986 tarihli ve 86/11220 sayil
Bakanlar Kurulu Karariyla yiiriirliige konulan Devlet Memurlar1 Yiyecek Yardimi Yonetmeligi
hitkiimlerinden ayni usul ve esaslar gergevesinde yararlandirilmasi hiikme baglandigindan,
5393 sayili Kanunun 49 uncu maddesi gergevesinde mahalli idarelerde sozlegmeli personel
olarak istihdam edilenlerin amilan Yonetmelikte belirtilen usul ve esaslar gergevesinde
31/12/2025 tarihine kadar yiyecek yardimindan yararlandirilmasi gerekmektedir.

9- Anilan Hakem Kurulu Kararinmn Ikinci Kisim Birinci Boliminin 30 uncu
maddesinde, ayin veya haftanin bazi giinleri ya da giiniin belirli saatleri gibi kismi zamanl
calisanlar ile proje siireleriyle smnirlt olarak ¢alisanlar harig olmak {izere, 2006/10344 sayili
Bakanlar Kurulu Karan ile yiiriirliige konulan Devlet Memurlarina Odenecek Zam ve
Tazminatlara [ligkin Karara ekli (II) sayili Cetvelin “E- Teknik Hizmetler” boliimiiniin 6 nci
sirasinda ek 6zel hizmet tazminati1 ddenmesi dngériilen yerlerde fiilen ¢alisan ve anilan 30 uncu
maddede sayilan unvanlarda istihdam edilen sozlesmeli personelden ilgili mevzuati veya
sdzlesmesi uyarinca benzeri mahiyette ddeme yapilmayanlara ilave licret ddenecegi hitkme
baglandigindan; s6z konusu 30 uncu maddede sayilan unvanlarda 5393 sayili Kanunun 49 uncu
maddesinin {i¢iincii fikrasi uyarinca istihdam edilen tam zamanli sézlesmeli personelin de
anilan 30 uncu maddede yer verilen usul ve esaslar ¢ergevesinde ilave ticret 6demesinden
yararlandirilmasi gerekmektedir.

Bilgilerini ve geregini rica ederim. ‘ :

Mehmet SIMSEK
Hazine ve Maliye Bakam

Ek:
1- (1) Sayili Sozlesme Ucret Tavanlari Cetveli (1 sayfa)
2- (2) Sayili Ek Odeme Oranlar1 Cetveli (1 sayfa)



(1) SAYILI CETVEL

1/7/2025 - 31/12/2025 DONEMINDE GECERLI OLMAK UZERE, 5393 SAYILI KANUN CERCEVESINDE CALISTIRILACAK SOZLESMELI
PERSONELIN UNVAN BAZINDA UCRET TAVANLARI (TL)

657 SAYILI KISMi ZAMANLI| TAM ZAMANLI
- KANUNA GORE | SOZLESMELI | SOZLESMELI

UNVAN SINIF|DERECE NET AYLIK PERSONEL NET | PERSONEL NET

TUTARI UCRET TAVANI | UCRET TAVANI
Avukat AH 1/1 33.550,73 16.775,37 41.938,41
Cocuk Egiticisi (Yuksekogrenim Mezunu) GIH 3/1 23.854,21 29.817,76
Cocuk Egiticisi (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) GIH 3/1 23.561,98 29.452,48
Cocuk Egitimcisi (Yuksekogrenim Mezunu) GIH 1/1 24.664,83 30.831,04
Cocuk Rehberi ve Gozetimceisi (Yiiksekogrenim Mezunu) GIH 1/1 24.664,83 30.831,04
Egitmen (Yiiksekogrenim Mezunu) GIH 3/1 23.854,21 29.817,76
Egitmen (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) GIH 3/1 23.561,98 29.452,48
Hukuk Musaviri GIH 1/1 40.760,90 50.951,13
Kameraman (Ytiksekogrenim Mezunu) GIH 4/1 23.459,69 29.324,61
Kameraman (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) GIH 4/1 23.313,56 29.141,95
Miitercim GIH 1/1 25.400,60 31.750,75
Terctiiman (Yiiksekogrenim Mezunu) GIH 3/1 24.038,35 30.047,94
Antropolog SH 1/1 29.472,01 36.840,01
Bakteriyolog SH 1/1 29.338,84 36.673,55
Biyolog SH 1/1 29.923,30 37.404,13
Cocuk Gelisimcisi (Saglik Bilimleri Lisansiyeri) SH 1/1 29.338,84 36.673,55
Dis Protez Teknisyeni (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) SH 3/1 25.695,33 32.119,16
Dis Tabibi SH 1/1 32.699,13 40.873,91
Diyetisyen (Saglik Bilimleri Lisansiyeri) SH 1/1 29.338,84 36.673,55
Ebe (Saglik Bilimleri Lisansiyeri) SH 1/1 29.338,84 36.673,55
Ebe (Lise ve Dengi Okul Mezunu) SH 3/1 25.695,33 32.119,16
Eczaci SH 1/1 31.449,61 39.312,01
Fizikoterapist (Saglik Bilimleri Lisansiyeri) SH 1/1 29.338,84 36.673,55
Fizyoterapist SH 1/1 29.338,84 36.673,55
Hemygire (Saglik Bilimleri Lisansiyeri) SH 1/1 29.338,84 36.673,55
Hemygire (Lise ve Dengi Okul Mezunu) SH 3/1 25.695,33 32.119,16
Laborant (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) SH 3/1 25.695,33 32.119,16
Pedagog (Saglik Bilimleri Lisansiyeri) SH 1/1 29.338,84 36.673,55
Psikolog SH 1/1 29.338,84 36.673,55
Radyoterapist (Saghk Bilimleri Lisansiyeri) SH 1/1 29.338,84 36.673,55
Saglik Fizikeisi (Saglik Bilimleri Lisansiyeri) SH 1/1 29.338,84 36.673,55
Saglik Memuru (Saglik Bilimleri Lisansiyeri) SH 1/1 29.416,77 36.770,96
Saglik Memuru (Onlisans Mezunu) SH 1/1 28.644,49 35.805,61
Saglik Memuru (Lise ve Dengi Okul Mezunu) SH 3/1 25.695,33 32.119,16
Saghk Teknikeri SH 1/1 28.644,49 35.805,61
Saglik Teknisyeni (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) SH 3/1 25.695,33 32.119,16
Sosyal Caligmaci (Yiiksekogrenim Mezunu) SH 1/1 29.338,84 36.673,55
Tabip SH 1/1 35.529,88 44.412.35
Tibbi Teknolog (Saglik Bilimleri Lisansiyeri) SH 1/1 29.338,84 36.673,55
Uzman (Tipta Uzmanlhk Tuzugune Gore) SH 1/1 35.566,71 44.458,39
Uzman Tabip SH 1/1 39.538,62 49.423 28
Veteriner SH 1/1 35.127,45 17.563,73 43.909,31
Veteriner Saglik Teknikeri SH 1/1 28.810,22 36.012,78
Veteriner Saglik Teknisyeni (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) SH 3/1 25.962,34 32.452,93
Arkeolog TH 1/1 33.497,75 41.872,19
Cozumleyici (Yuksekogrenim Mezunu) TH 1/1 30.218,78 37.773,48
Dekorator (Yiksekogrenim Mezunu) TH 1/1 30.160,33 37.700,41
Desinator (Yiksekogrenim Mezunu) TH 1/1 30.160,33 37.700,41
Ekonomist (Lisans Mezunu) TH 1/1 24.038,08 30.047,60
Fizikei TH 1/1 33.209,79 41.512,24
Grafiker (Yiiksekogrenim Mezunu) TH 1/1 30.160,33 37.700,41
Heykeltrag (Yiiksekogrenim Mezunu) TH 1/1 30.160,33 37.700,41
Hidrobiyolog TH 1/1 30.218,78 37.773,48
Hidrolog TH 1/1 33.209,79 41.512,24
Istatistik¢i TH 1/1 33.209,79 41.512,24
Jeofizikgi TH 1/1 33.209,79 41.512,24
Jeolog TH 1/1 33.209,79 41.512,24
Jeomorfolog TH 1/1 33.209,79 41.512,24
Kaptan (Yiiksekogrenim Mezunu) TH 1/1 30.160,33 37.700,41
Kimyager TH 1/1 33.209,79 41.512,24
Katiiphaneci (Yuksekogrenim Mezunu) TH 1/1 30.238,27 37.797,84
Laborant (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) TH 3/1 24.757,48 30.946,85
Matematikei TH 1/1 33.209,79 41.512,24
Mimar TH 1/1 37.113,25 18.556,63 46.391,56
Miuhendis TH 1/1 37.113,25 18.556,63 46.391,56
Olgui Ayar Memuru (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) TH 3/1 25.052,11 31.315,14
Paleontolog (Yuksekogrenim Mezunu) TH 1/1 30.218,78 37.773,48
Peyzaj Mimari TH 1/1 37.113,25 46.391,56
Pilot TH 1/1 30.218,78 37.773,48
Programci (Yiiksekogrenim Mezunu) TH 1/1 30.218,78 37.773,48
Restorator (Yiiksekogrenim Mezunu) TH 1/1 30.160,33 37.700,41
Sanat Tarihgisi TH 1/1 30.160,33 37.700,41
Sosyolog TH 1/1 30.218,78 37.773,48
Sehir Plancisi TH 1/1 37.113,25 46.391,56
Tekniker TH 1/1 30.141,92 37.677,40
Teknisyen (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) TH 3/1 24.757,48 30.946,85
Teknik Ressam (Yiksekogrenim Mezunu) TH 1/1 29.998,87 37.498,59
Teknik Ressam (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) TH 3/1 24.757,48 30.946,85
Topograf (Lise Dengi Mesleki Ogrenim Mezunu) TH 3/1 24.757,48 30.946,85




(2) SAYILI CETVEL
5393 SAYILI KANUN CERCEVESINDE CALISTIRILACAK TAM ZAMANLI SOZLESMELI PERSONELIN EK ODEME ORAN VE TUTARLARI

1/7/2025 - 31/12/2025

UNVAN Ogrenim Durumu Hizmet Yili Oran (%) DONEMI BRUT
TUTAR (TL)

Hukuk Misaviri a) 13 yil ve daha fazla olanlar 170 18.898,91

b) 0-12 (dahil) yil arasinda olanlar 130 14.452,11

a) 19 yil ve daha fazla olanlar 150 16.675,51

Avukat b) 13-18 (dahil) yil arasinda olanlar 140 15.563,81

¢) 0-12 (dahil) yil arasinda olanlar 130 14.452,11

a) 18 yil ve daha fazla olanlar 150 16.675,51

Mimar, Mithendis, Sehir Plancisi, Peyzaj Mimar b) 12-17 (dahil) yil arasinda olanlar 140 15.563,81

¢) 0-11 (dahil) yil arasinda olanlar 130 1445211

. ) . o a)18 yil ve daha fazla olanlar 120 13.340,41
Fizikgi, Kimyager, Istatistik¢i, Jeolog, Arkeolog, Hidrolog, -

Jeofizikgi, Jeomorfolog, Matematikgi b) 12-17 (dahil) y1l arasinda olanlar 110 12.228,70

¢) 0-11 (dahil) y1l arasinda olanlar 100 11.117,00

a) 21 yil ve daha fazla olanlar 110 12.228,70

Lisans mezunu olanar b) 15-20 (dahil) y1l arasinda olanlar 100 11.117,00

¢) 6-14 (dahil) yil arasinda olanlar 90 10.005,30

d) 0-5 (dahil) y1l arasinda olanlar 85 9.449,45

Restoratér, Tekniker, Grafiker, Kaptan, Teknik Ressam, a) 23 yil ve daha fazla olanlar 110 12.228,70
Hidrobiyolog, Pilot, Sanat Tarihgisi, Sosyolog, Ekonomist, -

Topograf, Teknisyen, Laborant, Olgii Ayar Memuru, Kiitiiphaneci, | Onlisans mezunu olanlar b) 17-22 (dahil) yil arasinda olantar 100 11.117,00

Dekoratér, Desinator, Heykeltras, Paleontolog c) 8-16 (dahil) yil arasinda olanlar 90 10.005,30

d) 0-7 (dahil) yil arasinda olanlar 85 9.449,45

a) 25 yil ve daha fazla olanlar 100 11.117,00

Digerleri b) 16-24 (dahil) y1l arasinda olanlar 90 10.005,30

¢) 0-15 (dahil) yil arasinda olanlar 85 9.449,45

a) 13 yil ve daha fazla olanlar 200 22.234,01

Uzman Tabip b) 7-12 (dahil) y1l arasinda olanlar 190 21.122,31

¢) 0-6 (dahil) yil arasinda olanlar 180 20.010,61

a) 16 yil ve daha fazla olanlar 190 21.12231

Tabip, Uzman (Tipta Uzmanhk Tizigiine Gore) b) 10-15 (dahil) yil arasinda olanlar 180 20.010,61

¢) 0-9 (dahil) y1l arasinda olanlar 170 18.898,91

a) 17 yil ve daha fazla olanlar 185 20.566,46

Dis Tabibi b) 11-16 (dahil) y1l arasinda olanlar 175 19.454,76

¢) 0-10 (dahil) y1l arasinda olanlar 165 18.343,06

a) 17 yil ve daha fazla olanlar 165 18.343,06

Veteriner b) 11-16 (dahil) yil arasinda olanlar 155 17.231,36

¢) 0-10 (dahil) yil arasinda olanlar 145 16.119,66

a) 17 yil ve daha fazla olanlar 140 15.563,81

Eczaci b) 11-16 (dahil) yil arasinda olanlar 130 14.452,11

¢) 0-10 (dahil) y1l arasinda olanlar 120 13.340,41

a) 18 yil ve daha fazla olanlar 115 12.784,56

Psikolog, Diyetisyen, Fizyoterapist, Sosyal Caligmaci, Biyolog, b) 12-17 (dahil) yil arasinda olanlar 105 11.672,85

Bakteriyolog, Gocuk Geligimcisi, Antropolog, Saghk Fizikgisi ¢) 3-11 (dahil) yil arasinda olanlar 95 10.561,15

d) 0-2 (dahil) yil arasinda olanlar 90 10.005,30

a) 21 yil ve daha fazla olanlar 115 12.784,56

Saglik bilimleri b) 15-20 (dahil) y1l arasinda olanlar 105 11.672,85

lisansiyeri olanlar ¢) 6-14 (dahil) y1l arasinda olanlar 95 10.561,15

d) 0-5 (dahil) yil arasinda olanlar 90 10.005,30

Saglik Teknikeri, Ebe, Hemgire, Saglik Memuru, Veteriner Saglik a) 23 yil ve daha fazla olanlar 115 12.784,56
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Teknolog, Radyoterapist ¢) 8-16 (dahil) y1l arasinda olanlar 95 10.561,15

d) 0-7 (dahil) yil arasinda olanlar 90 10.005,30

a) 25 yil ve daha fazla olanlar 105 11.672,85

Digerleri b) 16-24 (dahil) yil arasinda olanlar 95 10.561,15

¢) 0-15 (dahil) yil arasinda olanlar 90 10.005,30

a) 25 yil ve daha fazla olanlar 115 12.784,56

Coziimleyici, Programci, Miitercim b) 16-24 (dahil) yil arasinda olanlar 110 12.228,70

¢) 0-15 (dahil) yil arasinda olanlar 100 11.117,00

a) 23 yil ve daha fazla olanlar 110 12.228,70

Yiiksekogrenim mezunu |b) 17-22 (dahil) yil arasinda olanlar 100 11.117,00

L ) ) o ) olanlar ¢) 8-16 (dahil) yil arasinda olanlar 90 10.005,30

ggﬁ:;tfglctg::f%ggzr::RK?EZ;;ZS rlemest Tereunan, d) 0-7 (dahil) y1l arasinda olanlar 85 9.449,45

a) 25 yil ve daha fazla olanlar 100 11.117,00

Digerleri b) 16-24 (dahil) yil arasinda olanlar 90 10.005,30

¢) 0-15 (dahil) y1l arasinda olanlar 85 9.449,45




