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Sayr  :E-12202449-045.03-10028117 29.07.2024

Konu :Ust Ogrenim Zam ve Tazminat

BATMAN VALILIGINE
(Cevre, Sehircilik ve Tklim Degisikligi 11 Miidiirliigii)

Igi : 18.07.2024 tarihli ve E-22829200-903.03.02.99-9949351 sayiliyazi.

I1 Miidiirliigiiniiz emrinde teknisyen olarak gorev yapan veé Batman Universitesi Teknik Bilimler
Meslek Yiiksekokulu Elektronik Haberlesme Teknolojisi -Bolimiinden mezun olan ilgiliye {ist
ogrenimine iligkin zam ve tazminatlarin 6denip ddenemeyecegine iliskin Bakanligimiz goriisii talep
edilen ilgi yaz1 incelenmistir.

Bilindigi tlizere, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun "Tesis edilen smiflar" baslikli 36 nc1
maddesinde, "... Bu Kanunun kapsamina giren kurumlarda meslekleriyle ilgili gorevleri fiilen ifa eden ve
meri hiikiimlere gore yiliksek miihendis, miihendis,, yliksek' mimar, mimar, jeolog, hidrojeolog, hidrolog,
jeofizikei, fizikei, kimyager, matematikgi, istatistikei, yéneylemci (Hareket arastirmacisi), matematiksel
iktisatc1, ekonomici ve benzeri ile teknik 6gretmen okullarindan mezun olup da, 6gretmenlik meslegi
disinda teknik hizmetlerde calisanlar, Mimarlik ve Miihendislik Fakiiltesi veya boliimlerinden mezun
sehir plancisi, yiiksek sehir plancisi, yiiksek Bolge Plancisi, 3437 ve 9/5/1969 tarih 1177 sayili Kanunlara
gore tiitiin eksperi yetistirilenler ile miiskirat ve ¢ay eksperleri, fen memuru, yliksek tekniker, tekniker
teknisyen ve emsali teknik unvanlara sahip olup, en az orta derecede mesleki tahsil gérmiis bulunanlar,
Teknik Hizmetler siifin1 teskil eder..." hiikmii

Anilan Kanunun "Zam ve Tazminatlar" baslikli 152 nci maddesinde,

Ancak, Teknik Hizmetler Sinifina ait kadrolarda gorevli olup da, bu gorevleri ile ilgili olmayan
bir iist 6grenimi bitirenler i¢in-6nceki 6grenim durumlarina ait tazminat oranlar1 esas ahnir..."
hiikkmii yer almaktadir.

Diger taraftan 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 eki Devlet Memurlarina Odenecek Zam
ve Tazminatlara {liskin Kararin 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (e) bendinde, "Kurumlarin teknik ve
saglik hizmetleri smiflarina ait kadrolarinda bulunanlardan, bulunduklart hizmet siniflarina
atanilabilecek mesleki bir iist 6grenimi bitirenlere, cetvellerde ayrica belirtilen istisnai durumlar harig
olmak iizere, kariyerleri (mesleki list 6grenimleri) esas alinarak zam ve tazminat 6denir.

Kadrolarrvteknik ve saglik hizmetleri siniflarinda bulunanlardan, bulunduklar1 hizmet siniflarindan
bir kadroya atanillamayacak herhangi bir iist 6grenimi bitirenlere ise bitirdikleri iist 6grenimden
dolay1 zam ve tazminat 6denmez." hiikmii yer almaktadir.

Ayrica, 160 Seri Nolu Devlet Memurlari Kanunu Genel Tebliginde ise,

3- Kararin 4 iincli maddesinin birinci fikrasinin (e) bendinde de belirtildigi lizere, kadrolar1 teknik
ve saglik hizmetleri siniflarinda bulunan personelden, bulunduklari hizmet siniflarina atanilabilecek
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mesleki bir iist 6grenimi bitirerek, diploma veya ¢ikis belgelerini kurumlarina ibraz edenlere, intibak
islemlerinin yapilip yapilmadigina bakilmaksizin, belgelerin kuruma ibrazini takip eden ay basindan
gegerli olmak tizere, ita amirlerinden alinacak 6deme onayi ile, cetvellerde ayrica belirtilen.-istisnai
durumlar hari¢ olmak iizere bitirilen aym simnifla ilgili mesleki {ist 6grenimin karsiligi olan zam ve
tazminatlar 6denecek, bunlar i¢in ayrica yil iginde kontrol islemi yapilmayacaktir.

Saghk ve teknik hizmetler simflarinda yer alan personelin bitirdigi iist 0grenimin mesleki
bir iist 6grenim olup olmadigi hususu, 2547 sayih Yiiksek Ogretim Kanununun 43 iincii
maddesinin (b) bendi uyarinca aliman Yiiksekogretim Kurulu kararlarma istinaden tespit
edilecektir.

Ornek: Lise dengi mesleki saglik 6grenimi gérmiis olup, Saglik Hizmetléri Sinifinda "hemsire"
kadrosunda gérev yapan ve Anadolu Universitesi Agikdgretim Fakiiltesine bagli "Saglik Kurumlari
Isletmeciligi Programi"ndan mezun olan bir personel, anilan programin Yiiksekogretim Kurulu
tarafindan saglik personeli 6nlisans programlar statiisiinde kabul edilmemesi nedeniyle, mesleki saglik
yiiksek O0grenim goérmiis olanlar icin Ongoriilen zam ve tazminatlarindan yararlandirilmayacaktir.”
aciklamasina yer verilmistir.

2547 sayih Yiiksekogretim Kanununun "Tanimlar" baslikli 3 {incii maddesinde? "...r) On Lisans:
Ortaogretim yeterliliklerine dayali, en az iki yillik bir programi kapsayan nitelikli insan giicii yetistirmeyi
amaglayan veya lisans ogretiminin ilk kademesini ' teskil eden bir yiiksekogretimdir. "seklinde
tanimlanmustir.

Ayni zamanda, 2547 sayil1 Yiiksekogretim Kanunu'nun 43'lincii maddesinin (b) fikrasinda "Ayni1
meslek ve bilim dallarinda, egitim -0gretim yapan universitelerde, egitim - 6gretim, metod, kapsam,
Ogretim siiresi ve yil icindeki degerlendirme esaslar1 bakimindan esdeger olmasi ve 6grenimden sonra
kazanilan unvanlarin aym ve elde edilen haklarin esdeger sayllmasi hususu Universitelerarasi
Kurulun Onerisi iizerine; ogretmen yetistiren birimler i¢in belirtilen esaslarin tespiti Milli Egitim
Bakanligi ile de isbirligi yapilarak. Yiiksekégretim Kurulunca diizenlenir." hiikkmii yer almaktadir.

Diger taraftan; Personelin bitirdigi-iist 6grenimin mesleki bir iist 6grenim olup olmadig1 hususuna
iligkin olarak Miilga Biitce ve Mali"Kontrol Genel Miidiirliigii 16/1/2017 tarihli ve 632 sayili yazisinda?
Teknik Hizmetler Sinifi ile Saglik Hizmetleri Sinifina dahil kadrolarda bulunan personelin s6z konusu
hizmet siniflarina atanabilecek herhangi bir mesleki iist 6grenimi bitirmeleri halinde, kariyerleri igin
Oongoriilen zam ve tazminatlarin, 0denmesinde, bitirilen {ist 6grenimin "mevcut mesleki 6grenimin
program ve boliim bazinda devami mahiyetinde bir iist 6§renim olmas1", "kurumun gorev alamiyla ilgili
olmas1" veya "kadro géreviyle ilgili olmas1" gibi sartlar dngoriilmedigini, sadece "bulunulan hizmet
sinifinda atamilabilecek mesleki bir iist 6@renimi bitirmis olma" sartinin yeterli oldugu ifade
edilmistir.

Yukarida yer verilen hiikiim ve agiklamalarin birlikte degerlendirilmesinden, teknik hizmetler
sinifina ait kadrolarda gorevli olup da, atanilabilecek mesleki bir {istdgrenimi bitirenlere iist 6§renime
iligkin zam ve tazminat oranlarinin 6denebilecegi anlagilmaktadir.

Bu itibarla, ilgi yazi ekinde s6z konusu personelin tekniker iinvanina haiz olduguna iliskin bir
belge olmadigindan, teknisyen olarak gorev yapan ilgiliye Elektronik Haberlesme Teknolojisi
Boliimiinden mezun olmasindan dolay1 tekniker iinvanina haiz olmasi durumunda iist 6grenimine iligskin
zam ve tazminatlarin 6denmesinin miimkiin bulundugu miitalaa edilmektedir.

Bilgilerini rica ederim.
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Yusuf Alperen AYAR
Bakan a.
Strateji Gelistitme Bagkani
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