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SUNUS

Cevre, sehircilik ve iklim degisikligi alanlarinda genis bir gorev ve sorumluluk Gstlenen
Bakanhgimiz, Surdirilebilir Cevre, Medeniyetimizi Yasatan, Cevreye Saygili ve iklim Dostu
Sehirler vizyonu ile; Ulkemizin siirdirilebilir kalkinmasini saglamak tizere; cevrenin korunmasi
ve iklim degisikligi ile miicadele edilmesi, klltirimizi yansitan, yatay mimariyi esas alan,
planlama, kentsel donlisim ve glivenli yapilasma g¢alismalarini ¢d6zim ve hizmet odakli bir
yaklasimla yiritmeye devam etmektedir.

Strateji Gelistirme Baskanlgi, “Stratejik Yonetim Anlayisini” benimseyerek; “Uist politika belgeleri
cercevesinde Bakanligimizin orta ve uzun vadeli stratejilerini tim birimlerle isbirligi yaparak
izleme, degerlendirme ve raporlama yapmak suretiyle karar vericilere danigmanlik hizmeti sunan,
¢alisma alanina iliskin konularda rehberlik ve koordinasyon islevini tstlenen bir birimdir.

Strateji Gelistirme Baskanligina tahsis edilen kaynaklarin kullanimini ve gergeklestirilen
faaliyetlerin sonuglarini iceren Birimimizin 2022 yili performansinin bir gostergesi olan ve 5018
Sayili ‘Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 41. maddesi geregince titiz bir ¢alisma
sonucunda kamuoyunu dogru bilgilendirmeyi amaglayarak hazirlanan 2022 Yil Birim Faaliyet
Raporunda; Baskanligimiz birimlerinin goérev ve vyetkileri ile fiziksel, teknolojik ve insan
kaynaklarimizi iceren bilgilere, ayrica alt birimler bazinda faaliyetlerine ve Baskanligimiza tahsis
edilen bitce giderlerinin ekonomik siniflandiriimis sekli ile harcanma oranlarina da yer verilmistir.

Hesap verme sorumluluguna dayali bir yonetim anlayisinin sonucu olarak hazirlanan “2022 Yil
Birim Faaliyet Raporu”nu kamuoyuna saygilarimla sunar, raporun hazirlanmasinda emegi gecen
¢alisma arkadaslarima tesekkiir ederim.

Sadi KIZIK
Strateji Gelistirme Baskani
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I. GENEL BiLGILER
A. Misyon ve Vizyon

1. Misyon

Ust politika belgeleri cercevesinde Bakanligimizin orta ve uzun vadeli stratejilerini tiim birimlerle
ishirligi yaparak belirlemek, Bakanhga tahsis edilen kaynaklarin etkin ve verimli kullanimini
saglamak, izleme, degerlendirme ve raporlama yapmak suretiyle karar vericilere danismanlik
hizmeti sunmaktir.

2. Vizyon

Stratejik yonetim anlayisini benimseyerek Bakanligin gelecegine isik tutan, ¢alisma alanina iliskin
konularda rehberlik ve koordinasyon islevini Ustlenen, proaktif calisan, etkin ve yol gosterici bir
birim olmaktir.

B. Yetki Gorev ve Sorumluluklar

a)

b)

d)

e)
f)
g)

h)

j)

k)

Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik program ve hikiimet programi ¢ergevesinde
idarenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarini belirlemek, amaglarini olusturmak
Uzere gerekli galismalari yapmak.

idarenin gérev alanina giren konularda performans ve kalite dlgiitleri gelistirmek ve bu
kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek.

idarenin ydnetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri
toplamak, analiz etmek, yorumlamak.

idarenin gérev alanina giren konularda, hizmetleri etkileyecek dis faktérleri incelemek,
kurum ici kapasite arastirmasi yapmak, hizmetlerin etkililigini ve tatmin diizeyini analiz
etmek ve genel aragtirmalar yapmak.

Yonetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri yerine getirmek.

idarede kurulmussa Strateji Gelistirme Kurulunun sekretarya hizmetlerini yiriitmek.
idarenin stratejik plan ve performans programinin hazirlanmasini koordine etmek ve
sonuglarinin konsolide edilmesi ¢alismalarini yuritmek.

izleyen iki yilin biitce tahminlerini de iceren idare biitcesini, stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak hazirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara
uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.

Mevzuati uyarinca belirlenecek biitce ilke ve esaslari ¢ercevesinde, ayrintili harcama
programi hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate alinarak édenegin ilgili birimlere
gonderilmesini saglamak.

Bltce kayitlarini tutmak, bitce uygulama sonuglarina iliskin verileri toplamak,
degerlendirmek ve biitce kesin hesabi ile mal istatistikleri hazirlamak.

llgili mevzuati cercevesinde idare gelirlerini tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarinin takip
ve tahsil islemlerini ylritmek.

Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim faaliyet raporlarini da esas alarak idarenin
faaliyet raporunu hazirlamak.
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m) idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal

n)
o)

p)

cetvellerini diizenlemek.

idarenin yatirim programinin hazirlanmasini koordine etmek, uygulama sonuglarini
izlemek ve yillik yatirrm degerlendirme raporunu hazirlamak.

idarenin, diger idareler nezdinde takibi gereken mal is ve islemlerini yiritmek ve
sonuglandirmak.

Mali kanunlarla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi konusunda Ust yoneticiye ve harcama
yetkililerine gerekli bilgileri saglamak ve danismanlik yapmak.

On mali kontrol faaliyetini yiritmek.

ic kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistiriimesi konularinda
¢alismalar yapmak.

Mali konularda Ust yonetici tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

Bakan ve/veya Ust yonetici tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

10
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C. idareye iliskin Bilgiler
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Sekil 1. Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanhgi Binasi (1. kat) Kat Plani (SGB)

1. Fiziksel Yapi

Strateji Gelistirme Baskanligi, Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanhigi Mustafa Kemal
Mahallesi Eskisehir Devlet yolu (Dumlupinar Bulvari) 9. Km. (Tepe Prime yani) No:278 Cankaya
/ANKARA) adresindeki hizmet binasinda galismalarini stirdirmektedir.

2. Teskilat Yapisi

Strateji Gelistirme Baskanligl, asagidaki alt birimlerden olusmaktadir;
e Stratejik Yonetim ve Planlama Dairesi Baskanhgi
e Performans Bltce ve Raporlama Dairesi Bagkanligi
e Yonetim Bilgi Sistemleri Dairesi Baskanhgi
e ic Kontrol Dairesi Baskanlig

e idariisler Yonetimi Birimi

11
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Stratejik Yoneti
ve Planlama

Dairesi Bagkanhg

Performans
Blitce ve
Raporlama
iresi Baskanhgi

Yonetim Bilgi
Sistemleri Daires
Baskanligi

i¢ Kontrol Daires
Baskanligi

idari isler
Yonetimi Birimi

Sekil 2. Strateji Gelistirme Baskanligi Organizasyon Semasi

3. Teknoloji ve Bilsim Altyapisi

Strateji Gelistirme Baskanhgi’'nin 2022 yilindaki donanim envanteri yilsonu itibariyle Cizelge

1’deki gibidir.

Cizelge 1. 2022 Yili Donanim Envanteri

Bilgisayar Kasasi
Bilgisayar Ekrani

Dizlistu Bilgisayar
Yazici/Fotokopi Makinasi
Faks Cihazi

Projeksiyon

Televizyon

Tlmlesik Bilgisayar
Tablet Bilgisayar
Tarayicl

40
44
16
32
1

47

12
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4. insan Kaynaklar

Baskanhgimizda 2021 yili icerisinde gorev yapan 64 personele ait O6zet gizelgeler asagida
verilmistir.
Cizelge 2. Personelin Cinsiyete Gore Dagilimi

Kadin 26 38,8
Erkek 41 61,2
Toplam 67 100,0

Cizelge 3. Personelin Yas Gruplarina Gére Dagilimi

Yas Gruplari Oran (%)

20-29 2 3,0
30-39 20 29,9
40-49 20 29,9
50-59 13 19,4
60-65 12 17,9
Toplam 67 100,0

Cizelge 4. Personelin Ogrenim Durumuna Gore Dagilimi

Ogrenim
Sayi Oran (%)
Durumu

ilkégretim - -
Lise 9 13,4
On Lisans 3 4,5
Lisans 46 68,7
Yiksek Lisans 7 10,4
Doktora 2 3,0
Toplam 67 100,0

13
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Cizelge 5. Personelin istihdam Sekline Gére Dagilimi
Oran Oran-1 | Oran-2

istihdam Sekli Personel Sayisi (%) (%) (%)
Memur 58 86,6
Genel idare Hizmetleri Sinifi 46 68,7 79,3
Teknik Hizmetleri Sinifi 11 16,4 19,0
Yardimci Hizmetleri Sinifi 1 1,5 1,7
isci 5 7,5
Hizmet Alimi 4 6,0
Toplam 67 58 100,0 86,6 100,0

Oran-1: Hizmet Siniflarinin Toplam Personele Orani
Oran-2: Hizmet Siniflarinin Memur Personele Orani

Cizelge 6. Personelin Hizmet Siirelerine Gore Dagilimi

Hizmet Siireleri (yil) Sayi Oran (%)

0-5 3 4,5
6-10 19 28,4
11-15 6 9,0
16-20 5 7,5
21-25 15 22,4
26-30 2 3,0
31+ 17 25,4
Toplam 67 100,0

14



2022 YILI SGB BiRiM FAALIYET RAPORU

5. Sunulan Hizmetler
5.1. Stratejik Yonetim ve Planlama Dairesi Baskanhgi Tarafindan Sunulan Hizmetler

e Cumbhurbaskani tarafindan belirlenen temel hedef, ilke ve amaglar cercevesinde kalkinma
plani, Cumhurbaskanhigl Programi, orta vadeli program, orta vadeli mali plan,
Cumhurbaskanhg yillik programi ile sektorel plan ve programlari ¢ergevesinde idarenin
orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarini belirlemek, amaclarini olusturmak Uzere
gerekli calismalari yapmak.

e Yillik programda yer alacak Bakanhgimizla ilgili tedbirlerin olusturulmasi, izlenmesi ve
raporlanmasina iliskin is ve islemleri koordine etmek.

e Stratejik planin hazirlanmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve raporlanmasina iliskin is ve
islemleri koordine etmek.

e Yih performans programinin hazirlanmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve raporlanmasina
iliskin is ve islemleri koordine etmek.

o Ulusal veya sektorel plan, strateji belgeleri ve eylem planlarinda Bakanhgimiz
sorumlulugunda bulunan eylemleri koordine etmek, uygulamalari izlemek.

e Yillik idare faaliyet raporu ve birim faaliyet raporu hazirliklarini koordine etmek ve
hazirlamak.

e Strateji Gelistirme Baskani tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

5.2. Performans Biit¢e ve Raporlama Dairesi Bagskanhgi Tarafindan Sunulan Hizmetler

e Bakanlik butgesini, stratejik plan ve yillik performans programina uygun olarak ilgili
birimlerle isbirligi halinde hazirlamak ve bitce uygulamalarinin bitceye uygunlugunu
izlemek ve degerlendirmek.

e Yatinnm programi hazirliklarinin koordinasyonunu saglamak, uygulama sonuglariniizlemek
ve gerekli revizyon islemlerinin yapilmasini saglamak.

e Performans programinin maliyetlendirmesini biitce ile uyumlu bir sekilde yapmak.

e Mevzuatl uyarinca belirlenecek biitce ilke ve esaslari cercevesinde, ayrintili harcama
programinin hazirlamasina iliskin is ve islemleri koordine etmek.

e Biitce kayitlarini tutmak, bitce islemlerini gerceklestirmek, bitce uygulama sonuglarini
raporlamak.

e Yatinm programinda yer alan projelerin detay programlarini hazirlanmasi, onaylanmasi,
yayimlanmasi ve revize edilmesi islemlerine iliskin is ve islemleri koordine etmek.

e Yatirim programinda yer alan projelerin uygulama sonuclarina iliskin aylk, 3 aylk ve yillik
raporlari sliresi icerisinde hazirlanmasi, ilgili kurumlara iletiimesi ve kamuoyuna
duyurulmasina iliskin is ve islemleri koordine etmek.

e Bakanlik bltcesi kesin hesabi ve mali istatistiklerinin stiresi icerisinde hazirlanmasi, ilgili
kurumlara iletilmesi ve kamuoyuna duyurulmasina iliskin is ve islemleri koordine etmek.

e Bakanlik bitcesinin ilk alti aylik uygulama sonuclarini ve ikinci alti aya iliskin beklenti ve
hedeflerini iceren Mali Durum Beklentiler Raporunun sliresi igcerisinde hazirlanmasi, ilgili
kurumlara iletilmesi ve kamuoyuna duyurulmasina iliskin is ve islemleri koordine etmek.
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e Bitge uygulamalari konusunda Bakan, Bakan yardimcilari ve harcama yetkililerine gerekli
bilgileri saglamak.
e Bakanhgn, diger idareler nezdinde takibi gereken biitce ile ilgili is ve islemlerini ylritmek.
e Bakanlik miilkiyetinde ve kullaniminda bulunan tasinir ve tasinmazlarin mal yénetim
dénemine iliskin yillik icmal cetvellerini dizenlemek, tasinir kesin hesabi hazirlamak.
e Bakanhgin Nakit ihtiyac Planini birimler ile koordineli bir sekilde hazirlamak ve Nakit
ihtiya¢ Planinin harcamalar ile uyumlulugunu izlemek, gerekli revize islemlerini yapmak.

e Bakanhgin, bagli, ilgili ve iliskili kurum ve kuruluglarin bitge ve mali durumlarina iliskin
raporlarin hazirlanmasi ve tst makamlara sunmak.

e Kamu ihale kanunun 3 Uincl maddesinin (f) bendi kapsaminda yurutilmek tzere teklif
edilen projelerin Bakanlik Makami Onayina sunmak.

e lgili mevzuat cercevesinde alacaklarin takip islemlerini, birimlerden gelecek talepler
dogrultusunda ylritmek.

e Baskanlik personelinin maas, fazla mesai ve vekalet 6deme islemlerini Personel Genel
Madurligu ile koordineli bir sekilde yirtutmek.

e Baskanligin her tirll ihtiyacini karsilamak igin satin alma islemlerini yapmak ve bitge
giderlerini gergeklestirmek,

e Baskanlik personeline yapilacak harcirah 6demelerini gerceklestirmek.

e Baskanhgin tasinir veya tasinmaz kayitlarini tutmak, demirbas malzemelerinin bakim ve
onarim islemlerini gerceklestirmek.

e Strateji Gelistirme Bagkanhginin bltgesinin hazirlanmasi ve uygulanmasinaiiliskin islemleri
ylritmek,

e il Midurlikleri biitgesinin hazirlanmasi ve uygulanmasina iliskin islemleri yiriitmek,

e Strateji Gelistirme Baskani tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

5.3. Yonetim Bilgi Sistemleri Dairesi Baskanligi Tarafindan Sunulan Hizmetler

e YOnetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri ilgili birimlerle isbirligi icinde yerine getirmek.

e Bakanlik Mevzuat Bilgi Sistemine iliskin ¢alismalari koordine etmek.

e TBMM'den, Cumhurbaskanligi’'ndan ve diger Bakanliklardan Bakanligimiza intikal eden
Milletvekillerine ait yazili soru 6nergelerinin cevaplandiriimasina iliskin is ve islemleri
ylritmek ve takibini yapmak.

e TBMM glindemini ve Bakanhgimizla ilgili gériisme konularini takip etmek ve gerekmesi
halinde Makamin talimatina gére bununla ilgili islemleri ylritmek.

e Giindem disi, arastirma ve sorusturma onergeleri ile TBMM ihtisas Komisyonlarindan
gelen Bakanhgimizla ilgili islerin yazili ve s6zlii olarak koordinasyonunu saglamak.

e TUIK Resmi istatistik Programinin Koordinasyonunu yapmak.

e Bakanlik merkez teskilatinda Bakan adina imzaya yetkili makamlari belirlemek, ilkelere
baglamak amaciyla imza yetkileri yonergesini hazirlamak.

e Haberlesme kodlari ile ilgili cahismalari ylritmek.

e Kamu Denetciligi Kurumundan gelen kararlara iliskin is ve islemleri ilgili birimlerle
koordinasyon saglayarak yuritmek.

e Aylik faaliyet raporlari ve ihtiyac duyulan diger periyodik raporlari hazirlamak.

E—
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e Bakanlik is streglerine iligkin Kamu Hizmet Envanterinin hazirliklarini koordine etmek ve
izlemek.

e Cumhurbaskanlgi e-Devlet ¢alismalarina iliskin Bakanhk koordinasyonunu saglamak.

e ALO 181 Gagri Merkezi Gorev Dagilimi Yonergesi ile Strateji Gelistirme Baskanligl'na
verilen gorevleri yerine getirmek.

e Baskanlik internet sitesini yonetmek, icerikle ilgili ¢alismalarin koordinasyonunu yapmak.

e Strateji Gelistirme Baskani tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

5.4. i¢ Kontrol Dairesi Baskanlig Tarafindan Sunulan Hizmetler

e ic kontrol sisteminin kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve gelistiriimesi konularinda
calismalar yapmak ve st makamlara raporlamak.

e i¢c ve dis denetim sonucunda diizenlenen raporlarda i¢ kontrol sistemine yénelik
degerlendirmeleri dikkate alarak i¢ kontrol sisteminin isleyisini izlemek.

e Sayistay denetim raporlarindaki bulgulara iliskin koordinasyon islemlerini ylritmek.

e On mali kontrol faaliyetlerini yiriitmek.

e Mali mevzuata iliskin goris taleplerini cevaplandirmak, harcama birimlerine mali
konularda danismanlik destegi vermek.

e Strateji Gelistirme Baskani tarafindan verilecek diger gorevleri yapmak.

5.5. idari isler Yénetim Birimi Tarafindan Sunulan Hizmetler

e Baskanlik arsivi ile ilgili is ve islemleri ylritmek.

e Baskanligin gelen ve giden evrak islemlerini yiritmek.

e Baskanlik birimlerinden ¢ikan yazi ve belgelerin 6zelligine goére e-posta, posta ya da kurye
ile dagitimini saglamak.

o Kontrolli ve gizli evraklarin teslim alinmasi ve yerlerine ulastiriimasini usulliine uygun
olarak saglamak.

e Baskanlik personelinin, izin, saghk raporu, istifa, emeklilik gibi 6zlik islemleri, géreve
iliskin seyahat ve benzeri islemleri ylritmek.

e Baskanlik personelinin disiplin, 6diil ve ceza hukuku ile ilgili is ve islemlerini takip etmek,
gizlilik ilkesine uygun olarak gerekli kayitlarin tutulmasini saglamak.

e \Vekalet ve gorevlendirme islemlerini koordine ve takip etmek.

e Personel devam kontroli ile ilgili is ve islemleri ylritmek ve takibini yapmak.

e Baskanhgin calisan memnuniyeti ve personelin performans ve motivasyonunun
arttirilmasi amaciyla 6nerilerde bulunmak, gerekli ¢calismalari yapmak.

e Personelin hizmet ic¢i egitim ihtiyacini belirleyerek, Bakanlk Egitim ve Yayin Dairesi
Baskanhgi ile isbirligi icinde egitimlerin yapilmasini saglamak.

e Baskanhgin sivil savunma ve seferberlik hizmetlerini Destek Hizmetleri Daire Baskanligi ile
esglidim icinde planlamak ve yliritmek.

e Baskanliga yapilan staj basvurularina iliskin is ve islemleri yliritmek.

e CIMER’ den Baskanligimiza gelen yazilarin koordinasyonunu saglamak.

e Strateji Gelistirme Baskani tarafindan verilecek diger gérevleri yapmak.

E—
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Il. AMACLAR VE HEDEFLER
A. Temel Politika ve Oncelikler

Kaynaklarin etkin kullanilabilmesi ve hizmet kalitesinin arttirilabilmesi icin yapilmasi gerekenlerin
basinda stratejik yonetim anlayisinin Bakanhigin tiim birimlerinde yayginlastiriimasi gelmektedir.
lyi bir ydnetim igin, sartlar degistikce yeni sartlara uyumlu bir yapilanmanin hizla saglanabilmesi
gerekmektedir. Bu baglamda, stratejik yonetim anlayisi daha da bir 6nem kazanmaktadir.
Kurumsal yapilar igin blyik 6nem arz eden gelecegi dngorebilme ihtiyaci; buglin bulunulan
noktanin saglikl degerlendirilebilmesini ve hangi hedeflere nasil ulasilabileceginin net bir sekilde
ortaya konmasini zorunlu kilmaktadir.

Stratejik yonetim anlayisini Bakanligin tim birimlerinde yayginlastirmak amaci ¢ercevesinde
yapilacak calismalarla, hem politikalarin hem de bunlara ayrilan kaynaklarin éngérilebilirliginin
arttirilmasi ve bunun sonucunda da kurum hedeflerine ulasilabilmesi igin uygulanan planlarin
devamliligi saglanacaktir. Bu anlayisla hazirlanan bitge araciligiyla, Bakanhgin oncelikleri ve
hedefleri ile birimlerin 6ncelikleri ve hedefleri arasinda uyum saglanarak, kaynaklarin birimler
arasinda stratejik onceliklere gére dagilimi yapilabilecektir. Ayrica, karar verme siireglerinin
kisalmasi ve yoneticilerin risk yonetim kapasitelerinin artmasi sayesinde, kurumun daha tutarli ve
profesyonel bir bakis acisi ile yonetimi desteklenmis olacaktir.

Stratejik yonetim anlayisinin getirisi olan takim calismasi sayesinde danisma ve denetim hizmeti
sunulan birimlerle daha iyi bir isbirligi saglanabilecektir. Ayrica, daha yogun bir bicimde
kullanilmaya baslanacak olan bilgi ve iletisim teknolojileri sayesinde, Baskanlhgimizin sundugu
hizmetler erisilebilir, seffaf, etkin, kaliteli ve verimli hale gelecektir.

18


http://www.google.com.tr/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&frm=1&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0CAcQjRw&url=http://www.yds.com/blog/yds-sinavi-taktik-ve-stretejileri-1/&ei=v1XHVP-sO4LaPdLdgeAL&bvm=bv.84349003,d.bGQ&psig=AFQjCNEUqTH0EJBZgtrnB2KhILLOZuz1EA&ust=1422436037169004

2022 YILI SGB BiRiM FAALIYET RAPORU

Strateji Gelistirme Bagkanhgi;

“Arastirmaci kimligiyle Cumhurbaskani tarafindan belirlenen temel hedef, ilke ve amaglar
cercevesinde kalkinma plani, Cumhurbaskanhgl Programi, orta vadeli program, orta vadeli mali
plan, Cumhurbaskanhgi yillik programi ile sektorel plan ve programlari gergevesinde idarenin orta
ve uzun vadeli strateji ve politikalarini belirleyerek amaglarini olusturma konularinda yenilikgi bir
yaklasimla etkin rol Ustlenen; katihmci bir anlayigla bitiin birimlerle is birligine agik olarak
Stratejik Plan ve Performans Programinin hazirlanmasini koordine eden ve sonuglarinin konsolide
edilmesi calismalarini hizmet odakli olarak yiriten; verimlilik dlsincesiyle performans
Olcutlerini gelistiren, yenilikci teknoloji caginda yonetim bilgi sistemlerine iliskin hizmetleri yerine
getiren; glvenilir bir sekilde performans programlarini hazirlayan, izleyen ve denetleyen; seffaf
olarak butce kayitlarini tutan, bitce uygulama sonuclarina iliskin verileri toplayan, degerlendiren
ve butce kesin hesabi ile mali istatistikleri hazirlayan; yol gosterici bir sekilde yatirim programinin
hazirlanmasini koordine eden, uygulama sonuglarini izleyen ve yillik yatirrm degerlendirme
raporunu hazirlayan ve sorunlarin ¢6ziimiinde énemli rol Gstlenen bir birimdir.

Etkinlik
Yenilikgilik
Katilimcihik
Arastirmacihk
Coziim Odakhlik
is Birligine Agik olma
Hizmet Odaklilik
Yol Gostericilik
Giivenilirlik
Verimlilik
Seffaflik

VVVVVYVYVYVVYVYYVYYVY
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B. idarenin Stratejik Planinda Yer Alan Amag ve Hedefleri

Strateji Gelistirme Baskanliginin “2022-2023 Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi Stratejik
Plani”nda; 7. Amacg ve 7.1 hedefte yer alan gostergesi Cizelge 7’de verilmistir.

Cizelge 7. SGB’nin 2022-2023 Stratejik Planda Yer Alan Amac, Hedef ve Gostergeleri

PERFORMANS GOSTERGESI BILGILERI
AMAC
m Gergeklesen

Hedef 7.1: Danisma,

denetim ve destek PG 7.1.3. ALO
AMACG 7- Hizli ve kaliteli kapasitesi gelistirilerek, 181 Cagn
hizmet sunumu igin Bakanlik siireglerinin Merkezi’'nden
. . . . . . 92 88,24
kurumsal kapasite iyilestirilmesine ve yararlananlarin
gelisimini saglamak. Bakanligin kurumsal memnuniyet
kimliginin gelisimine orani (%)

katki saglanacaktir.
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Il. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
A. Mali Bilgiler

1. Biitge Uygulama Sonuglari ve Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar

Strateji Gelistirme Baskanligina, 7344 sayili 2022 yili Merkezi YOonetim Bitce Kanunu ile
180.852.000 TL'lik ddenek tahsis edilmistir. Yil icerisinde yapilan kurum ici aktarmalar neticesinde
toplam 6denek 144.988.870 TL olmustur. 2022 yilinda Baskanhgimiza tahsis edilen bu 6denekten
144.540.655 TL harcanarak, %99,7 oraninda biitce gergeklesmesi saglanmistir.

Bagkanhgimizin 2022 yili bltgesinde yer alan édeneklerin dagihmi ve yilsonu gergeklesmeleri
“ekonomik siniflandirma” agisindan soyledir:

e “01-Personel Giderleri” igin 9.492.000TL 6denek tahsis edilmistir. Yil igerisinde yapilan
kurum ici aktarmalar sonucu 12.822.260 TL toplam &denekten 12.543.198 TL’si
harcanarak % 97,9 oraninda gider gergeklestirilmistir.

e “02-Sosyal Guvenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri”’ icin 1.062.000TL 6denek tahsis
edilmis ve aktarmalar sonucu 1.905.510 TL toplam 6denekten 1.819.188 TL'si harcanarak
% 95,5 oraninda gider gergeklestirilmistir.

e “03-Mal ve Hizmet Aliimi Giderleri” icin 281.000TL tahsis edilmis ve aktarmalar sonucu
244.100TL toplam 6denekten yonetim sorumlulugu ve tasarruf tedbirleri cercevesinde
163.269 TL harcanarak % 66,9 oraninda bir gergeklesme saglanmistir.

e “05-Cari Transferler” icin 170.017.000TL tahsis edilen 6denek tahsis edilmis ve aktarmalar
sonucu 130.017.000TL toplam 6denegin 130.015.000 TL’si harcanarak Mesleki Yeterlilik
Kurumu Aidati ile Toplu Konut idaresi Tarafindan Sehit Ailelerine, Harp ve Vazife Malulleri
ile Dul ve Yetimlerine Acilacak Faizsiz Konut Kredisi i¢in Yapilan Hazine Yardimi 6denmis
olup %100 gerceklesme saglanmistir.
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Cizelge 8. 2022 Y1l Biitge Gerceklesmeleri

Ekonomik Siniflandirma B.c;]iannegél?

01- Personel Giderleri 9.492.000
02- SGK Devlet Primi Giderleri 1.062.000
03- Mal ve Hizmet Alimlari 281.000
05- Cari Transferler 170.017.000
06- Sermaye Giderleri 0
TOPLAM 180.852.000

Yil Sonu

Odenegi
12.822.260
1.905.510
244.100

130.017.000

144.988.870

12.543.198

1.819.188

163.269

130.015.000

144.540.655

Cizelge 9. 2021 ve 2022 Yillan Biitge Karsilastirmalari

Ekonomik Siniflandirma

Gergeklesme

(%)

100

99,7

Odenek Harcama

Odenek
Personel Giderleri 7.452.500
SGK Devlet Primi Giderleri 1.079.600
Mal Ve Hizmet Alimlari 217.400
Cari Transferler 160.015.000
Sermaye Giderleri 0

TOPLAM

7.291.997

1.066.359

76.890

160.015.000

168.764.500 168.450.246

12.822.260

1.905.510

244.100

130.017.000

144.988.870
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Sekil 5. 2022 Yili Odenek ve Harcamalar (TL)

Cizelge 10. 2022 Yili Mal ve Hizmet Alimlarinin Dagilimi (TL)

Harcama
Toplam
. Orani
Odenek
(%)
Tiketime Yonelik Mal Alimlari 58.800 58.633 99,7
Yolluklar 80.400 67.936 84,5
Hizmet Alimlan 54.200 10.786 19,9
Temsil ve Tanitma Giderleri 10.000 7.014 70,1
Menkul Mal Alimi, Bakimi ve Onarimi 40.700 18.900 46,4
TOPLAM 244.100 163.269 66,9

2. Mali Denetim Sonuglari

Bakanligimiz, Sayistay’in dis denetimine tabidir. 2022 yilina ait Sayistay denetim sonuclari
heniiz bildirilmemistir.
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B. Performans Bilgileri

1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

Baskanhgimizin 2022 yili igcerisinde gercgeklestirdigi is ve islemler basliklar altinda agiklanmistir.
1.1. Gevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanhgi 2022-2023 Stratejik Plani izleme Galismalari

Kurum i¢i tim birimler ile dis paydaslarimizin Bakanhgimizdan
beklentilerini de kapsayacak sekilde katilimci bir yaklasimla hazirlanan &%
“Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi 2022-2023 Stratejik Plani”
yurarlige girmistir.

11. Kalkinma Plani ve BM Sirdirilebilir Kalkinma Amaglari da dikkate %
alinarak, Bakanhgimizin goérev alanlari gercevesinde olusturulan
Bakanhgimizin 2022-2023 Stratejik Planinda 7 adet stratejik amag yer
almaktadir;

e Cevre ve dogal kaynaklari korumak, iklim degisikligi, ¢éllesme ve erozyonla micadele
etmek.

o (Cevre kalitesini iyilestirmek Uzere alici ortamlari izlemek, denetlemek ve kalitesini
arttirmak, toplumda gevre bilincinin gelismesini saglamak.

e Yesil kalkinmanin saglanmasi icin, yatinnm ve faaliyetlerin ¢evre ile uyumunu saglamak,
yatirim ortaminin gelismesini desteklemek.

e Afetlere hazir, cevre ve iklim dostu, tarihi degerlerini koruyan, yatay mimariyi esas alan
kentsel donisiim ve planlama anlayisi ile kimlikli sehirlere kavusmak.

e Yerel yonetimlerce sunulan hizmetlerin kalitesini arttirmak, akilli sehir uygulamalarini ve
ulusal cografi bilgi sistemini yayginlagtirmak.

e (Cevre ve iklime duyarh yesil binalari yayginlastirmak, glivenli yapilasmayi saglamak.

o Hizh ve kaliteli hizmet sunumu i¢in kurumsal kapasitenin gelismesini saglamak.

Stratejik amaclara ulasilmasi icin belirlenen 29 adet stratejik hedef arasinda; atiklarin ekonomiye
kazandirilmasi, iklim degisikligiyle miicadele, millet bahgelerinin 81 ilde yayginlastirilmasi, illerin
kentsel donlisim stratejileri, kamu tasinmazlarinin etkin yonetimi, binalarda enerji verimliligi,
akillh sehirlere iliskin yonetim mekanizmasinin olusturulmasi, yerel yodnetimlerin hizmet
kapasitesinin artirilmasi 6ne ¢ikan baslhklardir.
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Planin izleme ve degerlendirme galismalari kapsaminda; tiim birimler ¢eyrek dilimler bazinda
performans gostergelerinin gerceklesme diizeylerini raporlamislardir. izleme ve degerlendirme
faaliyetleri sonucunda hedeflenen ve ulasilan sonuglar karsilastiriimigtir.

1.2. Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanhigi 2024-2028 Stratejik Plani Hazirlik Calismalari

Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanlig 2024-2028 Stratejik Plani calismalari Bakanhk
Makaminin 28.12.2022 tarihli ve 5391758 sayili Olur'u ile baslatiimistir.

1.3. Strateji Belgeleri ve Eylem Planlarinda Bakanhigin Sorumluluklar

Baskanhgimiz, diger Bakanliklara ait strateji belgeleri ve eylem planlarinda, Bakanhgimiz
sorumlulugunda bulunan eylemler i¢in koordinasyon gorevini yuritmektedir. Koordinatér
Bakanliklarca olusturulan Taslak Strateji Belgelerinde, Bakanligimiz sorumlulugunda bulunan
eylemlere yonelik istenilen goris, Baskanlhigimizca konusuna gore ilgili Genel Mudurluklerle
koordine edilerek verilmektedir. Resmi Gazete’de yayimlanarak yirirlige giren eylem planlarinin
devam ettigi stire¢ boyunca, sorumlu bulundugumuz eylemlerle ilgili yapilan faaliyetler donemsel
olarak raporlanir. Bakanligimizca olusturulan Eylem Planlari konusuna gére icraci Genel Miidirliik
tarafindan koordine edilir ve takibi yapilir, Baskanhgimiza da bilgi verilir.

Bagkanhgimiz 2022 yilina ait 26 adet gerceklesen Eylem Planinin koordinesini gerceklestirmistir.

e Tiirkiye ihracat Stratejisi Eylem Plani (2012-2023)
2012-2023 ihracat Stratejisi; 2012/8 sayil YPK karari ve 28322 sayli Resmi Gazete’de yayinlanarak
yarirlige girmistir. Bakanhgimizin sorumlu oldugu 47 no.lu eylem “Karbon piyasalarinin
gelistirilmesi ve ihracatgi firmalarin bu piyasadan yararlanmalar dogrultusunda gerekli
bilgilendirme ve yonlendirme ¢alismalarinin yapilmasi saglanacaktir.” kapsaminda kuruluslara
egitim seminer vb. verilmektedir.

e Tiirkiye Sanayi ve Teknoloji Stratejisi (2023)

18 Eylil 2019 tarihinde yirirliige giren ve Tirk sanayisinin rekabet edebilirliginin ve verimliliginin
ylkseltilmesine yonelik strateji belgesi niteligindeki Tlrkiye Sanayi ve Teknoloji Stratejisi Eylem
Planinda 5 Bilesenden olusmaktadir. Bu bilesenlerden Dijital Donlisim Ve Sanayi Hamlesi
bileseninin Rekabet Oncesi isbirligi ile Sanayi ve Teknoloji Alanlar’nda Bakanligimiz 4 adet
eylemden sorumludur. Bu eylemler:

1. Enduistriyel simbiyoz yenilik faaliyetlerinin yaninda, yeni is alanlari yaratma potansiyeli ile
girisimciligi ve bolgesel kalkinmayi da destekleyen bir yaklasim olarak ortaya ¢ikmaktadir.
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“Turkiye icin Yesil OSB Cercevesinin Gelistirilmesi Projesi” cercevesinde Tlrkiye’de endustriyel
simbiyoz alanlarinin yayginlastiriimasina yénelik ¢calismalar Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi
Bakanligi, OSB’ler ve Endustri Bolgeleri gibi ilgili paydaslarin is birligiyle yiritilmeye devam
edilecektir.

2. Cevre katki payi gelirlerinin, sanayicilerin ¢evre koruma ve atik yonetimi sistem ve
uygulamalarinin gelistirilmesine yonelik yatirimlarin finansmaninda kullaniimasi yéniinde Cevre,
Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanhgi ile is birligi yapilacaktir.

3. Sanayi bolgeleri de dahil olmak lizere tim sanayicilerin kamu nezdinde ylrittigu tim is ve
islemler, (CED raporu vb.) Sanayi ve Teknoloji Bakanhgi tarafindan izlenecektir.

4. isci Saglig ve is Guvenligi’ denetimleri, cevre denetimleri veya vergi denetimleri sonucu
sanayici aleyhine ¢ikacak mali ve yasal yukimlilikler konusunda, uzlasma siireglerine Sanayi ve
Teknoloji Bakanhgi’nin dahil olmasina yonelik calisma yapilacaktir.

e insan Haklari Eylem Plani
“Ozgiir Birey, Gii¢li Toplum; Daha Demokratik Bir TURKIYE” vizyonu ile hazirlanan insan Haklari
Eylem Planinda, hukuk devletinin tiim unsurlariyla istikrar kazanmasi igin gliclli, erisilebilir ve
sonu¢ almaya elverisli bir insan haklari koruma sisteminin tesisi hedeflenmistir. Belge’nin
omurgasini olusturan 11 temel ilke etrafinda; 9 amag, 50 hedef ve 393 faaliyet belirlenmistir. ilgili
amac basliklari altinda belirlenen hedefler cercevesinde 6ngorilen faaliyetler, somut bicimde
‘Olgulebilir ve izlenebilir’ nitelikte eylemler olarak diizenlenmistir.
Eylem Plani’'nda ongoriilen her bir faaliyet icin, “kisa” (1 ve 3 ay), “orta” (6 ay ve 1 yil) ve “uzun”
(2 yil) stireli vadeler belirlenmistir. Bazi faaliyetler yoniinden ise niteligi geregi “stirekli” bir takvim
ongorulmustir.
Eylem Plani’nda Bakanhgimiz 21 adet eylemden sorumlu olup, 6ngoriilen faaliyetler dort aylk
dénemlerde Adalet Bakanhgi insan Haklari Dairesi Baskanligi’na raporlanmaktadir.

e Ulusal istihdam Stratejisi Eylem Plani

Ulusal istihdam Stratejisi ve Eylem Planlari 30 Mayis 2014 tarihli ve 29015 sayili Resmi Gazete ‘de
yayimlanarak yirirlige girmistir. 7 sektor ve 4 eksenden olusan Ulusal istihdam Strateji ve Eylem
Planina, diinyada ve lilkemizde 4. Sanayi Devrimi ile birlikte yasanan degisim ve gelismelerin
yansitilmasi ve bu kapsamda Strateji ve Eylem Planlarinda gelecegin islerine yonelik bir temel
politika eksenine yer verilmistir. Bakanligimiz “Belediyelerin kres ve gilindiz bakimevi
acabilmesine yonelik mevzuat diizenlemesi yapilacaktir.” Eyleminde sorumlu kurulus olarak
belirlenmistir.

e Ulusal Tiitiin Kontrol Programi Eylem Plani (2018-2023)
Ulkemizde basariyla yuritilen, Diinya Saghk o6rgiti tarafindan tim diinyaya érnek gdsterilen
tatin kontrolli calismalarinda gelinen noktanin bir adim daha ileriye gotiriilmesi amaciyla
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olusturulan ve 2018-2023 yillarini kapsayan Ulusal Tutlin Kontrol Programi Eylem Plani, 27 Ocak
2015 tarihli ve 29249 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan 2015/1 sayili Basbakanlik Genelgesi ile
yururluge girmistir.

S6z konusu eylem planinda Bakanligimiz, eylem 5.1. “Yazil s6zlesme usullyle yapilan titin
uretiminde alici (firma) ve Ureticiler arasinda akdedilen Tip S6zlesmelerde insan ve ¢evre sagligina
iliskin hiikiimlerin ilgili mevzuata uygun olarak konulmasi ve uygulamanin denetimi” ve eylem
5.2. “Tutln tariminda kullanilan ilaglar hakkinda reticilerin egitimi” konularinda sorumlu kurulus
olarak yer almaktadir.

e Tiitiin Mamullerinin Yasa Disi Ticaretinin Onlenmesine Yénelik Eylem Plani (2020-2023)
Tutln Grdnlerinin yasadisi ticareti, kamu diizenini dogrudan etkiledigi gibi vergi gelirlerinde de
onemli miktarda kayba neden olmakta ayrica kagakgilik yoluyla organize sug ve teror orgitlerine
finansman saglanmaktadir.

Yasadisi ticaretin onlenmesi, ortaya cikan etkilerinin bertaraf edilerek toplum diizeninin
korunmasi ve ekonominin saglikli bir yapiya kavusturulmasi igin, Tatlin Kontroll Strateji Belgesi
ve Eylem Planinin “B1. Yasa Yasadisi Ticaretle Micadele" baslikh 1.2 inci Faaliyeti kapsaminda
“Titiin Mamullerinin Yasa Disi Ticaretinin Onlenmesine Yénelik Eylem Plani” olusturulmustur.
S6z konusu Eylem Planinda Bakanligimiz 13 Numalari eylemden: “Tutln ve titin mamulleri,
sarmalik kiyilmis tatdn, agizdan kullanim igin titin, yaprak sigara kagidi ve makaronun son
kullaniciya ulastirildigl noktalar olan ve tablaci diye tabir edilen sokak saticilari ile Tutiin ve Alkol
Dairesi Baskanligl satis belgesini haiz saticilara yonelik ¢alismalarin yerel yonetimler aracihg ile
artinlmasi ve bu kapsamda etkin denetimler gergeklestirilerek, 4733 sayil Kanun ve ilgili
mevzuatlarda 6ngorilen adli ve idari yaptirimlarin uygulanmasi saglanacaktir.” sorumludur.

e Ulusal Deprem Stratejisi Eylem Plani (2011-2023)
USDEP’in amaci Depremlerin neden olabilecekleri fiziksel, ekonomik, sosyal, cevresel ve politik
zarar ve kayiplari 6nlemek veya etkilerini azaltmak ve depreme direngli, glivenli, hazirlikh ve
sirdurilebilir yeni yasam cevreleri olusturmak olarak belirlenmistir. Bu eylem plani kapsaminda
Bakanligimizin sorumlu oldugu eylemler:
A.2.1.6 Mikrobolgeleme haritalarindan mekan planlamasi ¢alismalarinda nasil yararlanilabilecegi
konusunda ilke, ydontem ve uygulama esaslari belirlenecek ve yerel yonetimler icin yol gdosterici
kilavuz niteligindeki yayinlarla birlikte 6rnek mikrobolgeleme haritalari hazirlanip, mekansal
planlamaya temel girdi saglanacaktir.
B.1.2.1. Basta okul ve hastaneler olmak lizere, mevcut binalarin sayisi ve tipolojisi belirlenecek,
ayrica bina kimlik sisteminin gelistiriimesine calistirilacaktir.
B.1.7.3 Yetkin veya profesyonel mihendislik uygulamasinin yasama gecirilmesi saglanacaktir.
B.1.7.4 insaat sektoriinde calisan isci,kalfa ve ustalarin egitimi ve belgelendirilmesi calismalari
gelistirilecek ve sektorde belgesiz insanlarin ¢alistirilmasi 6nlenecektir.
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C.2.1.2 “Yapi yasasi ve kentsel donlisim yasalarinin hazirlanmasi” eylemlerinde Bakanhgimiz
sorumlu kurulug olarak yer almaktadir.

e Ulusal Enerji Verimliligi Eylem Plani (2017-2023)
Enerji ve Tabi Kaynaklar Bakanhgi, enerji ve dogal kaynaklarin verimli ve ¢evreye duyarli sekilde
degerlendirilerek Ulke refahina en yulksek katkiyr saglama misyonu, enerji ve dogal kaynaklarda
glvenli bir gelecek vizyonu ile enerjinin retiminden nihai tiketimine kadar bitln sireglerde
verimliligin artirilmasini hedefleyerek Ulusal Enerji Verimliligi Eylem Plani’ni hayata gecirmistir.
Bu eylem Planinda sorumlu oldugumuz eylemler:
B4. Belediye Hizmetlerinde Enerji Verimliliginin Artiriimasi
U3. Bisikletli ve Yaya Ulasiminin Gelistirilmesi ve lyilestirilmesi
U4. Sehirlerdeki Trafik Yogunlugunun Azaltilmasi: Otomobil Kullaniminin Azaltiimasi
U5.Toplu tasimacilik sistemlerini yayginlastirmaya yonelik altyapi ve hareketlilik plani
gelistirilmesidir.
U6. Kentsel Ulagim icin Kurumsal Yeniden Yapilanmanin Gelistirilmesi ve Uygulanmasi
U9. Ulasima Yonelik Veri Toplanmasi
Y8. Farkindalik, Egitim ve Bilinglendirme Faaliyetlerinin Ylrtttlmesi

e Ticaretin Kolaylastiriilmasi Tiirkiye Stratejisi ve Bes Yillik Eylem Plani (2018-2022)
Diinya Ticaret Orgiitii Ticaretin Kolaylastiriimasi Anlasmasi 22 Subat 2017 tarihinde kiiresel olarak
yurirlige girmistir. Bu cercevede; 3 Aralik 2016 tarihli ve 29907 sayili Resmi Gazetede yayimlanan
2016/27 sayil Basbakanhk Genelgesi ile kurulan Turkiye Ticaretin Kolaylastirilmasi Kurulu
blinyesinde olusturulan Strateji Calisma Grubu tarafindan "Ticaretin Kolaylastiriimasi Tirkiye
Stratejisi ve Bes Yillik Eylem Plani (2018-2022)" hazirlanmistir. Eylem Planinda 82 eylem
belirlenmis olup Bakanlhigimiz doért eylemde sorumlu kurum, bir eylemde ise ilgili kurum olarak
yer almaktadir. Sorumlu oldugumuz eylemler:

15- Ortalama teslim siresinin Olgimiine iliskin Gimrik Esya Takip ve Analitik Performans
Programi (GET-APP)’nin tanitimi yapilacak ve kullanimi yayginlastirilacaktir.

17- Sinir kapisinda kontroll yapilmasi gereken Urlinlerin ithalatinda 6n bildirim uygulamasinin
sinirh kalmasi sebebiyle gerekli yasal ve teknik altyapi diizenlemeleri yapilacaktir.

25- Yetkilendirilmis ylikamli uygulamasinin, sadece giimriik alaninda sinirli kalmayip ilgili diger
kamu kurum ve kuruluslari mevzuat ve uygulamalarinda da yer almasi amaciyla ilgili kamu
kurumu ve kuruluslarinca gerekli mevzuat ve altyapi calismalari yapilacaktir.

29- Tek durak noktasinda kontrollerin gerceklestirilmesi icin gerekli calismalar yapilacaktir.
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e Bagimlilikla Miicadele Calismalari
Uyusturucu, alkol, tiitlin gibi madde bagimliliklari ile kumar, teknoloji bagimliligi gibi davranissal
bagimhliklarla miicadele ¢alismalarinin kararhlikla stirdirilmesi ve kamu kurum ve kuruluslari
arasinda koordinasyonun saglanmasi amaciyla 14 Subat 2019 tarihinde yayimlanan 2019/2 sayili
Cumbhurbaskanhgi Genelgesi ile Bagimlilikla Miicadele Yiiksek Kurulu (BMYK) olusturulmus olup,
kurullarin ¢alisma usul ve esaslari yayimlanmistir. Bu usul ve esaslara istinaden Bagimlilikla
Micadele Teknik Kurulu (BMTK) olusturulmustur.

Kurullarin  ¢alismalari  kapsaminda olusturulan Bagimhlikla Micadele Eylem Plani’'nda
Bakanligimizin sorumlugunda 1 adet Bagimhilikla Micadele Yiksek Kurulu karari bulunmaktadir.
Sorumlu olunan 20 Nolu Karar kapsaminda “lsyeri agma ve ¢alisma ruhsatlarina yénelik
mevzuatin, bagimhlikla miicadelenin daha etkin hale getirilmesi icin revize edilmesine” iliskin
eylemle ilgili olarak Yerel Yonetimler Genel MudurlGgimiz tarafindan ¢alismalar ylrGtilmustir.

Bu slregte, 2022 faaliyetleri kapsaminda, Saghk Bakanlhg Halk Saghg Baskanhgi
koordinasyonunda muhtelif kurum ve kuruluslar tarafindan farkl farkli cahsmalar yiritilmustr.
Bu ¢alismalar sonucunda, Ankara’da 18-19 Ekim 2022 tarihlerinde bugline kadar gelinen nokta ve
bundan sonra yapilacak c¢alismalarin degerlendirildigi bir Bagimlilikla Miicadele Calistayi
yapilmistir. Bagimlilikla Miicadele Teknik Kurulu (BMTK) {yesi olan Sayin Bakan Yardimcimiz
¢alistayda bizzat moderatorliik yapmistir.

e Mobilite Arag Teknolojileri Yol Haritasi
“Milli Teknoloji, Gugli Sanayi” vizyonu dogrultusunda, yerli ve milli Grin ve teknoloji
donltsimiine yon vermek Uzere Sanayi ve Teknoloji Bakanligi tarafindan ilan edilmistir. Bu Yol
Haritasi, kritik teknolojilerin yerli ve milli olarak gelistirilmesine yonelik olarak hazirlamistir. Bu
eylem plani kapsaminda Bakanligimizin gérev ve yetkisi kapsamina da giren kent ici toplu tasima
hizmetlerinde elektrikli araglarin kullaniminin yayginlastirilmasi olduk¢a dikkat c¢eken bir
konudur. Yol haritasi kapsaminda Bakanligimizin sorumlu oldugu eylemler:

M2. Elektrikli ara¢ kullanimi desteklenecektir.

M3. Elektrikli arag Giretim yatirimi tesvik edilecek ve yeni yatirimlar 6zendirilecektir.

MS5. ikincil Kullanim / Geri donusum yatirimlari desteklenecektir.

M10. Baglantili, Otonom ve Paylasimh Mobilite Araclari ve baglanti teknolojilerinin pilot
calismalari icin test merkezleri kurulacaktir.

M11. Baglantili ve Otonom Arag kullanimi icin gereken diizenlemeler yapilacaktir.

M13. “Tlrkiye’nin Otonom Araglari Programi” baslatilacaktir.
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e Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti isbirligi Cerceve Belgesi Eylem Plani
Ulkemiz ile Kuzey Kibris Tiirk Cumhuriyeti arasinda imzalanan "2022 Yili Tiirkiye Cumhuriyeti
Hikimeti ile Kuzey Kibris Tirk Cumhuriyeti Hikimeti Arasinda iktisadi ve Mali isbirligi
Anlasmasi" 24 Mayis 2022 tarihli ve 31845 sayili Resmi Gazete'de yayimlanmistir. Bu eylem
planinda sorumlu oldugumuz 12 adet eylem bulunmaktadir. Bunlar:

o Belediyelerde niifus sayisi, nifus yogunlugu, yiz olcimu, kalkinmishk diizeyi ve yasama
alanlari gbz 6nlinde bulundurularak optimum belediye 6lcegi esasina gore belediye sayisi
belirlenecek ve belediyelerin yetki ve gorevleri bir bitiin olarak yeniden dlizenlenecektir.
Belediyelerde i¢ denetim sistemi olusturulacak, belediye meclisinin yetki ve gorevleri
gincellenecek ve denetim yetkisi gliglendirilecektir.

e Tirkiye vatandaslarinin KKTC'de gayrimenkul edinimindeki sinirlamalar yatirimi
kolaylastiracak sekilde iyilestirilecektir.

e Ozellikle karayolu yatirimlarinin hizla tamamlanabilmesi icin Amme Menfaati Yararina
Maksatlar icin Zorla Mal iktisabina Dair Yasa”ya acele kamulastirma yapilabilmesine
yonelik olarak “Hizl iktisap” diizenlemesi eklenecektir.

e KKTC Mimari Proje Envanteri, KKTC Kadastro Modernizasyon ve Gayrimenkul Deger
Haritalarinin Gretimi igin ihtiyag ve maliyet analizi yapilacaktir.

e KKTC Tapu Kadastro Bilisim Altyapisinin mevcut durumu ile politika kapsaminda Griinlerin
sunumu icin bilisim gereksinimleri analizi yapilacaktir.

e 2020 yihnda yapi isleri alaninda imzalanmis olan Anlagsma kapsaminda, KKTC'de yapi
denetim sistemi gelistirilecektir.

e Cumbhurbagkanhgl ve Cumhuriyet Meclisi hizmet binalari yapimina yonelik isbirligine
devam edilecektir.

e Yatinnm projelerinin hizlandiriimasi igin KKTC'de kamulastirma islemlerinde ortaya gikan
sorunlarin analiz edilmesi ve ¢dziimUine iliskin yasal diizenleme yapilacaktir.

e Cevre Yonetimi, iklim Degisikligi, Temiz Uretim Ve Sirdirilebilir Tiketim, Cevresel
Uygunluk Zinciri, Korunan Alanlar, Cevre Bilgi Sistemleri, Kapasite Gelistirme konularinda
planlari hazirlanacaktir.

e 2020 yilinda yapi isleri alaninda imzalanmis olan anlasma kapsaminda, KKTC'de yapi
denetim sistemi gelistirilecektir. Bu sistem, KKTC Kibris Tiirk Miihendis ve Mimar Odalari
Birligi Yasasi ve bu Yasa cercevesinde olusturulacak alt mevzuatin hazirlanmasi seklinde
olusturulacaktir.

e KKTC Elektronik Beton izleme Sistemi (EBiS)’'nin mevzuatinin hazirlanarak sisteminin
kurulmasi saglanacaktir.

Kuzey Kibris Kalkinma Bankasi ile yesil finansman konusunda tecriibe paylasimi yapilacaktir.
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Cizelge 11. Strateji Belgeleri ve Eylem Planlarinda Sorumluluklar Tablosu

. . .. Bakanligimizin Sorumlu . " .
Strateji Belgesi Adi Koordinator Kurulus OlduéugEerm G

Ulusal Deprem
Stratejisi Eylem Plani
(2011-2023)

Tirkiye ihracat
Stratejisi Eylem Plani
(2012-2023)

Tlrkiye Sanayi ve
Teknoloji Stratejisi
(2019-2023)

insan Haklari Eylem
Plani

Ulusal Enerji Verimliligi
Eylem Plani (2017-
2023)

Yatirim Ortami
iyilestirme
Koordinasyon Kurulu
YOIKK (1)

Temiz Hava Eylem Plani

(2)

Ulusal Havza Yonetimi
Stratejisi (2014-2023)
(2)

Ergene Havzasi Koruma
Eylem Plani (2)

Kayit Disi Ekonomiyle
Micadele Stratejisi
Eylem Plani (2019-
2021)

Bagimlilikla Miicadele
Yiiksek Kurulu (1)

Organize Suglarla
Miucadele Ulusal
Strateji Belgesi (2019-
2021)

Ulusal istihdam
Stratejisi Eylem Plani
(2019-2023)

AFAD
Sanayi ve Teknoloji
Bakanligi

Sanayi ve Teknoloji
Bakanligi

Adalet Bakanhgi
Enerji ve Tabi
Kaynaklar Bakanligi
Sanayi ve Teknoloji

Bakanligi

Cevre, Sehircilik ve
iklim Degisikligi
Bakanligi

Tarim ve Orman
Bakanligi

Tarim ve Orman
Bakanligi

Hazine ve Maliye
Bakanligi

Saglik Bakanhgi

igisleri Bakanhgi

Aile, Calisma ve Sosyal
Hizmetler Bakanligi

Bakanligimiz 3 eylemde
sorumlu kurulus olarak
gorevlendirilmistir.
Bakanligimiz 2 eylemde
sorumlu kurulus olarak
gorevlendirilmistir.
Bakanligimiz 3 eylemde
sorumlu kurulus olarak
gorevlendirilmistir.
Bakanhgimiz 21 eylemde
sorumlu kurulus olarak
gorevlendirilmistir.
Bakanligimiz 7 eylemde
sorumlu kurulus olarak
gorevlendirilmistir.
Bakanligimiz 5 eylemde
sorumlu kurulus olarak
gorevlendirilmistir.

81 ilde uygulanmasi
saglanacaktir.

Bakanligimiz 9 eylemde
sorumlu kurulus olarak
gorevlendirilmistir.

Bakanligimiz 1 eylemde
sorumlu kurulus olarak
gorevlendirilmistir.

Bakanligimiz 4 eylemde

sorumlu kurulus olarak yer

almaktadir.

Bakanlhgimiz 1 eylemde

ishirligi yapilacak kurulus

olarak yer almaktadir.

Bakanligimiz 4 eylemde ilgili

kurulus olarak
gorevlendirilmistir.

Bakanligimiz 1 eylemde
sorumlu, 4 eylemde ilgili

kurulus olarak belirlenmistir.
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Ulusal Tiittin Kontroli
Programi Eylem Plani
(2018-2023)

Roman Vatandaslara
Yonelik Strateji Belgesi
(2016-2021)

Atik su Aritimi Eylem
Plani (2017-2023)

Ulusal Genis bant
Stratejisi ve Eylem Plani
(2017-2020)

Tlrkiye Makina Sektori
Strateji Belgesi ve
Eylem Plani (2017-
2020)

Ticaretin
Kolaylastiriimasi
Turkiye Stratejisi ve Bes
Yillik Eylem Plani (2018-
2022)

Dogu Karadeniz Projesi
(DOKAP) Eylem Plani

Dogu Anadolu Projesi
(DAP) Eylem Plani

Konya Ovasl Projesi
(KOP) Eylem Plani

Glineydogu Anadolu
Projesi Eylem Plani
(GAP)

Tutin Mamullerinin
Yasa Disli Ticaretinin
Onlenmesine Yénelik
Eylem Plani (2020-
2023)

Mobilite Arag
Teknolojileri Yol
Haritasi

Saglik Bakanlig

Aile, Calisma ve Sosyal
Hizmetler Bakanligi

Cevre, Sehircilik ve
iklim Degisikligi
Bakanligi

Ulastirma ve Altyapi
Bakanligi

Sanayi ve Teknoloji
Bakanligi

Ticaret Bakanhgi

Sanayi ve Teknoloji
Bakanligi - DOKAP
Bolge Kalkinma idaresi
Baskanligi

Sanayi ve Teknoloji
Bakanligi - DAP Bolge
Kalkinma idaresi
Baskanhgi

Sanayi ve Teknoloji
Bakanligi - KOP Bolge
Kalkinma idaresi
Baskanligi

Sanayi ve Teknoloji
Bakanligi - GAP Bolge
Kalkinma idaresi
Baskanhgi

Hazine ve Maliye
Bakanligi

Sanayi Ve Teknoloji
Bakanligi

Bakanligimiz 2 eylemde
sorumlu kurulus olarak yer
almaktadir.

Bakanligimiz 2 eylemde
sorumlu kurulus olarak yer
almaktadir.

81 ilde uygulanmasi
saglanacaktir.

Bakanligimiz 2 eylemde ilgili
kurulus olarak yer
almaktadir.

Bakanligimiz 1 eylemde ilgili
kurulus olarak yer
almaktadir.

Bakanligimiz 2 eylemde
sorumlu kurulus olarak yer
almaktadir.

Bakanligimiz 4 eylemde
sorumlu kurulus olarak yer
almaktadir.

Bakanligimiz 2 eylemde
sorumlu kurulus olarak yer
almaktadir.

Bakanligimiz 4 eylemde
sorumlu kurulus olarak yer
almaktadir.

Bakanligimiz 6 eylemde
sorumlu kurulus olarak yer
almaktadir.

Bakanlhigimiz 1 eylemde
sorumlu kurulus olarak yer
almaktadir.

Bakanligimiz 11 eylemde
sorumlu kurulus olarak yer
almaktadir.
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Kuzey Kibris Tark Strateji ve Butge Bakanligimiz 12 eylemde Her ay
Cumbhuriyeti isbirligi Baskanhgi sorumlu kurulus olarak yer

Cerceve Belgesi Eylem almaktadir.

Plani

(1) ilgili eylem plani koordinasyon ve takibi SGB Strateji Planlama Stratejik Yonetim ve Planlama Daire Baskanlig
tarafindan yapiimaktadir.
(2) ilgili eylem plani koordinasyon ve takibi Cevre Yénetimi Genel Miidiirligii tarafindan yapilmaktadir.

1.4. Ust Politika Belgelerinde Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanhgi
1.4.1. 2022 Yili Cumhurbaskanligi Programi Tedbirleri izleme Calismalari

Bakanligimizin gérev ve sorumluluklari kapsaminda; On Birinci Kalkinma Plani esas alinarak 2022
yili Cumhurbaskanligi yillik programi tedbir tekliflerine iliskin, Bakanligimiz ana hizmet birimleri,
bagli ve ilgili kuruluslardan gelen bilgiler diizenlenerek Ekim ayinda Cumhurbaskanhgi Strateji ve
Bltce Baskanligi’'na gonderilmistir.

Hazine ve Maliye Bakanhgl ile Strateji ve Bltge Baskanliginca hazirlanan 2022 Yili
Cumhurbagkanhgr Yillk Programi Cumhurbagkani tarafindan onaylanarak Resmi Gazete’de
yayinlanmistir. 2022 Yili Cumhurbagkanhgi Yillhik Programi Tedbirleri geregince Bakanligimizin
sorumlu kurulus olarak 2022 yiliigerisinde izleyecegi 38 adet tedbir ve 51 adet faaliyet belirlenmis
olup, tedbir ve faaliyetler ilgili ana hizmet birimleri, bagh ve ilgili birimlere génderilmistir.

Bu tedbir ve faaliyetlerin takibi ve izlemesi cppids.sbb.gov.tr web lzerinden licer aylik donemler
halinde raporlanmaktadir.

Cizelge 12. 2022 Yili Programi Tedbirleri

Faaliyeti

Sira No Tedbir No 2022 Yilh Cumhurbaskanhgi Programi Tedbirleri Yiiriitecek
Birim

Gayrimenkullerin vergilendirilmesinde esas alinan alim satim degerinin
belirlenmesi ve beyanina iliskin yeni bir sistem devreye sokulmak suretiyle
vergide adalet pekistirilecek ve vergileme etkinlestirilecektir. Bu cercevede

1 264.2 TAPU
ilgili bakanliklar sistemin tasarimi ve uygulamasina iliskin dizenlemeler ile
gerekli altyapiyi birlikte olusturacaklardir.
Kamu Binalarinda Eneriji Verimliligi Projesi uygulanacaktir. .

2 492.4 YIGM
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674.2

Sehirlerin 6zglin kimligini gelistirmek tizere; dogal, tarihi ve kiilturel degerlerin
korunmasi ve yeniden canlandirilmasi igin iller Bankasi A.S Genel Midirligi
(ILBANK) tarafindan yerel yonetimlere yonelik destek programi
gelistirilecektir.

ILBANK

676.1

Sehirlerimizde saglikli yagam alanlari olusturmak, kentsel yesil alan
standartlarini ve yasam kalitesini yiikseltmek icin Millet Bahgeleri 81 ile
yayginlastirilacak, 2023 yilina kadar 81 milyon m2 alanda Millet Bahgesi
calismalari Cevre ve Sehircilik Bakanligi, TOKI, ILBANK ve belediyelerin
finansmaniyla yurutilecektir.

MPGM

678.1

imar uygulamalarinda kirsal ve kentsel yerlesmeleri dikkate alan katilimcilik ve
finansman alaninda yenilik¢i yaklasimlar gelistirilecektir.

MPGM

680.1

Ulusal harita Uretimi islerinde baz alinacak olan kentsel alanlardaki konumsal
hassasiyet altyapisi yenilenecektir.

TAPU

680.2

Cok boyutlu kadastro/harita tretimi tamamlanacaktir.

TAPU

681.2

Tim Tirkiye'de tek koordinat sistemine gegilerek kadastro modernizasyonu
tamamlanacaktir.

TAPU

683.1

Yerel yonetimlere akilli sehir stratejilerini ve izleyecekleri yol haritalarini
hazirlamalarina yonelik Ulusal Akilli Sehir Stratejisi ve Eylem Plani esas
alinarak rehberlik saglanacaktir.

CBSGM

10

684.1

Tapu islemlerinde gercgeklesen fiyatin kaydedilmesi, deger degisimlerinin takip
edilebilmesi, kamu yatirimlari ve diizenlemeleri sonucu ortaya gikan deger
artislarinin tespit edilmesi, yer secim analizlerine katki verilmesi ve tasinmaz
deger haritalarinin olusturulabilmesi icin Tapu ve Kadastro Bilgi Sistemine
entegre bir gayrimenkul deger bilgi merkezi kurulacak ve tasinmazlarin

degere yonelik verileri mulkiyet bilgileri ile birlikte tutulacaktir.

TAPU

11

686.2

Plan doneminde dar gelirlilere ve dezavantajli gruplara yonelik 250 bin sosyal
konut Uretilecektir.

TOKI

12

690.1

Kentsel donlisim uygulamalarinda tarihi kent merkezi alanlarinin
yenilenmesinin yayginlastiriimasi, bu kapsamda yerel ydnetimlerle paylasimh
bir finansman modeli olusturulmasi saglanacak ve 81 ilde tarihi kent
merkezleri kent kimligini 6n plana ¢ikaracak sekilde donustirilerek, yatay
mimari ve insan odaklilik anlayisiyla tasarimlari gerceklestirilecektir.

TOKI

13

691.1

il ve ilce bazinda riskli ve rezerv alanlara iliskin verileri, sosyal yapi analizini,
ekonomik butlinlesme, altyapi durumu, finansman modelleri ve il bazinda
donltsim hedeflerini iceren kentsel doniisiim stratejileri hazirlanacaktir.

AKHGM

14

693.1

Kentsel donlisim uygulamalarinda yerlesim alani bazinda 6nceliklendirme igin
cok 6l¢iitli degerlendirme modeli, can ve mal kaybina neden olma agisindan
afet riskleri, tehlikesi, etkiledigi nifusun blyuklGgl, mali ve finansal
gereksinim, rezerv alanin mevcudiyeti gibi parametrelerin esas alindigi
kriterler ve puanlama sistemi cercevesinde gelistirilecek ve yerlesim alanlari
bu kapsamda 6nceliklendirilecektir.

AKHGM

E—
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15

693.7

istanbul’da mevcut yapilasmis alanlarda yapi stoku dikkate alinarak, kentsel
direngliligin artirilmasi amaciyla mevcut altyapi sistemlerinde afet risk
onceliklendirme galismasi yapilarak ihtiyag¢ duyulanlar yenilenecektir.

AKHGM

16

699.2

Sifir Atik Projesi uygulamalari yayginlastirilacaktir.

CYGM

17

700.1

Kati Atik Programinin uygulanmasinin yayginlastiriimasi saglanacaktir.

CYGM

18

706.1

Koylerin mahalli musterek nitelikli altyapi ve Ust yapi ihtiyaglarinin giderilmesi
icin biiyliksehir olmayan iller igin KOYDES kapsaminda; biiyiiksehir belediyesi
bulunan illerde kdy ve beldeden mahalleye donen yerlesim yerlerinde ise
Buylksehirlerin Kirsal Altyapisi Projesi (KIRDES) kapsaminda kéylerin ve
beldelerin kaliteli ve erisilebilir yol agi, icme suyu, atik su tesisi, kiiglik sulama
tesisi yapim isleri icin finansal destek saglanacaktir.

YYGM

19

706.2

KOYDES kapsaminda kirsal altyapi hizmetleri icin ayrilan kaynaklarin verimli ve
etkin kullanimi igin KOYDES izleme sistemi olusturulacaktir.

YYGM

20

706.4

Kirsal alanda yerleri kamulastirilanlar 6ncelikli olmak Gzere, gesitli risk
faktoérlerine bagli olarak ihtiyac duyulan yeniden yerlesim ve iskan faaliyetleri
kapsaminda can ve mal glvenligini tehdit eden yapilarin yerine, koyin
bitisiginde veya belirlenecek alanlarda uygun yapilar yapilacaktir.

YiGM

21

713.2

Cevresel etki degerlendirmesi, stratejik cevresel degerlendirme, izin, lisans,
izleme ve denetim mekanizmalari ve kapasiteleri gelistirilecek ve bu
konularda mevzuat giiclendirilerek gerekli yazilim, makine ve techizat ihtiyaci
giderilecektir.

CEDGM

22

713.3

Toplumun gevre bilincini artirmaya yonelik ¢evre ve doga koruma ile
sirdarilebilir Gretim ve tiketim konularinda egitim ve bilinglendirme
¢alismalari gergeklestirilecektir.

CYGM

23

713.4

Cevre etiket sistemi yayginlastirilacaktir.

CEDGM

24

714.1

Sera gazi emisyonuna sebep olan binalar ile enerji, sanayi, ulastirma, atik,
tarim ve ormancilik sektorlerinde emisyon kontrolline yénelik Niyet Edilmis
Ulusal Katki gcercevesinde galismalar yiritilecektir.

iDB

25

714.2

iklim degisikliginin olumsuz etkilerine uyum saglama kapasitesini artirmaya
yonelik ulusal ve bolgesel uyum stratejilerini iceren planlama, uygulama ve
kapasite gelistirme ¢alismalari yuratilecektir.

iDB

26

715.1

Yerel diizeyde hava kalitesi eylem planlari olusturulacak, kirlilik ve emisyon
kontroliine yonelik mevzuat giincellenecektir.

CYGM

27

715.2

Bolgesel temiz hava merkezleri gliglendirilerek hava kalitesi yonetim
kapasitesi gelistirilecektir.

CYGM
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Hava kalitesinin modellenmesi ve izlenmesine yonelik arastirmalar yapilacak
28 715.3 | ve altyapi gelistirilecektir. CEDGM

Kara ve denizdeki korunan alan miktari artirilarak bu alanlarin etkin
yonetiminin saglanmasi igin yesil koridor olusturulmasi, planlama ve altyapi

29 717.1 . - .
¢alismalari gibi uygulamalar gergeklestirilecektir.

TVKGM

Uluslararasi yikamlulikler kapsaminda kimyasallarin etkin yonetimine
30 718.2 | yonelik mevzuat ¢alismalari yapilacaktir. CYGM

Tirkiye genelinde yerlesim alanlarinin stratejik giiralti haritalari
31 719.1 hazirlanacaktir. CYGM

Toplama, izleme ve degerlendirme siiregleri ile kalitesi agisindan gevresel veri
32 720.1 | gelistirilecek ve kullanimina yonelik kapasite artirilacaktir. CEDGM

Kamu hizmet binalarinin envanterini ¢ikarma ve afetlere karsi gliglendirme
33 725.1 | ¢alismalarina devam edilecektir. YIGM

Kent konseylerinin daha aktif hale getirilmesine yonelik dizenleme
34 782.1 | yapilacaktir. YYGM

Yerel yonetimlerin hizmetlerinin idari, mali ve teknik asgari standartlari tespit
edilecek; bu standartlarin uygulamasina yonelik mevzuat diizenlemesi

35 798.1
yapilacaktir.

YYGM

Yerel yénetimlerde galisan personelin niteligini artirmaya yonelik egitimler
36 799.1 | verilecektir. YYGM

Dezavantajli kesimlerin yerel yonetimlerdeki temsil ve karar alma siireclerine
katihm mekanizmalari gliclendirilecek, kent konseylerinde belirli bir oranda
katilmi saglanacak, alinacak énemli kararlarda halk oylamasina
basvurulabilmesi gibi yollarla yerel hizmet sunumunda bu kesimlerin
ihtiyaglarinin daha fazla dikkate alinmasi saglanacaktir.

37 800.1 YYGM

Buyliksehir belediyeleriyle biiyiiksehir ilge belediyelerinin ¢akisan yetki ve
sorumluluklari nedeniyle ortaya gikan hizmet aksamalarinin giderilmesi igin

38 1.
801.3 gorev tanimlari etkinlik temelli olarak yeniden degerlendirilecektir.

YYGM

1.4.2. Yatinm Ortamini iyilestirme Koordinasyon Kurulu (YOIKK) ve Diinya Bankasi Calismalari

Yatirim Ortamini lyilestirme Koordinasyon Kurulu (YOIKK) ve Diinya Bankasi calismalari, ilgili
kurum ve kuruluslarin katihmi ile kamu 6zel sektor isbirligi cercevesinde yiritilmektedir.

YOIKK biinyesinde Bakanhgimiz sorumlulugunda bulunan eylemlere iliskin ¢alismalarin YOIKK
Sekretaryasina raporlanmasi Strateji Gelistirme Baskanhgi koordinasyonunda yiritilmektedir.
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YOIKK kapsaminda yatirim yeri, cevre ve imar izinleri calisma gurubu uhdesinde 3 adet eylem
Bakanligimiz sorumlulugunda ylrataimastir.

YOIKK kapsaminda 2022 yilinda yiiriitiilen eylemler;

e AB ETS ile uyumlu Ulusal ETS altyapisinin kurulmasina yonelik mevzuat g¢alismalarinin
hizlandirilmasi; bu siirecin iklim Degisikligi ve Uyum Koordinasyon Kurulu (IDUKK)
kurumlari ile etkin bilgilendirme iginde yurutidlmesi.

e Kamu ve Hazine tasinmazlarinin yatirnrmlara tahsisi.

e KOBIi'ler igin karbon ayak izlerini dlcebilecekleri mekanizmanin olusturulmasi, AB
nezdinde gegerli dogrulamanin yapilabilmesi igin akreditasyon sisteminin kurulmasi.

2007 yilindan bu yana her yil yayinlanan Kiiresel inovasyon Endeksi (Gll) raporu, diinya capindaki
ekonomilerin inovasyon yeteneklerini ve ydnetimsel performanslarinin yillik bir siralamasini
sunmaktadir. Turkiye 2012 yilinda Gll degeri 34,1 ile 74’linci sirada iken, 6nemli ilerlemeler
kaydedilerek 2022 yilinda GlIl degeri 38,1 ile 37.ci olarak ilk 40 Ulke igine girmistir.

1.4.3. Cumhurbaskanhgi icraat Programlarinda Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanhg

Cumhurbaskanligl Hikiimet Sistemine gecilmesinin ardindan, icraat Programlari cercevesinde
2022 yilinda Altinci 180 Giinliik icraat Programi ve Yedinci 180 Guinliik icraat Programi olmak
Uzere 2 program dénemi tamamlanmistir.

Altinci 180 Giinliik icraat Programi 01.01.2022 tarihinde baslamis ve 30.06.2022 tarihinde
bitmistir.

Altinci 180 Giinliik icraat Programi kapsaminda Planlanan Biitge ici Maliyet 134.212.985,00 TL ve
Planlanan Bltce Disi Maliyet 468.735.155,00 TL olmak Uzere toplam Planlanan Maliyet
602.948.113,00 TL'dir. Altinci 180 Giinliik icraat Programi kapsaminda Gerceklesen Biitce igi
Maliyet 252.929.955,60 TL ve Gergeklesen Biitce Disi Maliyet 2.030.841.957,91 TL olmak lizere
toplam Gergeklesen Maliyet 2.283.771.914,00 TL'dir.

Altinci 180 Giinliik icraat Programi kapsaminda 20 eylem bitirilmis ve 11 eylem devam
etmektedir. Eylem performans gerceklesmesi %90’dir.

Asagidaki eylemler bitmistir:

e 400 sehit ailesi, harp ve vazife maluliine faizsiz konut kredisi kullandirilmasi

e Tirkiye Cevre Etiket Sisteminin (TCES) Gelistirilmesi

e Sifir Atik Projesi kapsaminda sisteme gegen bina sayisinin %22 artirilarak 150.000'e
cikarilmasi

e Depozito Bilgi Sisteminin kurulmasi ve firma kayit islemlerinin baslamasi suretiyle
faaliyete gecirilmesi

e Tiurkiye Akilli Sehir Proje Envanterinin Olusturulmasi

e e-Belediye Bulut Kent Bilgi Sisteminin 1200 Belediyenin hizmetine sunulmasi
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e Binalarin Yikilmasi Hakkinda Yonetmelik kapsaminda baslatilan yikim ruhsati
uygulamasinin Mekansal Adres Kayit Sistemi (MAKS) {zerinden diizenlenmesinin
saglanmasi

e Arazi Tahribatinin Dengelenmesi (ATD) Yukari Sakarya Havzasi Projesi kapsaminda; toprak
organik karbonu ve arazi verimliligi kapsaminda calismalar yapilmasi ve ATD nin
uygulanmasi

e Yurdumuzdaki leonarditin potansiyel ve kalitesinin tespit edilmesi

e Ulusal Arazi Ortisi/Kullanimi Siniflandirma ve izleme Sistemi (UASIS)’ ne sahadan canli
veri girisine baslanmasi

e Kirsehir'de yaklasik 50 dekar marjinal alanda Karbon Yutak Alani olusturulmasi

e Kurak ve yari-kurak alanlarda riizgar erozyonu 6nlemeye yonelik seritlerin tesis edilmesi,
mera alanlarinda biyokutlenin artirilmasi ve toprak islahinin saglanmasi amaciyla Polath
ilcesinde 6rnek uygulama yapilmasi

e 20 milyon m? yuzélgiimli Hazine tasinmazinin yatirim tesvik uygulamalar kapsaminda
ilana gikariimasi

e Yapi kayit belgesine konu Hazine tasinmazlarindan satisa uygun olan 3 bin tasinmazin hak
sahibi vatandaslarimiza satisi

e Tirkiye Emlak Katilim Bankasi'nin Corum, Ankara, Bursa (2) ve istanbul’da 5 yeni subesinin
acllarak toplam sube sayisinin 75’e ¢ikarilmasi

e Gokova Ozel Cevre Koruma Bolgesinde iklim Degisikliginin Etkisinin Arastiriimasi
Projesi’nin hayata gegirilmesi

e istanbul ili merkez 35 ilcesi ile Adiyaman, Bingél, Mus ve Tunceli il merkezini kapsayan
6.000 km2 kentsel alanin Gg¢ boyutlu sehir modellerinin tiretimine baslanmasi

e Web Tapu Sistemi’ne Vakif Entegrasyonu yapilmasi

e 1.390 Belediye, 33 Bagh idare, 193 Mahalli idare Birligi ve 81 Cevre, Sehircilik ve iklim
Degisikligi Il Miidiirligiinden; en az 6 konu basliginda Yerel Yénetimler Bilgi Tabani (YEREL
BILGI SISTEMI) olusturulmasi

e Artvin- Rize Havaalanina Havaalani Otomatik Meteoroloji Gézlem istasyonu (H-OMGI)
Kurulmasi

Asagidaki eylemler ise devam etmektedir:

e Millet Bahcelerinin 81 il’e Yayginlastiriimasi

o 81 ilde muhtelif kanunlara gore 2.500 adet tasinmazdaki miuilkiyet sorunlarinin dogrudan
satislar yoluyla giderilmesi

e Kentsel Donlsiim ¢alismalari kapsaminda Kocaeli, Cedit proje alaninin yapima hazir hale
getirilmesi, 50.000 birimin riskli yapi tespiti yapilmasi ve 9 ilde 4.022 konut, 70 diikkan ve
1.571 sanayi projesinin ihale siirecine baslanmasi

e 9ilde 6.156 afet konutu, 148 isyeri ve 2 fabrikanin insaat calismalarinin yirutidlmesi

e Sosyal konut projesi kapsaminda 33.000 konutun satisinin gerceklestirilmesi

o Afet Hasarlarini Azaltma Projesinin hayata gecirilmesi

e “Kamu Binalarinda Enerji Verimliligi Uygulamalar” projesi kapsaminda 66 adet insaat
ihalesi yapilmasi ve 6 adet s6zlesme imzalanmasi
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Tirkiye Mekansal Strateji Plani (MSP) Taslaginin nihai hale getirilmesi

Diizce iline bagl 3 kdyde drnek kdy planlarinin hazirlanmasi

“Marmara Adasi Dogal YirliyUs Yollari Projesi” Hazirlatiimasi

17 ilde 21 adet yapim isinin tamamlanmasi ile “Yerel Y&netimlerin Altyapisinin
Guglendirilmesi”

Yedinci 180 Giinliik icraat Programi 01.07.2022 tarihinde baslamis ve 31.12.2022 tarihinde
bitmistir.

Yedinci 180 Giinliik icraat Programi kapsaminda Planlanan Biitce i¢i Maliyet 371.741.640,00 TL
ve Planlanan Biitge Disi Maliyet 494.212.295,04 TL olmak Uzere toplam Planlanan Maliyet
865.953.935,04 TL'dir. Yedinci 180 Giinliik icraat Programi kapsaminda Gerceklesen Biitce igi
Maliyet 55.156.760,52 TL ve Gergeklesen Bitce Disi Maliyet 4.881.241.082,94 TL olmak Uzere
toplam Gercgeklesen Maliyet 4.936.397.843,94 TLdir.

Yedinci 180 Giinliik icraat Programi kapsaminda 15 eylem tamamlanmis ve 8 eylem devam
etmektedir. Eylem performans gergeklesmesi %91’dir.

Asagidaki eylemler tamamlanmistir:

Turkiye Cevre Etiket Sistemi’nin (TCES) kapsamina alinan Grin grubu sayisinin 11’e
¢ikarilmasi

“Akilli Sehir Buyuk Veri Platformu”nun kurulmasi

Depozito sisteminin pilot uygulamasinin Kizilcahamam Belediyesi ‘nde hayata gegirilmesi
iklim degisikligine uyum cercevisinde Karaman ve Kirsehir illerinde 26.500 fidan dikilerek
karbon yutak alani olusturulmasi

Collesme ve erozyonla miicadele kapsaminda 7 ilde analiz ve degerlendirme calismalari
yapilmasi

“3B Sehir Modelleri Uretimi ve 3B Kadastro Althgi Olusturma Projesi” kapsaminda
istanbul, Adiyaman, Bingdl, Mus ve Tunceli il merkezlerinde 6.000 km2 kentsel alanin
ortofoto Uretiminin %40’inin tamamlanmasi

8.000 hak sahibine hazineye ait tarim arazilerinin kiracilarina, kullanicilarina ve
hissedarlarina satisi kapsaminda tapularinin verilmesi

10.000 hak sahibi kullaniclya Hazineye ait tarim arazilerinin ecrimisil bedelinin yarisi
uzerinden kiralanmasi

Sehit Aileleri, Harp ve Vazife Malulleri ile Dul Ve Yetimlerine Faizsiz Konut Kredisi
kullandirilmasi

100 bin Sosyal Konut Kampanyasinin baslatiimasi

Edremit Korfezi Dogal Yasam Parki Projesi’nin baslatilmasi

Ege, Akdeniz ve Dogu Anadolu Bdlgeleri korunan alanlari arasinda ekolojik koridorlara
uygun alanlarin belirlenerek uygun Olcekli harita Uzerinde gosterilmesi ve gorsel
materyaller hazirlanmasi

Konya Cihanbeyli ve Kulu ilcelerinde 4 adet atiksu aritma tesisinin isletmeye alinmasi
Antalya, Konya ve Mersin illerinde 10 adet kara ve 1 adet deniz magarasinin arastiriimasi
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e Van Goliiniin Potansiyel Dogal Sit Alani Olarak Tescil Edilmesi

o Asagidaki eylemler ise devam etmektedir:

e Millet Bahcelerinin 81 il'e Yayginlastirilmasi

e “Yerel Yonetimlerin Altyapisinin Glglendirilmesi” kapsaminda 19 ilde 21 adet yapim isinin
tamamlanmasi

e “Kamu Binalarinda Enerji Verimliligi Projesi” kapsamidan 8 ilde enerji etlidu projelerinin
baslatiimasi

e Cukurova Havalimani’na “Havaalani Otomatik Meteoroloji Gdzlem istasyonu” kurulmasi

e Sifir Atik Projesi kapsaminda sisteme gegen bina sayisinin 144.000’den 200.000'e
cikarilmasi ve 17 Milyon kisiye egitim verilmesi

e 81 ilde 50.000 adet riskli konut ve isyerinin donlisiminin baslatiimasi

e Kentsel donlisim ve afet calismalari kapsaminda; 7.848 konut ve 1.180 isyerinin ihale
surecinin baslatilmasi, 5.581 afet konutunun insaatinin tamamlanmasi, 18.000 konutun
satisinin gerceklestirilmesi

e Kentsel donlisiim ve afet calismalari kapsaminda; kiiclk sanayi sitesi yapimi kapsaminda;
5.067 diikkanh 10 sanayi sitesinin projelendirme galismasina baslanmasi, 896 dikkanh 3
sanayi sitesinin ihalesinin yapilmasi

1.4.4. Orta Vadeli Program (2022-2024)

5 Eylil 2021 tarihli ve 31589 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Orta Vadeli Program (2022-2024);
salgin sonrasi toparlanma slrecinde biiyiime potansiyelini arttirmayi ve ylksek katma degerli
Uretimi onceleyen Turkiye ekonomisi icin; nitelikli istihdam olusturan enflasyon ve cari agik
yaratmayan, verimli alanlara yonlendirismis yatirnmlara ve ihracata dayali, yesil donisimi
dikkate alan, istikrali, dengeli ve gelir dagitimi adaletini gbzeten bir blylme yapisini tesis etmeyi
amaglamaktadir.

Programin Makroekonomik Hedef ve politikalari
1- Biiyiime;

Program doneminde Tirkiye ekonomisinin ortalama ylzde 5,3 blylmesi dngorilmekte olup,
Bakanligimiz ile ilgili bir adet politika ve tedbir bulunmaktadir.

e Hazine tasinmazlarinin tahsis slireclerine iliskin gerekli yasal ve idari prosedirler
tamamlanarak yatirirmcilarin kullanimina sunulacak, bolgesel kosullar goéz 6niinde
bulundurularak  belirlenecek  sektorlerde  yatirrm  tesvik  uygulamalarinin
degerlendirilmesine ve ekonomiye kazandirilmasina yonelik politikalar hayata
gecirilecektir.

2- Yesil Donlisiim;

iklim degisikliginin etkisini tim diinyada daha siddetli géstermesi, surdirilebilirlik kavrami
cercevesinde yesil ekonomiye gecis slirecinin anemini arttirmistir. AB tarafindan 2019 yilinda

E—
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aciklanan Avrupa Yesil Mutabakati yaklasimi ile kiiresel diizeyde ekonomi politikalarinda iklim
degisikliginin agirhg artmaktadir. Bu baglamda, Ticaret Bakanliginca hazirlanacak olan Yesil
Mutabakat Eylem Planinda yer alacak olan hedef ve eylemler dikkate alinacak olup, bu baslikta
belirlenen politika ve tedbir asagida yer almaktadir.

e Sanayi, ticaret, ulastirma, cevre ve enerji alanlarinda yesil doniisim ve dongisel
ekonomiye gegisi destekleyici yeni yaklasimlar, destek ve kredi tesvikleri gergevesinde
hayata gecirilecek, basta geri donisiim teknolojileri olmak tzere verimliligi arttiran ve
sera gazl emisyonlarini sinirlayan yatirmlar desteklenerek ihracatin rekabet glci
arttinlacaktir.

e Yesil donlsimi hizlandirmak amaciyla Ar-Ge galismalari desteklenerek yesil Giretim igin
teknolojiler gelistirilecektir.

e Yesil OSB ile yesil endistri bolgeleri sertifikaston sistemi tamamlanarak, ¢cevreye duyarli
surduardlebilir sanayi ve donglisel ekonomi alanlari alanlari olusturulmaya hiz verilecektir.

e Finansal sektorin diizenleyici gercevesi sanayinin yesil dontsimuazi kolaylastiracak
sekilde gelistirilecektir.

e Cevreye duyarliyatinnmlarin finansmani amaciyla uluslararasi standartlarla uyumlu rehber
hazirlanarak yesil tahvil ve sukuk ihraglari tesvik edilecektir.

e Kdiresel iklim degisikliginin olumsuz etkilerini en aza indirmek amaciyla eneriji ve lretim
kaynaklarini verimli bir sekilde kullanan, ¢evre dostu Uretime yonelik yatirimlar
desteklenecektir.

e Sifir atik uygulamalari hanehalkini da kapsayacak sekilde yayginlastirilacak ve liretimin
kritik alanlarindaki ihtiyacin disinda kalan atik ithalatinin azaltilmasina yoénelik tedbirler
alinacaktir.

Bahsi gecen eylemlerin takip edilmesi ve projelendirilmesini saglamak Uzere ilgili birimler
tarafindan koordine edilmekte ve Bagkanhgimiza bilgi verilmektedir.

1.5. Faaliyet Raporlari

1.5.1. Birim Faaliyet Raporu

5018 sayih Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol Kanunu’nun 41’inci (&)

maddesinde Ust yoneticilerin ve bltceyle 6denek tahsis edilen harcama Igss..
yetkililerinin hesap verme sorumlulugu cercevesinde her yil faaliyet

raporu hazirlayacaklari hilkme baglanmistir. Bu hikim geregince, - 201vW0
hazirlanan “2021 Yili Birim Faaliyet Raporu” birimimize iliskin genel R R
bilgiler, amaclar ve hedefler, faaliyetlere iliskin bilgi ve degerlendirmeler
ile kurumsal kabiliyet ve kapasitenin degerlendirmesini icerecek sekilde SR eI Dty
birimimizce yasal sliresi icerisinde olusturulmustur.

e
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Hesap verme sorumluluguna dayali bir ydonetim anlayisinin sonucu olarak hazirlanan 2021 yili
icinde gergeklestirdigimiz ¢alisma ve faaliyetlerimizin yer aldigi “2021 Yili Birim Faaliyet Raporu”
Ust yonetimce onaylanarak, internet ortaminda kamuoyuna duyurulmustur.

1.5.2. idare Faaliyet Raporu

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’'nun 41’inci
Y — maddesinde Ust yoneticilerin ve bltgeyle 6denek tahsis edilen
"""" harcama yetkililerinin hesap verme sorumlulugu cercevesinde her yil
faaliyet raporu hazirlayacaklari hilkkme baglanmis bulunmaktadir. Bu

cercevede Bakanhgimizin “2021 Yih idare Faaliyet Raporu”, birim

faaliyet raporlari esas alinarak, idarenin faaliyet sonuclarini gdsterecek

FAALIiYET
= RAPORU

sekilde hazirlanmistir.

J

Ust ydnetim tarafindan onaylanan idare Faaliyet Raporu, Sayistay ve
Cumhurbaskanligi Strateji ve Blitce Baskanlhgi’'na gonderilmis ve
internet ortaminda kamuoyuna duyurulmustur.

1.5.3. Aylik Faaliyet Raporu

2012 yilindan beri her ay diizenlenmekte olan Birimlerin Aylik Faaliyet Raporu’nda;

e ‘Mevzuat Calismalar’ bashg altinda Bakanligimiz birimlerince
hazirlanarak Resmi Gazete’de yayimlanan mevzuatlar,

e “Verilen izinler” bashg altinda Bakanhgimizin cesitli kurum,

kurulus ve firmalara vermis oldugu izin belgeleri (lisans, yeterlik, —y
DEGISIKLIGIBAKANLIGI

faaliyet, yurt ici ve yurt disi miteahhitlik vb.),

e “Harcamalar/Mali Yardm ve Destekler” bashg altinda BIRIMLERIN
. . AYLIK FAALIYET RAPORU
kamulastirma, hakedis 6denekleri, KAsIM 2022
e “Onemli icraatlar” baghg altinda Genel Mudiirliiklerin gorev ve

sorumlulugu kapsaminda yaptiklari calismalara iliskin bilgiler,
e “Aylik istatistikler” bashgi altinda Genel Miidurliikler tarafindan uretilen istatistiki bilgiler
yer almaktadir.

2022 yili itibariyle Bakanligimiz Merkez Teskilatinin 6nemli faaliyetleri aylik olarak izlenerek rapor
halinde diizenlenmistir. Ayrica, hazirlanan faaliyet raporlari aylik olarak Cumhurbaskanhgi’nin
ilgili birimine gonderilmektedir.
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1.6. Bakanlik Genelgeleri

Bakanligimiz Merkez birimleri tarafindan 2022 yilinda cikarilan 20 genelgeye Baskanligimizca
genelge numarasi verilmistir. 2022 yilinda, daha onceki yillarda yayimlanan 5 genelge de
(2014/24, 2018/13, 2020/21, 2021/18, 2021/25) vyurirlukten kaldinlmistir. Genelgelere
https://mevzuat.csb.gov.tr/ adresinden erisilebilmektedir.

Cizelgel4. 2022 Yili Bakanlik Genelgeleri Tablosu

Yayim il
Konu Tarihi Sayisi Birimi
1 | Yerel Bilgi Sistemi 03.01.2022 | 2022/1 | 'erel Yonetimler Genel
Madurliga
Yapi isleri Genel
2 Laboratuvar Uygulamalari 31.01.2022 | 2022/2 Miidiirliga
. Ce g . Yerel Yonetimler Genel
3 Belediye Meclis Uyeliginin DUstrilmesi | 18.02.2022 | 2022/3 Mudarloga
Cevresel Etki
4 Kitle Denge Bildirimleri 03.03.2022 | 2022/4 Degerlendirmesi, izin ve
Denetim Genel MidurlGgi
5 Yurtdisi Cikislari Hakkinda 2021/6 sayili 09.03.2022 | 2022/5 Ye.r.eI“Yo"nue“UmIer Genel
Genelge Madarlagia
6 | Atk Toplayicilari 28.03.2022 | 2022/ | SeVre Yonetimi Genel
AR e Mudrliga
7 | Taze Beton Dskimleri 13.042022 | 202277 | YaPIsleri Genel
Madarluga
2/B Tasinmazlari ile Tarim Arazilerine -
8 iliskin Stire Uzatimi (7394 sayili Kanun 26.04.2022 | 2022/8 MI.!“ Emlsz Genel
Madarlaga
Uygulamalari)
9 lade Basvurusu Stire Uzatimi (7394 26.04.2022 | 2022/9 MI.!|I Emlzi\k Genel
sayili Kanun Uygulamalarni) Madarluga
A Milli Emlak Genel
10 | Kamu Konutlarinin Satis Gelirleri 26.04.2022 | 2022/10 e e e
Madarlaga
11 | Satis Bedellerine indirim Uygulanmasi | 26.04.2022 | 2022/11 MI.!“ Eml?k Genel
Madarluaga
12 Sgrlye Uyr'uklula.wa ait Tasinmazlarin 26.04.2022 | 2022/12 |V|I.!|I Emlsz Genel
Kiraya Verilmesi Mudarlagi
Cevresel Etki
13 | CED Yonetmeligi Yetki Devri 29.07.2022 | 2022/13 Degerlendirmesi, izin ve
Denetim Genel Midurltgu
14 Denizcilik Atiklari Uygulamasi Hakkinda 09.09.2022 | 2022/14 Ce.\./rt.a. Y???tlml Genel
Genelge Mudurlagi
15 | Kazi Giivenligi ve Alinacak Onlemler 04.11.2022 | 2022/15 Ya.r.)l I..§Ie"r1 .(.Senel
Madurligu
5543 sayili iskan Kanunu Uygulamalari Yapi isleri Genel
16 Hakkinda Genelge 1ALAT | ATy IS Muduarlaga
E—
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Yakit ve Yakma Sistemleri Degisikligi Cevre Yonetimi Genel

17 Talepleri Hk. S22 b2 A Midarlaga
TOKi Baskanhginca Gergeklestirilen Cevresel Etki

18 | Sosyal Konut Projelerinin CED Suregleri | 29.12.2022 | 2022/18 Degerlendirmesi, izin ve
Hk. Denetim Genel MudurlGg

Cevresel Etki

19 | Atk ithalati Uygulama Genelgesi 30.12.2022 | 2022/19 Degerlendirmesi, izin ve

Denetim Genel Mdurlag

Tekstil Sektériinde Temiz Uretim Gevresel Etki .

20 Vel 30.12.2022 | 2022/20 Degerlendirmesi, Izin ve
Denetim Genel Mudurligu

1.7. Mevzuat Calismalari

12.07.2012 tarih ve 2012/17 sayili Bakanlik Genelgesi ile Bakanligimiz birimleri tarafindan
Mevzuat Hazirlama Usul ve Esaslari Hakkindaki Yonetmelige uygun olarak hazirlanan Yonetmelik,
Teblig vb. mevzuat taslaklarina icerik ve sekil bakimindan son halinin verilmesi ile mevzuatin
yayimlanmak Uzere Bakanlik Makamina sunularak Cumhurbaskanligina gonderilmesi gorevi
Baskanhigimiza verilmistir. Bu kapsamda 2022 yilinda;

e 72 adet Cumhurbaskani Karari,

e 66 adet Yonetmelik ve Yonetmelik Degisikligi,

e 35 adet Teblig ve Teblig Degisikligi,

e 20 adet Genelge,

e 2 adet Yonerge olmak (izere toplam 195 adet mevzuat calismasi yuratalmistar.

Bakanhgimizca cikarilan mevzuatlara iliskin bilgilere https://mevzuat.csb.gov.tr/ adresinden
erisilebilmektedir.

1.8. Biirokrasinin Azaltilmasi ve E-Devlet Uygulamalar Calismalari

Bilrokrasinin azaltilmasi ve e-devlet uygulamalari galismalari Cumhurbaskanligi Dijital Donligiim
Ofisi koordinasyonunda, Bakanhigimizdaki calismalar ise Strateji Gelistirme Baskanligi, ic Denetim
Birimi Baskanhgi ve Cografi Bilgi Sistemleri Genel Midrliigl koordinasyonunda yiritiilmektedir.

Bakanlhigimizin tiim hizmetlerini ve bu hizmetlere iliskin bilgileri iceren ve KAYSIS ile uyumlu olan
“HEYS-Hizmet Envanteri Yonetim Sistemi” (heys.csb.gov.tr) (izerinden calismalar devam
etmektedir. E-devlet entegrasyon siireci dinamik bir siire¢ olup KAYSiS’e yeni hizmetler
eklenebilmekte ve e-devlet lizerinden sunulan hizmet sayimiz artmaktadir. Bakanligimizin 305
hizmeti e-devlet kapisindan sunulmaktadir.
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1.9. idari Birim Kimlik Kodlar

2022 yiligerisinde Bakanlik birimlerimizin teskilat yapilarinda meydana gelen degisiklikler KAYSIiS
sistemi icerisinde yer alan DETSIS modiiliine islenmis olup Cumhurbaskanhg tarafindan séz
konusu degisiklikler onaylanmistir.

KAYSiS’te kullanima agilan yeni idari birim kimlik kodlarinin Bakanhgimiz Belgenete kaydinin
yapiimasi ve tim yazismalarda bu kodlarin kullanilmasi hususu ilgili birimlere bildirilmistir.
Bakanligimiz Merkez ve Tasra Teskilati idari birim kimlik kodlar https://detsis.gov.tr/ internet
adresinden sorgulanabilmektedir.

1.10. Alo 181 Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanhgi Cagri Merkezi Faaliyetleri

ALO Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi ve Tapu ve Kadastro Genel
Mudurligld’nin galisma alanlari ile ilgili bilgi taleplerine cevap veren,
ihbar ve sikayetleri ilgili birimlerimize ileten ve tapu islemlerine ait

/ randevulari veren Alo 181 Cagri Merkezi 2013 yili Ocak ayi itibariyle
-_ hizmete sunulmustur. Cagri merkezi 7 giin 24 saat esasina gore

e calismaktadir.

. GEVRE, SEHIRCILIK VE _

IKLIM DEGISIKLIGI BAKANLIGI

CAGRI MERKEZI

Cagri  merkezine iliskin egitim, tanitim, raporlama, hizmetin
devamindaki sartname hazirliklari ile diger is ve islemler Strateji Gelistirme Baskanligi'nin
koordinasyonunda yiritilmektedir.

2021-2022 yilina ait bilgiler ve istatistiksel veriler Cizelge15’de verilmektedir. 2022 yilinda toplam
¢agri sayisi 750 bin civarindadir. Yapilan geri donls aramalarinda memnuniyet orani %88,24
olarak tespit edilmistir.

Gagn sayisi, 2021 yilina gore yaklasik %8,44 azalarak 746.603’e diusmustiir. Alo 181 Cagn
Merkezine yapilan ihbarlardan dolayl baslatilan inceleme ve denetimler kapsaminda Cevre
Kanunu ve ilgili mevzuata aykiri is ve islemlerden dolayi kisi ve kuruluslara 2022 yilinda toplam
46.780.337 % idari para cezasi uygulanmistir.
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Gizelge 15. 2021 - 2022 Yillari Alo 181 Cagri Merkezine Ait istatistiksel Veriler

2021 TOPLAM | 2022 TOPLAM
CAGRI CAGRI

Toplam Cagri Sayisi

Alo 181 Uzerinden Kesilen Ceza Miktar (&)

Geri Doniis Arama Sayis1

Bilgi Cagr Sayisi

Sikayet Cagri Sayisi

ihbar Cagn Sayisi

Tapu Randevu Sayisi

Kentsel Doniisiim Cagri Sayisi

Milli Emlak

Tapu ve Kadastro Cagri Sayisi

Cevre Yonetimi Cagri Sayisi

Mesleki Hizmetler Cagri Sayisi

CED Calismalar1 Cagri Sayisi

Belediye, il Ozel idare, Diger Cagr Sayisi
Mekansal Planlama Cagri Sayisi

Yapi isleri Cagr1 Sayisi

Tabiat Varhklarin1 Koruma Cagri Sayisi
Cografi Bilgi Sistemleri Cagr1 Sayisi

TOKi

EN AZ CAGRI GELEN iL

EN COK CAGRI GELEN iL

815.459

35.661.122¢

35.583

411.335

26.203

7.274

370.647

72.249

2.890

520.094

163.297

4.589

28.195

9.426

522

2.647

458

10.735

357

746.603

46.780.337%

32.460

362.838

28.791

7.788

347.186

34.076

2.608

543.366

119.517

3.120

19.738

12.309

486

2.710

374

5.895

2.404

—
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-9,76%
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30,59%
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2,38%
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Cizelge 16. 2022 Yili Alo 181 Gelen Cagrilarin Cevaplayan Birime Gore Dagilimlari

Vatandas Temsilcisi Mevzuat Uzmani Kurum Uzmani
Aylar Tarafindan Cevaplanma | Tarafindan Cevaplanma | Tarafindan Cevaplanma
Yiizdeleri (%) Yiizdeleri (%) Yiizdeleri (%)
Ocak 94,96% 0,61% 4,43%
Subat 94,42% 0,74% 4,83%
Mart 94,79% 0,71% 4,50%
Nisan 94,86% 0,62% 4,51%
Mayis 94,70% 0,56% 4,74%
Haziran 93,56% 0,67% 5,77%
Temmuz 93,70% 0,67% 5,63%
Agustos 92,51% 0,58% 6,90%
Eyliil 92,96% 0,70% 6,34%
Ekim 94,53% 0,79% 4,68%
Kasim 93,83% 0,50% 5,67%
Aralik 94,57% 0,72% 4,71%

1.11. Parlamento is ve islemleri

Bakanligimiza gelen tim vyazii soru oOnergeleri Parlamento Hizmetleri Yazilimi
(https://parlamento.csb.gov.tr/) ile TBMM sayfasindan takip edilerek sisteme eklenmekte ve
arsivlenerek kurumsal hafiza olusturulmaktadir.

2022 yili faaliyetleri kapsaminda; TBMM 27. Déneminde, Sayin Bakan Murat KURUM’a 1527 adet
yazili soru onergesi yoneltilmistir. Yazili soru 6nergelerinin 1263 adedi yanitlanmis, 47 adedi
imzaya sevk edilmistir. 217 adet yazili soru 6nergesi ile ilgili calismalar devam etmekte olup,
sureleri icerisinde cevap verilmeye calisilacaktir.
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islemde
% 14,2 ]

imzada
%3,1 —

Yanitlandi
%82,7

Sekil 6. 2022 Y1l Yazili Soru Onergelerinin Dagilimi

1.12. Tiirkiye istatistik Kurumu (TUIK) Baskanlig ile Yiiriitiilen Resmi istatistik Programi
Calismalar

Resmi istatistik Programinin (RiP) hazirlanmasina, uygulanmasina, resmi istatistiklerin gelisimine
ve islevlerine iliskin tavsiyelerde bulunmak, resmi istatistik ihtiyaclarini tespit etmek,
degerlendirmek ve ileriye yonelik goriis ve 6nerileri kapsayan calismalar yapmak Gzere, Tiirkiye
istatistik Kurumu Baskanhginca istatistik Konseyi olusturulmustur.

Tirkiye Istatistik Kurumu (TUIK) Baskanligi ile yiiriitilen Resmi istatistik Programi calismalari
Baskanligimiz koordinasyonunda yurutilmektedir. Bu cercevede, 24 Mayis 2022 tarihinde yapilan
16. istatistik Konseyi Toplantisi’na katilim saglanmistir.
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Cizelge 17. 2022-2026 Resmi istatistik Programi Kapsaminda Bakanligimizin Sorumlu

Oldugu istatistikler

7.3. Ulastirma ve Haberlesme istatistikleri

Veri
Mevcudiyet
Durumu

Veri
Kaynagi

Yayimlama
Sikhg

Yayim
Donemi

ELT)IT
Diizeyi

Kullanilan
Siniflamalar

Veri
Derleme
Sikhigi
Cevre,
N Sehircilik
7.3.15 Gl ve iklim TUIK Yillik
Uzunluklari e
Degisikligi
Bakanligi

idari

Yillik -

t+2 ay Mevcut

9.1. Su ve Toprak Yonetimi istatistikleri
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1.13. 2022 Yih Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 30’uncu
maddesinde, genel yonetim kapsamindaki idarelerin, ilk alti aylik bitce
uygulama sonuglari, ikinci alti aya iliskin beklentileri ve hedefleri ile
faaliyetlerini Temmuz ayi icinde kamuoyuna agciklayacaklari hikme
baglanmistir.

Temmuz 2022 tarihi itibariyle Cevre Sehircilik ve iklim Degisikligi
Bakanhgi ilk alti aylk bltge uygulama sonuglari, ikinci alti aya iliskin
beklentileri ve hedefleri ile faaliyetlerini iceren rapor hazirlanmistir.

Bu cercevede Bakanhgimizca yiritilen hizmetlerin bitge uygulamalarinda, mali saydamlik ve
hesap verilebilirligin artirilmasi ile kamuoyu denetiminin saglanmasi amaciyla kapsamli bir rapor
olusturulmus ve hazirlanan “2022 Yili Kurumsal Mali Durum ve Beklentiler Raporu” ekleriyle
birlikte Bakanlik internet sayfasinda yayimlanarak kamuoyunun bilgisine sunulmustur.

1.14. Bitce Konugmalari

® Sayin Bakanimizin, Bakanligimizin 2023 yili bitgesi ile ilgili olarak; TBMM

UTCE {, Plan ve Bitge Komisyonunda ve TBMM Genel Kurulunda yapacagl sunus
SNUSU konusmalari ve sunulan dokiimanlar, harcama birimleriyle koordineli olarak
T s b Baskanligimizca hazirlanmistir.

1.15. 2023 Performans Programi Hazirliklarinin Koordinasyonu Calismalari

2023 Yili Performans Programi hazirliklarinin koordinasyonu, Bakanligimiz 2023 yili blitce hazirlik
calismalariyla es zamanl olarak baslamis, blitce hazirliklari ve 2022-2023 Stratejik Plani ile
uyumlu bir sekilde yiritiilmus ve taslak Performans Programi hazirlanarak TBMM Plan ve Biitce
Komisyonu goriismelerinde komisyon Uyelerine sunulmustur.
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Performans programinin hazirlanmasi ve kamuoyuna sunulmasi stirecinde asagidaki is ve islemler
gerceklestirilmistir:

e Tasari performans programinin hazirlanmasina temel teskil etmek (zere
Cumhurbagkanhg Strateji ve Bltge Bagkanhg tarafindan tespit edilmis olan
Bakanligimizin sorumlu oldugu program, alt program ve
gostergeleri ile faaliyetler Uzerinde Strateji Gelistirme
Baskanhgi olarak galisilmis; 2022-2023 Stratejik Plani ile
uyumunu saglamak amaciyla yapilmasi 6ngorilen

2023 Yih
Performans
= Programi

(Taslak)

degisiklikler Strateji ve Blitge Baskanlgina iletilmistir.

e Strateji ve Bltce Baskanligi, talep edilen degisiklikler ve
aciklamalari incelemis; gerek duyulan hususlarda sistem
Uzerinde  degisiklikler  yapilmistir. Baskanhgimiz

tarafindan Bakanligimizin sorumlu oldugu program, alt
program ve faaliyetlerine iliskin aciklamalar ile
gostergelerin yillik hedef degerleri ve aciklamalarinin

Bltge Yonetim Enformasyon Sistemine girisi saglanmistir.

e Cumhurbagkanhgi Strateji ve Bltce Baskanligi ile Hazine ve Maliye Bakanligi yetkilileriyle
yapilan gortsmeler sonucunda alinan kararlar ile belirlenmis olan makroekonomik
gostergeler ve bltce blyuklikleri de gbz 6niinde bulundurularak biitce tasarisinda yer
alan 6denekler ve yenilenmis Bakanhgimiz 2023 Yili Performans Programinin nihai hali
hazirlanmistir.

1.16. 2022 Yili Performans Programinin izlenmesi Calismalari

Bakanligimiz 2022 Yili Performans Programi, 5018 sayil

Kanunun 9 uncu maddesi uyarinca hazirlanarak Bakanligimiz

2022 Yih web sitesinde kamuoyuna duyurulmus ve ¢eyrek dilimler
Performans
N Programi halinde izlenmistir.

Her bir izleme periyodu Ulger aylk dilimlerden olusmustur.

Harcama birimlerinin yil icinde gerceklestirmekle sorumlu
olduklari performans gostergelerinin yillik hedefini ve her
ceyrekte beklenmekte olan gerceklesme yiizdelerini gosteren
izleme cizelgeleri olusturularak sorumlu harcama birimince
doldurulmak lGzere birimlere gonderilmistir.

E——
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Yilsonu hedeflerine ulasabilmek, aksamalarin 6niine gecmek ve gerekli tedbirleri alabilmek
amacliyla her geyrek sonunda gerceklesme dizeyiyle birlikte her gostergeyle ilgili, birimin
ylritmis oldugu calismalari ve varsa aksamalar ile nedenlerine iliskin bilgiler, sorumlu harcama
birimi tarafindan izleme ¢izelgesine islenmis ve Baskanhgimiza iletilmistir. Hazirlanan izleme
cizelgelerindeki degerler, Bltce Yonetim Enformasyon Sistemine girilerek sistem lzerinden takip
edilmistir.

1.17. Bitgenin Hazirlanmasi

e Bakanhgimiz 2023 yili Butge hazirlik galismalarina Bakanlhigimiz Performans Programi
¢alismalariyla es zamanli olarak baslanmistir.

e Bitcge teklifi ¢ahismalarina, Cumhurbaskanhgl Strateji ve Bitce Baskanligi tarafindan
hazirlanan tarafindan hazirlanan yili merkezi yonetim “Blit¢e Hazirlama Rehberi Taslagl”
ve “Yatinm Programi Hazirlama Rehberi Taslagl”, cercevesinde harcama birimlerimiz
bilgilendirilerek baslanmistir.

e Baskanhgimizca, harcama birimlerince hazirlanan biitce teklifleri ile il Muddrliiklerinden
gelen bitce teklifleri, bltce cagrisi ve bltce hazirlama rehberi taslagi, yatirrm programi
hazirlama rehberi taslagina gore incelenmistir.

e Baskanligimizca, harcama birimleri arasinda koordinasyon saglanarak Bakanhgimiz bitce
teklifi degerlendirilmistir.

e Cumhurbaskanhgl Strateji ve Bitge Baskanhg’’'nda Bakanlik Yatirrm Programi
gorismelerine katilim saglanmistir.

e Gorusmeler sonucunda teklifler tekrar gézden gecirilerek Bakanlhk Yatirim programi
hazirlanmistir.

e Cumhurbaskanligi Strateji ve Bltce Baskanlgi yetkilileriyle yapilan goriismeler sonucunda
alinan kararlar ile Cumhurbaskanliginca belirlenmis olan makroekonomik gostergeler ve
biitce blyuklikleri de géz 6ninde bulundurularak Bakanhgimiz bitcesine son sekli
verilmistir.

e TBMM Plan ve Biitce Komisyonu ile Genel Kurulda yapilan Bakanlhigimiz biitce
gortismelerinde Sayin Bakanimiza milletvekilleri tarafindan yoneltilen sorulara yazili
olarak cevap verilmistir.

1.18. Biitgenin Uygulanmasi
1.18.1. Ayrintili Harcama Programinin Hazirlanmasi ve Revizesi islemleri
e Bakanligimiz 2022 Yili bitcesinde yer alan 6deneklerin, AHP-AFP Calismalari Hakkinda

Merkezi Yonetim Bitce Uygulama Tebligi (Sira No: 1) dogrultusunda aylar itibariyle
dagilimini diizenlemek (zere, birimlerin teklifleri alinarak Ayrintili Harcama Programi

E—
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1.18.2.

1.18.3.

(teklif) hazirlanmis ve Bakanlk Makami Olur’una sunularak Cumhurbaskanhgi Strateji ve
Bltce Baskanligi’'na gonderilmistir.

5018 Sayili Kanunun 20 nci maddesine gore 27 adet revize talebi Cumhurbaskanhgi
Strateji ve Blit¢e Baskanlhginca onaylanmistir.

Odenek Aktarma islemleri

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi Kontrol Kanunu’nun 21 inci maddesine gore 90 adet
Aktarma; Cumhurbaskanligl Strateji ve Biitge Baskanligl ile Baskanligimizca
gergeklestirilmistir.

7344 sayili 2022 Yili Merkezi Yonetim Blitge Kanununun 5 inci maddesi, ayni Kanunun E
cetveli 39 uncu maddesi ile 5018 sayili Kanununun 23 Uncli maddesi geregince
Cumhurbaskanligi Strateji ve Bitce Baskanlhgindan 9 adet yedek o6denek talebinde
bulunulmustur.

2022 yili sonunda 6denek (st harcama yapilan tertipler birimler itibariyle tespit edilerek
gerekli 6denegi temin etmek amaciyla degerlendirmeler yapilmis ve fazla oldugu tespit
edilen o6deneklerden, kurum ici aktarma yapilmak suretiyle ihtiyaclar karsilanmaya
calisilmistir.

Odenek Ekleme islemleri

5018 sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanununun 40 inci maddesi ile 7344 sayili 2022
Yil Merkezi Yonetim Bitge Kanununun 6 nci maddesinin 6-f bendi ve 6 nci maddesinin 5
inci fikrasina gore diger kurum ve kuruluslar tarafindan Merkez Saymanlk
Mudirlagimize yatirilan “gelirli 6denek kaydi (kaynak transferi)” ve “sartli bagis ve
yardim” tutarlarina ait 96 adet,

5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 39 uncu maddesi ile 6306 sayil
Kanunu 7/2 maddesine gore déntisum gelirleri karsiligi 6zel 6denegi asan tutarlara ait 7
adet,

6306 sayili Afet Riski Altindaki Alanlarin DénUstlriilmesi Hakkinda Kanun uyarinca Cevre,
Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanhgi, Hazine ve Maliye Bakanligi ile Toplu Konut idaresi
Baskanligi (TOKI) arasinda 04/05/2017 tarihinde imzalanan "Kamu Diizeni ve Giivenliginin
Olagan Hayati Durduracak veya Kesintiye Ugratacak Sekilde Bozuldugu Alanlarda
Uygulanacak Kentsel Déniisiim Projelerinin Usul ve Esaslarina iliskin Cerceve Protokol"
cercevesinde 2 adet,

7344 sayih 2022 Yili Merkezi Yonetim Bitce Kanununun E cetvelinin 54 (incii maddesi
geregince cevre gelirleri karsiligl 3 adet,
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e Ve diger muhtelif kanunlarda Bakanligimizin gorev, yetki ve sorumluluklarina istinaden 4
adet, olmak Gzere toplam 112 adet ekleme islemi gergeklestirilmistir.

Cizelge 18. islem Yapilan Belgelere iliskin Bilgiler

islem Yapilan Belge Aciklamasi

Gerceklestirilen Aktarma islemi ve Talep Toplami 90
Gergeklestirilen Revize islemleri 27
Gerceklestirilen Yedek Odenekten Aktarma islemleri 9

Ekleme islemleri 112

1.18.4. Nakit Talepleri islemleri

Harcama birimlerinden, 12 Mart 2011 tarihli ve 27872 sayill Resmi Gazete’de yayimlanan “Kamu
Kurum ve Kuruluslarinin Nakit Taleplerinin Hazirlanmasi ve Hazine Mustesarligina Bildirilmesine
iliskin Yonetmelik” kapsaminda, her ayin 15‘ine kadar izleyen (¢ ay icin nakit ihtiya¢ tahminleri
talep edilmektedir.

Gelen talepler 2022 yili igerisinde vize edilen ayrintil harcama programlari gergevesinde serbest
birakilan butce 6denekleri, yil gecislerinde, izleyen yil icin Cumhurbaskanligi Strateji ve Biitce
Baskanligr’'na gonderilmesi planlanan ayrintili harcama programlarindaki 6denek talepleri dikkate
alinarak degerlendirilmektedir.

Bakanligin tasra ve merkez nakit talepleri olusturulup, her ayin son 4 isgiiniine kadar Hazine ve
Maliye Bakanligi Nakit Talep Toplama Sistemine girilmistir. Tek Hazine Hesabi uygulamasina
gecilmesi nedeniyle haftalik nakit revize islemi yapilmasina ihtiya¢ duyulmamustir.

1.18.5. Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi il Miidiirliikleri Biitce Uygulama islemleri

il Midirliklerimizin bitiin biitce is ve islemleri Baskanligimizca yiritiilmekte olup, biitce
imkanlari ve il Muddrliiklerinin hizmet verdigi niifus, ylizélcim, islem hacmi, il bazinda sektorel
dagihimlar (cevre denetimleri, kentsel dontsiim uygulamalari vb.) personel sayilari, iklim sartlari
vb. kriterler g6z 6niinde bulundurularak il Mudurliklerinin 6denek ihtiyaclari karsilanmaktadir.

57



2022 YILI SGB BiRiM FAALIYET RAPORU

Odenek Gonderme/Tenkis Belgesi islemleri: Baskanligimizca Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi
il Mudurliiklerimizin 6denek ihtiyaglarinin karsilanmasi amaciyla toplam 6478 adet &denek
gonderme belgesi diizenlenmis ve toplam 701 adet icmal belgesi ile onay alinarak 6denek
gonderilmistir. Ayrica 6deneklerin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasini saglamak amaciyla
383 adet tenkis belgesi diizenlenmis ve toplam 34 adet icmal belgesi ile onay alinarak 6denek
geri ¢cekilmistir.

Mefrusat ve Makine-Techizat Alimi: il Mudirligi hizmet binalarinin biiro mefrusat, makine
techizat, bilgisayar, yazici, cors cihazi ihtiyaclari ve compact arsiv sisteminin kurulmasina yonelik
ihtiyaglari 2022 yili igerisinde kargilanmistir.

Mefrusat Makine ve Techizat Alimi icin 2022 yilinda tahsis edilen 5.300.000 TL 6denegin,
4.642.379 TL si harcanmugtir.

Hizmet Binasi Bakim ve Onarimi: Cevre Sehircilik ve iklim Degisikligi il Miidirlikleri hizmet
binalarinda ihtiya¢ duyulan tadilatlarin yapilmasi icin kullanilmistir.

Hizmet binasi bakim ve onarimi igin 2022 yilinda tahsis edilen 5.700.000 TL 6denegin, 5.255.667
TL si harcanmugtir.

Lojman Onarimi: Cevre Sehircilik ve iklim Degisikligi il Miidiirliikleri tarafindan kullanilan lojman
binalarindaki ortak alan ve lojman dairelerindeki zorunlu tadilatlarin yapilmasi icin kullanilmistir.

Lojman onarimi igin 2022 yilinda tahsis edilen 2.139.000 TL Odenegin 1.977.000 TL si
harcanmistir. Aradaki farkin sebebi ise kamu konutlarinin ekonomiye kazandirilmasinin
hizlanmasi sebebiyle lojman onarimina tahsis edilen 6denek tutari kadar ihtiya¢ duyulmamistir.

Cizelge 19. il Mudurliikleri 2022 Yili Biitce Gergeklesmeleri

Ekonomik Baslangig " .. Gergeklesme
Siniflandirma Y1l Sonu Odenegi (%)

01- Personel

. . 1.522.079.000 2.361.630.342  2.227.412.831 94,3
Giderleri

WREES G 265.602.000  401.611.564 377.824.815 94,1
Primi Giderleri

03- Malve Hizmet ., /35 500 131.194.110 119.152.769 90,9
Alimlari

L5 (Il 5.971.000 9.246.737 8.775.982 94,9
Transferler

R
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06- Sermaye

. . 8.939.000 1.477.789.637 1.205.515.332 81,6
Giderleri

TOPLAM 1.865.030.000 | 4.381.472.390 3.938.681.729

1.19. Yatirimlarin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

1.19.1. Yatirimlarin izlenmesi islemleri

Cumhurbaskanhg! Strateji ve Bitce Baskanligi’'ndan gelen Bakanlk projelerinin harcama
gerceklesmeleri hakkindaki, bilgi talebi Gzerine, merkez harcama birimlerine her li¢ ayda bir yazi
yazilarak bilgi alinmis ve harcama birimlerinin, Kamu Yatirimlari Proje Bilgi Sisteminden alarak
gonderdigi projelere ait harcamalar konsolide edilerek, ilgili ayin on besine kadar
Cumhurbaskanhg Strateji ve Bitce Baskanligi’'na gonderilmistir.

1.19.2. Yatirimlarin Degerlendirilmesi islemleri

Yatirnm projelerini uygulayan harcama birimleri yillik yatirrm degerlendirme raporunun
hazirlanmasina dayanak teskil eden bilgi ve belgeleri Baskanlhigimiza gonderirler. Yatirim
projelerinin gerceklesme ve uygulama sonuglarina iliskin yillik yatirnm degerlendirme raporu,
Baskanligimizca hazirlanarak Mart ayinda Sayistay Baskanligina, Hazine ve Maliye Bakanligi’'na ve
Cumhurbaskanhg Strateji ve Bltge Baskanligina gonderilmistir.

1.20. Taginir islemleri

Tasinir mal is ve islemleri 18 Ocak 2007 tarihli ve 26407 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Tasinir
Mal Yonetmeligi” ¢ergevesinde yuritilmektedir.

KBS Tasinir Kayit ve Yonetim Sistemin (TKYS) ile Bakanlig§imiz harcama birimleri taginir islemlerini
bu sistem Uzerinden yuritmislerdir.
e Tasinir mal islemleri, yonetmelik geregi yil icinde slirdiridlmis ve yil sonu islemleri
gerceklestirilerek kapatilmistir.
e Yil icinde Baskanhk tasinirlarinin Tasinir Teslim Belgesi ile personele zimmetleri
gerceklesmis gérevden ayrilan personelin iade islemleri yapilmistir.
e Personel ihtiyaci dogrultusunda tiiketim malzemesi ihtiyaglari karsilanmistir.
e Bakanlik merkezi birimlerinden devir alma ve devretme islemleri gerceklestirilmistir.
e Yonetim donemi hesaplarinin konsolidesi sonucunda Bakanligimiz 2022 mali yili tasinir
kesin hesap cetvelleri hazirlanmis Hazine ve Maliye Bakanligl Muhasebat Genel
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Mudurlaga ile gerekli mutabakat saglandiktan sonra Sayistay Baskanhgi’'na, TBMM’ye ve
Hazine ve Maliye Bakanligina génderilmistir.

e Tasinir mal islemlerinin takip KBS Tasinir Kayit ve Yonetim Sistemi (TKYS) ile tim harcama
birimlerine gereken destek saglanmistir.

e Bakanhgimiza bagl harcama birimlerini ve bunlara bagli ambarlarin agik adreslerini ve bu
ambarlardan sorumlu tasinir kayit ve kontrol yetkililerinin ad, soyad ve unvanlarini
gosteren listeler Sayistay’a gonderilmistir.

e Baskanligimiza ait internet sitesinde mevcut olan “Mevzuat” ve “Tasinir Mal”
bolimlerine, tasinir mal is ve islemleri ile ilgili mevzuatlar ve ihtiya¢ duyulabilecek
yazismalar eklenmeye ve gilincellemeye devam edilmistir.

e Tasinir is ve islemlerinin saglikli bir sekilde yurutilmesi, gorilen aksakliklarin giderilmesi
ve uygulama birliginin saglanmasina yonelik olarak harcama birimlerine yazilar yazilmistir.

Gerek mevzuat agisindan, gerekse KBS Tasinir Kayit ve Yonetim Sisteminin kullanimi agisindan
merkez ve tasra harcama birimlerimize yazi, faks, telefon ve e-posta yoluyla destek verme hizmeti
verilmigtir.

1.21. Bakanlik 2021 Yili Kesin Hesabi

e 5018 sayil Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun 42 nci maddesi geregince
hazirlanan Bakanligimiz kesin hesabinin hazirlanma siireci, Hazine ve Maliye Bakanliginin
kesin hesap rehberini yayimlamasindan sonra baslamaktadir.

e Bakanlik Kesin Hesabinda bulunan bitge tertipleri harcama gerekgelerinin hazirlanmasi
icin, merkez harcama birimlerine yazi ile bildirim yapiimistir.

e Kamu Hesaplari Bilgi Sisteminden(KBS) alinan cetveller ile harcama birimlerinden gelen
gerekceler rehbere uygunluk yoninden kontrol edilerek uygun olmayanlar ilgili harcama
birimi ile degerlendirilmistir.

e Harcama birimlerinden gelen harcama gerekgelerine, KBS’den alinan gider cetvelleri ile
tasinir kesin hesap cetvelleri eklenerek hazirlanan Bakanlik kesin hesabi Hazine ve Maliye
Bakanligi Muhasebat Genel Midurligline mutabakat saglanmak lizere génderilmistir.

e Hazine ve Maliye Bakanligi ile mutabakat saglanan Bakanlik kesin hesabi, Sayin Bakanimiz
ve (st yOneticimize arz edilmistir.

e Bakanlik 2021 yili Kesin Hesabi1 100 adet bastirilmis olup, mayis ayinda Hazine ve Maliye
Bakanligina, Ekim ayinda ise TBMM (Plan ve Biitce Komisyonu Baskanlgi) ile Sayistay
Baskanligina gonderilmistir.
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1.22. Bakanlik Hesaplarinin Sayistay Bagkanligi’'na Gonderilmesi

17.12.2011 tarihli ve 28145 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Kamu idaresi Hesaplarinin
Sayistay’a Verilmesi ve Muhasebe Birimleri ile Muhasebe Yetkililerinin Bildirilmesi Hakkinda Usul
Ve Esaslar ait hikiimlere gore;

e Hesap dénemi basinda verilecek bilgiler Ocak ayi sonuna kadar,

e Aylik mizanlar ve birlestirilmis veriler defteri takip eden ayin sonuna kadar,

e Hesap donemi sonunda verilecek defter, mali tablo ve belgeler; ilgili mali yil takip eden
yihn Subat ayi sonuna kadar,

Sayistay Baskanligina gonderilmektedir.

1.23. Bakanlik Temel Mali Tablolari ve Diger Mali Tablolarin Yayinlanmasi

23.12.2014 tarihli ve 29214 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Genel Y6netim Muhasebe
Yonetmeligi’'nin 313 lnci ve 327 nci maddesinde yer alan hiikiimlere gore;

e Bitge Uygulama Sonuglari Tablosu,

e Gelirlerin Ekonomik Siniflandirilmasi Tablosu,

o Giderlerin Kurumsal Siniflandiriimasi Tablosu,

e Giderlerin Ekonomik Siniflandirilmasi Tablosu,

e Biitce Gelirlerinin Ekonomik Siniflandiriimasi Tablosu,

e Bitge Giderlerinin Kurumsal Siniflandiriimasi Tablosu,

e Bitge Giderlerinin Fonksiyonel Siniflandiriimasi Tablosu,

e Bitge Giderlerinin Finansal Siniflandirilmasi Tablosu,

e Biitce Giderlerinin Ekonomik Siniflandirilmasi Tablosu,

e Biitce Giderleri ve Odenekler Tablosu
aylik olarak; muhasebe hizmetlerinin yiritiildigi Kamu Harcama ve Muhasebe Bilisim Sistemi
(KBS) tizerinden alinip takip eden ayin yirmisinden itibaren kamuoyu bilgisine sunulmak tzere
yayinlanmaktadir.

Ayrica, s6z konusu madde hiikiimleri ile Hazine ve Maliye Bakanhgi Muhasebat Genel Mudurligu
tarafindan yapilan diizenlemeye tabi olarak;

e Bilanco,

e Faaliyet Sonuclari tablosu

e Nakit akis tablosu
yillik dénemler itibariyle takip eden Nisan ayl sonuna kadar KBS lzerinden alinip Temel Mali
Tablolar Kitabi seklinde kamuoyu bilgisine sunulmak tGzere yayinlanmaktadir.
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1.24. Alacak Takibi

Bakanligimiz merkez birimlerinde gergeklesen kamu zararlarinin takibi ve tahsilatinin saglanmasi
gorevi 19.10.2006 tarihli ve 26324 sayili Resmi Gazete’ de yayimlanan “Kamu Zararlarinin
Tahsiline iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Yonetmelik” ile Bagkanligimiza verilmistir. Bunun disinda
harcama birimlerimizce sehven fazla ve yersiz 6demelerden kaynaklanan alacaklar da
Baskanhgimizca bu Yonetmelik kapsaminda takip edilmektedir.

Baskanhgimizca, Yonetmelik kapsaminda takip edilen alacaklarla ilgili Merkez Saymanlik
Mudirliginde 2022 yilinda, 14.256.358.-TL tutarli 287 alacak dosyasi muhasebe kayitlarina
alinmis, tebligatlari tamamlanmistir. Bu dosyalardan 494.122 -TL tahsilat gerceklestirilmistir.
Suresinde tahsil edilemeyen dosyalar Hukuk Hizmetleri Genel Miudurligiine gonderilmistir.

- 2022 Yilinda Takibi | 2022 Yilinda Tahsil
2022 Yilinda Takibi Yapilan Dosya Sayisi Yapilan Tutar (TL) | Edilen Tutar (TL)

287 14.256.358 494.122

1.25. i¢ Kontrol Faaliyetleri

Bakanligimizda i¢ kontrol sistemi; kurulus hedefleri olan; faaliyetlerin etkinliginin ve verimliligin,
finansal ve yonetsel bilgilerin glivenilirligi ile faaliyetlerin uygulamadaki yasa ve diizenlemelere
uygunlugunun saglanmasi cergevesinde ele alinmaktadir.

Faaliyetlerin etkinliginde ve mevzuata uyum saglama noktasinda mali kontroller tek basina yeterli
olmamaktadir. Bu acidan i¢ kontrol gibi giicli bir yénetim modelinin gerekliligi Bakanligimizda
tim yonetim kademesi ve personel tarafindan benimsenerek Strateji Gelistirme Baskanlig
koordinasyonunda tiim birimlerin katihmiyla i¢c kontrol sistemi kurulmustur ve sistemin saglikli
bir sekilde yuritilmesi icin calismalar devam etmektedir.

Bu kapsamda etkin bir i¢ kontrol sisteminin olusturulmasi, uygulanmasi, izlenmesi ve strekli
olarak gelistirilmesi ve Bakanhgimiz birimlerinin i¢ kontrol calismalarinda yol gdsterici olmasi
amaciyla ic Kontrol Web Sayfasi tasarlanmistir. S6z konusu web sayfasina ic ve dis paydaslar her
harcama biriminin kendi web sayfasinda bulunan i¢ kontrol sekmesinden ulasabileceklerdir.

Bakanligimizca olusturulan gerekli yazili prosediir ve talimatlar, birimlere ait is slrecleri,
organizasyon yapisl, teskilat semalari, hassas gorevler vb. i¢ kontrol ¢alismalari bu uygulama ile
erisilebilir hale getirilerek i¢c kontrol sisteminin daha cok benimsenmesi ve bilinirliginin artirilmasi
amaclanmistir.
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Kamu i¢ Kontrol Standartlarina uyum kapsaminda hazirlanan rehberler, yayinlar brosiirler,
sunumlar, i¢ kontrol sisteminin yasal dayanaklarini olusturan kanun, ydénetmelik ve tebligler “ig
Kontrol Mevzuati” bashgi altinda toplanmistir.

ic kontrol kavramini daha iyi anlamak igin i¢ kontrol sisteminin tanimina, genel esaslari ve
amaglarina, Kamu i¢ Kontrol Standartlarina iliskin bilgiler bulunmaktadir.

Her harcama birimine ait islevsel teskilat semasi, gorev, yetki ve sorumluluklar el kitabi, gérev
dagilim listesi, hassas gorevler, rapor tespit tablosu gibi i¢ kontrol sistemine iliskin tim belgeler
i¢ Kontrol Calismalari olarak diizenlenmistir.

Harcama birimlerinde ortak ytritilen mali ve mali olmayan is slireclerine ait stirec kartlari ve is
akis semalari ise “Harcama Birimleri Ortak Siiregler” olarak i¢c kontrol web sayfasinda
bulunmaktadir.

Kamu i¢ Kontrol Standartlarina uyum kapsaminda Bakanligimiz Eylem planlari ve Kamu i¢ Kontrol
Standartlari izleme bileseni geregince sistemin etkinligini degerlendiren ve gerekli 6nlemlerin yer
aldig1 her yil hazirlanan Bakanlik i¢ Kontrol Sistemi Degerlendirme Raporlari “Eylem Planlari ve
Raporlar” kisminda yer almaktadir.

i¢ Kontrol Calisma Formlari bashg altinda tiim i¢ kontrol ve siire¢ ydnetimi ¢alismalari standart
formlar yer almaktadir. Birimler ihtiya¢ halinde bu bos formlardan faydalanarak ¢alismalarini
revize edebilir veya yeni bastan olusturabilirler.

Sireg Yonetimi, slireclerin buglin nasil calistigini anlamak ve iyilestirebilmek icin kurumun tim
sureglerinin belirlenmesi, tanimlanmasi, belgelenmesi, sahip atanmasi, dizenli olarak sireg
performans gostergelerinin izlenerek, degerlendirilmesi ve gerektiginde kiiguk iyilestirmelerin ya
da yeniden tasarimlarin yapilmasidir.

is akis semalari hazirlanmasi, isbirligi ve isbdlimi calismalarina etkinlik katar, sireclerde rol
alanlari netlestirir, yetki ve sorumluluklar belirlenir hatta ortaya cikan sonuglar performans
gostergelerinin belirlenmesine bile yardimci olur.

Bu kapsamda gecmis yillarda Bakanligimiz birimlerinde her Daire Baskanliklari/Sube Muddurlikleri
is ve faaliyetlerine iliskin slirecler ve buna bagli alt stirecler belirlenmistir. Stirecin amaci, kapsami,
kaynaklari, girdi ve ciktilari gibi stireci tanimlayici kavram ve ifadelerin yer aldigi siire¢ kartlari
olusturulmustur.
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Surecin i¢ ve dis paydaslar tarafindan rahat bir sekilde anlasiimasina olanak saglayacak sekilde
sureglerin sekilsel gosterimi olan “is akis semalar” gizilmistir.

Son olarak her birime ait slre¢ basliklari ana slirecler, siirecler ve alt slirecler olarak kategorize
edilerek tek bir tabloda stire¢ envanteri seklinde birlestirilmistir.

Etkin isleyen bir kamu mali yonetiminin gerekliliklerini saglamak Uzere, idarelerin stratejik
yonetim ve kurumsal risk yonetimi mekanizmalari ile i¢ kontrol sistemlerini kurmus ve isletiyor
olmalari blyik o6nem tasimaktadir. Stratejik yonetim ve kurumsal risk yonetimi, kamu
idarelerinin misyon ve vizyonlarini belirlemeleri ve tim karar ve faaliyetlerinde bu dogrultuda
hareket etmeleri ile karsilastiklari degisimlerin olusturdugu risklerin Ustesinden gelmelerini
saglayacak, sisteme makul bir giivence olusturacak bitiincil bir yapinin kurulmasini hedefler. i¢
kontrol sistemi ise, kurumlarin stratejik amag ve hedeflerine ulasabilmeleri, faaliyetlerini etkili,
ekonomik, yasal mevzuata ve etik kurallara uygun olarak gergeklestirmeleri, kaynaklarin
korunmasi ve verimlilik esasina gore kullaniimasinin temini ile mali bilgi ve yonetim bilgisinin
dogru ve zamaninda raporlanmasini temin eden slire¢ ve yoéntemlerin bir batlntddr.

Stratejik plan kapsaminda Bakanhgin i¢ ve dis konularina iliskin GZFT, PESTLE, Stratejik Hedef
Tablolari, Kaynak ile ihtiyac ve tespit analizleri yapilarak stratejik risk yénetim sireci takip
edilmistir. Stratejik risklere iliskin degerlendirme siireci Bakanhgin yirurlikte olan Stratejik Plan
calismalari kapsaminda yuritilmektedir. Bakanligimiz 2019-2023 Stratejik Planinda belirlenmis
misyonumuza uygun olarak 7 amag ve 28 hedef belirlenmis ve bu hedeflere varilmasini giivence
altina almayi saglayan hedeflere iliskin riskler tanimlanmistir. 28 hedefe yénelik toplam 85 risk
bu riskleri minimize etmek igin 152 adet kontrol belirlenmistir. Tespit edilen riskler, risk
puanlarina veya 6nem derecelerine gore onceliklendirilmistir.

Belirlenmis olan hedef risklerinin ayrintilari ile tanimlanip degerlendirilmesi ve bu riskleri
minimize edecek veya tam olarak ortadan kaldiracak 6nlemlerin alinmasi amaciyla “Risk Yonetimi
Prosediirii” ve Risk ydnetim siirecinin daha iyi anlasilmasi ve risk degerlendirmesine iliskin
uygulamada teredditlere distilmemesi amaciyla prosediirde yer alan konularin detaylarina “Risk
Degerlendirme Talimati” hazirlanmistir. Bu prosedir ve talimata uygun sekilde her hedef icin ayri
olarak “Risk Kontrol Matrisi Formu” olusturulmustur. Matris formlarinda yer alan risklerin
puanina gore onceliklendirilmesi ve tiim risklerin tek formda konsolide edilmesi amaciyla “Risk
Envanteri Formu” hazirlanmistir.

Risk Kontrol Matrisi Formu ile Risk Envanter Formu en az yilda bir kez gézden gecirilmekte olup
herhangi bir degisiklik olmasi durumunda da bu formlar revize edilecektir.
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Ayrica birimlere ait sureclere iliskin operasyonel diizeyde risk ve kontrol belirleme calismalari
devam etmektedir.

islevsel Teskilat Semasi: idarenin baslica 6nemli fonksiyonlari, bunlar arasindaki karsilikli iliskileri
ve isi yuritmekte gorevli bulunanlari gosteren bir sema olarak tanimlanabilir. Teskilat semalari
ana bolimleriile resmi yetki hatlarini gosterir. Semalar, tegkilatlarin kolayca anlasiimasina yardim
eden sekillerdir. Her teskilatin bir semasinin bulunmasi gerekir. Semalar iglerin nasil dagitildigini,
her birimin ne yaptigini, kimlerin kimleri yonettigini gosterir. Teskilat semalari, inceleme
yapanlara ve yoneticilere islerin yiritilmesinde yardimci olur. Semalar sayesinde teskilatta
calisanlar, teskilat icindeki yerlerini kolaylikla bilirler.

Bu kapsamda Bakanligimizda her birim i¢ kontrol web sayfasinda i¢ kontrol ¢alisma formlari
menisi altinda bulunan islevsel Teskilat Semasi calisma formunu doldurarak birimine ait ic
kontrol web sayfasina yliklemektedir.

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar El Kitabi: Bakanlik birimlerinde Daire Baskanliklari ve Daire
Baskanliklarina bagl Sube Muddrliklerinin hepsi icin ayri ayri hazirlanmistir. Olusturulan GYS
formlari agsagidaki bilgileri icermektedir.

e Yapilan gérev / is tanimi

e Yetkiler

e Sorumluluklar

e Basvurulan temel bilgi kaynaklari

e Performans gostergeleri

e Atanacaklarda aranacak gerekli 6grenim diizeyi ve bolimii

e Atanacaklarda aranacak gerekli mesleki egitim, sertifika, yabanci dil ve diger egitimler

e Atanacaklarda aranacak gerekli hizmet siresi

e Cahsma kosullari kapsaminda kurum igi ve kurum dist iliski yonetimi

e Calisma ortami

e s riski

e Gorev / isin gerektirdigi caba

e Sorumluluk dahilindeki is akiglari

Gorev Dagilim Listesi: Bakanlik birimlerinde Daire Baskanliklari ve Daire Baskanliklarina bagh
Sube Midirliiklerinde faaliyetlerine iliskin gorevlerin ve bu gorevlerde calisan asil ve yedek
personelin yer aldigi liste olup ihtiya¢ halinde giincellenmektedir.

Hassas Gorev Tespit ve Envanter Formu: Birimin temel islevini etkin bicimde yerine getirmesini
etkileyebilecek riskler iceren, zamaninda ve/veya dogru bir sekilde yerine getirilmesi halinde
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karar alma siireglerini gliclendiren ve kaynaklarin etkin kullanimini saglayan kritik 6neme sahip
sinirli sayidaki gorevler hassas gorev olarak degerlendirilir.

Bakanligimiz hizmet kalitesini gelistirmek ve verimliligini artirmak, Kamu i¢ Kontrol Standartlarina
uyumun saglanmasi igin, hi¢ yapilmamasi, hatali veya ge¢ yapilmasi halinde kurumun isleyisini
aksatacak ya da memura, ¢alisma arkadaslarina veya Uglncl kisilere zarar verebilecek olan
gorevlerin, kim tarafindan, nasil ve ne zaman vydiritilecegi ve gerektiginde nasil kontrol
edilecegini belirlemek (izere standart bir yontem icin Hassas Gorev Tespit Prosediirii
hazirlanmistir. Bu kapsamda Bakanlik birimleri her Daire Baskanliklari/Sube Muddrlikleri bazinda
Hassas Gorev Tespit Formunu ve Hassas Gorev Envanter Formunu doldurmustur.

Genel Midur, Daire Baskani, Sube Mudurleri basta olmak lGzere tiim bolimler bu prosedirin
amaca yonelik olarak uygulanmasindan sorumludur.

Rapor Tespit Tablosu: Bakanligimizda hizmet kalitesini gelistirmek, verimliligini artirmak ve Kamu
i¢ Kontrol Standartlarina uyumun saglanmasi icin, Kamu i¢ Kontrol Standartlari “Standart: 14
Raporlama” kisminda yer alan genel sartlarin geregini yerine getirmek icin faaliyetlerin gbzetimi
Bakanligimizda birim ve personel gorevleriyle ve faaliyetleriyle ilgili yatay dikey raporlama aginin
yazili olarak belirlenmesi amaciyla Rapor Tespit Talimati hazirlanmistir.

Rapor Tespit Talimati dogrultusunda Birim ve personelin gorevleri ve faaliyetleriyle ilgili
hazirlanmasi gereken raporlar hakkinda bilgilendirilmesi amaciyla her birim tarafindan Rapor
Tespit Tablosu olusturulmustur.

v’ Birim i¢ Kontrol Sisteminin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

i¢ kontrol sisteminin etkinligi Bakanligimizda tim yénetim kademesi ve personel tarafindan
benimsenerek tiim birimlerin katilimiyla miimkiindiir. ic kontrol sisteminin belirli dénemlerde
degerlendirilmesi ve gerekli dnlemlerin tespit edilerek uygulamaya dahil edilmesi sistemin
etkinliginin saglanmasi agisindan son derece 6nemlidir.

Birimler yilda en az bir kere i¢ kontrol calismalarini izlemeli ve degerlendirmelidir. i¢ kontrol
sistemine yonelik iyilestirmeye acik alanlar, zayif yonler tespit edilmeli gerekli 6nlemler
alinmalhidir. Yapilmasi gereken faaliyetler ve diizenlemeler yonetim sorumlulugu cercevesinde
belirlenmelidir.

Harcama vyetkililerinin surekli izleme sorumluluklari vardir. Bu kapsamda alt birimlerde
kontrollerin ne derecede uygulandigini ve alt birim ydneticilerinin kendi birimlerindeki izleme
sorumlulugunu nasil yerine getirdiklerini incelemektedirler.

E—
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ic kontroliin unsurlari kurumun genel hedeflerini gerceklestirip gerceklestiremedigi konusunda
makul giivence elde etmek amaciyla tasarlanan i¢ kontrol birbirleriyle baglantili bes unsurdan
meydana gelir. Bu bes bilesen iliskin olarak 18 standart ve 79 genel sart belirlenmistir. S6z konusu
standartlara uyum saglamak amaciyla Baskanligimizca yapilan diger ¢alismalara asagida yer
verilmistir.

Kontrol ortami bileseni kapsaminda Bakanlik faaliyetleri ile mali karar ve islemleri hakkinda
olusturulan yazili prosedirlere uygun olarak birimlerin i¢ isleyislerine uygun olacak bigimde
talimatlar olusturularak birimlerimiz c¢alismalarini yiriitmektedir. i¢ kontrol sisteminde
farkindaligi artirmak amaciyla, bilgilendirme faaliyetleri kapsaminda brosirler hazirlanmis, web
sayfasinda duyurulmustur.

Kontrol faaliyetleri bileseni kapsaminda birimlerimizce yapilan dizenlemeler ve prosediirler,
hiyerarsik olarak yurirlikte yer alan mevzuat ¢ergevesinde (paraf, uygun goris vb.) uygun
sekillerde kontrol edilmektedir. Kontroller sonrasinda hata ve eksiklikler tespit edilerek gerekli
dizeltmeler yapilmakta ve yoneticilerimiz tarafindan degerlendirilmektedir. Bakanhgimiz 6n mali
kontrol islemleri yonergesi mevzuat degisiklileri gozetilerek yeniden hazirlanmistir.

Bilgi ve iletisim bileseni kapsaminda bilgi sistemlerinde uretilen bilgilerin dogru, giivenilir, tam,
kullanisli ve anlasilir olarak Bakanlik portalinda yer almasi saglanmistir. Yazilim ve Uygulamalar
Bakanlik ihtiyaglarini karsilamak, hizmet kalitesini, personelin bilgi teknolojileri kullanimini
artirmak ve geleneksel is yapisini bilisim altyapisina tasimak igin gesitli yazilim ve uygulamalar
gelistirmistir.

izleme bileseni kapsaminda birimlerimizde, mali raporlarin ve faaliyet raporlarinin hazirlanmasi,
gozden gegcirilmesi, takibi dizenli ve kontrollii bir sekilde yapilmakta olup raporlardaki hata ve
noksanliklarin kisa sirede telafi edilmesi igin gerekli onlemler Ust yonetici tarafindan
alinmaktadir.

Faaliyetlerin iyilestirilmesi i¢c kontrol sisteminin gelistirilmesi amaciyla Bakanligimizda diizenlenen
ic denetim raporlari, Baskanhgimiz tarafindan degerlendiriimekte ve faaliyetlerin genelini
ilgilendiren kontrol eksikleri tespit edilerek birimlerimiz bilgilendirilmektedir.

On mali kontrol sonucu uygun goriilmedigi halde harcama yetkilileri tarafindan gerceklestirilen
mali islemlere iliskin aylik raporlar Ust yonetici tarafindan degerlendirilmektedir.

ic kontrol sisteminin degerlendirilmesi amaciyla i¢c kontrol farkindalik anketleri, toplantilar
diizenlenmekte ve her yil “i¢ Kontrol Sistemi Degerlendirme Raporu” hazirlanarak web
sayfasinda duyurulmaktadir.
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Ayrica Bakanhgin gorev alanina giren mali konularda standartlar hazirlanmakta ve idarenin diger
idareler nezdinde takibi gereken mali is ve islemlerini yuratilmektedir. Harcama birimlerine mali
konularda danismanlik destegi verilerek mali mevzuata iliskin gerek sozli gerek yazili goris
talepleri cevaplandiriimis, 6rnek gorisler Strateji Gelistirme Baskanhginin web sitesinde
yayinlanmistir. Bununla birlikte, Bakanligimiz birimlerinde uygulama birligi saglamak, teredditleri
gidermek ve harcamalari kontrol altinda tutmak amaciyla genel yazilar ve Genelgeler hazirlanarak
Bakanligimiz web sitesinde yayinlanmistir.

Bakanligimiz i¢ Denetim Birimi Baskanhgi tarafindan, yillik olarak olusturulan denetim programina
uygun olarak, denetimler yapilmakta ve s6z konusu Denetim Raporlari st yonetici tarafindan
degerlendirildikten sonra geregi icin raporda belirtilen birimlere ve Baskanhgimiza
gonderilmektedir.

Bu kapsamda; faaliyetlerin iyilestirilmesi i¢ kontrol sisteminin gelistirilmesi amaciyla
Bakanligimizda diizenlenen denetim raporlari, Baskanligimiz tarafindan degerlendirilmekte ve
faaliyetlerin  genelini ilgilendiren  kontrol eksikleri tespit edilerek birimlerimiz
bilgilendirilmektedir.

2021 Yili Sayistay Denetim Raporuna Gore;

e Cevre Yonetimi Genel Mudiirliigii, 3 Bulgu
e Cevresel Etki Degerlendirmesi izin ve Denetim Genel Miidiirliigii, 8 Bulgu
e Yapi isleri Genel Miidiirliigii, 1 Bulgu
e Milli Emlak Genel Miidiirliigii, 10 Bulgu
e Mekansal Planlama Genel Miidiirliigii, 1 Bulgu
e Cografi Bilgi Sistemleri Genel Miidiirliigii, 1 Bulgu
e Altyapi ve Kentsel Doniisiim Hizmetleri Genel Mudiirliigii, 1 Bulgu
e Tabiat Varliklarini Koruma Genel Miidiirliigii, 2 Bulgu
¢ Egitim ve Yayin Dairesi Baskanligi, 1 Bulgu
e Avrupa Birligi ve Dis iliskiler Genel Miidiirliigii, 1 Bulgu
¢ Hukuk Hizmetleri Genel Mudiirliigii, 3 Bulgu
e Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanligi, 1 Bulgu
e Doéniisiim Projeleri Ozel Hesabi, 5 Bulgu
e Doner Sermaye isletmesi Miidiirliigii, 3 Bulgu
6 adet Muhasebe bulgusu olmak lizere toplamda 41 Bulgu tespit edilmistir.

Sonug olarak, yapilan tiim i¢ kontrol sistemine yonelik faaliyetler, Kuruma etkin bir yonetim ve
organizasyon kapasitesi kazandirmakta ve amaclanan hedeflere ulasmada yardimci olmakla
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birlikte i¢c Kontrol Sistemi kiiltiiriiniin arttiriimasi ve gelistirilmesi amaciyla ¢alismalarimiz devam
etmektedir.

1.26. On Mali Kontrol Faaliyetleri

i¢c Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslarin 17’nci maddesi geregince, Bakanhgimiz
harcama birimlerince ihalesi yapilan mal ve hizmet alimlarindan bir milyon Tirk Lirasini, yapim
islerinde ise U¢ milyon Tirk Lirasini asan 166 adet taahhiit evraki ve sozlesme tasarisi
Baskanligimiza On Mali Kontrolii yapiimak tizere génderilmistir.

e 100 adet acik ihale usuli
o 42 adet pazarlik usull
e 1 adet belli istekliler

e 9 adet dogrudan temin
e 14 adet istisnai alim

Belli istekliler
ve dogrudan
temin
%6

Pazarhk
Usulii
%25

Acik ihale Usulii
%66

Sekil 7. Taahhiit Evraki ve Sézlesme Tasarilarinin On Mali Kontroliiniin
ihale Usullerine Gore Dagilimi

Ayrica Baskanlhgimizca;

e 21 adet Mal Alimi

e 68 adet Hizmet Alimi

e 77 adet Yapim isi olmak (izere toplam 166 adet taahhiit evraki ve sézlesme tasarisinin 6n
mali kontroll yapilmistir.
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Baskanhgimizca On Mali Kontrolii yapilan taahhiit evraki ve sdzlesme tasarilarinda; 5018 sayili

KMYK Kanunu ile 4734 sayili Kamu ihale Kanunu ve ilgili diger mevzuat cercevesinde yapilan

incelemeler neticesinde uygun gorilen 121 adet ihale dosyasina “uygun goris yazisl”

dizenlenmistir. Mevzuatina uygun olmayan 16 adet taahhiit evraki ve s6zlesme tasarisina “uygun

olmayan goris yazisi” dizenlenmistir. Dizeltilebilecek nitelikte eksiklikleri bulunan 29 adet

taahhit evraki ve sbdzlesme tasarisina eksikliklerin giderilmesi sartiyla “uygun goris” yazisi

diizenlenmistir. Buna gore;

121 adet uygun gorus
29 adet sartli uygun goris
16 adet uygun olmayan goris verilmistir.

Harcama birimlerince diizenlenen ve On Mali Kontrolii yapilmak tizere Bagkanhigimiza génderilen
1354 adet 6denek gonderme belgesinin, 55 adet 6denek aktarma belgesinin ve 124 adet tenkis
belgesinin 6n mali kontrolii Baskanligimizca yapilmistir.

Cizelge 20. Baskanlhga Gonderilen Belgelerin On Mali Kontrolii

Odenek Génderme Belgeleri 1354
Odenek Aktarma Belgeleri 55
Tenkis Belgeleri 124

Bakanligimiz harcama birimlerinden gelen, 6denek aktarma talepleri, 5018 sayili Kanun, 2021 Yili

Merkezi Yonetim Bltce Kanunu, 2021 Yili Yatinm Programi ve ilgili Biitce Uygulama

talimatlari/tebligleri cercevesinde i¢ Kontrol Daire Baskanliginca incelenerek, uygun gorilenler

Bakanlik Makaminin onayina sunulmustur.

Bakanhgimiz merkez ve tasra teskilatinda gérev yapan personele 6¢denecek zam ve
tazminatlara iliskin yan 6deme cetvelleri Personel Genel Midurligilince hazirlanmakta ve
Baskanligimizca 6n mali kontroll yapilmaktadir.

2022 Yan Odeme Kararnamesi ile 160 Seri No’lu Devlet Memurlari Kanunu Genel Tebligi
hikimlerine gore kontrol edilen ve uygun gorilen yan 6deme cetvelleri onaylanarak
Personel Genel MudUrligld’ ne gonderilmistir.

idareler, yii Merkezi Yonetim Biitce Kanunu ile biitcelerine yurtdisi gecici
gorevlendirmeler icin tefrik edilen 6deneklerin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasinin
saglanmasli amaciyla Kararin 5 inci maddesi kapsaminda yapilacak giderlerin
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gerceklestiriimesinde azami 6zeni gostermekle ylkimlidirler. Bu kapsamda idarelerin
Mali Hizmetler Birimi 6245 sayili Harcirah Kanunu’nun 34. Maddesi geregince c¢ikarilan
Yurtdisi Glindeliklerine Dair Kararin 5. Maddesi kapsamindaki islemleri 5018 sayili Kanun
uyarinca 6n mali kontrole tabi tutmak suretiyle limitlerin asilmamasi hususunu
gozetmektedirler. 2022 yilinda harcama birimleri Bakanhgimiz Bitgesinin 03.3.3.01
ekonomik kodunda yer alan 6denek tutarinin %30’ unun (359.100,00 TL) asilmayacagi
konusunda Bagkanhgimizca yazili olarak bilgilendirilmis, gorevlendirme onaylar
alinmadan 6nce Baskanligimizin koordinasyon parafina yer vermek suretiyle 6n mali
kontrol yoniinden incelenerek édenek limitlerinin takibi yapiimistir.

1.27. Harcama Birimi is ve islemleri

Mevzuati uyarinca belirlenen bitge ilke ve esaslari ¢ercevesinde ve hizmet gereksinimleri de
dikkate alinarak 18 adet “6denek gonderme belgesi” ve 7 adet “tenkis belgesi” diizenlenmistir.

Bagkanhgimiz ve Bakanhgimiz hizmetlerinde kullanmak tizere ilgili mevzuati gergevesinde 17 adet
mal ve hizmet satin almasi gergeklestirilmistir. Genel yonetim giderlerine dahil Bagskanhgimizin
telefon abonelik ve kullanim Ucretleri ilgili yerlere 24 adet 6deme gergeklestirilmistir.

1.28. Yazismalar

Baskanlhgimizin faaliyetleri kapsaminda, 2022 vyil igerisinde degisik konularda, BELGENET
Uzerinden toplam 27.692 adet gelen evrak ile ilgili islem yapilmis ve bu islemler sonucunda
toplam 13.070 adet giden evrak diizenlenmistir.

2. Performans Bilgileri

Bakanhgimizin Stratejik Planinda yer alan “Stratejik yonetim anlayisi yerlestirilecek ve
uygulamalari yayginlastirilacaktir.” performans hedefine ulasmak amaciyla Baskanhgimizda
“Stratejik Yonetim Faaliyeti” ylrGtilmustar.

3. Performans Sonuglarinin Degerlendirilmesi

Amac 7’de yer alan danisma, denetim ve destek faaliyetleri cercevesinde; “Danisma, denetim ve
destek kapasitesi gelistirilerek, Bakanlik sireclerinin iyilestiriimesine ve Bakanhgin kurumsal
kimliginin gelisimine katki saglanacaktir.” stratejik hedefine iliskin olarak “ALO 181 Cagri
Merkezi’'nden yararlananlarin memnuniyet orani” gostergesi belirlenmistir.
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Hizli ve kaliteli hizmet sunumu igin kurumsal kapasitenin
gelismesini saglamak.

Danisma, denetim ve destek kapasitesi gelistirilerek, Bakanlk
Hedef 7.1 sureglerinin iyilestirilmesine ve Bakanlgin kurumsal kimliginin
gelisimine katki saglanacaktir.

Amacin ilgili Oldugu
ILTEN /G EL N Yonetim ve destek programi/ Ust yénetim, idari ve mali hizmetler

Adi
-
Alt Program Hedefi
Strateji Gelistirme Baskanhg), i¢ Denetim Birimi Baskanlig

Hedef
Performans e 2022 clire Gergekles
Gergeklese me Orani
n (%)

Gostergesi Etkisi Hedeflenen
(%)

PG 7.1.3. ALO 181
Cagri Merkezi’'nden
yararlananlarin

memnuniyet orani(%)

30 86 92 88,24 95,9

Hedefe iliskin Degerlendirmeler
Gosterge degerinin belirli oranlarin altinda gergeklesmesi Bakanlik adina bir risk
olusturabilir. Bu riskin olusmamasi icin Alo 181 Cagri Merkezi tarafindan gerekli 6nlemler
alinmaktadir. (Aylik raporlarla Bakanhga bilgi verilmesi suretiyle gerekli midahalelerin
zamaninda yapilmasi, il Midirliikleri tarafindan ¢agrilarin vaktinde kapatilmasi,
vatandaslarin bekleme siirelerinin azaltilmasi vb.)
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IV. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESi

Bakanligimiz, c¢evre, sehircilik ve iklim degisikligi konularinda sirdirulebilir g¢evre ve
medeniyetimizi yasatan sehirler vizyonu dogrultusunda, ¢6zim ve hizmet odakli bir yaklasimla
calismalarini ara vermeden sirdiirmektedir.

Baskanhgimizin 2022 yilindaki ¢alismalari Baskanligimiza verilen gorev, yetki ve sorumluluklar
dahilinde etkili ve verimli olacak sekilde yuratilmustar.

Baskanhgimiz tarafindan 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 41 inci
maddesinde belirtilen, “kurum ve birimler bazinda yillik faaliyet raporlari hazirlanmasi talimati”
uyarinca, 2022 yili birim faaliyet raporu hazirlanmistir.

Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanliginin 2022-2023 Stratejik Plani, 3 er aylik dénemler
itibariyle izlenmistir. 2022-2023 Stratejik Planinda yer alan 7 amaca ulasilmasi igin 29 adet
stratejik hedef ve 144 gosterge belirlenmistir. Bu hedefler arasinda; atiklarin ekonomiye
kazandirilmasi, iklim degisikligiyle miicadele, millet bahgelerinin 81 ilde yayginlastirilmasi, illerin
kentsel donlisim stratejileri, kamu tasinmazlarinin etkin yonetimi, binalarda enerji verimliligi,
akillh sehirlere iliskin yonetim mekanizmasinin olusturulmasi, yerel yonetimlerin hizmet
kapasitesinin artirilmasi 6ne ¢ikan basliklardir.

Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanhgi 2024-2028 Stratejik Plani calismalari Bakanlhk
Makaminin 28.12.2022 tarihli ve 5391758 sayili Olur'u ile baslatiimistir.

2022 Yili Cumhurbaskanhgi Yillik Programi Tedbirleri geregince Bakanligimizin sorumlu kurulus
olarak 2022 yili icerisinde izleyecegi 38 adet tedbir ve 51 adet faaliyet belirlenmis olup, tedbir ve
faaliyetler ilgili ana hizmet birimleri, bagl ve ilgili birimlere gonderilmistir. Bu tedbir ve
faaliyetlerin takibi ve izlemesi cppids.sbb.gov.tr web lizerinden licer aylik donemler halinde
raporlanmaktadir.

2023 Yili Performans Programi hazirhk ¢alismalari, program bitceye gecis ¢alismalarinin ilk
asamasi olarak, Bakanhgimiz 2022 yili biitgesi ile es zamanli olarak baslamis, bitge hazirliklari ve
2022-2023 Stratejik Plani ile uyumlu bir sekilde yaratilmustdr.

Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi ve Tapu ve Kadastro Genel Mudurligi’niin calisma
alanlariile ilgili bilgi taleplerine cevap veren, ihbar ve sikayetleri ilgili birimlerimize ileten ve tapu
islemlerine ait randevulari veren Alo 181 Cagri Merkezine iliskin calismalarla ilgili is ve islemler
Baskanlhigimiz tarafindan ytratilmastar.

ic kontrol sisteminin degerlendirilmesi amaciyla i¢c kontrol farkindalik anketleri, toplantilar
diizenlenmis ve “i¢ Kontrol Sistemi Degerlendirme Raporu” hazirlanmistir. Ayrica, harcama
birimlerine mali konularda danismanlik destegi verilerek mali mevzuata iliskin gerek sozli gerek
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yazili gorls talepleri cevaplandiriimis, 6rnek gorisler Strateji Gelistirme Baskanhginin web
sitesinde yayinlanmistir.

Bakanhgimiz i¢ Denetim Birimi Baskanligi tarafindan, yillik olarak olusturulan denetim programina
uygun olarak, yapilan denetimler sonucunda, faaliyetlerin iyilestiriimesi i¢ kontrol sisteminin
gelistirilmesi amaciyla Bakanhgimizda diizenlenen denetim raporlari, Baskanhgimiz tarafindan
degerlendirilmis ve faaliyetlerin genelini ilgilendiren kontrol eksikleri tespit edilerek birimlerimiz
bilgilendirilmistir.

2021 yili idare Faaliyet Raporu, 2022 yili Cumhurbaskanhg Programi tedbirlerinin izlenmesi,
bitce hazirlama ve kabul sireci, parlamento calismalari, mevzuat g¢alismalari, birokrasinin
azaltilmasi ve e-devlet uygulamalari ¢alismalari, idari birim kimlik kodlari ve Yatirim Ortamini
lyilestirme Koordinasyon Kurulu (YOIKK) ve Diinya Bankasi Calismalari ile ilgili faaliyetler de 2022
yili igerisinde devam etmistir.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin glivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biltcesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve
dizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde slire¢ kontrolinin

etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, benden 6nceki
harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler, i¢c kontroller, i¢c denetgi raporlari ile

Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim. 26.01.2023

Sadi KIZIK

Strateji Gelistirme Bagskani



