
 
 

Sayı : E-12202449-045.03-27012 06.01.2021

Konu :Geçici Görev Yolluğu
 

MUĞLA VALİLİĞİNE
(Çevre ve Şehircilik İl Müdürlüğü)

 
İlgi : 05.01.2021 tarihli ve E-67856201-840-11935 sayılı yazı.

 
Muğla  ili Menteşe merkezde  ikamet  etmekte  iken  daha  sonra Muğla  ilinin Büyükşehir  olması

nedeniyle  İl Defterdarlığınca  belirlenen memuriyet mahalli  içerisinde  kalacak  şekilde  ikametgahlarını
değiştirerek  ilçelere  yerleşen  ilgililere  yol  masrafı  ve  gündelik  ödenip  ödenemeyeceği  hususunda
Bakanlığımız görüşü talep edilen ilgi yazı incelenmiştir.

6245  sayılı  Harcırah  Kanununun  10  uncu  maddesinde;  "Yurt  içinde  veya  yurt  dışında  görev
yapmakta iken yurt içinde veya yurt dışındaki sürekli bir göreve naklen atanan ya da yabancı ülkelerdeki
memuriyet merkezi değiştirilen memur ve hizmetlilere yeni görev yerlerine kadar; yol masrafı, yevmiye,
aile masrafı ve yer değiştirme masrafı verileceği hüküm altına alınmıştır.

Anılan Kanununun 3 üncü maddesinin (g) ve ( h) bentlerinde ""memuriyet mahalli"nin ve "başka
yer"in ne olduğu açıklanmıştır.

Memuriyet mahalli: Memur ve hizmetlinin asıl görevli olduğu veya  ikametgâhının bulunduğu
şehir ve kasabaların belediye sınırları içinde bulunan mahaller ile bu mahallerin dışında kalmakla birlikte
yerleşim  özellikleri  bakımından  bu  şehir  ve  kasabaların  devamı  niteliğinde  bulunup  belediye
hizmetlerinin götürüldüğü, büyükşehir belediyelerinin olduğu illerde ise il mülki sınırları içinde kalmak
kaydıyla  memur  ve  hizmetlinin    ilçe  belediyeasıl görevli olduğu veya ikametgâhının bulunduğu
sınırları  içinde kalan ve yerleşim özellikleri bakımından bütünlük arz eden yerler  ile belediye sınırları
dışında kalmakla birlikte yerleşim özellikleri bakımından bu yerlerin devamı niteliğindeki mahaller ve
kurumlarınca sağlanan taşıt araçları ile gidilip gelinebilen yerleri,

Başka yer:  Yukarıda  (g)  fıkrasında  yazılı  memuriyet  mahalli  dışındaki  yerleri;  ifade  ettiği
belirtilmektedir.

Nitekim, 27 10 2014 tarihli ve 29188 sayılı Resmi Gazete'de yayımlanan "Harcırah Kanunu Genel
Tebliği'nin "Büyükşehir belediyesi olmayan illerde memuriyet mahalli" başlıklı 3 üncü maddesinde;

  "Büyükşehir  belediyesi  olmayan  illerde  aşağıda  belirtilen mahaller, memuriyet mahalli  olarak
kabul edilir:

a) Memur ve hizmetlinin asıl görevli olduğu veya ikametgâhının bulunduğu şehir ve kasabaların
belediye sınırları içinde bulunan mahaller,

 b) (a) bendinde belirtilen mahallerin dışında kalmakla birlikte, yerleşim özellikleri bakımından bu
şehir ve kasabaların devamı niteliğinde bulunup belediye hizmetlerinin götürüldüğü yerler,

c) Kurumlarınca sağlanan taşıt araçları ile gidilip gelinebilen yerler." hükmü ile,
            Söz konusu Tebliğ'in "  başlıklı 4Büyükşehir belediyesinin olduğu illerde memuriyet mahalli"
üncü maddesinde; İl mülki sınırları içinde kalmak kaydıyla;
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a) Memur ve hizmetlinin asıl görevli olduğu veya ikametgâhının bulunduğu yerleşim birimlerinin
bağlı  olduğu  ilçe  belediye  sınırları  içinde  kalan  ve  aynı  zamanda  yerleşim  özellikleri  bakımından
bütünlük arz eden yerler,

b) Söz konusu ilçe belediye sınırları dışında kalmakla birlikte yerleşim özellikleri bakımından bu
yerlerin devamı niteliğindeki mahaller, memuriyet mahalli olarak kabul edilir.

(2) Kurumlarınca  sağlanan  taşıt  araçları  ile gidilip gelinebilen yerler memuriyet mahalli  olarak
kabul  edilir."  hükmüne  yer  verilmek  suretiyle  büyükşehir  belediyesi  olmayan  iller  ile  büyükşehir
belediyesi olan illerde memuriyet mahalli ayırımına açıklık getirilmiştir.
          Aynı zamanda; Harcırah Kanunu Genel Tebliğinde; "Buna göre idareler harcırah verilmesi veya
verilmemesini  icap  ettirecek  olan  çeşitli  illere  ait  uygulama  örneklerini  de  göz  önünde  bulundurarak
yukarıda yapılan açıklamalar doğrultusunda uygulamalarına devam edecekler, ihtiyaç duyulması halinde
o  il  genelinde  farklı  uygulamaların  önüne  geçilebilmesi  amacıyla  defterdarlıklardan  yol  gösterici
mahiyette görüş alacaklardır." açıklamalarına yer verilmiştir
           Buna göre, memuriyet mahalli dışında bir göre naklen atanan memur ve hizmetlilere yol masrafı,
yevmiye,  aile  masrafı  ve  yer  değiştirme  gideri  ödenebilmekte,  memuriyet  mahalli  tespitinde  oluşan
tereddütler ise il defterdarlıklarınca giderilmektedir.
          Harcırah ödenebilmesi için memurun, başka yer olarak tanımlanan memuriyet mahalli dışındaki bir
yere  görevlendirilmesi  gerekmektedir.  Bu  nedenle,  belediye  sınırları  ve  bu  sınırlarda  yapılan
değişiklikler, memuriyet mahallinin belirlenmesi açısından önem taşımaktadır. Bu yerlerde görev yapan
memurlara  harcırah  ödenip  ödenmemesi  bunların  söz  konusu  sınırların  içinde  veya  dışında  görev
yapması ile doğrudan ilişkili olmaktadır.

Başka  bir  ifadeyle,  memuriyet  mahalli  içine  yapılacak  görevlendirmeler  için  yol  masrafı  ve
yevmiye verilmesi Kanun hükümlerine göre mümkün bulunmamaktadır.

Mezkûr  Kanunun  memuriyet  mahalli  tanımına  göre,  kişinin  görev  yeri  gibi  ikametgâhı  da
memuriyet mahalli tanımına girmektedir. Dolayısıyla, 6245 sayılı Kanun uyarınca kişinin görev yeri gibi
ikametgâhı da başka yer  tanımına girmemesi nedeniyle, buraya yapılan görevlendirmeler  için harcırah
ödenmesi söz konusu olmamaktadır.
           Dolayısıyla,  görev yerinden ikamet mahalline her gün gidip gelen kişiye, memuriyet mahallinde
bir  değişiklik  söz konusu olmayacağından,    gidiş  ve dönüşleri  için geçici  görev yolluğu ödenmesi  de
mümkün  bulunmamaktadır.  Aynı  çerçevede,  buralarda  bir  görev  verilmesi  durumunda  da  harcırah
ödenmeyecektir.
            Konuya ilişkin bazı Sayıştay Daire Kararlarına aşağıda yer verilmiştir.
                 Sayıştay 2'nci Dairesince verilen 17.11.2016 tarihli ve 35437 nolu Kararlarında;"Bu hükümlere
göre bir  kimseye geçici  görev yolluğu kapsamında ödeme yapılabilmesi  için  14 üncü maddede yazılı
şartlardan birinin gerçekleşmesi gerekmektedir. Bu şartlardan biri de memur ve hizmetlinin bir vazifenin
ifası maksadıyla muvakkaten yurt  içinde veya yurt dışında başka bir yere diğer bir deyişle memuriyet
mahalli  dışında  bir  yere  gönderilmesidir.Yapılan  incelemede,  ………….'in,  …..'nın  ……  ilçesinde
bulunan …. görevlendirildiği,  ilgilinin  ikametgâh yerinin …… olduğu,  bu görevlendirme kapsamında
ilgiliye harcırahın unsurlarından yol masrafının ödendiği anlaşılmıştır.

Ancak, ………' memuriyet  mahalli  içinde  bir  yere  görevlendirilmiştir.  Bu  haliyle  ilgiliye  yol
masrafı  ödenmesi  mümkün  değildir."  Şeklinde  değerlendirme  yapılmış  ve  ikametgâhının  bulunduğu
yerdeki  bir  görevin  ifası  için  görevlendirilen  ilgiye  bu  görevlendirmesi  kapsamında  harcırah
ödenemeyeceği;  memuriyet  mahalli  içinde  bir  yere  görevlendirilen  kişiye  6245  sayılı  Harcırah
Kanununda öngörülmemesine rağmen yol masrafı ödenmesi kamu zararı oluşturmaktadır." şeklinde karar
verilmiştir.

Hazine  ve  Maliye  Bakanlığınca  verilen  bir  görüş  yazısında  da;  6245  sayılı  Kanun  uyarınca,
kişinin görev yeri gibi ikametgâhının da memuriyet mahalli tanımına girdiği, kurumlara ait bir görevin
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Sadi KIZIK
Bakan a.

Strateji Geliştirme Başkanı

yapılması  amacıyla  geçici  olarak yurt  içinde veya yurt  dışında başka bir  göreve gönderilen personele
geçici görev yolluğu verilebilmesi  için, bu görevlendirmenin mahalli dışına yapılmış olması gerektiği,
başka bir ifadeyle, memuriyet mahalli içinde yapılacak görevlendirmeler için harcırah verilmesine imkân
bulunmadığı, yazıya konu görevlendirmenin de aynı kampüs içinde olduğu belirtilerek, ilgili personelin
memuriyet mahallinin değişmediği gerekçesiyle harcırah verilmesinin mümkün olmadığı ifade edilmiştir.

Örneğin;  Ankara'da  Çevre  ve  Şehircilik  Bakanlığı  merkez  teşkilatında  çalışan  bir  personelin
Kalecik  ilçesinde  ikamet  etmesi  halinde, Anılan  personelin Kalecik  ilçesinde  geçici  görevlendirilmesi
durumunda, bu personele geçici görev gündeliği ödenme imkânı da bulunmamaktadır.
           Bu itibarla; Muğla ilinde İl Defterdarlığınca memuriyet mahalli olarak  belirlenen ilçelerde ikamet
eden yada görevlendirilen ilgililere gündelik ödenmesinin mümkün bulunmadığı mütalaa edilmektedir.

Bilgilerinizi rica ederim.
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