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CEVRE VE SEHIRCILiK BAKANLIGI

KURUM iDARf KURULU TOPLANTISI TUTANAGI

4688 sayili Kamu Goérevlileri Sendikalari Kanunu’nun 22 nci maddesi ve Calisma ve
Sosyal Giivenlik Bakanhgi’nca 09 Kasim 2001 tarihli ve 24578 sayilh Resmi Gazete’de
yayimlanan Teblig hiikiimlerine gére teskil olunan Cevre ve Sehircilik Bakanligi Kurum Idari
Kurulu 24.04.2012 Sali giinii saat 09:30’da Bakanlik Binasinda (Destek Hizmetleri Dairesi
Baskanligi Toplanti Salonu’nda) toplanmig ve Bakanlik biinyesinde memur statiisiinde ¢aligan
personelin &zlilk ve sosyal haklarmin iyilestirilmesi ile ilgili olarak Bakanhkga yiiriitiilen
caligmalara dair giindemde yer alan asagidaki konular1 goriismustiir:

1- 2012 yihinda seyyar gorev tazminatinin artirilmast ile ilgili Maliye Bakanligina teklifte
bulunulmus olup, teklifin kabulii ile ilgili anilan Bakanlikla goriigmelerimiz devam etmektedir.

- Seyyar goérev tazminatinda Strateji Geligtirme Baskanliginin 12.04.2012 tarihli ve 1640
sayili genelgesinde belirtilen hususlara uyulmas: gerekmektedir.

2- Tagra Teskilatinda; Sef ve Ayniyat Saymanlari ile Insan Kaynaklari ve Destek
Hizmetleri Sube Miidiirlerine, Merkez Tegkilatinda Yonetim Hizmetleri Dairesi Bagkanligi’nda
gorevli personele idari konularda egitim verilmesi saglanacaktir.

3- Birim amirlerince yapilan gegici gorevlendirmelerin Yénetmelik hiikiimlerine uygun
olarak yapilmasi i¢in konunun birim &mirleri ile goriisiilmesi kararlagtirimistir.

- Birim Amirlerince yapilan gegici gérevlendirmeler Yonetmeligin 23 iincii maddesine
uygun olarak gergeklestirilmektedir.

4- Tasra teskilati hizmet binalarinin bakim ve onarim ile ilgili yaklagik maliyetlerin
belirlenmesi ve gereken onarimlarin yapilmasi isleri, Strateji Gelistirme Baskanligi’nca takip
edilecektir. Hizmet binalari ile ilgili glivenlik tedbirlerinin artirilmasi saglanacaktir.

- Merkez teskilati hizmet binasi ile lojmanlar i¢gin genel bakim ve onarim galismalari
ddenekler dahilinde gergeklestirilecektir.

- Tasra teskildtinda ise, onceki yillara nazaran talepler artmig olup yapilan plénlar
cergevesinde fiziki yapinin iyilestirmesi igin ¢aligmalara devam edecektir.

- 11 midiirliiklerinde, bagka kurum personeline tahsisli lojmanlarin siiresi bitiminde
bosaltilmas: saglanacak; bosalan lojmanlara Il Miidiirliigii personelinin talebinin bulunmamasi
halinde bagka kurumlarin bu husustaki talepleri Bakanlik goriisii alinarak degerlendirilecektir.

5- Personel tasima hizmetlerinde kargilagilan sikintilara karsi gereken tedbirler alinarak,
Bakanlik’¢a belirlenen giizergahlar degistirilmeksizin personelin Merkez ve Genel Miidiirlik
birimlerine sira ile ulasim saglanacak; fazla mesaiye kalan personelin ikamet yerlerine ulagimu,
birimlerin hizmetlerine tahsis edilen araglar ile gerceklestirilecektir.

- Yeni hizmet binasmna gegilene kadar imkénlar ¢lgiisiinde servis sikintisimin giderilmesi
saglanacaktir.
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6- Bakanligin yapilmas projelendirilen yeni yerleskesinde sosyal tesisler (kres, spor alani,
misafirhane, kafeterya vb.) teskil edilmesi Yap1 Isleri Genel Miidiirliigii’ ne iletilecektir.

- Yeni hizmet binasi yapim ihalesi asamasinda olup, gerekli olan tesislerin projede yer
almasi saglanmstir.

Bakanlidin projelendirilen yeni yerleskesindeki hizmet binasinin, kisi bagina diisen
metrekare ve oksijen yoniiyle genel veriler dikkate alinarak inga edilmesi ve mevcut binalarda bu
cercevede gereken degisikliklerin yapilmasi konusunda gerekli hassasiyet gosterilecektir.

- Bu madde geregince yapilacak olan isler igin Yapr Isleri Genel Miidiirliigii’nce bir
genelge ¢ikarilmig olup konu takip edilmektedir.

7- Besinci ve altinc1 hizmet bolgelerindeki 11 Miidiirliikleri emrine atanan personelin
stirekliligi ve is veriminin artirilmasimi saglamak amaciyla bolgelere iliskin tazminatlarin
yiikseltilmesi i¢in Maliye Bakanligi’na talepte bulunulacaktir.

- 666 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararname ile iicret adaletsizligi giderilmistir. Ayrica bes
ve altinc1 hizmet bolgelerinde gérev yapan personelin bélge tazminatlarinin artirilmas: ile ilgili
Strateji Gelistirme Bagkanliginca Maliye Bakanlig1 nezdinde girisimde bulunulmustur.

8- 2012 Mali Yili Merkezi Yonetim Biitge Kanunu’nda saat bagi fazla mesai ticreti 1.35
TL olarak tespit edilmis olup, Bakanlik biinyesinde mecburen fazla mesai yaptirilan biitiin
personele yonelik olarak bu miktarin en az ii¢ kat artirilarak 6denmesi hususu Maliye
Bakanligi’na iletilecek ve fazla mesai yapan biitiin personeli kapsamasina ¢alisilacaktir.

- Bakanlik personelinin fazla mesai iicretinin artirilmasi konusunda Maliye Bakanligi
nezdindeki tesebbiisler devam ettirilecektir.

9- Lojmandan yararlanamayan personele lojman tazminati verilmesi hususunda Bakanlik
olarak talepte bulunulacaktir. Bu talep Personel Dairesi Baskanlig: tarafindan yapilacaktir.

- Lojmandan yararlanamayan personele lojman tazminati Odenmesi igin Maliye
Bakanligina talepte bulunulacaktir.

10- On lisans mezunu olan personelden lisans tamamlama egitimi gormek isteyenler i¢in
bir tniversite ile anlasma saglanmasi konusu, Egitim ve Yaymn Dairesi Baskanlig1 marifetiyle
YOK ile goriisiilerek gergeklestirilmeye ¢alisilacaktir.

- Gazi Universitesi ve YOK ile goriismelerde bulunulmus olup, uzaktan egitim sistemi
iizerinde mutabakat saglanmustir. Gazi Universitesi’nin karar1 beklenmektedir.

- Konunun takibinin saglanmasi amaciyla Egitim ve Yayin Dairesi Bagkanlifina konu
11et11ecekt1r OK nezdinde girisimlerde bulunulacaktir.
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11- Aday memurlara ve personele verilecek genel egitimlerde “Kamu Goérevlileri
Sendikalar1 Kanunu” hakkinda yetkili sendika tarafindan ders verme talebi konusu, yetkili
sendikanin bagvurusu halinde degerlendirilecektir.

Konunun takibinin saglanmasi amaciyla Egitim ve Yaym Dairesi Bagkanhifi’na konu
iletilecektir.

Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi sinavinin her yil sonunda yapilmasi igin
caligmalarda bulunulacaktir.

Bu yil Bakanligimizda gorev yapmakta iken mesleki ve ya teknik &grenimi bitiren
personelden hizmetine ihtiyag¢ duyulan unvanlar igin unvan degisikligi smnavi yapilmaya
caligilacaktir.

12- 4688 sayili Kanun ve ilgili yonetmelik ¢ergevesinde Bakanlik merkez binasinda veya
uygun goriilecek merkeze ait baska bir binada yetkili memur sendikasina isyeri temsil odasi
tahsis edilecek ve ilan panolari kullaniminda kotalar belirlenerek her sendikanin kendileri igin
belirlenen ilanlar1 asmalar: saglanacaktir. Bu husus Destek Hizmetleri Bagkanlig: tarafindan takip
edilecektir.

13- Ankara Cevre ve Sehircilik 11 Miidiirliigi binasimn gereken temizlik isleri igin,
mevcut personelden azami hizmet alinmasinin saglanmasi, saglanamadid1 takdirde hizmet alimi
yoluyla s6z konusu sorunun giderilmesine ¢aligilacaktir.

14- Universitede iki y1l veya daha fazla siireyle arastirma gorevlisi olarak caligtiktan sonra
Bakanliimiza agiktan veya naklen atanan personelin mevzuatta belirtilen diger sartlar1 tasimalari
kaydiyla, Bakanligimiz Personeli Gérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Yonetmeligi sinavina
tabi tutulmadan kariyeri ile ilgili unvanlar ile diger unvanlara sinavsiz olarak atanmasi ile mezkur
Yonetmeligin maddesinde yer alan Genel Idari Hizmetler gurubunda belirtilen unvanl gérevlere,
gorevde yiikselme egitim ve sinavina tabi olmadan atamasinin saglanmasi igin Devlet Personel
Bagkanlig1 goriisii ve ilgili mevzuat hiikiimleri gercevesinde geregi yapilacaktir.

15- Teknik personelin arazi ve gegici gorevlendirilmelerinde, ilgilinin talebi ve hakkaniyet
olgiitleri dikkate alinarak orantil bir sekilde gorevlendirilmeleri saglanacaktir.

16- Egitim ve Yayin Dairesi Bagkanligi tarafindan diizenlenen hizmet i¢i egitimlerde
oncelikle Bakanligimizda gorev yapan personelden konusunda uzmanlasmis egiticilik
yapabilecek elemanlarin, egitici olarak gorevlendirilmesi; ayrica egitim sonrasinda, verilen
egitimin etkinligi ve yeterliligini 6lgmek amaci ile egitim anketi yapilmalidir.

17- 2013 yil1 biitgesinde, gegici gorev yollugu ve seyyar gérev yollugu arasindaki
adaletsizligi giderilmesi agisindan Maliye Bakanlifina Strateji Bagkanlidi tarafindan goriis
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Bakanlik’¢a iizerinde ¢aligilan ve yukarida belirtilen konular hakkinda Sendika ile
devamli goriig aligveriginde bulunulmasina ve imza altina alinan Kurum idari Kurulu
kararlarinin biitiin birimlere Personel Dairesi Baskanhgi’nca duyurulmasma ve biitiin
birimlerce konular iizerindeki galismalar hakkinda bir sonraki Kurum idari Kurul toplantisi tarihine kadar
(10/10/2012) Personel Dairesi Bagkanlig1’na bilgi verilmesine karar verilmistir (24.04.2012).
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