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CEVRE VE SEHIRCILIK BAKANLIGI
Personel Genel Miidiirliigii

Say1  :34629784-010.04- 6 (3 FL {1 Mart 2020
Konu : Milli Emlak Uzmanlip1 Yeterlik
Siavi Uygulama Yoénergesi

BAKANLIK MAKAMINA

Bilindigi iizere; Miilga Maliye Bakanligi merkez ve tasra teskilat: milli emlak birimleri
personeli ile birlikte Bakanligimiza devredildiginden, séz konusu birimlerde istihdam edilen Milli
Emlak Uzmani ve Uzman Yardimcilarmin goreve atanmalarmin, yetki ve sorumluluklarmimn
diizenlemesi amactyla hazitlanan “Milli Emlak Uzmanligr Yonetmeligi "nin 11/02/2020 tarihli ve
31036 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak ytriirlige girdigi malumlaridir.

Amlan Yénetmeligin 24 ve 25 inci maddeleri uyarinca uygulanacak olan Yeterlik
Sinavinin, mevzuata uygun olarak gergeklestirilebilmesi, uzman yardimeilarinin yeterliinin tespit
edebilmesi ile smavin usul ve esaslarinin belirlenebilmesi maksadiyla da ekli “Milli Emlak
Uzmanlig Yeterlik Stmavi Uygulama Yonergesi” hazirlanmustir,

Bu itibarla, hazirlanan Olur eki “Milli Emlak Uzmanligr Yeterlik Simavi Uygulama
Yonergesi” nin yiriirliige konulmasi hususunu,

Tensiplerinize arz ederim.
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MiLLi EMLAK UZMANLIGI
YETERLIK SINAVI UYGULAMA YONERGESI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag ve kapsam

MADDE 1- (1) Bu yonergenin amaci, 11/02/2020 tarihli ve 31036 sayili Resmi
Gazete’de yaymmlanarak yiiriirlige Milli Emlak Uzmanligi Y6netmeligi uyarinca, adaylikta
gecen siire déhil en az {i¢ yil ¢alismis olan uzman yardimcilarina uygulanacak olan yeterlik
sinavinin mevzuata uygun olarak gerceklestirilebilmesi, uzman yardimcilarinin yeterliginin
tespit edebilmesi ile sinavin usul ve esaslarinin belirlenebilmesidir.

Dayanak

MADDE 2- (1) Bu yénerge, Milli Emlak Uzmanligi Yoénetmeliginin 24 tincii maddesine
dayanilarak hazirlanmistir.

Tanmlar

MADDE 3- (1) Bu yonergede gecen;

a) Bakanlik: Cevre ve Sehircilik Bakanligini,

b) Uzman: Milli Emlak Uzmanini,

¢) Uzman yardimeist: Milli Emlak Uzman Yardimcisini,

¢) Yonetmelik: Milli Emlak Uzmanlif1 Yonetmeligini,

IKINCI BOLUM
Yeterlik Sinavina Girmeye Hak Kazanma

Yeterlik simavina girmeye hak kazanma

MADDE 4- (1) Yeterlik sinavina girmeye hak kazanilabilmesi i¢in, ayliksiz izin,
toplam1 {i¢ ayr agan hastalik ve refakat izinleri hari¢ en az 3 yil fiilen ¢alismis olmasi
gerekmektedir.

(2) Aday memurlukta gegen siire {i¢ yillik asgari ¢alisma siiresinin hesabina dahil edilir.

UCUNCU BOLUM
Yeterlik Smavi Uygulama Usul ve Esaslari

Yeterlik sinav komisyonu, gorevleri ve yeterlik sinavi genel esaslar

MADDE 5- (1) Yeterlik sinav komisyonu, atamaya yetkili amirin uygun gorecegi
Bakan Yardimcist veya gorevlendirecegi en az Genel Mudiir Yardimcisi diizeyinde birinin
bagkanliginda, Daire Bagkani ve daha tist kadrolardaki personel ile en az bir Cevre ve Sehircilik
Uzmanindan olmak iizere, bagkan dahil beg liyeden olusur. Belirtilen unvanlara sahip kisiler
arasindan ti¢ kigi daha yeterlik sinav komisyonu yedek tiyesi olarak belirlenir. Gerekmesi
halinde birden fazla yeterlik sinav komisyonu kurulabilir. Yeterlik smav komisyonunun
sekretarya hizmetleri, Personel Genel Mudiirltigii tarafindan ytiriitiiliir.

(2) Yeterlik smav komisyonu; yazili smav sorularmin hazirlanmasi ve cevaplarin
degerlendirilmesi, sozlii smavin  yapilmasi, sonuglarin ilan edilmesi, itirazlarin
sonuglandirilmasi ve sinavla ilgili diger islemlerin ytirttiilmesiyle gorevlidir.

(3) Yeterlik smnavi, Yeterlik Sinav Komisyonu tarafindan smava girmeye hak
kazananlara Mayis ve Kasim aylarinda Bakanlikg¢a belirlenen tarihlerde yazili ve sézlii olmak
tizere iki asamali yapilir. Yeterlik smnavinda sorulacak sorular, Yonetmeligin 24 {incii
maddesinin birinci ve ikinci fikralarinda belirtilen konulardan goktan segmeli usulde hazirlanir.
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Yazih sinav

MADDE 6- (1) Yazili sinava girme hakkini kazanan uzman yardimcilarmin listesi
Personel Genel Miidiirliigii tarafindan hazirlanir ve sinavdan en az 1 ay énce Yeterlik Sinav
Komisyonu’na sunulur. Onaylanan isim listesi Bakanlik resmi internet sayfasinda ilan edilir.

(2) Milli Emlak Genel Mudiirligiince Yonetmeligin 24 iincii maddesinin birinci ve
ikinci fikralarinda belirtilen konulardan bir ders kitapgigi ve soru havuzu olusturulur.
Olugturulan bu soru havuzundan faydalanilarak Yeterlik Sinav Komisyonu tarafindan
hazirlanan yazili sinav goktan segmeli usulde yapilir.

(3) Soru kitapgiklart sinavdan 20 giin énce hazirlanarak Yeterlik Sinav Komisyonu’nun
degerlendirmesine sunulur ve Komisyonun kararlart dogrultusunda iglem yapilir.

(4) Sinav, Yeterlik Sinav Komisyonu’nun belirledigi tarih, yer ve saatte, sorulan soru
sayisiyla orantili olarak belirlenen stirede yapilir. Sinav, Yeterlik Sinav Komisyonu’nun
gozetiminde gerceklestirilir. Soru kitapgiklart ve cevap kagitlari, sinavin tamamlanmasini
miiteakip toplanarak Yeterlik Sinav Komisyonu tarafindan tutulacak tutanak ile zabit altina
alinir.

Yazili sinav sonrasi islemler

MADDE 7- (1) Cevap kagitlar1 Yeterlik Smav Komisyonu tarafindan en geg 15 giin
icinde degerlendirilir ve uzman yardimeilarinin aldiklar: notlar basart durumu ve siralamasini
da ihtiva edecek sekilde liste halinde diizenlenerek onaylanir. Sinavda yiiz tam puan tizerinden
en az yetmis puan alanlar bagarilt sayilir. Smav sonug listeleri Bakanlik internet sayfasinda
duyurulur.

(2) Uzman yardimeilar tarafindan smav sonuglarina 7 giin igerisinde itiraz edilebilir.
Itirazlar yazili olarak Personel Genel Miidiirliigii araciligiyla Yeterlik Sinav Komisyonu’na
yapilir. Yapilan itirazlar Yeterlik Smav Komisyonu'nca en ge¢ 15 gilin igerisinde
degerlendirilerek neticelendirilir ve neticesi uzman yardimeisina yaziyla bildirilir.

(3) ltirazlarm kesinlesmesini miiteakip, kesin siav sonug listeleri Bakanlik internet
sayfasinda duyurulur.

Sozlii sinav

MADDE 8- (1) Sozlii sinava, yazili sinavdan basarili olan uzman yardimcilari alinir.

(2) Adaylar, Yeterlik Smav Komisyonu tarafindan Y6netmeligin 24 tincii maddesinin
birinci ve ikinci fikralarinda belirtilen konulardan s6zlii sinava tabi tutulurlar. Sinav sonucu
tutanak ile tespit edilir. Bunun diginda sozlii sinav ile ilgili herhangi bir kayit sistemi
kullanilmaz.

(3) Sozlii smavda bagarili sayilmak igin, Yeterlik Smav Komisyonu bagkan ve
iiyelerinin yiiz tam puan lizerinden verdikleri puanlarin aritmetik ortalamasinin en az yetmis
olmasi sarttir.

Sozlii sinav sonrasi islemler

MADDE 9- (1) Uzman yardimcilari tarafindan sinav sonuglarina 7 giin igerisinde itiraz
edilebilir. Itirazlar yazili olarak Personel Genel Miidiitliigii araciligiyla Yeterlik Sinav
Komisyonu’na yapilir. Yapilan itirazlar Yeterlik Sinav Komisyonu'nca en ge¢ 15 giin
icerisinde degerlendirilerek neticelendirilir ve neticesi uzman yardimcisina yazryla bildirilir.

(2) Itirazlarin kesinlesmesini miiteakip, kesin sinav sonug listeleri Bakanlik internet
sayfasinda duyurulur.

(3) Yazili ve sozlii sinav ayr ayri olmak tizere 100 tam puan {izerinden degerlendirilir
ve bu siavlardan basarili sayilmak i¢in her birinden alinan puanin 70’den diisiik olmamasi
gerekir. Yazili ve sozlii sinav notlarinin aritmetik ortalamasi yeterlik sinavi basari sirasini
olusturur.
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BESINCI BOLUM
Cegitli ve Son Hiikiimler

Yazihi sinav talimatnamesine aykirr davrananlar ve bagarisizhik hali

MADDE 10- (1) Yazili sinav talimatnamesine aykirt davranarak simav diizenini bozan,
kopya ¢eken, gekmeye tegebbiis eden, kopya veren, kopya ¢ekilmesine yardim edenler hakkinda
derhal tutanak tutularak sinavlari gegersiz sayilir.

(2) Yazili sinavda bagarili olamayan veya smava girmeye hak kazandigi hilde gecerli
mazereti olmaksizin smav hakkini kullanmayanlara, sonraki ilk sinav déneminde ikinci kez
smav hakk: verilir, Yazili sinavda bagarili olan, ancak sozlii sinavda basarisiz sayilanlara,
sonraki ilk sinav déneminde hem yazili hem sozlii sinava yeniden katilmak iizere ikinci kez
smav hakk: verilir.

(3) Saglik sebepleri, dogal afet, birinci derece yakinlarin agir hastaligi vb. miicbir
sebeplerle sinava katilamayanlar, miicbir sebebin ortadan kalktigi ilk sinav déneminde sinava
almirlar. S6z konusu sebeplerin yazili sinav ile sdzlii sinav arasinda ortaya ¢ikmasi halinde,
yazili sinavda bagarili olanlar yalnizca sézlii sinava alinirlar. Ancak, miicbir sebebin ortadan
kalktig1 zamanla ilk sinav donemi arasindaki stire 1 aydan az olamaz.

(4) Smavda ikinci defa bagarisiz olan veya ikinci sinav hakkini kullanmayan uzman
yardimeilart, durumlarina uygun memur unvanli kadrolara atanirlar.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 11- (1) Bu yo6nergede belirtilmeyen 6zel ve zorunlu durumlar inceleyip
sonuglandirmaya ve uygulamada ortaya ¢ikacak sorunlart ¢ézmeye Personel Genel Miidiirliigii
yetkilidir.

Yiiriirliik

MADDE 12- (1) Bu yénerge hiikkiimleri onay tarihinden itibaren yiirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 13- (1) Bu yonerge hiikiimleri Yeterlik Sinav Komisyonu tarafindan
yurtitiilir,

11./83/2020 tarihli ve . & 4.8.2 sayili Olur ekidir.
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