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KUCUK SANAYI SITESi YAPI KOOPERATIFI
ANASOZLESMESI
BiRiNCi BOLUM
KURULUS, TUZEL KiSiLIGIN KAZANILMASI VE ANASOZLESME DEGISIKLIiGi
UNVAN, MERKEZ, SURE, AMAC VE FAALIYET KONULARI

KURULUS:

Madde 1-Bu ana sozlesmede isimleri, tabiiyetleri, adresleri ve taahhiit ettikleri sermaye paylar1 gosterilen kisiler
tarafindan, 1163 sayili Kooperatifler Kanunu hiikiimlerine gore degisir ortakli, degisir sermayeli ve sinirli sorumlu bir
Kiiciik Sanayi Sitesi Yap1 Kooperatifi kurulmustur.

TUZEL KiSILiGIN KAZANILMASI VE ANASOZLESME DEGISIKLiGi:

Madde 2-Kooperatif Ticaret Siciline tescil ile tiizel kisilik kazanir. Tescilden 6nce Kooperatif namina is ve islem
yapanlar bunlardan sahsen ve zincirleme olarak sorumludurlar. Anasézlesmede yapilacak degisiklikler kurulustaki usule
tabidir.

UNVAN:

Madde 3- Kooperatifin unvant Simirlt Sorumlu ... Kiigiik Sanayi
Sitesi Yap1 Kooperatifidir.

MERKEZ VE SUBELER:

Madde 4- Kooperatifin METKEZi,........ovireriritit ittt e e *dir.
SURE:

Madde 5- Kooperatifin stiresi.............coceveveverennnnn. yildir.

AMAC VE FAALIYET KONULARI:

Madde 6- Kooperatifin amaci; bu anasozlesmede sayilan imalat ve tamiratla ilgili meslek kollarinda faaliyet
gosteren esnaf ve sanatkarlar ile sanayicilerin, giiniin icaplarina uygun modern ve teknik sartlar1 haiz birer igyerine
sahip olmalarini saglamak ve toplulugun genel hizmetlerin karsilayacak tesisleri i¢ine alan bir kii¢iik sanayi sitesi kurarak;

a) Teknik gorgii ve bilgilerini artirmak,

b) Modern imalat metotlarindan faydalandirmak,

¢) Isbirligi ve ihtisaslasmanin gerceklestirilmesi gibi
caligmalar1 yaparak mesleki gelismelerini saglamaktir.

Bu amagla kooperatif:

1-Arsa ve arazi satin alir, birlestirir imar planina uygun bigimde boldiirerek altyapi, plan, proje ve maliyet
hesaplar1 hazirlar ve ortaklarma toplu igyeri yaptirir.

2-Altyapy, kiiciik sanayi sitesi ve miisterek tesislerin plan ve projelerini yaptirir.

3-Tasinir ve tasinmaz mallar ve haklar edinir, bunlar satar, ipotek eder, kiraya verir isletir ve kullandirir. Ancak
Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligindan kredi alan kooperatifler bu konuda Bakanligin iznini alir.

4-Ortaklarmin sosyal, kiiltiirel ve ekonomik ihtiyaglarini karsilamak iizere gerekli tesisleri kurar, bunlar
ortaklarma aktarabilir. Ancak, Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligindan kredi alan kooperatifler bu konuda Bakanligin
iznini alir.

5-Yaptirilan igyerlerinin miilkiyetini anasdzlesmede yazili esaslara gore kur’a ile ortaklarina aktarir.

6-Amacina ulagmak i¢in kredi veren kurum ve kuruluslardan borg para alir, agilan kredinin amacina uygun olarak
kullanilmasini saglar.

7-Tlgili kurum ve kuruluglarla ortak galismalar yapar, kiigiik sanayi sitesi yapt kooperatifleri iist kuruluslarina
katilir.

8-Gerektiginde ortaklar ve personel i¢in yardim fonlart olusturur, konusu ile ilgili egitim, yaym, aragtirma ve
benzeri faaliyetlerde bulunur.

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanliginin kredi desteginden yararlanacak kooperatiflerce alinacak arsa ve araziler,
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kurulacak kiiciik sanayi sitesinin plan ve projeleri ile bunlarda yapilacak degisiklikler, altyap1 ve ingaat ihale sdzlesmeleri
ile kooperatife kayith ortaklar listesi i¢in Bakanlik onayina gore islem yapilmas: sarttir.

iKiNCi BOLUM
SERMAYE VE PAYLAR

SERMAYE:

Madde 7- :Kooperatifin sermayesi, ortaklarin taahhiit ettikleri paylarin toplam tutarlarindan ibaret olup,
degiskendir. Ancak, sermayenin en az haddi ................. Tiirk Lirasidir. Kurulusta bu sermayenin tamaminin taahhiit
edilmesi ve 1/ 4 'inlin pesin 6denmesi zorunludur.

Ayni sermaye konamaz.

PAYLAR:
Madde 8-Bir ortaklik payinin degeri 100.-Tiirk Lirasidir. Ortaklar en ¢ok 5.000 pay taahhiit edebilirler. Ancak,
her ortaginenaz ......... (TP ) pay taahhit etmesi zorunludur.

Ortaklik paylari, bu ana sdzlesmenin 19'ncu maddesine gore diizenlenen ortaklik senedinde gosterilir. Senetle temsil
edilmeyen paylar 100.- Tiirk Lirasi ile itibar olunur.

PAYLARIN ODENMESI:

Madde 9- Ortaklarin taahhiit ettikleri pay bedellerinin en az 1/4'i pesin, geri kalani ise yonetim kurulunca belli
edilecek esit aylik taksitler halinde en fazla bir y1l i¢cinde 6denir.

UCUNCU BOLUM

ORTAKLIK iSLEMLERI

ORTAKLIK NiTELIiK VE SARTLARI:
Madde 10-Kooperatife ortak olabilmek i¢in asagidaki nitelik ve sartlarin varligi gereklidir.

1- Tiirkiye Cumbhuriyeti vatandasi ve medeni haklari kullanma ehliyetine sahip gercek veya 6zel hukuk tiizel
kisilerinden olmak,

2- Anasozlesme hiikiimlerini ve getirilen yiikiimliiliikleri kabul etmek.

3- Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligindan kredi kullanacak kii¢iik sanayi sitesi yap1 kooperatifi ortaklarinin,
ad1 gegen Bakanliga kredi borcu bulunmamak.

4 - 5362 sayili Esnaf ve Sanatkarlar Meslek Kuruluslart Kanununa gére kurulmus odalar ile 5174 sayili Tiirkiye
Odalar ve Borsalar Birligi ile Odalar ve Borsalar Kanununa gore kurulan ticaret ve sanayi odalarina kayitli olmak ve bu
anasoOzlesmede gosterilen kiiciik sanayi kollarindan birinde imalat veya tamirat isleriyle ugrasmak.

5- Meslegini sitenin kuruldugu il’de icra etmek, bagimsiz bir isyeri sahibi olmak, asagida gosterilen kiigiik sanayi
kollarindan birine mensup olmak ve bu niteligini bagli bulundugu oda ve vergi dairesi kayitlar ile belgelendirmek.

Bagimsiz bir isyeri sahibi olmamakla birlikte, sitenin kuruldugu 11’de, asagida gosterilen kiigiik sanayi kollarmdan
birine mensup bir igyerinde mithendis, mimar, tekniker, Endiistri Meslek Lisesi (Sanat Okulu) mezunu veya ustalik belgesi
sahibi olarak ¢alistyor olmak. Ancak bu kisilerin ortakliga kabulii i¢in bagvuru tarihinden geriye dogru ve asgari olarak 360
giin sigorta primi ddemis olduklarini belgelemeleri sarttir.

Sirketlerin Kiiciik Sanayi Sitesi Yap1 Kooperatiflerine ortak olmasi durumunda; Sicil Gazetesinde yayimlanan
sirketin istigal konularindan en az birinin anasdzlesmede siralanan kiigiik sanayi kollari arasinda yer almasi, vergi
dairesinden alinacak giincellestirilmis sirket vergi belgelerinde ve Oda kayit belgelerinde bu kii¢iik sanayi kollar1 ile istigal
edildiginin belirtilmis olmasi, ayrica sitedeki isyerinde bu faaliyet konusunun icra edileceginin noterlik¢e onayl bir
taahhiitname ile taahhiit edilmesi sarttir.



A-KARMA KUCUK SANAYI SITELERINDE YER ALABILECEK MESLEKLER ASAGIDA
GOSTERILMISTIR

1- MADENI ESYA VE MAKINA

1- Akaryakit Pompasi Tamirciligi

2-  Aliiminyum Esya, Dograma Imal ve Tamirciligi

3-  Anahtar Imalatcilig

4-  Av ve Kamp Araglari v.b. Tmal ve Tamirciligi

5-  Bakircilik, Kalaycilik, Lehimcilik

6- Banyo Kazani imal ve Tamirciligi

7- Beyaz Egya Tamirciligi

8- CNC Tezgahi Tamirciligi

9- Celik Esya Tamirciligi

10- Celik Kap1 Tmalati

11- Cerceve, Pano v.b. Imal ve Tamirciligi

12- Cirgir Makinesi Imal ve Tamirciligi

13- Klima, Aspiratdr, Sogutma ve Iklimlendirme, Raydan Isitma Cihazi Imal ve Tamirciligi
14- Cinko, Krom, Nikel (Metal) Kaplamacilig

15- Demir Cark¢iligi ve Cemberciligi

16- Demircilik (sicak ve soguk demircilik)

17- Dikis ve Orgii Makineleri imal ve Tamirciligi

18- Dogal Gazli Ev Aletleri imal ve Tamirciligi

19- Dorse, Damper Imal ve Tamirciligi

20- Dokme ve Teneke Kutu Boya Imalati

21- Dokiimeiiliik

22- El Aletleri (Kazma, Keser, Balta vs.) Imal ve Tamirciligi

23- Gazocagi v.b. Ev Aletleri Tmal Tamirciligi

24- Giimiis Esya Imal ve Tamirciligi

25- Giines Enerjisi Aksami1 imal ve Tamirciligi

26- Her Tiirlii Metalden Miizik Aleti imal ve Tamirciligi

27- Tart1 ve Olgii Aletleri (Kantar, Terazi, Baskiil, Sayac v.b.) fmal ve Tamirciligi
28- Hidrolik Makine ve Techizat Imal ve Tamirciligi

29- Kalorifer Tmal ve Tamirciligi

30- Karyola, Somya Imal ve Tamirciligi

31- Kaynakeilik

32- Kesici Ev ve Ev Aletleri imal ve Tamirciligi

33- Kompresér imal ve Tamirciligi

34- Kuruyemis ve Kahve Kavurma Makinesi imal ve Tamirciligi
35- Madeni (Metal) Esya Imal ve Tamirciligi

36- Madeni Boru (Profil) imalati

37- Madeni Esya Islemeciligi (Kalemkarlik)

38- Madeni Esya Boyaciligi

39- Madeni Esya Kalipgilig1

40- Madeni Etiket, Rozet, Plaka vb. Imalat:

41- Madeni Oyuncak Imalat:

42- Makine Takim Tezgahi ve Aletleri imal Tamirciligi

43- Mekanik, Hidrolik (S1v1) ve Pnomatik (Hava) Sistemlerle Calisan Makine fmal ve Tamirciligi
44- Metal Levha Islemeciligi, Kaplamaciligt

45- Muhtelif Motor (Odun, Su, Jeneratdr v.b.) Tamirciligi

46- Musluk ve Piring Esya Imalat:

47- Nalbantlik

48- Para Kasas1 Imal ve Tamirciligi

49- Prescilik

50- Saat, Pusula, Kronometre v.b. imal ve Tamirciligi

51- Sac ve Galvanizli Sactan Mamul Esya ve Imal ve Tamirciligi
52- Sicak Sekillendirme

53- Sivi Tanki ve deposu, Treyler ve Rémork fmal ve Tamirciligi
54- Soba, Kazan ve Benzeri Imal ve Tamirciligi

55- Sofben, Termosifon v.b. Aletler Tamirciligi

56- Hesap Makinesi v.b. imal ve Tamirciligi

57- Torna Tesfiyecilik (Frezecilik, Vargel, Planyacilik, Taglama, Alet Bilemeciligi)
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58- Tiifek ve Tabanca Imal ve Tamirciligi

59- Yangm Soéndiirme Aleti Tmal ve Dolum Tamirciligi
60- Zirai Alet imal ve Tamirciligi

61- Civi, Civata v.b. Imalat1

2- OTO VE DIGER MOTORLU TASIT ARACLARI
1-  Akii Imal ve Tamirciligi

2- Bisiklet ve Motosiklet Tmal ve Tamirciligi

3- Deniz Motorlar1 Imal ve Tamirciligi

4- Disli Taglamaciligi

5-  Eksoz imal ve Tamirciligi

6- Fren-Balata, Makas, Amortisor, Diferansiyel, Karbiirator, Sanziman Imal ve Tamirciligi
7- Is Makineleri Tamirciligi

8- Krank Taslamacilig

9- Kriko Imal ve Tamirciligi

10- Motorlu Tasit (Triportdr v.b) Imal ve Tamirciligi
11- Oto Aksesuar1 Imalati

12- Oto Boyacilig1

13- Oto Cami Montajciligi

14- Oto Conta Imalati

15- Oto Elektrikgiligi

16- Oto Kilit Tamirciligi

17- Oto Klima Bakim ve Tamirciligi

18- Oto Lastik ve Oto Lastik Kaynak ve Kaplamacilig1
19- Oto LPG Déniisiim, imal ve Tamirciligi

20- Oto Nikelajcilig

21- Oto Motor Tamirciligi

22- Oto Miizik ve Alarm Sistemleri Montaj ve Tamiri
23- Oto Motor, On Diizen, Yakit Pompas1, Enjeksiyon Sistemi v.b. Ayarcilig1 ve Tamirciligi
24- Oto Radyator Tamirciligi

25- Oto Rot, Balans, Far Ayar ve Tamirciligi

26- Oto Rulman ve Yag Keceleri imal ve Tamirciligi
27- Oto Sase, Kaporta Tamirciligi

28- Oto Test

29- Oto Yedek Parga Imalati ve Tamirciligi

30- Plaka imalati

31- Rejenere Kauguktan Oto Lastik Kaplamaciligt

32- Tasit Aract Ddsemesi Imal, Montaj ve Tamirciligi
33- Traktor Bakim ve Onarimi

3- ELEKTRIK VE ELEKTRONIK ALETLER

1-  Alarm ve Giivenlik Sistemleri imal, Bakim ve Tamirciligi

2-  Aydinlatma Araglar1 imalati

3-  Elektrik Malzemeleri imal ve Tamirciligi

4-  Elektrikli Motor ve Bobinaj imal ve Tamirciligi

5-  Elektrikli Ara¢ Gereg ve Ev Aletleri imal ve Tamirciligi

6- Elektronik ve Elektro Mekanik Biiro ve Bilgi fslem Makineleri Tamirciligi

7- Elektronik Cihazlar Ara¢ Geregler Bakimi ve Tamirciligi

8- Kablolu Yaym, Sayisal TV, FM-TV Vericileri, Uydu Cihazlari, Anten Tamirciligi
9- Kaynak Makineleri Imal ve Tamirciligi

10- Otomatik Kumanda imal ve Tamirciligi

11- Ses, Miizik ve Gériintii Sistemleri Imal ve Tamirciligi

12- Telefon, Cep Telefonu, Faks, Telsiz ve Diger Haberlesme Cihazlar1 ve Aksesuarlar1 Tamirciligi

4- METALDEN BASKA MADDELERDEN MAMUL ESYA
1-  Akvaryum Imalati

2-  Avize, Abajur ve Aplik Tmalat:

3- Boya Imalati

4-  Cergeve, Pano Imalati

5-  Cinicilik, Seramikgilik

6- Fayans, Cini ve Seramikten Mamul Her Tiirlii Egya imalat:
7-  Fiberglas (Cam Elyafi) Mamulden Esya Imal ve Tamirciligi
8- Liile Tasindan Her Tiirlii Esya Imalati



9-  Mum Imalati

10- Sentetik ve Dogal Siinger Tmalati

11- Topraktan Mamul Esya (Canak, Cmlek, Testi v.b) imalati
12- Turistik, Otantik Hediyelik ve Hatira Esya fmalati

5- AGACTAN MAMUL ESYA

1-  Agac Baston, Oyuncak, Aplik v.b. Turistik Esya imalat1

2-  Agag Isler Tornacilig

3-  Ahsap Ambalaj Malzemesi Imalatcilig

4- Harratlik (Cikrik, Tahta Makara, Masura ve Dokuma Mekigi v.b.) Imalati
5-  Ahsap Deniz Araclar1 ve Malzemeleri imal ve Tamirciligi
6- Ahsap Fig1 Imalati

7-  Ahsap Panjur imalati

8-  Ahsaptan Her Tiirlii Ev Esyas1 fmal ve Tamirciligi

9-  Ahsaptan Kapi1 ve Pencere Imal ve Tamirciligi

10- Ari Kovani Imalati

11- Bahge Mobilyalar1 imal ve Tamirciligi

12- Bambu Agag¢ Mobilyalar1 Tamirciligi

13- Boyacilik, Vernikgilik, Cilacilik, Lakecilik, Polyestercilik ,
14- Biiro Mobilyalar1 Tmal ve Tamirciligi

15- Dogramacilik

16- Dolap, Raf ve Mutfak Dolaplari imal ve Tamirciligi

17- Firinlama ve Tahnit (ilaglama) Isleri

18- Ahsap Araba (El ve At Arabasi) Imalat:

19- Hasircilik, Sepet ve Siipiirge Imalat:

20- Her Tiirlii Malzemeden Pipo Imalat:

21- Her Tiirlii Malzemeden Tesbih Imalati

22- Ahsap Malzemeden Her Tiirlii Miizik Aletleri imalat: ve Tamiri
23- Karoser ve Kasa fmal ve Tamirciligi

24- Kontrplak ve Kontrplaktan Esya imal ve Tamirciligi

25- Marangozluk ve Diilgerlik

26- MDF, Sunta ve Bunlardan Mamul Esya Imalat1 ve Tamirciligi
27- Mobilya Dosemeciligi

28- Mobilya Imalat:

29- Mobilya Iskeleti imal ve Tamirciligi

30- Mobilya Tamirciligi

31- Oymacilik ve Kakmacilik

32- Sandalye v.b. Imal ve Tamirciligi

33- Sandik, Kutu, Kasa v.b. Imal ve Tamirciligi

34- Semer Imal ve Tamirciligi

35- Verzalit Mobilya Tmal ve Tamirciligi

6- DERI VE DERIDEN MAMUL ESYA
1-  Ayakkabi Imalati

2-  Ayakkab1 Yardimci Malzemeleri imalati
3- Ciizdan, Canta, Kemer v.b. Imalat1

4-  Carik, Yemeni, Mest v.b. Imalati

5-  Deri Boyaciligi

6- Deri Tasgilig

7- Kavaflik

8- Kosgerlik, Saraclik, Sayacilik

9- Terlik imal ve Tamirciligi

7- YAPI SANATLARI

1-  Cat1 Olugu ve Yagmur Borusu imalati ve Tamirati

2-  Plastik Dograma Imalati

3-  Ustiibeg Imalati

4-  Ahsap ve Metal Malzemeden Merdiven, Cit, Merdiven ve Balkon Korkuluklar1 Imalati

8- HER TURLU DOKUMA, GiYiM, MESUCAT VE ORGULUK ESYA
1-  AbaImalati

2-  Apreleme ve Kasarlama

3- Balik Agi ve Ag fmalat:



4-
5-
6-
7-
8-
9-
10-
11-
12-
13-
14-

Cadir Imalat ve Tamirciligi
Caput Pala Dokumaciligi
Circir Topu Imalat1

Cuval Imalati

Dokumacilik

Halat, Urgan, Ip, Sicim Imalatt
Hali, Kilim Dokumaciligi ve Tamirciligi
Her Tiirlii Fitil imalat:

Koza, Circir, ip Boya Imalat:
Paspas Tmalati

Yazma Imalatt

9- KAGIT, KIRTASIYE VE BASIMLA iLGiLi SANATLAR

1-
2.
3-
4-
5-
6-
7-
8-
9-
10-

Ciltgilik (Miicellitlik)

Davetiye, Kartvizit Basim

Dizgicilik

Graviir Islemeciligi, Galvanoteknik (Yiizey Islemeciligi Baski Sanat1)
Kagit Ambalaj Malzemesi Imalat:

Kirtasiye ve Sarf Malzemeleri imalat:

Klise, Kase, Lastik Damga ve Malzemeleri Imalat:

Matbaa Malzemeleri Imalat:

Matbaacilik (Tipo, Ofset ve Dijital Baskicilik, Bigakgilik)

Tabela Imalatt

10- SPOR ALET VE SIHHI MALZEMELER

1-
2-
3-

Av ve Kamp Malzemeleri imal ve Tamirciligi
Her Cesit Spor Malzeme Aletleri imal ve Tamirciligi
Her Cesit Sabun, Temizlik Tozu ve Temizlik Malzemeleri Imalat:

11- LASTIK, PLASTIK, POLYESTER VE BENZERi MADDELERDEN MAMUL ESYA

1-
2.
3-
4-
5-
6-
7-
8-
9-
10-
11-
12-
13-
14-

Lastik Kaplamacilig1 ve Tamirciligi

Lastik ve Naylon Terlik ve Ayakkabi imalati
Lastik, Plastik, Polyester ve Kauguktan Mamul Esya Imalati
Naylon Ortii ve Poset imalati

Plastik Oyuncak fmalat:

Plastikten Boru Imalat:

Plastikten Graniir Imalat:

Polyesterden Deniz Araglar1 imalati
Polyesterden Oto Yan Sanayi Uriinleri Imalati
Pompa Enjektorii imalati

PVC Dograma Imalat:

PVC Panjur Imalat1

Sera Malzemeleri Imalati

Tarak, Firca v.b. Malzemeler Imalati

12- CAMDAN MAMUL ESYA

1-  Cam Isletmeciligi

2-  Cam ve Cam Uriinlerinden Siis ve Ziynet Esyas1 Imalat:

3- Camcilik ve Aynacilik

4-  Her Cesit Cam Esya Imalat1

B) IHTISAS KUCUK SANAYi SITELERINDE YER ALABILECEK MESLEKLER ASAGIDA
GOSTERILMISTIiR

1 - imalatta Kullanilacak Malzemenin Durumuna Gére Projelendirme Asamasinda Ozellik Gerektirecek
Meslekler

1-  Altin, Glimiis v.b. Kiymetli Madenlerden Siis Ziynet Esyas1 Imalat1 ve Tamirciligi

2 - imalat Sonras1 Genis Alan Kullanim Thtiyacina Gére Projelendirme Asamasinda Ozellik Gerektirecek
Meslekler

1- Briket Imalati

2- Betondan Mamiil Esya imalat1 (Parke, Plak Tas, Bordiir, Kilit Parke v.b.)



3 - Acik Calisma Alaninda Yapilmasi Zorunlu Olan, imalat Asamasinda Yaratacag Toz, Ses ve Goriintii
Kirliliginin Sitede Yaratacag Rahatsizliktan Dolay1 Ozellik Gosteren Meslekler

1- Kereste Imalati

2-  Hizarcilik, Bigkicilik

3- Tascilik, Mermercilik ve Siisleme Tasciligt

4-  Mermerit (Suni Mermer) Imalat:

4 - Sanayi Sitesi Icinde Diger Sanayi Kollariyla Birlikte Faaliyet Gostermesi Halinde, Saghk ve Hijyen
Kosullarin Saglanamayacak Olmasi Nedeni ile Ayr1 Tutulmasi Gereken Meslekler

4.1 - Temizlik Uriinleri, Tibbi Cihaz Gibi Saglik ve Giyim fle ilgili Meslekler

1- Tibbi Cihazlar fmal, Bakim ve Tamirciligi

2-  Her Cesit Tibbi ve Sthhi Malzeme imal ve Tamirciligi

3- Laboratuar ve Egitim Malzemeleri imalati

4-  Ortopedik Alet ve Protez Malzemeleri Imalati

5- Battaniye fmalat:

6- Bebe ve Cocuk Konfeksiyonu Imalati

7-  Ceyizlik Egya Imalati

8- Corap Imalati

9- Eldiven ve Atki Imalati

10- Fermuar, Citcit Imalati

11- Gomlek Imalati

12- Konfeksiyon Imalat:

13- Penye Imalati

14- Terzilik

15- Tekstil Baskicilii

16- Tekstil Malzemeleri Imalati

17- Kiirk Tmal ve Tamirciligi

18- Fisto, Dantel, Gipiir, Oya Imalat:

19- Gelinlik, Gelinlik Cicegi imalati

20- Islemecilik, Nakiscilik, Piko ve Ilik Agma Isleri

21- Nevresim, Carsaf Imalati

22- Perde (Stor, Jaluzi, v.b.) ve Mefrusat Imalati

23- Orlon, Yiin, Iplik v.b. Boyacilig1 imalati

24- Orgiiciiliik ve Trikotajcilik

25- Tiftikeilik, Yiinciilik

26- Havlu, Bornoz Imalat:

27- Sapka Imalat:

28- Semsiye fmal ve Tamirciligi

29- Velense Dokuma Esya Imalat:

30- Yagmurluk ve Naylon Giyim Esyas1 imalat:

31- Diigme, Tarak, Toka, Boncuk imalat:

32- Taki Tasarim Imalat:

33- Deri Giyim Imal ve Tamirciligi

34- Tabaklama (Debbag)

4.2 - Yoresel Uriin ve Gida Maddeleri imalatlari ile Tlgili Meslekler

1- Bal ve Bal Uriinleri Imalati

2-  Pekmez, Pestil v.b. Imalati

3- Dondurma ve Dondurma Kiilah1 imalati

4- Ekmek Mayasi Imalati

5- Helva, Pismaniye, Lokum Imalat:

6- Seker ve Cikolata imalati

7-  Sira, Salgam ve Meyve Suyu, Boza v.b. Igecek Imalati

8- Et, Siit, Yogurt ve Mamiilleri fmalat:

9- Kuruyemis Imalati

10- Sucuk, Pastirma, Cemen, Salam, Sosis v.b. Maddeler Imalat:

11- Tursu, Konserve ve Salamura Imalat:

12- Sarap Imalat:

13- Zeytin, Zeytinyag Imalati

14- Nebati Yag imalati

15- Biskiivi Imalati

16- Unlu Mamiiller imalatt

Yukarida sayilanlarin diginda kalan kiigiik sanayi iskollar1 Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanliginca tanimlanir.
Gerektiginde ihtisas Kiiciik Sanayi Siteleri kurulabilir.



Yukarida sayilan meslek gruplarinin birinde faaliyet gosterip ferdi olarak kooperatife ortak olan, ancak sonradan
faaliyetini bir girket ortagi olarak siirdiiren ortaklar hakkinda Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligmnn goriisii alinr.

ORTAKLIGA KABUL

Madde 11-Gerekli sartlari tagiylp da, kooperatife ortak olmak isteyenler yazili olarak yonelim kuruluna
bagvururlar. Bu bagvuruda, anas6zlesmenin tiim hiikiimlerinin ve getirilen yiikiimliiliklerin kabul edildigi agikga belirtilir.

Ortakliga kabul yonetim kurulunun karar ile gergeklesir.

Yonetim kurulu, ortaklar ile ortak olmak i¢in bagvuranlarin 10'ncu maddede gosterilen sartlari tagiyip tasimadigini
arastirmak zorundadir.

Ortakliga kabul veya red karar, ilgiliye 15 giin i¢inde yaz ile bildirilir. Istekli, ortakliga alindig: takdirde, kararin
kendisine bildirildigi tarihten itibaren bir ay i¢inde sermaye taahhiidiiniin diger ortaklarca 6denmis taksiti ile diger ortaklarin
her birinin o tarihe kadar 6demis olduklar1 paralara esit miktar1 bir defada dder.

17’nci madde uyarinca devir yoluyla ortaklifa alinanlar haric olmak {izere daha sonra ortakliga kabul
edileceklerden, yukaridaki fikrada belirtilen miktarin {izerinde para talep edilmesi, genel kurulun bu hususta karar almasi
halinde miimkiindiir.

Kooperatif, Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlhiginin kredi desteginden yararlandigi takdirde, yonetim kurulu
10’ncu maddedeki sartlar1 tasiyan isteklileri miiracaat sirasina gore ortakliga kabul etmek zorundadir. Istekli sayisi is
kollar1 igin belirlenen igyeri sayisinin iizerine ¢iktig1 takdirde miiracaat tarihi yeni olan istekliler yonetim kurulunca her is
kolu i¢in ayr1 ayn diizenlenmis yedek listelere miiracaat sirasina gore kaydedilirler. Kooperatif yonetim kurulunca
diizenlenen ortaklar listesi ile yedek listeler Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligina génderilir.

Herhangi bir nedenle bosalan bir ortaklik icin yeni ortak alinmasi sirasinda yedek listeler dikkate alinir. Yedek
listedeki isteklilerin miiracaat sirasina gore bosalan ortakliga alinabilmeleri igin yonetim kurulunun karari ve Bakanligin
onay1 gereklidir.

ORTAK SAYISI

Madde 12- Kooperatifin ortak sayisi en az yedi (7) kisidir. Ortak sayisi, isyeri imkanlarina gore genel kurulca
belirlenir.

Yonetim kurulu, genel kurulca kararlastirilan saymin iizerinde ortak kaydedemez.
ORTAKLIKTAN CIKMA

Maddel3-Her ortak hesap senesi sonundan en az bir ay once yonetim kuruluna yazi ile bagvurmak suretiyle
ortakliktan ¢ikabilir. Yonetim kurulu bu hitkme uygun olarak yapilacak istege ragmen, yazili bagvurunun kooperatif
kayitlarina giriginden itibaren bir ay iginde kabulden kaginirsa, ortak, ¢cikma dilegini noter aracilifi ile yonetim kuruluna
bildirir. Bildiri tarihinden itibaren ¢ikma gerceklesir.

ORTAKLIKTAN CIKARMA
Maddel4- Durumlar asagidaki hallere uyanlar yonetim kurulu karari ile ortakliktan ¢ikarilirlar.
1- 10'uncu maddede yazil1 ortaklik sartlarin1 kaybedenler,

2-Parasal yiikiimliiliklerini otuz giin geciktirmeleri tizerine, yonetim kurulunca noter araciligi ile yapilacak ihtari
takip eden on giin i¢inde bu yiikiimliiliiklerini yerine getirmeyenlere yine ayni kurulca ikinci ihtar1 takip eden bir ay
icerisinde de yiikiimliiliiklerini yerine getirmeyenler.

3- Kur’a ¢ekimi sonunda kendilerine diisen igyerlerini kabul etmeyenler.

4- syerlerinde yaptiklari tahribat veya tadilati ihtara ragmen diizeltmeyenler.

5- Isyerini kiraya verenler (16’nc1 maddenin son fikrasi hiikmii saklidir.

6- Isyerlerini bu Anasbzlesmenin 10.maddesinde sayilan kiigiik sanayi kollar1 disindaki islerde kullananlar.

Cikarma karar1 gerekgeli olarak yonetim kurulu karar defteri ile ortaklar defterine kaydedilir. Kararin onayl
ornegi, ¢ikarilan ortaga teblig edilmek tizere 10 giin iginde notere tevdi edilir. Ortak, ¢ikarma kararinin teblig tarihinden
itibaren ti¢ ay i¢inde iptal davasi agabilir veya genel kurula itiraz edebilir. Bu itiraz, ilk toplanacak genel kurula sunulmak
tizere yonetim kuruluna noter araciligi ile teblig ettirilecek bir yazi ile yapilir. Genel kurula itiraz edildigi takdirde, yonetim
kurulunun ¢ikarma karar1 aleyhine iptal davasi agilamaz. Itiraz iizerine genel kurulca verilecek karar kars1 iptal davasi
hakk1 saklidir.

Uc aylik siire icinde genel kurula veya mahkemeye basvurmak suretiyle itiraz edilmeyen cikarma karari
kesinlesir.



Ortaklar, bu maddede gosterilmeyen sebeplerle ortakliktan ¢ikarilamazlar.

Haklarindaki ¢ikarma karari kesinlesmeyen ortaklarin yerine yeni ortak alinamaz bu kisilerin ortaklik hak ve
yiikiimliiliikleri, ¢gikarma karari kesinlesinceye kadar devam eder.

ORTAKLIGI SONA ERENLERLE HESAPLASMA

Maddel5 - Devir disinda bir nedenle ortakligi sona erenlerin sermaye ve diger alacaklari, o yilin bilangosuna
gore hesaplanarak, bilango tarihinden itibaren bir ay igerisinde geri verilir.

Ancak ortakligi sona erenlerin yerine yeni ortak alinmasi halinde eski ortagin 21°nci madde uyarinca ddedigi
gider taksitleri derhal geri verilir.

Ayrilan ortaklar, kooperatifin yedek akgeleri tizerinde bir hak iddia edemezler.

Ortaklig1 sona erenlerin alacak ve haklari, bunlar isteyebilecekleri giinden itibaren 5 y1l gegmekle zaman asimina
ugrar.

OLEN ORTAGIN MiRASCILARI iLE MESLEKLERINi SURDUREMIYECEKLERIN DURUMU

Madde 16 — Ferdi miinasebete gegilmeden Once olen ortagin isyeri, ayni sanati devam ettirecek mirasgilardan
birine intikal edebilir.

Mirasgilar bu hususa riayet etmezler veya ortakliga devam etmek istemezler ise, bu takdirde &len ortagin
sermayesi ile sair alacak ve borglar1 15°nci madde geregince tasfiye olunur.

Ancak 6len ortagi sanati devam ettirecek nitelikte miras¢isi olmadigi takdirde, ferdi miinasebete gegilinceye kadar
igyeri, bir yillik mukavelelerle kooperatif tarafindan kooperatifin tesbit edecegi veya varisin gosterecegi ayni is kolundan
bir kii¢iik sanayiciye kiraya verilir. Kira bedelleri ile 6ncelikle ortagin taksit borglari 6denir; kalan1 mirascilarina intikal
eder. Ayni sanat1 devam ettirebilecek resit olmayan miras¢i i¢inde ayni sekilde hareket edilir. Ferdi miinasebete gegiste
ayni sanati devam ettirecek miras¢iya oncelik taninir.

Emeklilik, yaslilik veya saglik nedeniyle mesleklerini kendi isyerlerinde icra edemeyeceklerini belgeleyen
ortaklar, isyerlerini, site yerlesim planinda tespit edilen meslek grubuna dahil kiigiik sanayicilere kiraya verebilirler.

ORTAKLIGIN DEVRIi

Maddel7- Ortaklik, yazili olarak yonetim kuruluna bildirilmek suretiyle 10 uncu maddedeki ortaklik sartlarini
tasiyan  Kkisilere devredilebilir. Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlhigindan kredi alan kooperatiflerde devir isleminin
gerceklesmesi i¢in Bakanliktan izin alinmasi gerekir.

Yonetim kurulu bu sekilde ortakligi devralan kisiyi ortakliga kabulden kaginamaz.
Kur'a ¢ekimi yapilmadan dnce meslek gruplarina bakilmaksizin ortaklik devredilebilir.

Devir halinde eski ortagin kooperatife karsi tiim hak ve yilikiimliilikleri yeni ortaga gecer, kooperatifce bu devir
sebebiyle taraflardan ayrica 6demelerde bulunmalari istenemez.

KOOPERATIFE TEKRAR GiRME

Madde 18- Ortakligi sona erenler, ayrilma nedenlerinin ortadan kalkmasi halinde yeniden ortakliga kabul
edilebilirler.

ORTAKLIK SENEDI

Madde 19- Her ortagin iyelik haklarinin, ada yazili ortaklik senedi ile temsil olunmasi sarttir. Bu senede
kooperatifin unvani, sahibinin adi1 ve soyadi, is ve konut adresi, kooperatife girdigi ve ¢iktig: tarihler yazilir. Bu hususlar,
senet sahibi ile kooperatifi temsile yetkili olan kimseler tarafindan imzalanir. Ortagin yatirdig1 veya cektigi paralar tarih
sirastyla kaydedilir. Bu kayitlar kooperatifin 6dedigi paralara ait ise ortak imza eder. Imzali ortak senedi makbuz
hiikmiindedir. Mevcut senet anasdzlesmeyi ihtiva etmek sartiyla ortaklik ciizdani seklinde de diizenlenebilir. Ortaklik
senetleri kiymetli evrak niteliginde olmayip sadece ispat vesikasi hitkmiindedir.

ORTAKLARIN SAHSI SORUMLULUKLARI

Madde 20- Her ortak, kooperatifin borglarina karsi, taahhiit ettigi pay tutari kadar sorumludur. Kooperatiften
iligkisi kesilen ortagin sorumlulugu ayrildig tarihten itibaren iki y1l devam eder.

Kooperatife giren her ortak, girisinden 6nce dogmus olan kooperatif bor¢larindan dolayr diger ortaklar gibi
sorumlu olur.

Yo6netim kurulu iiyeleri ile denetgilerin sorumluluklar: hakkindaki hiikiimler saklidir.
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ORTAKLIK PAYI DISINDAKi ODEMELER

Madde 21- Ortaklar, taahhiit ve tediye ettikleri ortaklik payr bedelleri disinda.kooperatifin amaglarinin
gerceklesmesini saglamak lizere genel kurulca kararlastirilacak miktarlardaki, arsa, alt ve {is yapi, ingaat, ortak alan ve
tesisler ile genel giderler katilim paylar taksitlerini 6demek zorundadirlar. Bu kararlarda anas6zlesmenin 33’ncii maddenin
2’nci fikrasinda gosterilen nisap aranir.

DORDUNCU BOLUM

KOOPERATIFIN ORGANLARI VE YONETIM

KOOPERATIFIN ORGANLARI

Madde 22 -Kooperatifin organlart sunlardir:

1. Genel Kurul,

2. Yonetim Kurulu,

3. Denetim Kurulu.

GENEL KURUL

Gorev ve Yetkileri

Madde 23- En yetkili organ olan Genel Kurulun gorev ve yetkileri sunlardir:

1- Bilango, bilango hesaplarinin dokiimii, gelir-gider farki hesaplar ile yonetim kurulu ve denetgiler tarafindan
verilen raporlari inceleyerek kabul veya reddetmek,

2- Yonetim kurulu iiyeleri ile denetim kurulu liyelerini segmek, ibra etmek veya sorumluluklarina karar vermek,
gerektiginde bunlari azletmek,

3-  Yonetim ve denetim kurulu iiyelerine verilecek aylik iicret, huzur hakki ve yolluk miktan ile biitgeyi
goriiserek karara baglamak,

4- Yonetim kurulu tarafindan verilen ortakliktan g¢ikarma kararlarina yapilan itirazlar inceleyip karara
baglamak,

5- Kanun, anasdzlesme ve iyi niyet esaslari ile genel kurul kararlarina aykirt oldugu ileri siiriilen yonetim kurulu
kararlarinin iptal edilip edilmeyecegi konusunda karar vermek,

6- Ortaklardan tahsil edilecek taksit miktar ve 6deme sartlari ile gecikme halinde uygulanacak esaslari tespit
etmek,

7-  Ust kurulusa girme karar1 vermek ve bu kurulusta gorevlendirilecek temsilcileri segmek,
8- Anasdzlesmede yapilmasi dngdriilen degisiklikler hakkinda karar vermek,

9- Gayrimenkul aliminda ve satiminda takip edilecek usul ile alinacak gayrimenkuliin niteligini, yerini ve azami
fiyatini, satilacak gayrimenkuliin asgari fiyatini belirlemek,

10- Imalat ve insaat islerinin yaptirilma yontemini kararlastirmak,

11- Kooperatifin ortak sayisi ile yapilacak igyeri sayisini tespit etmek,

12- Kooperatifin dagilmasi hakkinda karar vermek, tasfiye kurulunu segmek,

13- Kanun ve anasozlesme ile genel kurula taninmig olan diger konular hakkinda karar vermek.

14- Kura g¢ekimi agamasma gelindiginde igyerlerinin serefiyelerine iligkin genel hususlar1 goriiserek karara
baglamak ve isyeri maliyet hesaplari ile serefiye bedellerini hesaplayacak olan teknik heyeti belirlemek.

Genel kurul, yukaridaki gorev ve yetkilerini devir ve terk edemeyecegi gibi, kooperatifin amaglar ile ilgili her
tiirld isler hakkinda da karar verebilir.
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OY HAKKI VE TEMSIL
Madde24- Biitiin ortaklar genel kurula katilma hakkina sahiptir. Her ortak yalniz bir oya sahip olup, yazi ile izin

verilmek suretiyle bir ortak diger bir ortagin oyunu kullanmak {izere temsilci tayin edebilir.

Kooperatifin ortak sayis1 1000'i gectiginde her ortak en ¢ok 9 olmak lizere birden fazla ortag: temsil edebilir.
Ancak, ortak sayist 500’den fazla olmasi halinde, yonetim ve denetim kurulu belirleme segimleri, gizli oy acik tasnif
esasina gore yapilir. Bu durumda her ortak, en fazla bir ortag: temsilen oy kullanabilir.

Es ve birinci derece (ortagin; ¢ocugu, ana ve babasi, esinin annesi ve babasi) akrabalar i¢in temsilde ortaklik sarti
aranmaz.
Yonetim kurulu bagkan ve tiyeleri ile kooperatifi temsile yetkili kilinan kimseler vekaleten oy kullanamazlar.

Yonetim kurulu bagkan ve iiyeleriyle kooperatifin islerinin goriilmesine herhangi bir surette katilmis olanlar,
yonetim kurulunun ibrasina ait kararlarda oylamaya katilamazlar. Bu hiikiim denetgiler hakkinda uygulanamaz. Denetgiler
kendi ibralarinda oy kullanamazlar.

Higbir ortak; kendisi, esi veya usul ve fiirugu ile kooperatif arasinda ortaklik iligkileri digindaki sahsi bir ise veya
uyusmazliga ait goriismelerde oy kullanamaz.

TOPLANTI SEKILLERI VE ZAMANI

Madde 25- Genel kurul, olagan ve olaganiistii olmak tizere iki sekilde toplanir.

Olagan genel kurul toplantisinin, her yilin ilk alt1 ay1 i¢inde yapilmasi zorunludur.

Olaganiistii genel kurul, kooperatif islerinin ve ana sdzlesme hiikiimlerinin gerektirdigi zaman ve surette toplanir.
TOPLANTI YERI

Madde 26- Genel kurul, kooperatif merkezinin bulundugu yerde toplanir.

CAGRIYA YETKILi ORGANLAR

Madde 27- Genel kurul, yonetim kurulunca toplantiya ¢agrilir.

Gerekli hallerde denetim kurulu, kooperatifin ortagi bulundugu iist birlik ve tasfiye memurlart genel kurulu
toplantiya ¢cagirma yetkisine sahiptirler.

Genel kurul yukaridaki sekilde toplanamadig takdirde, Cevre ve Sehircilik Bakanliginca toplantiya ¢agrilabilir.

Ayrica, 4 ortaktan az olmamak kaydiyla toplam ortak sayisinin 1/10'unun istegi halinde genel kurul 10 giin i¢inde
yonetim kurulu tarafindan toplantiya ¢agrilir. Bu bagvurunun, miistereken ve noter tebligati ile yapilmasi gerekir.

Yonetim kurulunca bu istegin zamaninda yerine getirilememesi ve sirastyla denetim kurulu, kooperatifin ortag:
bulundugu st birlik ile Cevre ve Sehircilik Bakanligina ayni sekilde yapilan bagvurulardan da bir sonug¢ alinamamasi
durumunda, istek sahipleri mahalli mahkemeye basvurarak genel kurulu bizzat toplantiya ¢cagirma izni alabilirler.

CAGRININ SEKLI

Madde 28- Olagan ve olaganiistii toplantilara ¢agri; taahhiitlii mektupla, ayrica gerektiginde gazete ile gazete
olmayan yerlerde mahalli 6rf ve adete gore ilan yoluyla yapilir. Cagrinin sadece yazili olarak imza karsiliginda yapilmasi
da miimkiindiir.

Cagrinin toplant1 gliniinden en az 30 giin dnce ve en ¢ok iki ay iginde yapilmasi, toplantinin giin ve saati ile
yerinin ve giindem maddelerinin bildirilmesi zorunludur.

Cagrida birinci toplantida ¢gogunluk saglanamadigi takdirde yapilacak olan sonraki toplantilarin tarihi, saati ve
yeri agiklanarak yeni bir bildirime gerek kalmaksizin bir defada ortaklara duyuru yapilabilir. Toplantilar arasinda, en az 7
ve en fazla 30 giin siire bulunmasi gerekir.

Siirelerin hesabinda duyuru ve toplant: giinleri hesaba katilmaz.

Anasozlesmenin degistirilmesi s6z konusu ise, yapilacak duyuruda degistirilecek maddelerin numaralarinin
yazilmasi ile yetinilir.

BUTUN ORTAKLARIN HAZIR BULUNMASI

Madde29- Kooperatifin biitiin ortaklarmin veya temsilcilerinin hazir bulunmasi ve itirazin olmamas1 halinde,
genel kurul toplantilarina iligkin diger hiikiimler sakli kalmak sartiyla, toplantiya ¢agri hakkindaki hiikiimlere uyulmamig
olsa da kararlar almabilir. Ancak, kararlarin muteber olabilmesi i¢in, toplantida Bakanlik temsilcisi bulundurulmasi
hususunda gerekli islemlerin yapilmis olmasi sarttir.

12



Yukaridaki fikraya gore alinan kararlar, tiim ortaklar veya ortaklarin toplantida oy birligi ile segecekleri
temsilciler tarafindan imzalanacak bir tutanaga baglanir.

BAKANLIGA MURACAAT VE GONDERILECEK BELGELER

Madde30- Genel kurul tarihi ile yeri ve giindemi, toplantidan en az 15 giin 6nce kooperatif merkezinin
bulundugu yerdeki Valilige (Cevre ve Sehircilik 11 Miidiirliigii) yazili olarak bildirilir.

Bu bildirime Bakanlik¢a tespit edilen miktardaki temsilci {icretinin ilgili Maliye veznesine yatirildigini gésteren
belge eklenerek toplantida temsilci bulundurulmasi talep edilir.

GUNDEM

Madde 31- Olagan genel kurul giindemine asagidaki hususlar yazilir.

1- Yonetim ve denetim kurulu tarafindan verilen raporlarinin okunmasi,

2- Bilango, envanter ve gelir —gider farki hesaplarinin incelenmesi, onanmasi veya reddi,
3- Yonetim kurulu ile denetim kurulu {iyelerinin ibrast,

4- Siiresi biten yonetim ve denetim kurulu iiyelerinin yerine yenilerinin se¢ilmesi,

5- Gelecek yilin biitge ve ¢aligma programinin goriisiilmesi ve karara baglanmasi,

6- Gerekli goriilen diger hususlar.

Olaganiistii genel kurul giindemi, ¢agrinin amacina gore tayin ve tespit olunur.

Dortten az olmamak iizere ortaklarin en az 1/10'u tarafindan genel kurul toplanti tarihinden en az yirmi giin 6nce
miistereken ve noter tebligat: ile bildirilecek hususlarin giindeme konulmasi zorunludur.

Gilindemde olmayan hususlar goriisiilemez. Ancak, kooperatife kayitli ortaklarin en az 1/10'unun giindem
maddelerinin goriigiilmesine gecilmeden once yazili teklifte bulunmalar halinde, hesap tetkik komisyonunun secilmesi,
bilango incelemesinin ve ibranin geriye birakilmasi, ¢ikan veya ¢ikarilan ortaklar hakkinda karar alinmasi, Genel Kurulun
yeni bir toplantiya ¢agrilmasi ve Kanun, anasdzlesme ve iyi niyet esaslari ile genel kurul kararlarina aykir1 oldugu ileri
stiriilen yonetim kurulu kararlariin iptali, yonetim kurulu iyeleri ile denetgilerin azli ve yerlerine yenilerinin segilmesi ile
ilgili hususlar, genel kurula katilanlarin yaridan bir fazlasinin kabulii ile giindeme alinir.

ORTAKLAR CETVELI

Madde 32- Yonetim kurulu; her genel kurul toplantisindan Once, tim ortaklarin ortak numaralari, isim ve
ikametgahlar1 ile asaleten ve vekaleten imzalanacak yerleri gésterir yonetim kurulunca imzali bir ortaklar cetveli
hazirlamakla ylikiimlidiir.

Bu cetvel, toplantiya katilanlar ile genel kurul bagkan ve Bakanlik temsilcisi tarafindan isim yazilarak ayrica
imzalanir.

GORUSME KARAR VE NiSABI

Madde 33-Genel kurulun toplanabilmesi ve giindemdeki konular1 goriisebilmesi igin, kooperatife kayith
ortaklardan en az 1/4’linlin sahsen veya temsilen toplantida hazir bulunmasi sarttir. Ilk ve miiteakip toplantilarda nisap
aranir.

Genel kurulda kararlar, ortaklarin en az 1/4’{inlin hazir olmasi sartiyla oylama sirasindaki mevcudunun yaridan
fazlasinin oyu ile alinir.

Ancak, kooperatifin dagilmasi, diger bir kooperatifle birlesmesi veya anasozlesmede degisiklik yapilmasi ile ilgili
kararlar ortaklar cetvelinde imzas1 bulunanlarin 2/3 ¢ogunlugu ile verilir.

Kamu kuruluslarindan alinan kredi miktarinin arttirilmasindan yararlanmak iizere alinacak kararlarda, ikinci fikra
hiikmii uygulanir.

TOPLANTININ ACILMASI VE BASKANLIK DiVANI

Madde 34- Genel kurul toplantisi; Bakanlik temsilcisi bulundurulmasi hususunda usuliine uygun bagvurunun ve
1163 sayili Kooperatifler Kanununun degisik 87'nci maddesine goére islem yapildiginin tespiti ile toplant1 nisabinin
saglanmasi lizerine ve ¢agriy1 yapan organca yetkili kilinan kimseler tarafindan agilir. Miiteakiben bir genel kurul baskani
ile kararlastirilacak sayida sekreter iiye ve gerektiginde oy toplayici iiye segilir. Bu se¢cimde en ¢ok oy alan adaylar se¢ilmis
sayilirlar.

Genel Kurul bagkan ve iyelerinin, ortaklardan veya kooperatifin {ist kuruluslarinin temsilcileri arasindan
secilmesi sarttir.
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OY KULLANMANIN SEKLi

Madde 35- Oylamalar el kaldirilmak suretiyle yapilir. Ancak, genel kurula katilanlarin yaridan fazlasmm karar
halinde gizli oya bagvurulur.

BILANCONUN TASDIKi VE iBRA

Madde 36- Bilangonun tasdikine dair olan genel kurul karar1 yonetim kurulu ile denetim kurulunun ibrasini da
kapsar. Ancak, bilangoda bazi hususlar gosterilmemis veya bilanco yanlis olarak diizenlenmis ise bilangonun tasdiki ile bu
organlar ibra edilmis olmazlar.

Denetim Kurulu raporunun okunmasindan 6nce bilango ile hesaplarin kabulii hakkinda verilen kararlar gegerli
degildir.
Tbra edilmeyen yonetim ve denetim kurulu {iyeleri, bu organlara ayni genel kurulda tekrar secilemezler.

Ibra edilmeyen ydnetim kurulu aleyhine tazminat davasi acilabilmesi icin, bu konuda genel kurulca karar verilmis
olmasi gereklidir. Kooperatif denetgileri genel kurul karar tarihinden itibaren bir ay iginde dava agmaya mecburdur. Bu
miiddetin gecirilmesiyle dava hakki diismez. Davanin reddi halinde yonetim kurulu iyeleri tazminat talebinde
bulunamazlar.

KARARLARIN TESIiRi

Madde 37- Kanun ve ana sozlesmeye uygun surette toplanmis genel kurulda alinan kararlar, toplantida
bulunmayanlarin veya aleyhte oy kullananlar hakkinda da gecerli ve baglayicidir.

KARARLARIN iPTALI

Madde 38- Asagida yazili kimseler kanuna, ana sézlesme hiikiimlerine ve iyi niyet esaslarina aykiri oldugu
iddiasiyla genel kurul kararlar1 aleyhine, toplantiy1 izleyen giinden baglamak {izere bir ay i¢inde, kooperatif merkezinin
bulundugu yerdeki mahkemeye bagvurabilirler.

1- Toplantida hazir bulunup da kararlara muhalif kalarak keyfiyeti tutanaga gegirten veya oyunu kullanmasina
haksiz olarak miisaade edilmeyen yahut toplantiya ¢agrinin usulii dairesinde yapilmadigini veyahut giindemin geregi gibi
ilan veya teblig edilmedigini yahut da genel kurul toplantisina katilmaya yetkili olmayan kimselerin karara katilmisg
bulunduklarini iddia eden pay sahipleri,

2- Yonetim Kurulu,

3- Kararlarin yerine getirilmesi yonetim kurulu tyeleri ile denetgilerin sahsi sorumluluklarini mucip oldugu
takdirde bunlarin her biri,

Bozma davasinin agildig1 ve durugsmanin yapilacagi giin, yonetim kurulu tarafindan usulen ilan olunur.

Bir kararin bozulmasi, biitiin ortaklar i¢in hiikiim ifade eder. Bozma kararinin kesinlesmesi halinde, bu husustaki
ilam tescil ve ilan ettirilir.

GENEL KURUL TUTANAGI

Madde 39- Genel kurul toplantilarinin muteber olmasi igin, ortaklar tarafindan yapilan beyanlar ile muhalif
kalanlarin muhalefet sebeplerini, yapilan secimler ile verilen kararlari igeren bir tutanak diizenlenir. Bu tutanakta,
toplantiya asaleten ve vekaleten katilanlarin sayis1 ile kullanilan oy sayis1 ayrica gosterilir.

Genel kurul tutanaginin alti, genel kurul bagkan ve iiyeleri ile Bakanlik Temsilcisi tarafindan imzalanir.
GENEL KURUL KARARLARININ. TESCIiL VE iLANI

Madde 40- Toplantiya ¢agrinin usuliine uygun yapildigin1 gosteren belgeler ile ortaklar cetveli ve genel kurul
tutanagi toplanti tarihinden itibaren 15 giin iginde Ticaret Sicili Memurluguna verilmekle birlikte gerekli tescil ve ilan
islemi yaptirilir.

BAKANLIGA GONDERILECEK BELGELER

Madde 41- Toplant1 giiniinden itibaren en ge¢ onbes giin i¢inde yonetim ve denetim kurullart raporlari ile bilango
ve gelir-gider cetvelleri genel kurul toplant: tutanagi ile ortaklar cetvelinin ve istenilebilecek diger belgelerin onayli birer
drnegi, kooperatifin ticaret siciline tescil edildigi yerdeki Cevre ve Sehircilik i1 Miidiirliigiine tevdi edilir.

YONETIM KURULU
Sec¢imi ve Siiresi

Madde 42-Y6netim kurulu genel kurulca en az 1, en ¢ok 4 yil i¢in segilir ve en az 3 {iyeden olusur. Genel kurulca
bir siire tespiti yapilmamasi halinde bir yil i¢in se¢ilmis sayilir.
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Yonetim kuruluna segilen iiye sayisi kadar da yedek iiye segilir.

Yonetim kurulunun asil ve yedek liyeleri, genel kurulda en ¢ok oy alanlar arasindan sira ile belirlenir. Oylarda
esitlik halinde kur’aya bagvurulur.

Siiresi sona eren liyeler yeniden segilebilir. Genel Kurul liizum goriirse yonetim kurulu iiyelerini her zaman
degistirebilir.

SECILME SARTLARI
Madde 43- Yonetim kurulu iiyelerinde asagidaki sartlar aranr.

1- Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak ve medeni haklar1 kullanma ehliyetine sahip olmak.

2- Kooperatif ortagi olmak.

3- Aynu tiirde bagka bir kooperatifte yonetim kurulu iiyesi olmamak,

4-Devletin gilivenligine karsi suclar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kars1 suglar, milli savunmaya kars1
suclar, devlet sirlarina kars1 suglar ve casusluk, zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye
kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karigtirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarligi degerlerini
aklama veya kagakgilik suclarindan ya da 1163 sayili Kooperatifler Kanunu hiikiimlerine gére mahkum olmamak.

5- Ayni zamanda kooperatifte denet¢i olmamak,

Yonetim kurulu iiyeligine segilen tiizel kisiler, yukaridaki sartlar tagiyan gergek kisiler tarafindan temsil edilirler.

Secilme sartlart denetim kurulu tarafindan arastirilir. Bu sartlar1 tagimadiklart halde secilenler ile sonradan
kaybedenlerin gorevlerine yonetim kurulunca son verilir.

Haklarinda yukaridaki suclarla ilgili olarak kamu davasi agilmis olanlarin gorevleri ilk genel kurul toplantisina
kadar devam etmekle beraber yonetim kurulunca bu durumdaki {iyelerin genel kurulca azli veya géreve devami hakkinda
karar alinmak tizere yapilacak ilk genel kurul gliindemine madde konulur.

GOREV VE YETKILERI

Madde 44- Yo6netim kurulu, kanun ve anasozlesme hiikiimleri i¢inde kooperatifin faaliyetini yoneten ve onu
temsil eden icra organidir.

Y o6netim kurulunun baglica gorev ve yetkileri sunlardir:

1- Kooperatifin amaglarmna, ortaklarin menfaatlerine ve genel kurulca belirlenen esaslara uygun arsa bulmak,
arsa alimina iligkin islemleri yiiriitmek, arsay1 tapu devri veya tapuya serh verdirilecek satis vaadi sézlesmesi ile satin
almak, imar plani ile arsalarin parselasyonunu yaptirmak,

2-  Yillik bilango ile gelir-gider hesabinin ve yillik tahmini biitgenin hazirlanmasini saglamak,

3- Ortaklar ile ortak olmak ic¢in basvuranlarin anasézlesmede belirtilen sartlar1 tasiyip tasimadiklarini
arastirmak,

4- Alinan arsada yaptirilacak isyerleri ve diger tesisler ic¢in gerekli plan, proje ve haritalar yaptirmak,
kooperatifin amaglarinin ger¢eklesmesinde kullanilmak iizere ilgili kuruluslardan borg para almak,

5- Kredi alma islerinde, kooperatife kredi agacak miiesseselere olan taahhiit ve vecibelerinden ortaklari
haberdar etmek,

6- Satin alinacak arsa ile bunlar {izerinde yapilacak isyerlerinin bedellerini gerek sermaye mevcudundan,
gerekse ortaklarin veya kredi kuruluslarinin verdikleri paralardan 6demek,

7- Kooperatife yapilan bagislan kooperatif amacina uygun islerde kullanmak,

8- Bakanlikca istenecek her tiirlii evrak ve vesaiki ibraz etmek, bilgi vermek ve denetim igin gonderilen
yetkili elemanlara gerekli kolaylig1 gostermek,

9- Kooperatifi resmi dairelerde mahkemelerde ve li¢lincii sahislara karsi temsil etmek,
10- Ibra etmek, dava agmak, sulh olmak veya davadan vazgegmek

11- Genel Kuruldan karar almak sarti ile kooperatifin taginir ve tasinmaz mallarini satmak, rehine koymak,
miilkiyetlerini aktarmak veya kiralamak,

12- Dogacak sorumluluk yonetim kuruluna ait olmak iizere, kendi ortaklar1 arasindan veya harigten bir veya
birkag kisiyi kooperatifi ilzam edecek tasarruflarda bulunmaya veya muayyen islerde kooperatifi temsil etmeye yetkili
kilmak,
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13- Kanun ve anasdzlesme ile yonetim kuruluna verilen diger gorevleri yerine getirmek
14- Kamu kaynakl kredi kullanimi i¢in kooperatif gayrimenkullerini ipotek ettirmek,

15- Sitenin gevre diizenlemesini, agac¢landirilmasini, bakimini, korunmasini saglamak, sitede temiz ve diizenli bir
¢evrenin siirekliligini idame ettirmek.

16- Kuraya esas genel yerlesim planindaki meslek dagilimini genel kurulun onayina sunmak.
GOREV BOLUMU VE TOPLANTILAR

Madde 45- Yonetim kurulu tiyeleri; se¢imi takiben yapacaklari ilk toplantida aralarindan bir bagkan, bir ikinci
baskan geregine gore de bir katip ve muhasip iiye segerek gorev boliimii yaparlar.

Yonetim kurulu, bagkanin bulunmadigi zamanlarda ikinci bagkanin ¢agrisi ile toplanir. Toplant1 en az ayda bir
defa ve en az yaridan bir fazla tiyenin katilmasi ile yapilir. Kararlar toplantida bulunanlarin ¢ogunlugu ile verilir. Oylarin
esitligi halinde keyfiyet gelecek toplantiya birakilir. Ondada esitlik halinde s6z konusu teklif reddedilmis sayilir.

Toplantida bulunmayan iiyeleri temsilen oy kullamlamaz. Uyeler, sahsi menfaatlerini ilgilendiren hususlarin
goriisiilmesi sirasinda toplantiya katilamazlar.

Oziirsiiz olarak {ist iiste ii¢ toplantida katilmayan {iye ¢ekilmis sayilir,

Toplantilar kooperatif merkezinde yapilir. Ancak tiyelerin gogunlugunun tasvibi ile bagka herhangi bir yerde de
yapilabilir.

Alman kararlar tarih ve numara sirasiyla yonetim kurulu karar defterine islenir. Tiim iiyelerin isimleri kararin bag
tarafina yazilir ve alt tarafi toplantiya katilanlarca isim yazilarak imzalanir.

Verilen karara karsi olanlarla ¢ekimser kalan iiyeler, kars1 olma veya ¢ekimser kalma sebeplerini kararin altina
yazarak imzalarlar.

KOOPERATIFIN TEMSIL VE iLZAMI

Madde 46- Kooperatif adina diizenlenecek olan evrakin muteber olmasi kooperatifi ilzami i¢in, kooperatif unvani
altinda kooperatifi temsile yetkili olanlardan iki kiginin imzas1 gereklidir.

Yonetim kurulu, kooperatifi temsil ve kooperatif adina imza atmaya yetkili sahislar1 kararla tespit eder ve kararin
noterlik¢e onaylanmis bir sureti, imzalarla birlikte tescil edilmek tizere Ticaret Sicil Memurluguna verilir.

Gerektiginde, yukaridaki fikra hiikiimlerine gore hareket edilerek imza yetkisine sahip kimseler degistirilebilir.
UYELIGIN BOSALMASI
Madde 47- Yo6netim kurulu tiyeleri, istifa etmek suretiyle her zaman gekilebilirler.

Herhangi bir sebeple yonetim kurulu iyeliginin bosalmasi halinde, yénetim kurulunca aldiklar1 oy sirasina gore
yedek tiyeler ¢agrilir. Esit oy alanlar arasinda kur'a ¢ekilir.

Yonetim kurulu toplanti nisabini kaybederse bosalan yonetim kurulu iiyeliklerine denetim kurulu tarafindan
geciktirilmeksizin yeteri kadar yedek iiye ¢agrilir.

Yedek iiyelerle de yonetim kurulunun tamamlanamamas: halinde, eger yonetim kurulu toplanti nisabini
kaybetmemigse, Tiirk Ticaret Kanununun 315 nci maddesinin birinci fikrasina gore hareket olunur. Yoénetim kurulu
toplant1 nisabmin altina diismiisse, denetim kurulu tarafindan segimler yapilmak iizere derhal genel kurul toplantiya
cagrilir.

SORUMLULUK VE YASAK MUAMELELER

Madde 48-Y6netim kurulu, kooperatif iglerinin yonetimi igin gereken titizligi gosterir ve kooperatifin basarisi ve
gelismesi yolunda biitiin gayretini sarf eder.

Uyeler, yonetim kurulundaki faaliyetleri sirasinda ogrendikleri ticaret veya isletme sirlarim saklamakla
yiikiimliidiirler.

Yonetim kurulu, gerekli defter ve belgeler ile genel kurul evraklarinin ve ortak listelerinin muntazam hazirlanip,
tutulup, saklanmasindan ve gelir-gider hesabi ile yillik bilangonun kanuni hiikiimlere uygun olarak hazirlanip incelenmek
iizere denetgilere verilmesinden sorumludur.

Yonetim kurulu iyeleri ve kooperatif memurlar ortaklik islemleri diginda kendisi veya bagkasi namina, bizzat
veya dolayl olarak kooperatifle kooperatif konusuna giren bir ticari muamele yapamaz.

Yonetim kurulu iiyeleri ve temsile yetkili sahislar, genel kurulun devredemeyecegi yetkilerini kullanamaz.
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Yonetim kurulu tiyeleri, kendi kusurlarindan ileri gelen zararlardan miiteselsilen sorumlu olup, kooperatife tazmin
etmekle ylikiimlidiirler.

Kusurlu olmadigimi ispat eden iiyeler ile karara muhalif kalip durumu hemen denetim kuruluna yazili olarak
bildiren veya 0zrii nedeniyle toplantida hazir bulunamayan iiyeler sorumluluktan kurtulurlar.

Gorevi sona eren iiyenin ig gordiigii zamana ait sorumlulugu ayrilig tarihinden itibaren bes y1l devam eder.
YONETIM KURULU UYELERININ UCRETLERI

Madde 49-Yonetim kurulu baskan ve iiyeleri ile murahhas tiyelere bu sifatla yapacaklari hizmet i¢in aylik tcret
veya katilacaklar1 her toplantilari i¢in bir huzur hakki ve yapacaklar1 gérev seyahatleri i¢in yolluk ddenir. Odemenin
miktar1 ve sekli genel kurulca karalagtirilir.

Yonetim kurulu iiyelerine, genel kurulca kararlastirilan yukaridaki nev'i ve miktarin disinda hicbir 6deme
yapilamaz.

MURAHHAS UYE

Madde 50- Yonetim kurulu karar ile tiyelerden bir veya birkag1 kooperatifi temsil yetkisine haiz murahhas tiye
secilebilir.

Murahhas iiyelerin segilmesi ve degistirilmesi ticaret siciline tescil ettirilir.

MUDUR VE DiGER PERSONEL

Madde 51-Yo6netim kurulu, kooperatifin mali ve idari islerini yiiriitmek {izere kendi arasindan veya harigten bir
miidiir ile kooperatif islerinin gerekli kildig1 diger personeli istihdam edebilir. Bunlar kendi kusurlarindan ileri gelen
zararlardan sorumludur.

Istihdam edilecek personelin nitelik ve gérevleri yonetim kurulu karari ile belirlenebilir.

Biitcede belirtilmek sart1 ile bu personele yonetim kurulunca tespit edilecek {icret verilir.

DENETIM KURULU
Secimi ve Siiresi

Madde 52- Genel Kurulca en az bir y1l iginde ortaklar arasindan veya disaridan en az iki veya daha fazla denetim
kurulu tyesi ile bir o kadar da yedegi segilir. Genel Kurulca siire tespiti yapilmamasi halinde bir yil i¢in seg¢ilmis sayilir.
Siireleri biten iiyeler tekrar segilebilir.

Bu anasdzlesmenin 42. maddesinin 3’ncli ve 4’ncii fikralar1 hiikiimleri denetim kuruluna iiye se¢iminde de
uygulanir.

Secilme Sartlar
Madde 53- Denetim kurulu tiyelerinde asagidaki sartlar aranir:
1- Tiirkiye Cumhuriyeti vatandasi olmak ve medeni haklar1 kullanma ehliyetine sahip bulunmak,

2- Devletin giivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suglar, milli savunmaya karsi
suclar, devlet sirlarina kars1 suglar ve casusluk, zimmet, irtikap, riigvet, hirsizlik, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye
kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karigtirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan malvarlig1 degerlerini
aklama veya kagakgilik suglarindan ya da 1163 sayili Kooperatifler Kanunu hiikiimlerine gére mahkum olmamak.

3- Ayn1 zamanda kooperatifte yonetim kurulu diyesi, kooperatif personeli veya yonetim kurulu iiyeleri ile liglincii
derece dahil kan ve sihri hisim (kendisinin ve esinin; anne, baba, ¢ocuk, biiyiikanne, biiyiikbaba, torun, amca, hala, day,
teyze, kardes, kardes cocugu) olmamak, yonetim kurulu iyeleri ile aralarinda is ortakligi bulunmamak,

Gorev ve Yetkileri
Madde 54- Denetim kurulunun baslica gorev ve yetkileri sunlardir:

1-  Yillik bilango ve sonug hesaplarini inceleyerek bu husustaki goriislerini birlikte veya tek bagina genel kurula
bir raporla bildirmek,

2- Kooperatif iglemlerinden bilgi edinmek ve gerekli kayitlarin diizenli olarak tutulmasini saglamak amaciyla
en az li¢ ayda bir defa kooperatifin defterlerini incelemek,

3- En azii¢ ayda bir defa kooperatifin nakit mevcudu ile menkul degerlerini kontrol etmek,
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4- Biitge, bilango ve gelir-gider cetvelini denetlemek,
5- Yonetim kurulunun ihmali halinde genel kurulu olagan veya olaganiistii toplantiya davet etmek,

6- Yonetim kurulu {iyelerinin Kanun ve anasdzlesme hiikiimleri ile iyi niyet esaslarina uygun davranmalarina
nezaret etmek,

7-  Yonetim kurulu iiyelerinin gerekli sartlari tagiyip tasimadiklarini aragtirmak, toplanti nisabinin kaybedilmesi
halinde bosalan bu iiyeliklere geciktirmeksizin yeteri kadar yedek liye ¢cagirmak,

8- Alinan arsaya iliskin proje, altyap1 ve insaat islerinin usuliine uygun yiiriitiilmesini teminen bunlarla ilgili
hesap ve islemleri denetlemek,

9- Kooperatif ortaklarinin, yonetim kurulu iiyeleri ve kooperatif personeli hakkindaki sikayetlerini incelemek ve
inceleme sonucunu yillik raporunda agiklamak,

10- Uygun gordiikleri teklifleri Yonetim kurulu ve genel kurul toplantilar1 giindemine koydurmak.

Denetim kurulu tyeleri, gorevleri gergevesinde iglerin yiiriitiilmesinde gordiikleri noksanliklari, Kanun ve
anasdzlesmeye aykirt hareketleri bundan sorumlu olanlarin bagli bulunduklari organa ve gerekli hallerde ayn1 zamanda
genel kurula haber vermekle yiikiimliidiirler.

Denetim kurulu tyeleri, kendilerine Kanun ve ana sézlesme ile verilen gorev ve yetkileri, gerektiginde tek
baslarina da kullanabilirler.

Denetim kurulu iiyeleri, yonetim ve genel kurul toplantilarina katilirlar. Ancak, yonetim kurulu toplantilarinda oy
kullanamazlar.

SORUMLULUK

Madde 55-Denetim kurulu iiyeleri kanun ve ana sézlesme ile kendilerine yiikletilen gérevleri hi¢ veya geregi gibi
yapmamalarindan dogan zararlardan dolay1 kusursuz olduklarini ispat etmedik¢e miiteselsilen sorumludurlar.

Bunlar gorevleri sirasinda 6grendikleri ve agiklanmasinda kooperatif veya ortaklar i¢in zarar umulan hususlari
aciklayamazlar.

Ayrica, ortaklik iglemleri disinda kendi sahislarini ilgilendiren hususlarda kooperatifle is yapamazlar.
DENETIM KURULU UYELIiGININ BOSALMASI
Madde 56- Denetim kurulu iiyeleri istifa etmek suretiyle her zaman gorevlerinden gekilebilirler.

Kanun ve anastzlesmede belirtilen sartlar1 tagimadiklar1 veya sonradan kaybettikleri anlagilanlarin tiyelikleri
kendiliginden sona erer.

Uyeligin her hangi bir nedenle bosalmasi halinde yerlerine en ¢ok oy alan yedekleri geger. Yedeklerle beraber iiye
sayist genel kurulca belirlenen saymin altina diistiigii takdirde, mevcut {iye veya iiyeler ilk genel kurula kadar gorev
yapmak iizere yerine birisini secerler. Yedekler de dahil toptan bosalma olursa, Tiirk Ticaret Kanununun 351’inci
maddesinin son ciimlesine gore hareket edilir.

DENETIM KURULU UYELERINiN UCRETLERI

Madde57- Denetim kurulu iiyelerine verilecek iicretin miktar1 ve 6deme sekli genel kurul tarafindan tespit
olunur.

BESINCI BOLUM
ARSA, iISYERLERI VE TESISLER
Arsa Alimi:

Madde 58- Arsa aliminda takip edilecek usul ve alinacak arsanin niteligi, yeri ve azami fiyat1 genel kurulca
tespit edilir. Ancak, Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligindan kredi alan kooperatiflerde, arsa alimindan 6nce, yer se¢imi
konusunda ad1 gegen Bakanligin, kredi almayan kooperatiflerde ise Belediye ve miicavir alan hudutlari iginde Belediyenin,
bu hudutlar disinda ilgili Valiligin goriisii alinir.

Arsa aliminin, tapu devri veya tapuya serh verdirilecek bir satig vaadi s6zlesmesiyle yapilmasi ve alinacak arsanin
kooperatifin amacina uygun olmasi sarttir.

Yapilacak isyerleri ve Diger Tesislerinin Belirlenmesi:

Madde 59- Isyerleri; arsa durumuna, projeye, ortaklarin ihtiyag ve tercihlerine gére degisik tip ve gruplar halinde
planlanabilir. Yaptirilacak igyerleri ile 65 inci maddede belirtilen miisterek tesislerin sayi, cins ve 6zellikleri kooperatifin
amacina ve ortaklarin ihtiyaglara uygun olarak genel kurulca belirlenir.
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Ayrica, kiigiik sanayi kollarinda karma ve miinferit olarak yer alan veya Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanlig
tarafindan tanimlanan meslek kollarinin, ayn1 zamanda “Isyeri A¢gma ve Calisma Ruhsatlaria Iliskin Yonetmelik” te yer
almasi durumunda, ruhsat makami tarafindan belirlenecek kosullar planlama asamasinda dikkate alinir.

Proje, Altyap: ve insaat isleri:
Madde 60- Alinan arsaya iligskin proje, altyap1 ve ingaat iglerinin yaptirilma usulii genel kurulca tespit edilir.

Yukaridaki islerin yaptirilmasinda; ihale veya emanet usuliinden hangisinin uygulanacag, ihale usuliiniin kabulii
halinde bunun kapali teklif usulii, agik teklif usulii, pazarlik usulii veya yarisma usulii suretiyle yiiriitiilecegi, (ihale
komisyonunun nasil tegkil edilecegi, emanet usuliiniin tercih edilmesi halinde ise emanet komisyonunun kimlerden
olusturulacagi) hususlari genel kurul kararinda belirtilir.

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligindan kredi alan kooperatifler tasdikli projeler disinda bir uygulama
yapamazlar ve bu madde de belirtilen islemlerde Bakanligin gosterecegi usullere gore hareket ederler.

Sozii gegen islerin belirlenen usul, proje, sartname ve is programlarina gore yiiriitiiliip sonuglandirilmasindan
yonetim kurulu iiyeleri miiteselsilen sorumlu olup denetim kurulu iyeleri de buna iliskin hesap ve islemleri tetkik ve
denetlemekle ylikiimliidiir.

iSYERi BEDELLERININ TESPITi:

Madde 61- Isyerlerinin gecici kabulii yapildiktan veya yapilarin fenni mesuller yahut yapi denetim kuruluslarinin
denet¢i, mimar ya da miihendisleri tarafindan ruhsat eki projelerine uygun olarak tamamen bitirildigini belirten teknik
rapor diizenlendikten yahut yap1 kullanma izni alinmasin1 miiteakip anasdzlesmenin 23. maddesinin 14. bendi ¢ergevesinde
olusturulacak en az ii¢ kisilik teknik heyet tarafindan arsa bedeli, alt ve {ist yapi, ingaat, ortak alan ve diger tesislerin
maliyeti ile genel giderlerden tespit edilecek toplam maliyet bedelinden ortaklarin payina diisecek miktar hesaplanir.

Buna igyerinin site girisine yakinligi, bloktaki yeri, genel yerlesim planindaki konumu gibi diger deger artirict
ozellikler goz Oniine alinarak tespit edilecek rayic fiyatlara gore takdir olunacak serefiye bedelleri eklenmek suretiyle
gegici maliyet bulunur.

S6z konusu teknik heyet tarafindan hazirlanan gegici maliyet raporu, diizenleme tarihi ve imzalarin dogrulugu
bakimindan noterce onandiktan sonra yonetim kuruluna tevdi edilir. Bu rapor, yonetim kurulunca, noter vasitasiyla veya
taahhiitlii mektupla veyahut elden imza karsiliginda ortaklara teblig edilir.

Ortaklar teblig tarihinden itibaren 15 giin iginde bu kiymetlere itiraz edebilirler. 15 giiniin ge¢cmesi ile itiraz hakki
kesin olarak diiser.

Itiraz edildigi takdirde, teknik heyet ile yonetim kurulunun kendi iiyeleri arasindan birer, itirazda bulunan ortaklar
tarafindan segilecek bir kisiden olusan ti¢ kisilik yeni bir kurul marifetiyle tekrar kiymet takdir olunur. Bu heyet tarafindan
takdir olunan fark, gecici maliyet bedellerine eklenir veya bu bedelden indirilir. Gegici maliyet tespitinden sonra yapilan
masraflar kesinlesen kiymet takdiriyle orantili olarak boliinerek kesin maliyet bulunur.

Itiraz taksitlerin 6denmesini geciktiremez. Her ortak kendisine diisen isyerini kesin maliyet bedeli iizerinden
kabule mecburdur. Ortaklar, yonetim kuruluna yazi ile bilgi vermek sarti ile kendilerine diisen igyerlerini, diger ortaklarin
isyerleri ile degistirilebilirler. Farkli iskolundaki ortaklar arasinda igyeri degistirilmesi yapilamaz.

ISYERI KUR’ALARININ CEKiMi VE ORTAKLARA DAGITIMI:

Madde 62- Isyerleri, maliyet bedelleri kesinlestikten sonra ortaklar veya temsilcilerinin katilimiyla noter éniinde
¢ekilecek kur'a ile ortaklara dagitilir.

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanliginin kredi desteginden yararlanan kooperatiflerin ortaklar listesi ve kur'a
¢ekimine esas olan yerlesim plani Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanliginca onaylanmadikga kur'a ¢ekilisi yapilamaz. Kur’a
cekilisi, gorevlendirilecek Bakanlik gorevlileri gozetiminde yapilir.

Kooperatif ortagi iken kur'a ¢ekimi asamasinda emeklilik, yaslilik, saglik ve diger nedenlerle belgelerini
getiremeyecek kisiler igin;

a. Emekli olanlarin Bag-Kur veya Sosyal Sigortalar Kurumundan alinmis emekli belgelerinin noter tasdikli
suretlerinin,

b. Yasli olanlarin (65 yasin iizerindekiler) niifus ciizdanlarinin fotokopisinin noter tasdikli suretinin,
c. Hasta olanlarin, hastaneden alacaklar1 heyet raporunun,
d. Olen ortak var ise veraset ilamimin aslinin,

€. Askerde olan ortagin asker olduguna dair resmi belgesinin aslinin,
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ibraz edilmesi gerekmektedir. Birinci derecede akraba olan kisilerin, vergi dairesinden alacaklari belge ile ortak
caligtiklarini ispatlayanlarin ve noter taahhiitnamesini ibraz etmeleri sartiyla ortak is yapacaklarin ilgili belgeleri ibraz
etmeleri ve genel kurulda karara baglanarak kura ¢ekiminde yan yana gelmeleri esastir. Kur'anin yer ve zamani ile ortak
¢ekmek isteyenlerin ibraz edecekleri belgelere iliskin bilgiler en az 15 giin 6nce taahhiitlii mektupla veya imza karsilig
ortaklara bildirilir.

ISYERi BEDELLERININ ODENMESI:

Madde 63- Ortagin, bu anasézlesmenin 21 inci maddesi uyarinca yatirdigi paralar ile alinan kredilerin toplamu,
isyerinin kesin maliyet bedelinden indirilerek geri kalan1 genel kurulca kararlastirilan taksitlere baglanir.

ISYERLERININ ORTAKLARA TESLiMi VE MULKIYET DEVRI:

Madde 64- Isyerlerinin, kullanmaya elverisli durumda olduklar1 tespit edilip kabul heyetince gecici kabulleri
yapildiktan ve Belediye’den yap1 kullanma izni alindiktan sonra yonetim kurulu kararina gore ortaklara teslim edilmeleri
saglanir.

Miilkiyetlerin aktarilmasi i¢in igyeri maliyetlerinin ortaklarca kooperatife 6denmis veya 6denmesi giivence altina
almmmis olmasi; ayrica kredi kullanilmigsa, krediyi agcan kurum veya kurulusun sartlarina ve 6deme planina gore bireysel
iliski islemlerinin bitirilmis veya bu islemlere iliskin belgelerin tamamlanmis ve yiikiimliiliikklerin yerine getirilmis
bulunmasi gereklidir.

KUCUK SANAYI SITESINDE YER ALAN iSYERLERi VE TESISLER iLE ORTAK ALANLARIN
BAKIM VE ONARIMI:

Madde 65- Kiigiik sanayi sitesinde isyerleri diginda kalan ve sitede ¢aliganlarin her tiirlii ihtiyaglarini karsilamak
amaciyla inga edilen tesisler agagidaki iinitelerden olusur.

1- Idare Binasi: Ihtiyaca gore kooperatif baskan odasi, sekreterlik, toplanti odasi ve dernek odalari ile
kiitiphane olarak planlanir.

2- Egitim Merkezi: Yatirim programina uygun olarak idare binasinda veya miistakil bina olarak planlanir.

3- Diger Tesisler: PTT, Banka subesi, lokanta, bakkal, berber, kahveci manav gibi binalarda yedek parcacilar,
nalburlar, camcilar, sthhi ve elektrik tesisat saticilari, hurdaci diikkanlarindan miitesekkildir. Bu tesislerin ebat ve miktari
ile bunlarin disinda kalabilecek diger tesisler Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanliginca belirlenebilir,

Bu tesisler, kooperatifin mali olup, bunlarin higbir sekilde devri veya satisi yapilamaz, kooperatif tarafindan
isletilir veya kiraya verilir ve gelirleri sitenin genel hizmetlerine harcanir. Ancak egitim merkezinin yonetimi Milli Egitim
Bakanliginca yiiriitiildiigii takdirde tahsis edilen yerden kira alinmaz. Egitim binas1 miistakil olarak yapilmis ise kooperatif
yonetim kurulu karari ile ad1 gecen Bakanliga bedelsiz olarak devredilebilir.

Kooperatif tasfiye edildikten sonra bu tesisler Kat Miilkiyeti Kanunu esaslarina gore isletilmek {iizere site
yonetimine devredilir.

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligina kredi borcu devam eden Kiigiik Sanayi Sitelerinde; sosyal tesisler, satis
diikkanlar1 ve igyerlerinin bina veya arsalarinin satigi i¢in Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanliginin izni sarttir. Bu satigtan
elde edilen gelir ile dncelikle Kii¢iik Sanayi Sitelerinin Bakanliga olan kredi borcu ddenir.

Ortaklar bireysel iligki kurulmadan 6nce yonetim kurulunun karari ve yazili izni olmadan igyerleri ve tesis ve
ortak alanlarda hicbir degisiklik yapamayacaklari gibi bunlarin bakim ve onarimini saglamak zorundadirlar.

Yonetim kurulunca belirlenecek bakim onarim ve sigorta giderleri ortaklardan alinir.

ALTINCI BOLUM
HESAP DONEMIi BiLANCO VE NETiCE HESAPLARI
HESAPLAR:
Hesap Donemi, Bilanco ve Netice Hesaplari:

Madde 66- Kooperatifin hesap dénemi takvim yilidir. Ilk faaliyete gegildigi yildaki hesap dénemi kooperatifin
kuruldugu tarihten bagslar ve ayn1 yilin 31 Aralik tarihinde sona erer.

Yonetim kurulu her y1l 31 Aralik tarihi itibariyle envanter yapar, bilancoyu ve gelir-gider hesaplarini hazirlayip
genel kurul toplantisindan en az bir ay 6nce denetim kurulu iyelerine verir. Denetim Kurulu iiyeleri bunlari en ¢ok on giin
icinde Inceleyerek miistereken diizenleyecekleri raporla birlikte Yénetim Kuruluna iade ederler. Bilango ve netice hesaplan
Genel Kurul toplantisindan en az 15 giin 6nce kooperatif merkezinde ortaklarin incelenmesinde sunulur ve birer sureti
verilir.
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Muhasebe Usulii

Madde 67- Kooperatifin hesaplari, genel kabul gérmiis muhasebe prensip ve usullerine uygun olarak tutulur ve
mali durum tablolar1 buna uygun sekilde hazirlanir.

Gelir-Gider Farki ve Dagitimi
Madde 68- Gelir-gider farki genel kurulca onaylanan yillik bilangoya gore tespit edilir.

Sermaye iizerinden kazang dagitilamaz, Yonetim ve denetim kurulu iiyelerine kazang {izerinden pay verilemez ve
kooperatif yalniz ortaklar ile is yapar.

Gelir gider miisbet farkinin %50’si yedek akc¢e ve %50’si umumi hizmetler fonu olarak ayrilir. Yedek akgeler
ortaklara dagitilamaz.

Umumi hizmetler fonunda biriken paralar sitenin genel bakim ve onarmmi ile sosyal hizmetler ve egitim
faaliyetleri i¢in kullanilir.

Bor¢ Senetlerinin Takibi

Madde 69- Kooperatifge, borg taksitleri veya ara 6demeleri karsiliginda ortaklardan alinan borg senetleri igin,
ortaklara, bunlarin 6deme tarihi ve tutarlarini gdsteren imzali ve miihiirlii bir alindi belgesi verilir.

Bu senetler, muhasebe kayitlarina gegirilir. Senetlerin ciro edilmesinde basiretli bir tacir gibi davranilir.
Devir Teslim Tutanagi

Madde 70- Yo6netim kurulu tiyeleri ve memurlar1, gorev devir ve teslimleri sirasinda, sorumluluklari altindaki
para, mal, defter, belge ve diger kooperatif varliklarini bir tutanakla yeni gorevlilere teslim etmekle ylikiimliidiirler.

Avanslar ve Odemeler

Madde 71- Kooperatifin amag ve isleri disinda avans verilemez ve 6deme yapilamaz. Her tiirlii 6demenin gegerli
belgelere dayandirilmasi sarttir.

Verilecek avansin sebebi, miktari, siiresi, geri alma sartlari, kapatilma sekli ile kasada giinliikk olarak
bulundurulacak azami para miktar1 ve kooperatif parasinin amaglara uygun sekilde degerlendirilmesi usulii yénetim kurulu
tarafindan belirlenir.

Kooperatifin Aczi Halinde Yapilacak isler

Madde 72- Kooperatifin aciz halinde bulundugunu kabul ettirecek ciddi sebepler mevcut ise, yonetim kurulu
piyasada cari fiyatlar esas olmak tizere, derhal bir ara bilangosu tanzim eder. Son yilin bilangosu veya daha sonra yapilan
bir tasfiye bilancosu veyahut da yukarida s6zii gegen ara bilangosu kooperatif mevcudunun borglarmi artik
kargilayamayacagin1 gosteriyorsa yonetim kurutu Cevre ve Sehircilik Bakanligi’na durumu bildirerek genel kurulu derhal
olaganiistii toplantiya ¢agirir. Son yilin bilangosunda kooperatif varliginin yarisi karsiliksiz kalirsa yonetim kurulu derhal
genel kurulu toplantiya ¢agirarak durumu ortaklara arz eder. Ayni zamanda ilgili mahkeme ile Cevre ve Sehircilik
Bakanligi’na da bilgi verir.

Mali durumunun diizeltilmesinin miimkiin goriilmesi halinde, yonetim kurulunun veya alacaklardan birinin istegi
iizerine mahkeme iflasin agilmasini erteleyebilir. Bu taktirde mahkeme mevcutlar defterinin tutulmasi, yonetim memuru
(yediemin) atanmasi gibi kooperatif varliginin korunmasina ve devamina yarayan tedbirleri alir.

DEFTERLER

Tutulacak Defterler

Madde73- Kooperatifte asagidaki defterlerin tutulmasi zorunludur:

1-Yevmiye Defteri,

2-Defteri Kebir,

3-Envanter Defteri,

4-Karar Defteri,

5-Ortaklar Defteri.

Kooperatifte bu defterlerden baska, kasa defteri ile isin mahiyet ve oneminin gerektirdigi diger defterler de

tutulur.
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Yevmiye Defteri

Madde 74- Yevmiye defteri, kayda gegirilmesi gereken islemlerin belgelerden ¢ikarilarak tarih sirasiyla ve
madde halinde diizenli olarak yazilmasina mahsus defterdir.

Yevmiye maddelerinin en az agagidaki bilgileri igermesi sarttir.

a) Madde sira numarasi (Makine ile tutulan muhasebelerde zorunlu degildir),

b) Tarih,

¢) Borglu hesap,

d) Alacakli hesap,

¢) Meblag (yardimci hesaplara taksim edilenlerin, izahat siitununda gosterilmesi sarttir.)

f) Her kaydin dayandig1 belgenin tiirii, tarih ve numarasi,

Yevmiye defterlerine girilecek kayitlar hakli sebep olmaksizin on giinden fazla geciktirilemez.

Yevmiye defterinin yeni senenin en ge¢ Ocak ay1 sonuna kadar notere ibraz edilip, son kaydin altina noterce
“goriilmiigtiir” kayd: yazilarak miihiir ve imza ile tasdik ettirilmesi sarttir.

Defteri Kebir

Madde 75- Defteri kebir, yevmiye defterine gegirilmis olan islemleri buradan alarak sistemli bir surette hesaplara
dagitan ve tasnifli olarak bu hesaplarda toplayan defterdir.

Defteri Kebirdeki kayitlarin en az agsagidaki bilgileri ihtiva etmesi sarttir.
a) Tarih,

b) Yevmiye defteri madde numarasi,

c¢) Meblag,

d) Toplu hesaplardan yardimci nihai isimleri,

Envanter Defteri

Madde 76- Envanter defterine, kooperatifin agilis tarihine miiteakiben her hesap donemi sonunda ¢ikarilan
envanterler ve bilancolar kaydolunur.

Kanunda aksine hiikiim olmadik¢a hesap donemi sonu igin ¢ikarilacak envanter ve bilangolarin ertesi hesap
donemin ilk {i¢ ay1 igerisinde tamamlanmis olmasi gerekir.

Envanter defterine gegirilen envanter ve bilango, yonetim kurulunca imzalanir ve notere ibraz olunur. Noterce son
kaydin altina “gériilmiistiir” s6zii yazilarak miihiir ve imza ile tasdik edilmesi sarttir.

Karar Defteri:

Madde77- Karar defterine genel kurul ve yonetim kurulu tarafindan goriismeler sonucunda verilen kararlar
yazilir.

Yonetim kurulu karar defteri ve genel kurul karar defteri olarak ayr1 ayri tutulur.

Genel kurul karar defterine yonetim kurulunca aslina uygunlugu tasdik edilmis olarak genel kurul tutanaklar
yazilir veya yapigtirilir.

Ortaklar Defteri:

Madde 78- Ortaklar deflerine, her ortagin adi-soyadi, is ve konut adresi, kooperatife giris ve ¢ikis tarihleri ile
yatirdig1 veya ¢ektigi paralar tarih sirasi ile yazilir.

Cikarilan ortaklarla ilgili ¢gikarma kararinin gerekgeli olarak bu deftere yazilmasi ve ¢ikarma isleminin kesinlestigi
tarihin gosterilmesi gerekir.

Defterleri Tasdik Ettirme Yiikiimliiliigii

Madde 79- Kooperatifin tutmak zorunda oldugu yevmiye defteri, defteri kebir, envanter defteri ve her iki karar
defteri kullanilmaya baslamadan dnce notere ibraz olunur. Noter bu defterleri miihiir ve imzasiyla tasdik eder.

Defter ve Belgelerin Saklanmasi

Madde 80- Kooperatif ile ilgili yazi, mektup, telgraf, fatura, cetvel, senet, makbuz, tutanak, sartname, proje,
hakedis, fis gibi belgelerle 6demeleri gosteren belgeler mukavele, taahhiit, kefalet, sair, teminat senetleri ve mahkeme
ilamlar gibi belgeler muntazam bir sekilde dosya halinde muhafaza edilir.
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Bu belgelerle defterler son kayit tarihinden on yil geginceye kadar saklanir. Kooperatifin sona ermesi halinde
ilgili belgeler saklanmak {izere Tiirk Ticaret Kanununun 68’nci maddesine gore noter veya ortaklardan birine tevdi olunur.

YEDINCI BOLUM
DAGILMA VE TASFIYE
Birlesme ve Devir

Madde 81 - Genel kurul, kooperatifin konu ve amaglari ile ilgili diger bir kooperatifle birlesmesine veya bir kamu
tiizel kisisine yada herhangi bir dernege devredilmesine karar verebilir. Bu hallerde, 1163 Sayil1 Kanunun 84’ncii ve 85’nci
maddelerine gore iglem yapilir.

Dagilma Sebepleri:

Madde 82- Kooperatif asagidaki hallerde dagilir.

1- Ortak sayisinin 7°den asagiya diigmesi lizerine,

2- Genel kurul karartyla,

3- Iflasin agilmasuyla,

4- Kanunlarda 6ngoriilen diger hallerde, Cevre ve Sehircilik Bakanligi’nin mahkemeden alacagi karar {izerine,
5- Diger bir kooperatifle birlesmesi veya devralinmasi suretiyle,

6- Ug yil olagan genel kurul toplantisin1 yapmamasi halinde,

7- Amacma ulagsma imkaninin kalmadiginin Cevre ve Sehircilik Bakanligi’nca tespiti halinde mahkemeden
alacag kararla, dagilir.

Tasfiye Kurulu:

Madde 83- Tasfiye kurulu genel kurul tarafindan segilecek en az iki kisiden olusur. Genel kurul bu hususta
yonetim kurulunu da gorevlendirebilir. Genel kurulca tasfiye kurulu i¢in bir se¢im veya gorevlendirme yapilmadigi
taktirde, tasfiye islerini yonetim kurulu yiiriitiir. Bunlar genel kurulca her zaman azil ve yerlerine yenileri tayin olunabilir.

Tasfiye kurulunun yukaridaki fikraya gore olusturulmasma imkan bulunmamasi halinde ortaklardan birinin
basvurusu iizerine mahkemece tasfiye memurlari atanabilecegi gibi, ortagin talebine istinaden, tasfiyeye memur kisilerin
hakli sebepler dolayisiyla azli ile yerlerine yenilerinin atanmasina da karar verilebilir.

1163 Sayili Kanunun degisik 56’nc1 maddesinin 1’nci fikrasinin 3’ncii bendi ile 62°nci maddesi hiikiimleri tasfiye
kurulu tiyeleri hakkinda da uygulanir.

Tasfiye kurulu iiyelerine, tayin eden merci tarafindan tespit edilecek miktarda iicret 6denir.
Yonetim kurulu, tasfiye memurlarini ticaret siciline tescil ve ilan ettirir.
Tasfiye Kurulunun Goérevleri ve Tasfiyenin Yiiriitiilmesi:

Madde 84- Tasfiye kurulu, tasfiye islerinin, bir an Once bitirilmesi igin ¢aligmakla yiikiimlii olup, tasfiye
islemlerine iliskin gorevlerini agagidaki sekilde yiiriitiir.

1- Dagilma, tasfiye kurulunca Ticaret Siciline tescil ettirilir ve Ticaret Sicili Gazetesi ile mahalli bir gazetede
birer hafta arayla ii¢ defa yaptirilacak ilanla alacaklilar tasfiyeden haberdar edilerek bir y1l i¢cinde alacaklarini beyana davet
edilir.

2- Tasfiye siiresince kooperatif unvani “Tasfiye Halinde” ibaresi ilave edilerek kullanilir.

3-  Kooperatif genel kurulu aksine karar vermis olmadikg¢a tasfiye memurlar1 menkul mallar pazarlik veya agik
arttirma usulilyle satabilir. Gayrimenkullerin satilma sekli genel kurul karariyla belirlenir.

4-  Tasfiye memurlari, goreve basladiklari zaman kooperatifin dagilma kararmin verildigi tarihteki durumunu
inceleyerek varliklari, alacaklari, borglar1 gosterir bir envanter defteri ile agilis bilangosu hazirlar; ayrica kooperatifin
mevcut ortaklari ile bunlarin alacak ve bor¢ durumlarini gosterir bir cetvel tanzim edilir.

5-  Kooperatifin eskiden baglamig olup da heniiz bitirilmemis islerinden tamamlanmasi miimkiin olanlar
tamamlanir, taahhiitler yerine getirilir, alacaklar ve gerektiginde 6denmemis sermayeler tahsil edilir.

6- Kooperatif bor¢larinin mevcutlarindan fazla olmasi halinde tasfiye memurlart durumu mahkemeye bildirir.

7- Tasfiye sirasinda tasfiye kurulu kararlarinin yer alacagi bir tasfiye defteri tutulur. Tasfiyenin yOnetim
kurulunca yiiriitiilmesi halinde yonetim kurulu karar defteri tasfiye defteri olarak kullanilir
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8- Tasfiyenin uzun siirmesi halinde her yil sonu i¢in ara bilangolar ile tasfiye sonunda kesin bilan¢o hazirlanir
ve genel kurula sunulur.

9- Tasfiye siiresince yapilacak genel kurul toplantilarinda aranacak toplanti nisabi hakkinda 33’ncii maddenin
birinci fikras1 hiikkmii uygulanir.

10- Kooperatiften alacakli olduklar1 bilinenlerin alacak tutarlari ile muaccel ve tartigmali olan borglara karsilik
diisen meblag notere tevdi olunur.

11- Kooperatifin borglarinin ve pay bedellerinin 6denmesinden sonra kalan miktar dagilma aninda kayith
ortaklar veya hukuki halefleri arasinda 6denmis sermayeleri ile orantili olarak dagitilir.

12- Tasfiyenin sona ermesi iizerine kooperatif unvanmnin sicilden silinmesi tasfiye memurlarinca sicil
memurlugundan talep edilir.

SEKIiZiINCi BOLUM
CESITLi HUKUMLER
Bakanlik ile Diger Kurum ve Kuruluslarin Denetimi:

Madde 85- Kooperatif, Cevre ve Sehircilik Bakanligi’'nin denetimine tabidir. Bakanlik; kooperatif iist
kuruluslarin, ilgili miiesseseleri ve bagimsiz denetim kuruluslarini kooperatifi denetlemekle gorevlendirebilir.

Kredi veren kamu kurum ve kuruluslar1 da; kredilerin agilis gayesine uygun olarak kullanip kullanilmadig: plan
ve projesine uygunlugu, teknik 6zellikleri ve kalite agisindan kooperatifi denetleyebilirler.

Kooperatif gorevlileri; kooperatife ait para ve para kagitlar1 ve gizli de olsa bunlarla ilgili defter ve belgeleri
istenildiginde miifettiglere, kooperatif kontrolorlerine ve kredi kuruluslarinin denetim gorevlilerine géstermek, saymasina
ve incelemesine yardimda bulunmak, istenilen bilgileri gercege uygun ve eksiksiz olarak vermek ve dogru beyanda
bulunmakla yiikiimliidiirler.

Siyasi Faaliyet Yasagi:

Madde 86- Kooperatif, siyasi maksatli veya genel giivenlik, asayis ve kamu diizenini bozmaya yonelik faaliyet
gosteremez ve kooperatif faaliyetleri bu maksatlara alet edilemez.

Kooperatif siyasi partilerden ve tesekkiillerden veya birinci fikrada belirtilen faaliyetlerde bulunan kisi ve
tesekkiillerden herhangi bir surette maddi yardim kabul edemez, bunlara maddi yardimda bulunamaz. Kooperatifin
yonetim ve denetim kurullari, kooperatifi temsilen siyasi partilerin yapacaklari her tiirlii toplantilara katilamazlar.

Kanun Hiikiimlerinin Uygulanmasi:

Madde 87- Bu anasézlesmede agiklik olmayan hallerde 1163 sayili Kooperatifler Kanunu ile Tiirk Ticaret
Kanununun anonim sirketlere ait hiikiimleri uygulanir.

ilk Yonetim Kurulu Uyeleri:

Madde 88- 1lk genel kurul toplantisina kadar gérev yapmak iizere, asagidaki kurucu ortaklar yonetim kurulu
tiyeligine secilmiglerdir.

i1k Denetim Kurulu Uyeleri:

Madde 89- Tlk genel kurul toplantisina kadar gorev yapmak iizere, asagidaki kurucu ortaklar yonetim kurulu
iyeligine seg¢ilmislerdir.

Kurucular:
Madde 90- Asagida isimleri, tabiiyetleri, adresleri taahhiit ve tediye ettikleri sermaye paylari ile imzalar1 bulunan;
1- Kurucu ortaklar, bu anasézlesmenin 10°ncu maddesinde belirtilen ortaklik sartlarini tagidiklarini,

2- Tk yonetim kurulu ile denetim kurulu iiyeleri bu anasézlesmenin 43’ncii ve 53’ncii maddelerinde belirtilen
secilme sartlarini tagidiklarini beyan ederler.
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ADI VE SOYADI

T.C.
KiMLIiK NO

TABIYET

ADRESI

SERMAYE
TAAHHUDU
YTL

ODEDIGI
SERMAYE
YTL

iMZA
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