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2024 Y1l Yap: Simir Bedeli

Yapim isi Azami
Yap1 Yaklasik
Maliyetli

983.430.000,00 TL
842.940.000,00 TL
702.450.000,00 TL
585.375.000,00 TL
468.300.000,00 TL
351.225.000,00 TL
269.272.500,00 TL
187.320.000,00 TL
140.490.000,00 TL
104.489.437,50 TL

73.757.250,00 TL

52.683.750,00 TL

29.268.750,00 TL

2024 Yil Mimar/ins. Miih.

Yillik Diploma Bedeli

MUTEAHHITLIK GRUP BELIRLEME TABLOSU

Asgari Is Deneyim Tutar1

1.404.900.000,00 TL
983.430.000,00 TL
842.940.000,00 TL
702.450.000,00 TL
585.375.000,00 TL
468.300.000,00 TL
351.225.000,00 TL
234.150.000,00 TL
140.490.000,00 TL
70.245.000,00 TL
59.708.250,00 TL
49.171.500,00 TL
35.122.500,00 TL

702.450.000,00 TL

3.902.500,00 TL
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MESLEKI VE TEKNIiK YETERLILiK

Asgari
Teknik
Personel
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Asgari Banka
Referans Mektubu
Miktari

70.245.000,00 TL
49.171.500,00 TL
42.147.000,00 TL
35.122.500,00 TL
29.268.750,00 TL
23.415.000,00 TL
17.561.250,00 TL
11.707.500,00 TL
7.024.500,00 TL
3.512.250,00 TL
2.985.412,50 TL
2.458.575,00 TL
1.756.125,00 TL

Asgari Is Hacmi
(Ciro)
210.735.000,00 TL
147.514.500,00 TL
126.441.000,00 TL
105.367.500,00 TL
87.806.250,00 TL
70.245.000,00 TL
52.683.750,00 TL
23.415.000,00 TL
14.049.000,00 TL

EKONOMIK VE MALI YETERLILIK

Yaplm-isine Ait
Asgari Is Hacmi
(Ciro)
168.588.000,00 TL
118.011.600,00 TL
101.152.800,00 TL
84.294.000,00 TL
70.245.000,00 TL
56.196.000,00 TL
42.147.000,00 TL
18.732.000,00 TL
11.239.200,00 TL

R1= Cari Oran (Donen Varliklar / Kisa Vadeli Borglar)
R2= Oz Kaynak Oran1 (Oz Kaynaklar / Toplam Aktif)
R3= Kisa Vadeli Banka Borglari / Oz Kaynaklar
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NOT: 1) Sunulan ig deneyimlerinin degerlendirilmesinde tek s6zlesmeye ve/veya yapi ruhsatina dayali olarak bagvuru tarihinden geriye dogru son on bes yil igerisinde alinmus is deneyim
belgelerinin en fazla miktarda olanin iki kat1 alinarak veya daha biiyiikk sonug vermek sartiyla, bitirilen isler i¢inde geriye dogru son bes yil iginde bitirdigi islerin bedelinin toplami
alinarak is deneyim tutar1 belirlenir. (Ek ciimle:RG-21/9/2019-30895) Toplama igleminde son on bes yil igerisindeki en biiyiik isin is deneyim miktarinin {i¢ katindan fazlasi dikkate
alinmaz. Mezuniyet belgelerinin is deneyimini tevsik i¢in sunulmasi durumunda; mezuniyetten sonra gegen siireye gore 28 inci madde kapsaminda hesaplanacak tutara herhangi bir
artirim uygulanmaz.



