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2023 Y1l Yap: Simir Bedeli

2023 Yil Mimar/ins. Miih.

Yillik Diploma Bedeli

MUTEAHHITLIK GRUP BELIRLEME TABLOSU

Yapim Isi Azami
Yall\)/: Yaklasik Asgari Is Deneyim Tutar1
aliyetli

- 921.600.000,00 TL
645.120.000,00 TL 645.120.000,00 TL
552.960.000,00 TL 552.960.000,00 TL
460.800.000,00 TL 460.800.000,00 TL
384.000.000,00 TL 384.000.000,00 TL
307.200.000,00 TL 307.200.000,00 TL
230.400.000,00 TL 230.400.000,00 TL
176.640.000,00 TL 153.600.000,00 TL
122.880.000,00 TL 92.160.000,00 TL
92.160.000,00 TL 46.080.000,00 TL
68.544.000,00 TL 39.168.000,00 TL
48.384.000,00 TL 32.256.000,00 TL
34.560.000,00 TL 23.040.000,00 TL

19.200.000,00 TL -

460.800.000,00 TL

2.560.000,00 TL
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MESLEKI VE TEKNIiK YETERLILiK

Asgari
Teknik
Personel
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Asgari Banka

Referans Mektubu

Miktari
46.080.000,00 TL

32.256.000,00 TL
27.648.000,00 TL
23.040.000,00 TL
19.200.000,00 TL
15.360.000,00 TL
11.520.000,00 TL
7.680.000,00 TL
4.608.000,00 TL
2.304.000,00 TL
1.958.400,00 TL
1.612.800,00 TL
1.152.000,00 TL

Asgari Is Hacmi
(Ciro)

138.240.000,00 TL
96.768.000,00 TL
82.944.000,00 TL
69.120.000,00 TL
57.600.000,00 TL
46.080.000,00 TL
34.560.000,00 TL
15.360.000,00 TL
9.216.000,00 TL

EKONOMIK VE MALI YETERLILIK

Yaplm-isine Ait
Asgari Is Hacmi
(Ciro)

110.592.000,00 TL
77.414.400,00 TL
66.355.200,00 TL
55.296.000,00 TL
46.080.000,00 TL
36.864.000,00 TL
27.648.000,00 TL
12.288.000,00 TL
7.372.800,00 TL

R1= Cari Oran (Donen Varliklar / Kisa Vadeli Borglar)
R2= Oz Kaynak Oran1 (Oz Kaynaklar / Toplam Aktif)
R3= Kisa Vadeli Banka Borglari / Oz Kaynaklar

R1
>=)
0,50
0,50
0,50
0,50
0,50
0,50
0,50
0,50
0,50
0,50
0,50

R2

0,10
0,10
0,10
0,10
0,10
0,10
0,10
0,10
0,10
0,10
0,10

R3
<)
0,75
0,75
0,75
0,75
0,75
0,75
0,75
0,75
0,75
0,75
0,75

NOT: 1) Sunulan ig deneyimlerinin degerlendirilmesinde tek sozlesmeye ve/veya yapi ruhsatina dayali olarak bagvuru tarihinden geriye dogru son on bes yil igerisinde alinmus is deneyim
belgelerinin en fazla miktarda olanin iki kat1 alinarak veya daha biiyiikk sonug vermek sartiyla, bitirilen isler i¢inde geriye dogru son bes yil iginde bitirdigi islerin bedelinin toplami
alinarak is deneyim tutar1 belirlenir. (Ek ciimle:RG-21/9/2019-30895) Toplama igleminde son on bes yil igerisindeki en biiyiik isin is deneyim miktarinin {i¢ katindan fazlasi dikkate
alinmaz. Mezuniyet belgelerinin is deneyimini tevsik i¢in sunulmasi durumunda; mezuniyetten sonra gegen siireye gore 28 inci madde kapsaminda hesaplanacak tutara herhangi bir
artirim uygulanmaz.



