BANKA PROMOSYON IHALE SARTNAMESI

1) I1 Miidiirliigtimiiziin tiim birimlerinde toplam 975 ¢alisan bulunup yillik nakit akiginin (maas,
ikramiye, sosyal hak ve yardim, 6demeler ve diger ticretler) yaklasik 60.000.000,00 TL.
(ALTMISMILYON) Olarak gerceklesmesi tahmin edilmektedir.

2) Sozlesmenin siiresi 3(ii¢) yildir (02 Nisan 2020 — 01 Nisan 2023). Sozlesmenin belirtilen
promosyon miktarinin dagitim; ilk maas Sdemesinin yapilacagi 02 Nisan 2020 tarihinden
itibaren 01 Nisan 2023 tarihine kadar olan siireyi kapsar.

Marmara Temiz Hava Merkezi Miidiirliigii Personel sayis: 26 olup, 15.07.2020 tarihinde
protokole déhil olacaktir. 36 aylik yapilan anlagmaya oranla, bu personele 33 aylik promosyon
ddemesi yapilacaktir. (Bahsedilen 26 personelin aylik yaklasik nakit akis1 113.000,00 tl.
dir.)

3) Banka teklif edilen ve komisyon tarafindan kabul edilen promosyon tutarinin tamamini esit
tutarl olacak sekilde idarenin yazili talimat: dogrultusunda tiim ¢alisanlarin banka hesaplarina
15 Nisan 2020 tarihinde defaten yatiracaktir. Banka bu islemi takip eden 2(iki) is giinii
icerisinde calisanin hesabina ne kadar 6deme yapildig: bilgisini ayrintili hesap dékiimleri ile
birlikte Idarenin Destek Hizmetleri Sube Miidiirligii’ne bildirecektir.

4) Istanbul Cevre ve Sehircilik 1 Midiirliigii, Istanbul Altyap: ve Kentsel Déniisiim Midiirliigii
ve Marmara Temiz Hava Merkezi Mudiirliigii personelinin maas ddemeleri her aym 15’inden
2(iki) is glinti 6nce bankada bulunan kurum/birim hesaplarina aktarilir. Banka bu 6demeleri her
aym 15’inin basladigi gece 00.00°dan itibaren personel hesaplarina aktararak hesap sahibi
personelin kullanimina hazir hale getirir.

5) Cesitli nedenlerle (tayin, dogum izni, sosyal izin, askerlik, emeklilik vb.) kurum ile gecici veya
daimi olarak iligkisi kesilen personelden higbir surette banka tarafindan 6denen promosyonlarin
iadesi istenmeyecek, Cesitli nedenlerle s6zlesmeden sonra kurumumuz biinyesinde c¢alisacak
personele maas alacag ay sayisi ile carpilarak bulunacak ve ilk maaginin yattig1 giinden itibaren
5 is glinti igerisinde hesaplarina promosyon 6demesi yapilacaktir.

6) Anlagma yapilan banka; bankamatik cihazlarinda olusacak ariza ve para bitiminde durumun
bankaya bildirilmesinden itibaren en gok 8 saat icerisinde mevcut duruma miidahale edip
hizmetin devamini saglamak zorundadir.

7) Anlagma yapilan banka; anlagsma siiresince ATM Kart ve ek kart, kredi kartlariin verilmesi,
yenilenmesi, degistirilmesi, iptal edilmesi veya kullanilmasindan dolay: Istanbul Cevre ve
Sehircilik 1l Mudirligii personelinden yillik kart fticreti ile internet bankaciligi, telefon
bankacilifn veya ATM aracihiiyla gergeklestirilen havale ve EFT islemlerinden ve personelin
bankadaki hesaplarindan anlagma siiresince aylik veya yillik hesap igletim {icreti, islem masrafi,
kart aidati, tiyelik ticreti vb. herhangi bir iicret veya her ne ad altinda olursa olsun bagka bir
masraf ve/veya licret talep etmeyecektir. Personelin anlasmali bankaya olan kredi kart1 ve
tiketici kredi borglan ile ilgili olarak, kredi kart1 asgari 6demesi ya da kredi aylik taksit &demesi
disinda maas hesaplaria bloke uygulamas: yapilmayacaktir.

8) Anlagma yapilan banka; Istanbul Cevre ve Sehircilik 1 Miidiirliigti personelinin bankacilik
iglemlerini daha kolaylikla yapabilmesi igin yeterli personel gorevlendirecektir. Her personel
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9)

adina gerekli hesap agma islemleri personelin kendi kurumuna gonderilen banka personelleri
tarafindan yapilacaktir. Banka personelin istegi halinde ek hesap ve fon hesabi agmak
zorundadir.

Ihale, 1l Mudiirligi ¢alisanlarindan Kadrolu Memur, Kadrolu Is¢i ve Sozlesmeli galisanlar:
kapsar. Taseron firma ¢aliganlari ihale kapsami disindadir.

TEKLIFLERIN DEGERLENDIRILME USULU

10) Banka promosyon ihalesi kapali zarf ve agik artirma usulii ile yapilacaktir, Teklif zarfinin
lstlinde de, bankanin adi, agik adresi ve yetkili kisinin imzas1 bulunmalidir. Teklif zarfinin
kapatildig1 yer imzali olmalidur. Sartnamede belirtilen saate kadar verilen teklifler sirasiyla
agilacak ve teklif tutanagina kayit edilecektir. Teklif mektubu sartnamede belirlenen usule
uygun ise degerlendirmeye alinacaktir.

Istekliler tarafindan kapali zarfiginde verilen yazili teklifler, ilk teklif olup komisyon tarafindan
banka yetkililerinin huzurunda degerlendirilmesinden sonra ayni anda agik artirma usulii ile
diger yazil turlara gegilecektir. Teklif turlars sonunda son 2(iki) banka kalinca, komisyon
verilen fiyat teklifleri tizerinden gorisme yapip, bu istekli bankalardan ihaleye esas son
tekliflerini yazil ve kapali zarf icinde talep edecektir. Bu tur sonunda ihale, en yiiksek teklifi
veren istekli banka tizerinde birakilacaktir. Verilen bu son fiyat teklifleri komisyon tarafindan
degerlendirilerek sonuglandirilir, Eger son turda en yiiksek teklifte esitlik olursa, aym fiyat
teklif eden istekli bankalardan esitlik bozuluncaya kadar yazili teklif alinmaya devam
edilecektir. Komisyon ve istekli bankalar ihale sirasinda goriigme yapabilmek ig¢in tur
bitimlerinde ihaleye ara verebileceklerdir.

Bu ihalede tekliflerin degerlendirilmesinde, en avantajli teklif olarak sartnamede belirtilen tiim
sartlarin kabul edildigi ve promosyon olarak verilen en yiiksek fiyat teklifi alinacaktir. Thale
lzerinde kalan istekli bankaya bu karar yazili olarak bildirilecek ve sbzlesmeye davet
edilecektir. Istekli bankanin, bu davetin teblig tarihini izleyen 5(bes) is glinii i¢inde sézlesmeyi
imzalamas: sarttir. Sézlesme Istanbul Cevre ve Sehircilik 11 Mudiirligiinde imzalanacaktr.
Sozlesmeden sonra yiiklenici banka, sdzlesmenin baslayacag: ilk giine kadar tiim islemlerini
hazir hale getirecektir.

Komisyon banka promosyonuna iligkin oturumu higbir gerekge gostermeksizin yapmamaya,
yapilmis olan ihaleyi iptal etmeye yetkilidir.

CEZAI HUKUMLER

11) Agik artirma sonucunda promosyon ihalesini kazanan banka, sézlesme imzalamaya yanasmamas:

halinde a¢ik artirma sonucunda verdigi teklifin %20 (yiizde yirmi)’si oraninda ceza ddemeyi
kabul eder.

Anlasmal1 banka, yiikiimliiliiklerini yerine getirmedigi taktirde 1. defa yazili olarak uyarilir, 2.
defa tekrarinda promosyon bedelinin %40 (ylizde kirk)’1 oraninda ceza 6demeyi kabul eder. 3.
defa tekrarinda ise sozlesme tek tarafli olarak feshedilir., Sartnamede belirtilen hususlar banka
tarafinda yerine getirilmedigi taktirde banka herhangi bir hak talep edemez ve davaci olamaz.

Anlagma yapilan bankanin, Atagehir’de faaliyet gosteren subesinin herhangi bir nedenle
kapanmas: halinde sézlesme kendiliginden sona erer. En az bir ay evvelinden haber vermek
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suretiyle, taraflar kargilikli anlasarak sézlesmeyi sona erdirebilirler. Bu durumda taraflar hak
iddia edemezler.

Banka anlasma halinde sozlesme ile listlendigi isleri Il Mudiirliigiiniin yazili izni olmaksizin
tamamen ve/veya kismen bir baskasina devredemez. Devrettigi taktirde her sorumlulugu
bankaya ait olmak iizere Istanbul Cevre ve Sehircilik Il Miidiirliigii ihtar ve protestoya gerek
kalmaksizin s6zlesmeyi sona erdirir. Bu durumda banka I Miidiirliigiinden herhangi bir hak
talep edemez. [stanbul Cevre ve Sehircilik Il Midiirliigi, bu islem nedeniyle ortaya ¢ikan kamu
zararlarinin tanzimi hakkina sahip olacaktir,

Anlagmall banka, bu sartnamede belirtilen sartlan yerine getirmeyi tashhiit eder ve yerine
getirmekle sorumlu oldugunu kabul eder. Ihtiyag halinde taraflar 6ncelikle kendi aralarinda
goruserek sorunu ¢dziimler. Coziimlenememes; halinde Istanbul Mahkemeleri ve icra daireleri
yetkilidir.
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