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Muteahhitlik Yeterlik Yapi Muteahhitlerinin
Sistemi (MYS) Siniflandiriimasi ve

Kayitlarmin Tutulmasi
Hakkinhda Yonetmelik

OCAK 2020




\ — YONETMELIGIN AMACI:

« Amag; yapi muteahhitlerinin ekonomik,

02/03/2019 TARIHLI

YAPl siniflandirilarak yetki belgesi numarasi

MUTEAHHITLERININ verilmesine,  kayitlarinin  tutulmasina,
SINIFLANDIRILMASI belge numaralarinin veya gruplarinin

mali, mesleki ve teknik yeterliklerine gore

Iptaline  iligkin  usul ve  esaslari
VE KAYITLARININ diizenlemektir.
TUTULMASI « Bu Yonetmelik yayim tarihinden 3 ay
sonra 02/06/2019 tarihinde vyururluge
HAKKINDA girmistir.

YONETMELIK

» Belge gruplarinin ustlenebilecegi azami
is tutari kriteri 02/12/2019 tarihinde

yururluge girmistir. (Yonetmeligin 14.

maddesinin 3. fikrasti)
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Yapim isini  yapl sahibine Kkarsi
taahhut eden veya ticarl amacla
yada Kkendisi icin sahsi finans
kaynaklarini  kullanarak ustlenen,
1lgill meslek odasina kayitli,

veya Kisidir.



YONETMELIK KAPSAMI:

Bu Yonetmelik; yapi ruhsatina tabi her turlu yapim
iIsinde, yap! muteahhitligini ustlenecek olan gergek ve
tuzel kisileri kapsar. Her muteahhidin yetki belgesi
numarasi almasi esastirr Bu numaranin yapl
ruhsatinda, yap! kullanma izin belgesinde ve yapim
isleri sozlesmelerinde kullanilmasi zorunludur.



KAPSAM DISI;

il/l

!MW'!

Y.M.2/(2):
Siniflandirma

Kosullari bu Kanunlar o |
kapsamindaki yapim - 08/09/1983 tarihli 2886 sayili Devlet Ihale

islerini kapsamaz. Kanunu Kapsamindaki Isler

- 04/01/2002 Tarihli 4734 Sayili Kamu Ihale
Kanunu Kapsamindaki Isler
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BASVURAMAZ?

1- Iflas edenler, tasfiye halinde olan, konkordato
llan edenler, mahkeme idaresi altinda olanlar vb.

2- Basvuru tarihinde geriye donuk son 3 vyil
icerisinde mahkeme karari ile; hile, vaat, nufuz
kullanma, rusvet, sozlesmeye fesat karistirma
vb. suclari igleyenler,

3- Sahte belge duzenleyen, kullanan veya buna
tesebbus eden,

4- Hileli malzeme arac ve usuller kullanan, fen ve
sanat kurallarina aykiri imalat yapanlar (3194
sayili Imar Kanununun 42.maddesi)




YENI YONETMELIK
DOGRULTUSUNDA:

YAP|I RUHSATINA TABIi HER TURLU YAPIM
ISINDE, YAPI MUTEAHHITLIGINI
USTLENECEK OLAN GERCEK VE TUZEL
KISILER; EKONOMIK VE MALI, MESLEKI VE
TEKNIK YETERLIKLERI ESAS ALINARAK: A,
B,C,D,E,F, G, HVE GECICI OLMAK UZERE
GRUPLANDIRILMAKTADIR.




Gercek/Tuzel
Kisiler icin Yetki
Belge Numarasi

Basvuru
Evraklari;

- Dilekge (KEP adresi beyan edilmesi zorunludur)

- Bagvuru Formu (EK-1)

- Ticaret ve Sanayi Odasi Sicil Kayit Belgesi

- Sicil Durumu Beyannamesi (Ek-5)

- Bildirim YUkUmlalagld Taahhutnamesi (Ek-7)

- Ekonomik ve Mali Yeterlik Bildirim Formu (Ek-2) (H Grubunda aranmaz)

- Mesleki ve Teknik Yeterlik Bildirim Formu (Ek-3)(H Grubunda aranmaz)

- Banka Referans Mektubu (H Grubunda aranmaz)

- Is Deneyim Belgeleri (H Grubunda aranmaz)

- Gelir idaresi Baskanhgindan Miikellefiyet Durum Belgesi

- Dekontlar

-a) Gergek Kisilerde;

- Ticaret ve Sanayi Odasi Kayit Belgesi, (Oda Kayit Belgesi: Faaliyet Konusu
yapim igi olacak)

- Noter Tasdikli imza Beyannamesi

-b) Tuzel Kisiliklerde;

- Ticaret Sicil Gazetesi (Ortaklari, Uyeleri veya kuruculari ile tlzel kisiligin
yonetimindeki gorevlileri belirten son durumu gosterir)

- Noter Tasdikli imza Sirkileri

- Ortaklarin kimlik fotokopileri



Ortak Girisimler
Icin Yetki Belge

Numarasi
Basvuru
Evraklari;

- Dilekce

- Noter Onayli Ortaklik S6zlesmesi

- Basvuru Formu (EK-1)

-Ortak Girisim Beyannamesi (Ek-6) (tum ortak kisi veya tum
ORTAK SIRKETLERCE IMZALI)

-Ortakliga ait Vergi Numarasini Gosterir Belge

-a) Gercek Kisi Ortaklarin

- Ticaret ve Sanayi Odasi Kayit Belgesi, (Oda Kayit Belgesi:
Faaliyet Konusu yapim isi olacak)

- Noter Tasdikli Imza Beyannamesi

-b) Tuzel Kisi Ortaklarin

- Ticaret Sicil Gazetesi (Ortaklari, uyeleri veya kurucular ile
tuzel kisiligin yonetimindeki gorevlileri belirten son durumu
gosterir)

- Noter Tasdikli Imza Sirkuleri



BASVURU UCRETLERI

YETKI BELGESI NUMARASI BASVURU UCRETLERI VE DONER SERMAYE BASVURU KODLARI:
Basvuru Tiirii Basvuru Ucreti Déner Sermaye Kodu
o r A Gergek/Tizel £850,00% 692
SRcicEApt MBI Yapi kooperatifi £2.000,00 693
Yap: miiteahhitligi (Gergek ve Tiizel Kisiler) £2.500,00 691

Déner sermaye referans kodu almak i¢in:__https://basvuru.csb.gov.tr/

YETKI BELGESI GRUP TAYIN / iTIRAZ / YENILEME / AKTIVASYON UCRETLERI VE DONER SERMAYE BASVURU KODLARI:

Gruplar H G F E D C B A
Ucret 275,00 £830,00 ¢1.200,00 ¢1.900,00 £2.750,00 £3.750,00 | £5.000,00 £6.600,00
Ddéner Sermaye Kodu 790 791 792 793 794 795 796 797
Déner sermaye referans kodu almak i¢in:__https://basvuru.csb.gov.tr/

S ———
YETKI BELGES|I GRUP KAYIT UCRETLERI (BASVURUNUN KOMISYON TARAFINDAN UYGUN GORULMESI HALINDE SMS ILE ISTENECEKTIR.) VE DONER
SERMAYE BASVURU KODLARI:

Gruplar H G F E D C B A
Ucret ¢1.100,00 ¢3.300,00 ¢5.000,00 ¢£7.500,00 ¢£11.200,00 | £15.000,00 | £20.000,00 | £26.500,00
Ddéner Sermaye Kodu 798 799 800 801 802 803 804 805
Déner sermaye referans kodu almak i¢in:__https://basvuru.csb.gov.tr/




BASVURU
UCRETI, GRUP
TAYiN UCRETI

VE GRUP KAYIT
UCRETI NEDIR?

Ornegin H grubu muteahhitlik yetki belgesi icin basvuruda yatiriimasi
gereken tutar:

°llk defa muteahhitlik yetki belgesine basvuran veya daha ©6nceden
yetki belge numaralarini ucret yatirmadan almis olanlar i¢in 2.500,00
TL (doner sermaye kodu 691) basvuru Ucreti,

H grubu yetki belgesi grup tayin / itiraz / yenileme / aktivasyon ucreti
275,00 TL(doner sermaye kodu 790),

H grubu yetki belgesi kayit ucreti 1.100 TL (Basvurunun komisyon
tarafindan uygun gorulmesi halinde sms ile talep edilecektir.) (doner

sermaye kodu 798),

olmak Uzere toplam tutar 3.875,00 TL'dir.



BASVURU

UCRETI, GRUP
TAYIN UCRETI
VE GRUP KAYIT
UCRETI NEDIR?

Ornegin yetki belge numarasi mevcut ve aktif durumda olup
F grubu mduteahhitlik yetki belgesine icin basvuruda
yatirilmasi gereken tutar:

F grubu yetki belgesi grup tayin / itiraz / yenileme /
aktivasyon Ucreti 1.200,00 TL(doner sermaye kodu 792),

*F grubu yetki belgesi kayit tucreti 5.000,00 TL (Bagvurunun
komisyon tarafindan uygun gorulmesi halinde sms ile talep

edilecektir.) (doner sermaye kodu 800),

olmak uzere toplam tutar 6.200,00 TLdir.



GECICI YAPI MUTEAHHITLIGI



Y- GECICI YETKI BELGESI

NUMARASI KIMLERE VERILIR?

, yap! muteahhitligini ustlenmek sartiyla kendi
yapisini insa edebilir.

-Yapi muteahhitligine iliskin sorumlulugu Ustlenmek kaydiyla; kendilerine ait yapilari inga
etmek uzere;

Vakiflara, derneklere, kamu tuzel kisileri tarafindan kurulan kurum ve kuruluslara,
Il Ozel idaresi, belediye kdy ve diger kamu tiizel kisilerine ait ticari Isletmelere,
Ana soOzlesmelerinde kendi yapilarini insa edebileceklerine dair aykiri hukim
bulunmamak ve isletme konusu gosterilmek sartiyla yapi kooperatiflerine,
Iskan disi alanlarda yapilacak entegre tesis niteliginde olmayan ve imar plani
gerektirmeyen tarimsal amacli seralar i¢in yapi sahibine verilir.



GECICI YETKI
BELGESI

NUMARASI;

ANCAK;

Sadece 0 vyapim isinde
kullaniimak ve bes yil icinde
bir defaya ve tek bir yapiya
mahsus olmak uzere, parsel
malikine verillir.



GERCEK/TUZEL KISILER

YAPI MUTEAHHITLIGI
YETK|I BELGE GRUPLARI



Miuteahhitlik Yeterlik Sistemi

1 2 £] . a = ] 11
Ekonomik ve Mali Yeterlikler : : _
: Mesleki ve Teknik Yeterlik
Bilanco Rasyolari

Yetki T:jc:ret R1 R2 R3 Asgari is Hacmi Asgari Banka Asgari is Deneyim | MYK Is | Teknik § Ustlenebilecek Azami
Grubu ka;;: Miktar Referans Mektubu Tutan Giicii | Is Giicii Yapim isi Miktari

A + 0.50 0.10 | 0.75 24.297.014,80 & 6.074.253,70 ¢ 121.485.074,00&| 50 8

B + 0.50 0.10 | 0.75 17.007.910,36 & 4.251.977,59% 85.039.551,80&¢| 24 6

C + 0.50 0.10 | 0.75 12.148.507,40 & 3.037.126,85 % 60.742.537,00&| 12 3

D + 0.50 0.10 | 0.75 8.099.004,93 & 2.024.751,23 ¢ 40.495.024,67%] 9 2

E + 0.50 0.10 | 0.75 4.049.502,47 & 1.012.375,62 ¢ 20.247.512,33¢] ¢ 2

F + 0.50 0.10 | 0.75 607.425,37 & 303.712,69 % 6.074.253,70&( 3 1

G + - - - - 212.598,88 £ 4,251.977,59& 1 1

H + - - - - - - - -

Cari oran: Dénen Varliklar / Kisa Vadeli Borglar R1 >0.5 2019 Yapim isleri Esik Degeri (ED) = 60.742.537,00 &

Ozkaynak orani: Ozkaynaklar / Toplam Aktif R2 >0.1
Kisa Vadeli Banka Borglari / Ozkaynak R3 <0.75

Miihendis ve Mimar is Deneyim Hesap icin Yillik =

334.368,00 &

YONETMELIK KAPSAMINDAKI GRUPLANDIRMA SISTEMINE GORE:;

YUKARIDAK| TABLODA VERILEN YETERLIKLERIN SAGLANMASI GEREKIR!




YETKI|I BELGESI GRUBUNUN BELIRLENMESINDEKI

,,,,,
A

ESASLAR NELERDIR?

H grubu yetki belgesi icin;

herhangi bir yeterlik aranmaz.

G grubu yetki belgesi almak isteyenlerden;

@ ekonomik ve mali yeterliklerden yalnizca banka referans
R mektubu ile mesleki ve teknik yeterlik belgeleri istenir.

F, E, D, C, B, A yetki belgesi gruplari icin

4. ekonomik, mali, mesleki ve teknik yeterlik kriterlerinin
s f tamami aranmaktadir.
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EKONOMIK VE MALI
YETERLIKLER




EKONOMIK VE MALI

YETERLIKLER

) 4 ) 4 v
BILANCO IS HACMI BANKA
(CIRO) REFERANS

MEKTUBU



BILANCO VE IS HACMI

Ekonomik ve mali
yeterliklerden

degerlendiriimesindeki
esaslar nelerdir?

Ekonomik ve mali vyeterligin
saglandigina iligkin serbest
muhasebeci mali musavir veya

yemin
duzen
Yeterl

i mall musavirce
enen Ekonomik ve Mali

K Bildirm Formu (Ek-2)

sunulur.



EKONOMIK VE
MALI| YETERLIK

FORMU (EK-2)

EK-2
EKONOMIK VE MALI YETERLIK BiL DIRIM FORMU

1- BILANCO BILGILERi TABLOSU

Bilancozu Incelenen Kizinin Adi ve SovadyTicaret
TUnvam

Verzi Kimlik Numaraz

Belge Diizenleme Tarihi

¥al / Yallar

Donen Varliklar
Kiza Vadeli Borelar
0z Kaynaklar
Toplam Aktif
Yillara Yayzm Inzaat Malivetleri
(Varza)
Kiza Vadeli Banka Borglan
Yillara Yayzm Inzaat Hakedis
Gelirleri (Varsa)

Bilanco Oranlar

Cari Dran
(Diénen Varliklarm Kisa Vadeli Borglara Orang)
B Oz Kaynak Oram
{0z Kaynaklann Toplam Alktifs Oram)
[ Kiza Vadeli Banka Borelarmm Oz Kavnaklara Oram

2- I3 HACMI BILGILERI TABLOSU

Yl 20... 20... 20...
Toplam cire

Yukandak: bilgiler belge diizenlensn kisinin bilangosu incelenersk hazirlanmusgtir,
Bilgilerinize arz aderim.
Belgayi ditzanleyen
TROLEADO S
Adi-Boyadi ve Unvam
Imza
KazeMiihiir
ACTHLAMALAR
1-Belge, Yapu Miteahhitlerinin Simflandinimas: ve Eayitlanmn Totulmas: Hakkieda Yonetmelifin 12 pej maddesi hikimleri asas
alinarak dizenlenscektir.
I-Bagvuruoon yapildifa vildan éeceki yila ait bilange bilgiler sunulmahdir, Yonetmaligin 12 pej maddesinde belirtilen krjtagleg bir
dnceki yilda saglayamayanlar, som g vila ait bilgileri supulabilir. Bua takdirde, son ¢ yilin parasal totarlanmn ortalamas dzerinden
bilan¢o eranlan hesaplanacakir.
3-Bagvura tarihi yilin ilk dért ayindz olan taleplards, bir dncekd vila ait bilango bilgisinin supelmamas duromunda iki docekd yila ait
bilango bilgileri sunulabilir. Bu bilange bilgilerine gire veterlik kritarigd s2glavamayanlar ise iki dnceki vilin bilango bilgilest ile dg
dncaki ve dort dnceki vala ait bilango bilgilering sunabilir. Bu takdirde, ilgili villana paraszal tutarlanmn ortalamas) dzerinden bilango
oranlan hesaplanacakiir.
4-Cari oran hezaplamirken yillara yaygmn ingaat maliyetleri donen varhklardan; yillara yaygin insaat hakediz.zelirler] ize kisa vadeli
borglardan ddgdlecektir.
i-Ozkaynak erant hesaplamirken yillara yayzin ingaat maliyetleri toplam aktiflerden ddgdlecektir
G-04/0171861  tarihli ve 213 sayih Vergi Usul Hanununun 174 dncd maddesine gare takvim yilindan farkh hesap donemi belirlenen
mikellefin bilangelan igin bu hesap dinemi esas almar.
7-Bilango cranlannda yuvarlama yapilmayacaktr.
3- I3 hacmi, bagvare sakibinin bagvurunun yapildig yildan dnceki yila 2it cirosunu gdsteren gelir tablosuna gire belirlenir. Bu kgjtari,
bagvurunun yapuldigs yildan énceki vl igin saglayamayanlar, bagvuranun yapildig: yildan dnceki yildan baslamak dzere birbirini takip
eden zon altt yila kadarki belzelerini sunabilirler. Bu takdirde, belzeleri sunulan yillann parazal tutarlarmie ortalamas: dzerinden
veterlik kxjtpglerinip, 22Elamyp szElanmadifing bakilr.
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R1) Cari oranin
en az 0,50 olmasi gerekir.

R2) Oz kaynak oraninin
en az 0,10 olmasi
gerekir.

R3) Kisa vadeli banka borglarinin, 6z
kaynaklara oraninin 0,75'den kuguk olmasi
gerekir.




Bilanco %@

} Bu kriterleri bir onceki yilda saglayamayanlar; son ug¢ yila kadar olan
yillarin belgelerini sunabilirler. Bu takdirde belgeleri sunulan yillarin
parasal tutarlarinin ortalamasi uzerinden yeterlik kriterlerinin saglanip
saglanmadigina bakilir.

} Basvuru tarihi yilin ilk dort ayinda olanlardan,bir onceki yila ait
belgelerini sunmayanlar, iki onceki yila ait belgelerini sunabillirler. Bu
belgelerde, yeterlik kriterini saglayamayanlar ise iki onceki yilin
belgeleri ile ug onceki ve dort onceki yilin belgelerini sunabilirler. Bu
durumda, belgeleri sunulan vyillarin parasal tutarlarinin ortalamasi
uzerinden yeterlik kriterlerinin saglanip saglanmadigina bakilir




s hacmi, basvuru sahibinin basvurunun vyapildi§
yildan onceki yila ait cirosunu gosteren gelir tablosuna
gore belirlenir.

Sunulacak is hacmini gosteren belgelere gore, basvuru
yapilan yildan onceki yila ait; basvuru sahibinin is hacmini
gosteren toplam cirosu veya bu Yonetmelik kapsamindaki
islerle ilgili cirosunun basvurulan yetki belgesi grubunda
sunulmasi gereken asgari is deneyim tutarinin F grubu
icin % 10'undan; daha ust gruplar icin % 20’sinden az
olmamasi gerexkir.
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Asgari s Hacmi
GRUPLARA Miktar:
GORE 24.297.014,80 £

Asgari Is Hacmi 17.007.910,36 &

Miktarlari  C | 12.148.507,40%
3.099.004,93 &

4.045.502,47 £

Madde 12/(4) 607.425,37 &
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BANKA REFERANS
MEKTUBU

Ekonomik ve mali
yeterliklerden

degerlendiriimesindeki
esaslar nelerdir?

Mall durumunu gostermek
uzere bankalardan temin
edilecek standart formatta
duzenlenen Banka Referans
Mektubu (Ek-3) sunulur.



EK-3
BANKA REFERANS MEKTUBU*

Bazvuranm Adi ve SoyadyTicaret Unvam
Belge Diizenl Tarihi

Uzerinde Krediler
Kizitlama
Bulunmayan Kullamlmamz

Mevduat N -
Nakdi Kredizi Gayrinakdi Kredizi

BANKA

REFERANS
MEKTUBU (EK-3) e

A
Yatklilerin isim, wmvan va imzalan

ACTHLAMALAR
1- Para birim! belirtilecaktir.
2- Midirlikee gerakli gorildiginde ilgili bankarin gensl midirliginden veya subesinden teyit edilecektir. Faks ile yaplan

teyitlerin banka subesinin en az iki yetkilizinin imzazim tasimas: gereklidir.

! Banka referans melubumn yatki belze mumaras: bagvurusimmm yapildi: ay igerinde dizanlenmiy olmas: gereklidir.




G€& BANKA REFERANS MEKTUBU

} H grubu yetki belgesi basvurularinda banka referans mektubu kriteri aranmaz.

)

} Banka referans mektubu ile; basvuranin bankalar nezdindeki kullaniimamis
nakdi veya gayrinakdi kredisi ya da uzerinde Kkisitlama bulunmayan
mevduatinin, basvurulan yetki belgesi grubunda sunulmasi gereken asgari is
deneyim tutarinin % 5’inden az olmadigi tevsik edilir.



GRUPLARA
GORE

Asgari Banka
Referans
Mektubu
Miktarlari

Madde 12/(3)

Asgari Banka
Referans Mektubu

6.074.253,70 &

4.251.977,59%

3.037.126,85 &

2.024.751,23 &

1.012.375,62 &

303.712,69%

212.598,88 %




MESLEK]| VE TEKNIK
YETERLIKLER




MESLEKI| VE TEKNIK

YETERLIKLER hoh

v

IS DENEYIM IS GUCU
(02/06/2022' ye kadar aranmaz, ancak

1- Is Bitirme son 3 yilin degerleri beyan edilir:)
2- Is Denetleme \ 4 \ 4
3- is Yénetme TEKNIK PERSONEL iS GUCU USTA IS GUCU
4- ingaat Muh. / Mimar Diplomas| Mimar ve muihendisler ile 29/4/1992 Mesleki Yeterlilik Kurumu Mesleki Yeterlilik
tarihli ve 3795 sayili Bazi Lise, Okul ve Belgesi sahipleri, 3308 sayili Mesleki Egitim
Fakulte Mezunlarina Unvan Verilmesi Kanununa gore ustalik belgesi almig olanlar ile
Hakkinda Kanunda sayilan tekniker, Milli Egitim Bakanligina bagli mesleki ve teknik
yuksek tekniker, teknik 6gretmenler egitim okullarindan mezun olup, diplomalarinda

veya ustalik belgelerinde belirtilen bélum, alan ve
dallarda ¢alistirilanlar



Mesleki ve  teknik  yeterligin

_ _ saglanmasi kapsaminda; basvuru
Mesleki ve teknik esnasinda is deneyim belgeleri ve is

yeterlik kriterleri ? gucunu gosteren belgeler sunulur.




Yetki MYK Is | Teknik
Grubu Gilicli | Is Giicii

GRUPLARA
GORE A | s0 | 8
Miktarlari < 12

vasie 100 |
IR




IS GUCU

Mesleki ve teknik
yeterliklerden

degerlendiriimesindeki
esaslar nelerdir?

Gercek ve tuzel kisiler tarafindan
basvurudan bir onceki yil icinde
Isveren veya alt isveren tarafindan
Istihndam edilen ortalama yillik usta
IS gucu yeterliginin saglanmasi
gerekir. Bu kriteri bir onceki yilda
saglayamayanlar, son uc¢ yila kadar
olan vyillarin belgelerini sunabillirler.
Bu takdirde belgeleri sunulan yillarin
ortalamasi uzerinden yeterlik
Kriterinin saglanip saglanmadigina
bakilir



MESLEKI| VE
TEKNIK YETERLIK
BILDIRIM FORMU

(EK-4)

EK-4
MESLEKI VE TEKNIK YETERLIK BILDIRIM FORMU

ORTALAMA YILLIK I§ GUCU VE TEKNIK PERSONEL BILGILERI TABLOSU

Perzonel Durumu Incelenen Kizinin Ady ve
SoyadyTicaret Unvam

Verzi Kimlik Numaraz:

Belge Diizenleme Tarihi

¥l / Yullar
Usta iz glicid Dogrudan
Dolavh
Teknik perzonel | Dogrudan
is giici Dolavh

Yukandzki bilgiler belze ditzenlenen kizmin persenel 15 gich dunmmun meelenerak hazirlanmistr.

Bilzilenmize arz edermm.

Belgevi dizanleven
YhMEMALENM
Adi-Soyadi va Unvam
fmza
Eaze/Nithiir

ACTELAMALAR

1-Belgs, Yaps Mitzahhitlerinin Smflapdirlmas: ve Eaxyitlarme Tutelmas Hakkmnda Ydnstmelifin 13 inod maddesi hikimleri ssa:
alinarak dizenlenscektir.

2-Bagvurnman yapildig vildae dnceki yila ait bagvuro sahibi igversn veya gzlistirdin alt igversn tarafindan istindam edilen artalama
villik i gdci bilgileri supulmalidir. YénetmeliZin 13 dncd maddesinds belirtilen krjsaglerd. bir dnceki yilda s2Elayamayanlar, son dg
yila ait bilgileri sunulabilir. Bu takdirde, son i yilin iy gicd say1simn ortalamasi dzerinden iy gicd say131 hezaplanacaktar.

3- Iy piicd Lgszbmlin,

2] Mlpslek Aetarhh]

b}  Mimar ve mihendizler ile 29/4/1992 tarihli ve 379F say1h “Bam Lize, mvan Verilmes:i Hakkinda
Eanun ' da sayilan tekniker, yiksek tekniker, teknik dgretmenler teknik perzonel is pici smfinda degerlendirilir.

4-Is zich heszbueda 5510 savili Sesyal Sigertalar ve Gepel Saghk Sizortas: Ezpupura gire vapilan isgilik (usta i gicd igin inzaat

igyeri kayitlan) bildirimleri ezas almir.

3- Iz gici hesabinda; dogrudan bagvuru zahibi izversn tarafindan gahizhmlanlar ile bagvurapme Yonstmelik kapsamindaki islerinde

altyuklenici olarak calighrdiz: gergek veya tzel kisilerce bu izlerde cabistirlmis olan perzonel delayl olarak diklate almir.

&- Yuvarlama: Degerler en yakin iki ondalik bazamakl: sayrya getirilecek bigimde yuvarlanacak, crtalamada ise tam sayiva vovarlama

yapilacaktir.




Mesleki ve teknik
yeterliklerden

degerlendiriimesindeki
esaslar nelerdir?

Gercek ve tuzel kisilerin “Yapim
Islerinde Benzer Is Gruplari
Listesi’nin “(B) Ust yapi (Bina)
isleri” bashgi altindaki |. Grup, II.
Grup ve lll. Grup kapsaminda
yaptigi islerle  ilgili  olarak
deneyimini gosteren; is bitirme
belgeleri, is denetleme belgeleri
ve is yonetme belgeleri, is
deneyimi olarak kabul edilir.
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(B) USTYAPI (BINA) iISLERI

I. GRUP: BINA ISLERI

I. Tasinmaz kiiltiir varliklarinin restorasyon isleri

2. Tasinmaz kiiltir varliklarinin rekonstriiksiyon igleri

3. Tasinmaz kiilttir varliklarinin fonksiyon degistirme igleri

IL. GRUP: BINA ISLERI

1. Askeri tesis ve binalar (20.000 m” ve iistii yapi insaat alani)

2. Hastaneler (20.000 m’ ve iistii yap1 ingaat alam)

3. Havaalani terminal binalar (25.000 m” ve iistii yapi ingaat alani)
4. Tbadethaneler (5.000 m* ve Gistii yap1 ingaat alani)

5. Idari binalar (25.000 m® ve {istil yapi ingaat alani)

6. Kapali spor salonlar: (5.000 ve tistii seyirci kapasiteli)

Kiiltiir ve kongre merkezleri (20.000 m" ve lstil yapi ingaat alan1)
8. Miize ve konser salonlar1 (20.000 m’ ve iistii vap: insaat alani)
9. Stadyum, hipodrom ve veledromlar (en az 20.000°t kapali olmak {izcre
toplam 25.000 ve iistii seyirci kapasiteli)
10. Ticaret ve aligveris merkez ve komplekslert (25.000 m’ ve iistii yapi
ingaat alan)
11, Toplu konut isleri (sosyal donatisi ile birlikte 50.000 m” ve fistii yap:
insaat alan)
12. Tren gar ve istasyonlart ile liman binalari (20.000 m® ve dsti yapi
insaat alam)
13. Uluslararast fuar merkez ve kompleksleri (en az 20.000 m” si kapal:
sergileme alant olmak iizere toplam yapi ingaat alant 25.000 m” ve iisti)
14. Universite ve egitim binalari (25.000 m® ve {istii yapt ingaat alam)
15. Yiiksek yapilar (30 kat fizeri ve 25.000 m” ve distii vap: ingaat alan)
16. (5) ve iizeri yildizli oteller ve 1. simf tatil kdyleri (25.000 m” ve distii
yapi ingaat alani)

I11. GRUP: BINA ISLERI
[. BIL Grup igler

2. BL. ve BII. Grubu islerin digindaki bina igleri




Yetki Asgari Is Deneyim
GOR_E. 121.485.074,00&
Asgari g “
BNV c | 60.742.537,00%
Tutarlari | X A
. E | 20.247512,33%

Madde 14/(1) | EEERIZEENT
-

_




{- 'S BITIRME BELGESI

Is deneyim belgesi diizenlemeye yetkili kurum ve
kuruluslara tek sozlesme ile taahhut ettikleri isler
icin, gecici kabulun yapilmis olmasi durumunda
“IS bitirme belgesi” duzenlenir.



g€ IS DENETLEME BELGESI

1) Is deneyim belgesi diuzenleme konusunda yetkili kurum ve kuruluslara, ilgili
mevzuat geregince denetledikleri islerde ilk sozlesme bedelinin en az % 80'i
oraninda fiillen gorev yapmis olmak kosuluyla, kontrol muhendisi, santiye muhendisi
ve kontrol sefine,

2) Is deneyim belgesi diizenlemeye yetkili kurum ve kuruluslara taahhitte bulunan
yuklenici bunyesinde, ilk sozlesme bedelinin en az % 80’i oraninda fillen gorev
yapmis olmak sartiyla, santiye muhendisi ve santiye sefine,

3) Ozel sektore taahhitte bulunulan islerde, yiklenici biinyesinde ilk sdzlesme
bedelinin en az % 80'i oraninda fillen gorev yapmis olmak sartiyla, santiye
muhendisi ve santiye sefine tek sozlesme ile iligkili olarak duzenlenir ve verilir.



1) Gorevlendirme yazisi/idari duzenleme uyarinca sube muduru, proje muduru,
kontrol amiri, insaat ve tesisat muduru ve yardimcilari ve bunlarla ayni teknik
seviyede gorev yapanlar, iI muduru ve yardimcilari, bolge muduru ve
yardimcilari ile yapim ve/veya teknik igsler daire baskani ve yardimcilari, yapim
ve/veya teknik islerden sorumlu genel mudur yardimcilari ve genel mudur.

2) Yuklenici bunyesinde anonim sirketlerde genel mudur, murahhas mudur,
yonetim kurulu Uyesi ve yonetim kurulu baskani, limited sirketlerde sirket
muduru .

3) Yuklenici blinyesinde veya 6zel sektor islerinde proje madurd. Is denetleme ve
yonetme belgeleri 1/5 oraninda is deneyimi olarak dikkate alinir.



“ INSAAT MUHENDISI VEYA MIMARA AIT

MEZUNIYET BELGELERI

Yapim Isleri Ihaleleri Uygulama Yonetmeliginin Degerlendirmeye lliskin Esaslar bashginda

Madde 48-8: "Muhendis veya mimarlarin,
, is deneyimi olarak mezuniyet belgelerini sunmalari durumunda,;

, toplam suresi onbes vyili
gecmemek kaydiyla mezuniyetlerinden sonra gecg¢en her yil (2019 yih icin yilhk 334.368

TL) (Kanun 62/(1)h)
onbes yillik sinirlamaya tabi

} tutulmaksizin, mezuniyetlerinden sonra gecen her yil (2019 yilricin yillik 334.368 TL
benzer is deneyimi olarak dikkate alinir.”



YALNIZ
DIPLOMANIN IS
DENEYIM

OLARAK
KULLANILMASI

ORNEK 1

INSAAT MUHENDISI YA DA MIMARIN MEZUNIYET YILI:
MEZUNIYETTEN SONRA GECEN SURE:

s deneyimi bulunmayan mihendis veya
mimarlarin;
mezuniyetlerinden sonra gecen her yil (2019 vyili icin yilhk
334.368 TL)

MEZUNIYET BELGESINE AIT IS DENEYIM TUTARI =



DIPLOMA VE IS
DENEYIM
BELGESININ

BERABER
KULLANILMASI

ORNEK 2

INSAAT MUHENDISI YA DA MIMARIN MEZUNIYET YILI :
MEZUNIYETTEN SONRA GECEN SURE:

AYRICA ILGILIi IDARESI TARAFINDAN
OLAN BIR IS DENEYIM BELGESI MEVCUT

ls deneyimi bulunan mihendis veya mimarlarin;
, mezuniyetlerinden sonra gecen
her yil (2019 yili igin yilhik 334.368 TL)

*MEZUNIYET BELGESINE AIT IS DENEYIM TUTARI



nereden alinir?

Kat veya arsa karsiligi insaat islerine iliskin is
deneyim belgesi, belediye sinirlari veya mucavir
alan icinde ilgili belediye tarafindan, belediye
sinirlari veya mucavir alan disinda il ozel idaresi
tarafindan duzenlenir. Belediyenin ilgili birimi
tarafindan duzenlenen is deneyim belgeleri
belediye baskani veya yetkili birim amiri tarafindan,
Il Ozel Idaresince duzenlenenler ise, vali veya
yetkilendirdigi kisi tarafindan onaylanir.

ls deneyim belgesinin diizenlemesinde Yapim Igler
lhaleleri Uygulama Ydénetmeligi eki Ek1’de yer alan
KIK026.1/Y Is Deneyim Belgesi (Yuklenici Is
Bitirme) standart formu esas alinir.



<

KAT/ARSA KARSILIGI INSAAT ISLERINDE iS
DENEYIM TUTARININ TESPITI

Yapim Igleri Ihaleleri Uygulama Ydénetmeliginin Is deneyim tutarinin
tespiti basliginda Madde 46-6:

, yap! ruhsatinda
belirtilen insaatin yuzolcumu ile sozlesmenin imzalandigl yila ait
Cevre ve Sehircilik Bakanlhiginin Mimarlhik ve Muhendislik Hizmet
Bedellerinin Hesabinda Kullanilacak Yapi Yaklasik Birim Maliyetleri
Hakkinda Tebligde insaatin sinifina ve grubuna gore belirlenen
yap! birim maliyetinin carpilmasi suretiyle

esas alinir.




“ YETKI BELGE GRUBUNUN TESPITINE

ILISKIN ESASLAR

Y.16/(1). Yetki belgesi grubunun tespitinde, ibraz
edilen belgelerdeki tutarlar
degerlendirilir.



https://ekap.kik.gov.tr/EKAP/Vatandas/
BelgeGuncelle.aspx

IS DENEYIiM
BELGESININ
GUNCELLENMESI




KENDI PARSELIME INSAAT YAPTIM?

} Yonetmelik 6/(5):
Yap! sahibinin ayni zamanda yapi muteahhidi
olma kosullarini tasidigi hallerde,

} Yonetmelik 16/(5): 6 nci maddenin besinci fikrasina gore veya mevzuati
geregi
, 28 inci maddedeki atiflar kapsaminda kat ve/veya arsa karsiligi
insaat iglerine iliskin is deneyim tutarinin hesabi ile ayni usule gore
degerlendirilir.




“ YETKI BELGE GRUBUNUN TESPITINE

ILISKIN ESASLAR

Y.16/(2): Sunulan is deneyimlerinin degerlendiriimesinde tek
sozlesmeye ve/veya yapl ruhsatina dayall olarak basvuru tarihinden
geriye dogru son on bes yil icerisinde alinmig is deneyim belgelerinin
en fazla miktarda olanin iki kati alinarak veya daha buyuk sonug
vermek sartiyla, bitirilen isler icinde geriye dogru son bes yil icinde
bitirdigi islerin bedelinin toplami alinarak is deneyim tutari belirlenir.
Toplama isleminde son on bes yil icerisindeki en buyuk isin is deneyim
miktarinin uc katindan fazlasi dikkate alinmaz.
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ORNEK 1

SON 15 YIL ICINDE ALINMIS EN FAZLA MIKTARDA OLAN IS DENEYIM
BELGESI TUTARI;

BITIRILEN ISLER ICINDE GERIYE DOGRU SON 5 YIL ICINDE
BITIRDIGI ISLERIN BEDELININ TOPLAMI;

«SON 5 YIL ICINDE BITIRILEN ISLERIN BEDELININ TOPLAMI, SON 15
YIL ICINDE ALINMIS EN FAZLA MIKTARDA OLAN IS DENEYIM
BELGESI TUTARININ 3 KATINI

GECMESI NEDENIYLE; DEGERLENDIRILECEK iS DENEYiIM BELGES]

TUTARI OLARAK ALINIR.
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ORNEK 2

SON 15 YIL ICINDE ALINMIS EN FAZLA MIKTARDA OLAN IS DENEYIM
BELGESI TUTARI;

BITIRILEN ISLER ICINDE GERIYE DOGRU SON 5 YIL ICINDE
BITIRDIGI ISLERIN BEDELININ TOPLAMI;

*SON 5 YIL ICINDE BIiTIRDIGI ISLERIN BEDELININ TOPLAMI, SON 15
YIL ICINDE ALINMIS EN FAZLA MIKTARDA OLAN IS DENEYIM
BELGESI TUTARININ 3 KATINI

GECMEMESI NEDENIYLE; DEGERLENDIRILECEK S DENEYIM

BELGESI TUTARI, SON 15 YIL ICINDE ALINMIS EN FAZLA MIKTARDA
OLAN S DENEYIM BELGESI TUTARININ 2 KATI OLAN
OLARAK ALINIR.



IS DENEYIM BELGELERININ
DEGERLENDIRILMESINE ILISKIN ESASLAR

} Yapimla ilgili hizmet iglerinden elde edilen belgeler degerlendirmeye
alinmaz.

}Sahls sirketi ortaklarinin (komandit sirketin komanditer ortagi haric)
sirketten ayrilmalari halinde, sirket adina duzenlenmis olan is bitirme
belgesi, ayrilan ortaklarin hisseleri oraninda sahsi is deneyimi olarak
degerlendirilir. Bu belgelerin sirket adina kullanilmasinda belge tutari
degerlendirilirken ayrilan ortaklarin hisselerine isabet eden tutar belge
toplamindan dusulur.

} ls deneyimini gdsteren belgeler, kullanildi§i yetki belge numarasinin
belge grubu gecerlik suresi sonuna kadar baska bir gercek veya tuzel
Kisiye kullandirilamaz.



IS DENEYIM BELGELERININ
DEGERLENDIRILMESINE ILISKIN ESASLAR

} Sahsi is deneyimlerinin tuzel kisiler tarafindan kullanilmasi;
Is deneyim belge sahibi en az bir yildir bir tiizel kisiligin yarisindan fazla hissesine
sahipse ve temsile yetkili ise, belge bu tuzel kisilik tarafindan kullanilabilir. Ancak

belge grubu gecgerlilik suresi sonuna kadar bu durum muhafaza edilmelidir.

Yapim Igleri Ihaleleri Uygulama Ydénetmeliginin Is deneyim belgelerinin verilmesi
basligindaki Madde 47-6: Is bitirme, is durum, is denetleme ve is ydnetme
belgeleri, belge sahibi gercek veya tuzel kisiler disindaki aday ve istekli
tarafindan kullanilamaz, devredilemez, kiraya verilemez ve satilamaz. Bu belge
sahiplerinin  kuracaklari veya ortak olacaklari tizel Kkisiliklerin ihaleye
girebilmesinde; en az bir yildir tuzel kigiligin yarisindan fazla hissesine sahip
olmalari ve teminat suresince (kesin kabule kadar) bu oranin muhafaza edilmesi
zorunludur.



“ YETKI BELGE GRUBUNUN TESPITINE

ILISKIN ESASLAR

Y.16/(3): Toplu vyapi niteligindeki yapilarin s
deneyim Dbelgelerindeki  miktarlar toplanmak
suretiyle tek is deneyimi olarak degerlendirilir.



“ ORTAK GIRISIMLERE ILISKIN HUSUSLAR

Y.5/(5): Yapi muteahhitliginin ortak girisimce
ustlenilmesi halinde, her bir ortagin Mudurlukten
ayri ayri yetki belge numarasi almis olmasi ve
ortaklarca tum ortaklik adina yeni bir yetki belgesi
numarasi alinmasi zorunludur.



“ ORTAK GIRISIMLERE ILISKIN HUSUSLAR

Y.14/(2). Ayni veya ardisik gruplardaki ortak girisim
durumunda, ortak girisimin belge grubu, yuksek
gruptaki pilot ortagin veya ustlendigi is kismi en
fazla olmak kaydiyla koordinator ortagin belge
grubunun bir ustu olarak degerlendirilir.



Ustlenebilecek Azami

GRUPLARA Yapim lIsi Miktari
Ny (%OR_E Sinirsiz
Ustlenilebilecek 85.039.551,80 &
Azami Yapim Isi 60.742.537,00 &
Miktar 40.495.024,67 £

20.247.512,33 ¢

12.148.507,40 £
6.377.966,39 ¢
2.551.186,55 ¢

Maddde 14/(3)




kac m2
insaat yapabilirim?

ORNEK 1

H Grubu Muteahhitlik Yetki Belge
Numaram var, kac m2 insaat Isi
yapabilirim?

3A Grubu Yapi Sinifi igcin 2019 Yili Yapi
Yaklasik Birim Maliyeti = 980 TL/m2

2.551.186,55 /980 = 2.603,25 m2



kac m2
insaat yapabilirim?

ORNEK 2

H Grubu Muteahhitlik Yetki Belge
Numaram var, kac m2 insaat Isi
yapabilirim?

4A Grubu Yapi Sinifi icin 2019 Yili Yapi
Yaklasik Birim Maliyeti = 1.270 TL/m2

2.551.186,55 /1.270 = 2.008,80 m2



Belge grubunun gecerlik suresi
bes yilI gecmemek uzere Is
deneyim Dbelgelerinin  gecerlik
suresi kadardir.

ne kadar?




“ YETK|I BELGE GRUBUNUN GECERLILIK

SURESI

Belge grubunun yenilenmesi sirasinda, yetki belgesi
grubunun olusturulmasina esas guncelligini yitiren tum
belgeler istenir. Ancak, Is deneyim Dbelgesi gecerlik
suresi dolanlar, yenileme tarihini beklemeksizin bildirim
yukumlulugu kapsaminda yeni is deneyim Dbelgesi ile
Mudurluge  basvurarak is deneyim  yeterliginin
guncellenmesini saglarlar.



“ YETK|I BELGE GRUBUNUN GECERLILIK

SURESI

Ortak girisimlerin belge grubunun gecerlik suresi,
ortaklarin her birinin;

a) Yetki belge numarasi iptal edilmedikce,

b) Belge grubu degismedikce,devam eder.



“ YETK|I BELGE GRUBUNUN GECERLILIK

SURESI

Yetki belgesi gecerlik suresi doldugu halde
yenileme islemi yaptirmayanlar ile belge grubu
belirlenmesine iliskin yeterlikleri kaybedenlerin

mevcut belge grubu iptal edilerek H grubuna
dusurulur.



“ YETK|I BELGE GRUBUNUN GECERLILIK

SURESI

Yetki belgesi numarasi Iptal edilen yapi
muteahhidinin iptal suresince grup yenilemesi veya
yeni grup belirlenmesi islemleri yapiimaz.
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Bu Yonetmeligin yurarluge girdigi tarinten itibaren 3 vyil
sureyle (02/06/2022) mesleki ve teknik deneyim
kriterlerinden is gucu vyeterligi ile ekonomik ve mali
yeterliklerden kisa vadeli banka borg¢larinin /6z kaynaklara
orani yeterligi (R3) aranmaz.

02/12/2019 tarihinden once;Yapi ruhsati
alinmis, ruhsat suresi icerisinde yapilan tadilat
ruhsati bagvurularinda, muteahhit yeterligi
aranmaz.




KATILIMINIZ ICIN TESEKKUR EDERIZ.



ILETISIM BILGILERI

EDIRNE CEVRE VE SEHIRCILIK IL MUDURLUGU

(Yapi Denetim ve Yapi Malzemeleri Sube Mudurlugu)
Istasyon Mahallesi Sehit Emniyet Madirt Ertan Nezihi Turan Cad.
No:63 22030-EDIRNE

E-posta Adresi:

edirne@csb.gov.tr

Telefon/Faks:

0(284) 225 18 49 / 0(284)214 54 96



