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YONETICi SUNUSU

29 Ekim 2021 tarihinde yayimlanan Cumhurbaskanligi Kararnamesi ile Cevre, Sehircilik
ve Iklim Degisikligi Bakanlig1 olarak yeniden adlandirilan Bakanligimzda, 1 Sayili
Cumhurbaskanligi Kararnamesinin Bakanligimiz ile ilgili Ugiincii Béliimiiniin 99 uncu
maddesinde sayilan merkez hizmet birimleri arasinda yer alan Destek Hizmetleri Dairesi
Baskanligimiz, ayn1 mevzuatin 116 nc1 maddesinde sayilan su gorevleri yerine getirmektedir;

a) 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu hiikiimleri ¢cercevesinde, kiralama
ve satin alma islerini yiiriitmek, temizlik, giivenlik, aydinlatma, 1sitma, onarim, tasima
ve benzeri hizmetleri yapmak veya yaptirmak.

b) Bakanhgin tasimir ve tasinmazlarina iliskin islemleri ilgili mevzuat g¢ergevesinde
yiirtitmek.

c¢) Genel evrak ve arsiv faaliyetlerini diizenlemek ve yiirtitmek.

d) Bakan tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak”

Belirtilen gorevler kapsaminda Baskanligimiz tarafindan 2021 yilinda gerceklestirilen
faaliyetlere iligkin bilgiler, 5018 sayil1 “Kamu Mali Y&netimi ve Kontrol Kanunu”nun 41 nci
maddesi geregince ve 17.03.2006 tarihli 26111 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Kamu
Idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlar1 Hakkinda Yoénetmelik” hiikiimleri cercevesinde,
kamu mali yonetiminde kamu kaynaginin kullanilmasinin genel esaslar1 olarak belirlenen mali
saydamlik ve hesap verme sorumlulugunun bir geregi olarak ilgililere ve kamuoyuna sunulmak
iizere hazirlanmistir. 2021 Yili Faaliyet Raporu’nda, genel olarak Bagkanligimizin teskilat
yapisi, birimlerimizin gorevleri ve faaliyetleri, personel durumu, faaliyet sonuglari ve
degerlendirmelere yer verilmektedir.

Bir 6nceki y1l baglayan Covid-19 salgini pandemisinin devam etmesi, Marmara Denizinde
meydana gelen miisilaj sorunu, iilkemizin farkli bolgelerinde yasanan sel ve yangin afetleri, 2021
yilinda hem Bakanligimizin ve hem de Baskanliimizin olagan faaliyetlerinin yaninda igerisinde
yogun mesai yiiriittiigli hadiseler olmustur. Daha 6nceki yillarda oldugu gibi, 2021 y1l1 faaliyet
doneminde de, Baskanligimizca yiiriitiilen faaliyetlerin kamu kaynagi kullanmanin bilinciyle
ve hizmet sunuyor olmanin sorumlugu on planda tutulmak suretiyle; kaynaklarin etkili,
ekonomik ve verimli kullanilmasina, kamu yararinin gozetilmesine dnem ve oncelik verilmistir.

2021 wyili faaliyet doneminde Bagkanligimizca yiiriitiillen faaliyetlerde kiymetli
desteklerinden dolay1r Sayin Bakanimiza, Sayin Bakan Yardimcilarimiza ve diger iist
yoneticilerimize siikranlarimizi arz eder, her bir faaliyetin ger¢eklesmesinde mesaisi ve emegi
gecen tiim ¢alisma arkadaslarimiza ve personelimize tesekkiir ederiz.

Bilgilerinize saygilarimla arz ederim.

15/01/2022

Ahmet Sami KULAKLIOGLU
Destek Hizmetleri Dairesi Baskani
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I.BOLUM: BASKANLIGIMIZ HAKKINDA GENEL BiLGIiLER

A. MISYON VE ViZYON

1.

2.

Misyonumuz

a) Bakanligimizin misyonu ile uyumlu, Bagkanligimiz kaynaklarinin verimli, etkin ve
seffaf sekilde kullanimin1 gerceklestirmek,

b) Hizmet verdigimiz tiim birimlerin memnuniyetini saglamak i¢in aragtirma ve
gelistirme faaliyetlerini yapmak.

Vizyonumuz:

Bakanligimizin vizyonu ile uyumlu, Bagkanligimiza verilen gorevleri yerinde ve zamaninda,
kurumun menfaatlerini 6n planda tutarak, dogrulugu, gercekligi, hesap verme, adil ve ilkeli
olmay1, teknolojik gelismelerden yararlanarak verecegi hizmet ile Bakanligimizdaki diger
birimlerle koordineli ¢alisarak, bu birimlerin gorevlerini en {ist seviyede yerine getirebilmeleri
icin Bagkanligimizin gorevleri sinirlarinda kalmak kaydi ile en tist destegi vermek.

B. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Baskanligimizin gorevleri, 1 Sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 116 nci

maddesinde su sekilde sayilmaktadir;

v 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu hiikiimleri ¢ergevesinde, kiralama
ve satin alma iglerini yiiritmek, temizlik, giivenlik, aydinlatma, 1sitma, onarim, tagima
ve benzeri hizmetleri yapmak veya yaptirmak.

v/ Bakanlhigin tasimir ve taginmazlarina iliskin islemleri ilgili mevzuat gergevesinde
ylirlitmek.

v" Genel evrak ve arsiv faaliyetlerini diizenlemek ve yiiriitmek.

v' Bakan tarafindan verilen benzeri gorevleri yapmak.

v Belirtilen gorevler ¢ercevesinde Bagskanligimizca yiiriitiilen baslica hizmetler sunlardir:

v" Bakanlik igin gerekli arag, gere¢ ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri yiiriitmek,

v’ Ihtiya¢ duyulan bina ve arazinin kiralanma, satin alma islemlerini yiiriitmek,

v" Bakanlhigin mali iglerle ilgili hizmetlerini yiiriitmek,

v" Bakanligin yemek(tabldot hizmetleri), giyim (temizlik ve giivenlik personeli), temizlik
ve personel servis hizmetleri islemlerini yiiriitmek,

v’ Bakanlik hizmet binasinin aydinlatma, 1sitma, tamir, bakim, onarim ve yenilestirmesini
yapmak,

v' Bakanlik hizmet araglarinin ve binalariin yakit ihtiyacini karsilamak,

v" Bakanlik personellerimizin ¢ocuklarina (3-6 yas) yonelik kres ve giindiiz bakimevi
faaliyetlerini yliriitmek,

v" Sosyal tesislerin kurulmasi ve yonetimi ile ilgili hizmetleri diizenlemek ve yiiriitmek,

v" Bakanlik personelinin ve ailelerinin saglik hizmetlerinden yararlanmalarini saglamak,

v Bakanliga gelen yazi ve mesajlardan gerekenlerin Bakan veya Bakan Yardimcilarina
sunulmasini saglamak,

v Koruma ve Giivenlik Hizmetlerini yiiriitmek,

v’ Is Saglig1 ve Giivenligi hizmetlerini yiiriitmek,

v Siirekli evrakin zamaninda isleme konulmasini saglamak,

v' Genel evrak ve arsiv faaliyetlerini diizenlemek ve yiiriitmek,
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v" Sivil savunma hizmetlerini ilgili mevzuat ¢ergevesinde yiirlitmek,
v" Bakanlik lojmanlarinin tahsis ve tahliye islemlerini yiiritmek,
v' Bakan ve Bakan Yardimcilarinca verilecek diger gérevleri yapmak.

C. IDAREYE ILiSKIN BiLGILER
1. Fiziksel Yap:

Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanligi, Bakanli§imiz merkez hizmet binasinin bulundugu
“Mustafa Kemal Mahallesi Dumlupinar Bulvar1 2082 Cadde (Eskisehir Yolu) 9. Km. No: 278
(Tepe Prime Arkasi) Cankaya / Ankara” adresinde yer alan binada faaliyet gostermektedir.

Bakanligimiz birimlerinin faaliyet gosterdigi ve asagida adresleri verilen ve 2 ayr1 kampiis
icerisinde yer alan 3 farkli hizmet binasinin temizlik, giivenlik, ulagim, yemek, bakim ve onarim
ve birtakim satin alma faaliyetleri de Baskanliimizca gergeklestirilmekte olup, bu hizmet
binalarinda da Baskanligimiza bagli personel bulunmaktadir.

Bu binalara iligkin bilgiler, asagida gosterilmektedir.

Cevre Referans Laboratuvari Yap1 Malzemeleri Laboratuvari

Golbas1 Laboratuvar Kampiisii: Haymana Yolu 5. Km. Golbasi / ANKARA
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2. Organizasyon Yapisi
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3. Tasitlar

Bakanligimiz envanterinde ¢esitli tiirlerde toplam 55 (elli bes) tasit bulunmaktadir.

Ayrica hizmet alimi ile Bagkanligimizca kiralanan 81 (seksen bir) binek otomobil
bulunmaktadir.

S6z konusu tasitlar, 237 Sayil1 Tasit Kanunu ve 2007/3 Sayili Bagbakanlik Genelgesi
ile diger ilgili mevzuat hiikiimlerine gore Baskanligimiz koordinesinde ve tasit havuzu
sistemiyle Bakanligimizin tiim birimlerinin hizmetlerinde kullanilmaktadir.

GENEL TOPLAM 136
Tablo 1: Bakanligimiz Envanterinde Kayitli Olan Ve Hizmet Alimi Ile Kullanilan Tasitlar



Bakanligimiz merkez birimlerinde gorevli personelimizin servis hizmetleri,
Baskanligimizca yapilan hizmet alim ile yiriitilmektedir. Bu kapsamda toplam 117
giizergahta 117 servis araci ile hizmet verilmektedir.

28 Koltuk Kapasiteli Midibus 65
19 Koltuk Kapasiteli Minibiis 50
14 kisilik koltuk kapasiteli ve erisilebilir lift sistemi dizayn edilmis 2 adet 2

tekerlekli sandalye kapasiteli sar1 seritli minibiis

GENEL TOPLAM 117

Tablo 2: Personel Servis Araglar Bilgileri
4. Bilgi ve Teknoloji Kaynaklar:

Bagkanligimizin daha etkin ve verimli hizmet sunabilmesi i¢in alt yap1 ve donanim
ekipmanlar1 giiniimiiz teknolojisi g6z Oniine alinarak imkénlar 6l¢iisiinde yenilenmektedir.

DONANIM ARACLARI SAYISI

Kisisel Bilgisayar 170
Diziistii Bilgisayar 13
Yazic1 53
Tarayici 37
Belge Geger (Faks Cihazi) Cok Islevli 2
Yansitma Cihaz1 (Projeksiyon) 1
Televizyon 21
Fotokopi Makinesi 13
Defibrilator/Biyokimya cihazi 1
Sunucular 2
Klima 1
Kesintisiz Gii¢ Kaynag 1

Tablo 3: 2021 Yili Donanim Envanteri



5. Kitaphk ve Yayin Kaynaklar

Bakanligimiz kiitliphanesi Bagkanligimiz bilinyesinde faaliyet gostermektedir.
Kiitiiphanemizde 15.195 adet yaym bulunmakta olup, kitaplarin ayrintili bilgilerine
http://sgbnet.csb.gov.tr/Kutuphane/YayinArama.aspx adresinde yer alan katalog tarama sistemi
yardimziyla ulasilabilmektedir.

Kiitiiphanemizden Eyliil 2021 yilinda 174 kisi (kurum personeli, 6grenci, vatandas)
faydalanmistir.

KAYNAK CESIDI SAYISI / ACIKLAMA
Sozliikler 215
Ansiklopedi 621
Atlas 5
Mevzuat 1.140
Dergiler 435
Harita ve Grafik 3
VCD 233
Diger 12.543
Resmi Gazete 1928-2015 Yil1 Dahil
TOPLAM KAYNAK SAYISI 15.195

Tablo 4: Bakanlik Kiitiiphanesinde Mevcut Olan Kaynaklarin Dagilimi

KUTUPHANEDEKI MEVCUT KITAPLAR

=2

Sozlikler Ansiklopedi  Atlas Mevzuat  Dergiler Harita Ved Kitaplar
Kitakb


http://sgbnet.csb.gov.tr/Kutuphane/YayinArama.aspx

6. Insan Kaynaklan

Baskanligimiz kadrosunda toplam 142 memur (Miihendis, Memur, VHKI, Sef,
Tekniker, Teknisyen, Sofor, Hizmetli, Asc1vb.), 439 isci ve 149 Hizmet Alimi1 olmak iizere
toplam 730 personel gorev yapmaktadir.

Personelimize iliskin istatistiki bilgiler, asagida tablolar halinde gosterilmektedir.

Cinsiyet Personel Sayisi
Bayan 265
Erkek 465
Toplam 730

Tablo 6: Personel Cinsiyet Dagilimi

Yas Arahg Personel Sayisi
20-29 162
30-39 276
40-49 188
50-59 83

59 ve Uzeri 21
Toplam 730

Tablo 7: Personelin Yas Dagilimi

Istihdam Sekli Personel Sayisi
Memur 142
Isci 439
Hizmet Alim1 149
Toplam 730

Tablo 8: Personelin Istihdam Sekline Gore Dagilimi



Mezuniyet Durumu Personel Sayisi
Ikokul 75
Ortaokul 62
Lise 129

On lisans 273
Lisans 182
Yiiksek Lisans 9
Doktora ve Sonrasi =
Toplam 730

Tablo 9: Personelin Egitim Durumuna Gore Dagilimi

Hizmet Siniflart Personel Sayist
Genel Idare Hizmetler 75
Teknik Hizmetler 21
Yardimci Hizmetler 37
Saglik 9
Toplam 142

Tablo 10: Memur Personelin Hizmet Siniflarina Gére Dagilimi

Hizmet Siiresi Y1l Arahg:
0-5

6-10

11-15

16-20

21-25

26-30

31 y1ul ve iizeri

Toplam

Personel Sayisi

10
17
18
27
29
37
4
142

Tablo 11: Memur Personelin Hizmet Yilina Gére Dagilimi
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D. SUNULAN HiZMETLER
1. Saghk Unitesi

Bagkanligimiza bagli olarak faaliyet gdsteren Bakanligimiz Saglik Unitesi
blinyesinde genel muayene hizmetleri, acil servis, dis tedavisi, psikolog ve diyetisyen
hizmetleri sunulmaktadir.

Saglik tinitesinde 5 Doktor, 1 Dis Hekimi, 2 Hemsire, 1 Psikolog ve 1 Diyetisyen
gorev yapmaktadir.

2021 yilinda Saglik Unitesine basvurular ile yapilan islemlere ait istatistiki bilgiler
asagidaki tabloda gdsterilmektedir.

Saghk Hizmetleri Hizmet Alan Personel Sayisi

Pansuman 117 Kisi
Enjeksiyon 1114 Kisi
Acil Miidahale 257 Kisi
EKG 33 Kisi
PCR Testi Analizi 7200 Kisi
Psikolojik Danismanlik 181 Kisi
Diyet Hizmeti 65 Kisi
Muayene 5500 Kisi
TOPLAM 14.467 Kisi

Tablo 12: Saglik Hizmeti Alan Personellerin Dagilimi
Saglik iinitesi dis boliimiinde; dis hekimligi muayenesi ve profilaksi, dis ¢ekimi,
dikislerinalinmasi, alveolitis tedavisi, detertraj, kiiretaj, polisaj, kuafaj, gecici dolgu, kompozit

dolgu, amalgam dolgu, sabit protezlerin gecici dimantasyonu, kron kopriilerinin daimi

yapistirilmasi, iskelet ve total protezlerin vuruklarinin alinmasi, islemleri yapilmaktadir.
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2. Satinalma ve Mali isler Sube Miidiirliigii

v' Bakanhigimiz ve Baskanligimizin ihtiya¢ duydugu mal ve hizmet alimlar i¢in gerekli
islemleri ve bunlara ait 6demelerin yapilmasini saglamak,

v Bagkanhigimizin cari mali yili biitge gerceklestirmeleri i¢in, biitge hazirlik donemlerini
tamamlayarak ilgili mali y1lin biit¢esini hazirlamak,

v Bagkanligimiz uhdesinde olan Avrupa Birligi ve Dis liskiler Genel Miidiirliigii, Yiiksek
Fen Kurulu Bagkanligi ve Personel Genel Miidiirliigii’ne ait mal ve hizmet alim islerinin
yiirtitiilmesini saglamak,

v’ Personele yapilacak olan giyecek yardimlarmnin takibi islemleri yiiriitiilmek,

v' Bakanligimizin tagimirlarla ilgili is ve islemlerini yapmak,

v" Birimde ¢alisan personelin sevk ve idaresi ile 6zIiik islerine ait yazismalar1 yapmak.

3. Teknik Hizmetler ve isletme Sube Miidiirliigii

v Merkez ve ek hizmet binalarinin enerji, iklimlendirme, sartlandirma ve havalandirma
sistemlerinin igletimini, periyodik, siirekli ve koruyucu bakimini yapmak veya yaptirmak.

v' Merkez ve ek hizmet binalarmin kullanim suyu, yumusak su, grisu, bahge sulama ve
yangin (sulu sondiirme) sistemlerinin isletimini, periyodik, siirekli ve koruyucu bakimini
yapmak veya yaptirmak.

v' Merkez hizmet binasinin mekanik otomasyon ve scada sistemini isletmek ve sisteme ait
saha elemanlarinin yazilimsal ve fiziksel, siirekli, periyodik ve koruyucu bakimlarini
yapmak veya yaptirmak.

v Merkez ve ek hizmet binalariin cctv (kamera giivenlik) sistemlerini igletmek ve sisteme
ait saha elemanlarinin yazilimsal ve fiziksel, siirekli, periyodik ve koruyucu bakimlarini
yapmak veya yaptirmak.

v' Merkez ve ek hizmet binalarinin iletisim, karth gegis, telefon santralleri, yangin algilama,
gazli sondiirme ve otopark ara¢ algilama sistemlerinin isletimini, periyodik, siirekli ve
koruyucu bakimlarin1 yapmak veya yaptirmak.

v' Merkez ve ek hizmet binalarinin enerji tiretim santrallerinin, kesintisiz gli¢ kaynaklarinin,
jenerator gruplarinin, asansor ve yiiriiyen merdivenlerin periyodik, siirekli ve koruyucu
bakimlarin1 yapmak veya yaptirmak.

v Bakanligimiz toplam enerji tiiketimlerini izlemek, takip etmek, analiz etmek ve enerji
verimliligini arttirici ¢aligmalar yapmak, enerji tliketimine dayali karbon salimini

diistirmek.
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v' Merkez ve ek hizmet binalarinin i¢ ve dis mekanlarin, Bakanligimiza ait parklarin ve yesil
alanlarin peyzaj ve botanik islerini takip etmek, bitki ve agaclarin siirekli, periyodik
bakim ve igletimini yapmak veya yaptirmak.

v Bagkanligimiz birimlerince kullanilan teknik cihaz ve ekipmanlarin bakim ve ariza
giderim islerini yapmak veya yaptirmak.

v" Konferans salonu ve toplanti salonlarinda bulunan ses ve gériintii sistemlerinin igletimini,
periyodik, siirekli ve koruyucu bakimini yapmak veya yaptirmak.

v’ Baskanligimiz birimlerinin is ve igslemlerini saglikli siirdiirebilmesi i¢in ihtiya¢ duyulmasi
halinde teknik destek vermek.

v’ Merkez ve ek hizmet binalarinin boya-badana, tadilat ve onarim insaat islerini yapmak
veya yaptirmak.

v’ Birimde calisan personelin sevk ve idaresi ile 6zliik islerine ait yazigmalar1 yapmak.

4. idari Hizmetler Sube Miidiirliigii

Bakanlik Merkez binasi ile ek hizmet binalarinda;

v' Temizlik, tasima, ilaglama ve bahge diizenleme hizmetlerini yiiriitmek,

v Binalarda goriilen kirik, bozuk vb. ufak tamirat ile ilgili Teknik Hizmetler ve Isletme
Miidiirliigii ile Satinalma ve Mali Isler Miidiirliigiinii bilgilendirmek,

v" Binalarin bakimini ve temizligini yapmak,

v" Temizlik kontrolii ve denetimini yapmak,

v' Toplanti salonlarini kullanima hazir halde bulundurmak,

v Milli bayramlarda binalar1 geregine gore donatmak,

v" Topyekiin Savunma ve Milli Seferberlik Hizmet, gorev ve yikiimliiliiklerine ait plan ve
diger ¢alismalart, ilgili Kanun, Tiiziik, Yonetmelik, Talimat ve Seferberlik ve Savas Hali
Hazirliklar1 Direktifi hiikiimlerine gore hazirlik ve uygulamayi saglamak, kontrol ve
koordine etmek,

v Seferberlik ve savag hali hazirliklari planlanmast ile ilgili Milli ve NATO tatbikatlarinin
geregi sekilde planlanmasini ve yiiriitiilmesini Bakanlik i¢inde diizenlemek ve koordine
etmek,

v Bagbakanlik Milli Alarm Sistemi Genelgesine uygun olarak, Bakanligin Milli Alarm
Sistemi Yonergesini hazirlamak, giincellemek ve gerekli 6nlemlerin alinmasini koordine
etmek, is ve islemlerini yiirtitmek,

v Bakanhgin Seferberlik ve Savas Hali Hazirliklar1 Planlama ve Koordinasyon Kurulunun

caligmalarini ve her tiirlii yaz1 islerini hazirlamak ve yiiriitilmesini saglamak,
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Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhgi

v' Afet ve Acil Durum Yonetim Merkezi Yonergesi ile Topyek(n Savunma Milli
Seferberlik Hizmetleri Ile ilgili mevzuat islemlerini yapmak,

v’ Insan Giicii Plan1 kapsaminda gerekli hazirlik ve faaliyetleri yapmak,

v 7126 sayili Sivil Savunma Kanununa ve ilgili Tiziiklere gore, Bakanlhiga ait Sivil
Savunma planlarin1 hazirlamak/hazirlatmak ve giincel tutmak,

v Sivil savunma servislerini kurmak ve egitimlerini yaptirmak, tahliye ve seyreklestirme
planlarini yapmak,

v Yangin sondiirme cihazlarmin dolum ve bakimlarinin periyodik olarak takip etmek,

v’ Birimde calisan personelin sevk ve idaresi ile 6zliik islerine ait yazismalar1 yapmak.

5. Genel Evrak ve Arsiv Sube Miidiirligii

v' Bakanhigimiza ve Baskanlhigimiza gelen ve giden evraklarin tasnifi ile saklanmasi
gereken evraklarin arsivleme islemlerini yiiriitmek,

v' Bakanlik merkez tegkilatinin gorevlerinin yerine getirilmesi sirasinda iiretilen ve
kullanilan evrakin ¢cabuk, verimli ve giivenli hareketini saglamak, evrakin giris, kayit ve
cikis islemlerinin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesi ile ilgili usul ve esaslar1 diizenlemek,

v' Bakanliga gelen evraklarin dagitimini yapmak, gerekirse Bakan ve Bakan
Yardimcilarina sunulmasini saglamak,

v' Bakanligin merkez tegkilati birimlerinde islemi tamamlanarak dis kuruluslara veya
sahislara gidecek evrakin gonderilme islemini yapmalk,

v’ Siireli evrakin zamaninda isleme konulmasimi saglamak,

v Kontrollii gizli evraklarla ilgili islemleri yapmak,

v Devlet Arsivleri Bagkanhgi, Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yonetmelik hiikiimleri
ile ilgili gorevleri yiiriitmek,

v Birimde caligsan personelin sevk ve idaresi ile 6zliik iglerine ait yazigmalar1 yapmak.
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Sosyal Isler Sube Miidiirliigii

Bakanlik Merkez Teskilati personelinin 6gle yemeginden yararlanmasi igin tabldot
hizmetini yiiriitmek,

19.09.2009 tarih ve 27357 sayili Resmi Gazete de yayimlanan Genel Yonetim Mali
Istatistikleri Genel Tebligi uyarinca Sosyal Tesislerin (Yemekhane, Cay ocag, Kres, vb.)
aylik donemler halinde muhasebe kayitlarim1 konsolide edip, Muhasebat Genel
Midiirligi sistemine KBS tizerinden girmek,

Kamulagtirma islemlerini yiiriitmek,

Milli Emlak Genel Midirligiince Bakanligimiza tahsis edilen konutlarin tahsis
islemlerini 23.09.1984 tarih ve 18524 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Kamu
Konutlar1 Yonetmeligi” hiikiimleri dahilinde ytiriitmek,

Bakanlik ( merkez ) cay ocaklari ile ilgili hizmetleri yiirtitmek,

Tabldot ve ¢ay ocagi ile ilgili ihtiyaglarin temin edilmesini saglamak,

Bakanligimiz Hizmet Binasinda bulunan ve Defterdarlik Milli Emlak Dairesi Bagkanlig1
tarafindan kiraya verilecek Ticari alanlarin (Bay-Bayan Kuafor, Kuru Temizleme, Terzi,
Lostra, PTT, Banka, Cafe ) kiralanmasi ile ilgili gerekli islemlerinin yapilmasi ve
ylriitiilmesini saglamak,

Bakanligimiz Merkez ve Tasra Teskilatlarinda bulunan Spor Kuliiplerine spor yardin
gonderilmesini saglamak,

Birimde calisan personelin sevk ve idaresi ile ilgili 6zliik islerine ait yazigsmalari

yapmak.

Kitaphk ve Yayin Isleri Sube Miidiirliigii

v" Baski ve yayinlarla ilgili hizmetleri yiiriitmek,

v' Talep edilen basim islemlerini yapmak,

v’ Kiitiiphanede bulunan kitaplar1 bilgisayara kaydetmek, kiitiiphane ziyaretgilerinin

taleplerini karsilamak,

v" Qdiing kitap verme, siireli yayinlanan yayinlari internet iizerinden takip etmek,

v Matbaada basilarak gogaltilacak ¢esitli kitap, dergi, el ilanlar1, brosiir, reklam araglari,

vb.nin basilmasi islemlerini yiiriitmek ve ciltlenecek kitaplari ciltlemek,

v Mevcut alet, cihaz ve makinelerin gerekli bakim ve onarimlarini zamaninda yaptirarak

faal halde bulundurmak,

v’ Birimde ¢alisan personelin sevk ve idaresi ile 6zIiik islerine ait yazismalar1 yapmak.
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8. Isci Islemleri ve Tahakkuk Sube Miidiirliigii

v Siirekli is¢i kadrolarina gegis siireci tamamlanan isgilerin maas, 6zliik haklar1 ve tahakkuk

islemlerinin yapilmasi.

9. Ulastirma Hizmetleri Sube Miidiirliigii

v Bakanlik merkez teskilat1 birimlerine hizmet veren tasitlarin, sevk ve idaresi, temini ile
ilgili is ve islemlerde koordinasyonu saglamak,

v' Tagitlarin tamir ve bakimlarini yaptirmak,

v’ Personel servis hizmetlerini yiiriitmek,

v" Birimde ¢alisan personelin sevk ve idaresi ile 6zIiik islerine ait yazigmalar yapmak.

10. Giivenlik Hizmetleri Sube Miidiirliigii

v Bina giris ve ¢ikiglarinda giivenligi saglamak. Giivenlik i¢in gerekli olan tiim arag, gereg
ve malzemeleri temin etmek,

v’ Koruma ve Giivenlik Gorevlilerinin aylik nobet listelerini hazirlamak ve denetlemek,

v Otopark hizmetlerinin yiiriitiillmesinde gerekli diizenlemeleri yapmak,

v' Bakanlik Makami’nin idari islere iliskin i¢ ve dis giivenlik hizmetlerinin talimatlara
uygun olarak yapilmasini izlemek, binalarin giivenligi yoniinde miiracaatlardan personel

ve misafirlerin giris ve ¢ikis isleyisini diizenlemek.

11. is Sagh1 ve Giivenligi Sube Miidiirliigii

Bakanligimizda is saglig1 ve giivenligi faaliyetleri;

v' Baskanligimizin merkez hizmet birimlerine hitaben yazmis oldugu 31.03.2021 giin ve
681882 sayili yazis1 ile bu konuda galisabilecek “is gilivenligi uzmanlar1” nin talep
edilmesi ile baglamistir.

v' Bakanlik Makamindan alinan;

a) 1SG Birim temsilcileri ve Kurul iiyelerinin olusumu,

b) Isyeri Saglik Giivenlik Birimi faaliyetlerinin Baskanligimiz biinyesinde yiiriitiilmesi,

¢) Baskanligimizin bagh oldugu Bakan Yardimcisinin Isveren Vekili olarak
gorevlendirilmesi ve gerekli islemlerin Bakan Yardimcist (Isveren Vekili)
Bagskanliginda tesekkiil edecek olan Is Saglig1 ve Giivenligi Kurulunun alacagi kararlar
dogrultusunda Baskanligimiz tarafindan yerine getirilmesi, 12.07.2021 giin ve

1331291 sayil1 Olur ile karara baglanmustir.
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Baskanligimizin 13.07.2021 giin ve 1343491 sayili yazisi ile birimlerimizden “birim
temsilcileri” nin bilgileri ile 14.07.2021 giin ve 1348376 sayil1 yazi ile de A ve B sinifi
“is giivenligi uzmanlar1” nin bilgileri talep edilmistir.

20.09.2021 tarih ve 1768823 Sayili Olur ile Is Sagh§ ve Giivenligi Kurulu
olusturulmustur.

Baskanligimizin 19.11.2021 giin 2251494 sayili yazisi ile kurul iiyelerine is sagligi ve
giivenligi kurulu 1. Toplantisina davet yazis1 gonderilmistir.

Is saghg ve giivenligi kurulu 1. Toplantistm 24.11.2021 giinii belirtilen yer ve saatte
glindemindeki konular1 goriiserek ilgili kararlar1 almistir.

Kurul kararlarindan olan Bakanhigmiz iSG I¢ Yénerge Taslagi Is Giivenligi Uzmani
Ethem PALABIYIK tarafindan hazirlanmis, iISG Sube Miidiiriiniin organizesinde 1SG
profesyonelleri tarafindan madde madde incelenerek Kurul dncesi son hali verilmistir.
Yine Kurul kararlarindan olan Bakanhgmiz ilkyardimci belgeli personellerimize
giincellenen mevzuat hikkmii geregi Baskanligimizin oluru ile Miidiirliigiimiiz
organizesinde tamamlama egitimlerinin verilmesi ve sinavlarinin yaptirilmasi
saglanmistir.

Yeni hazirlanacak olan Bakanligimiz Acil Durum Plam1 ve Risk Degerlendirme
caligmalarinin altlig1 olan isyerinde bulunan tehlikeli durumlara dair bilgi toplama amagh
Baskanligimiz uhdesindeki -1. Kattan baglayarak ortam gozetimleri siirdiiriilmiistiir.
Bakanligimiz 2021 Yili ISG faaliyet raporu Is Giivenligi Uzman1 M. Akin TOKER

tarafindan hazirlanmaktadir.

" YA

ONCE i$ GUVENLIG
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ILBOLUM: AMACLAR VE HEDEFLER

A. IDARENIN AMACLARI VE HEDEFLERI

1. Amaclar

v' Merkez teskilat1 birimlerine ait binalarin temizlik ve tasinma islerinin yapilmasi,

v" Merkez teskilatinda gorevli olup, yiyecek yardimindan yararlanan (6gle yemegi)

personelin memnuniyetinin arttirilmasinin saglanmasi,

v" Merkez teskilatinda gorevli personelin servis hizmetinden yararlanma memnuniyetinin

artirilmasi,

v' Merkez teskilati hizmet binalarinin ve ¢alisan personelin giivenliginin saglanmasi

v Sivil Savunma hizmetlerinin siirdiiriilmesi,

v’ Birimlerimizin baski ve yayimn talepleri, Bagkanligimiz matbaa ve baski merkezi
kapasitesi Ol¢iisiinde kargilanmasi,

Merkez teskilat1 personeline saglik hizmetleri ile ilgili;

o

o

o

o

©)

o

Acil miidahale hizmetleri,
Isyeri Hekimligi hizmetleri,
Poliklinik hizmetleri,
Koruyucu hekimlik hizmetleri,
Laboratuvar hizmetleri,

Dis hekimligi hizmetleri verilmesi.

2. Hedefler

AN N NN Y U U N N NS

Sorun ¢6zmek,

Sunulan hizmet memnuniyetini arttirmak,

Is ve zaman kaybin1 6nlemek,

Ekonomik kayiplari azaltarak isletme maliyetini asgari diizeye indirmek,
Enerji kaybini 6nlemek,

Ulasim sorununu gidermek,

Personel tasarrufu saglamak,

Sosyal iligkilerin giiglendirilmesini saglamak,
Performansin arttirilmasini saglamak,

Giivenli ¢aligma ortamini saglamak ve tedbirler almak,
Evrak akisini hizlandirmak ve giivenligini saglamak,

Kurum kiiltiirtiniin olugmasina olumlu katkilar sunmak.
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2021 Y1l Faaliyet Raporu

IL.BOLUM: FAALIYET BILGILERI VE DEGERLENDIRMELER
A. MALI BILGILER
1. Biitce Uygulama Sonugclar: ve Temel Mali Tablolara iliskin Agiklamalar

2021 Mali Yilinda Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanliginin (Harcama Yetkilisi Destek
Hizmetleri Dairesi Baskanidir) Kurumsal, Fonksiyonel, Finansal ve Ekonomik Kod
diizeylerinde belirlenmis olan birimler i¢in ayr1 ayr1 olusturulan biitce kaynaklarinin Kanun’da
belirtilen sekli ve tahsis edilmis 6deneklere doniistiiriilmesi nedeniyle olusan biitge miktarlari,
ait olduklar1 birimin idari yapisi, personel durumu vb. diger durumlaria gore yonlendirilmistir.
Ayrica birim i¢in tahsis edilmis 6denekler Ekonomik Siniflandirmanin 4 diizeyi iginde
kullanilabilecekleri ayrintilar itibari ile belirlenerek harcamalar1 saglanmis olup, konuya iligkin

uygulama sonuglari asagida detayli olarak sunulmaktadir.

2021 YILI ODENEK DURUMU

86.471.251,85 TL 85.988.511,38 TL 99,44%

Tablo 12: 2021 Yili Odenek Durumu

Personel Giderleri 61%
SGK Devlet Primi Giderleri 12,81%
Mal ve Hizmet Alim Giderleri 22,69%

Cari Transferler (Memurlara
Ogle Yemegi Yardimi) 2,74%

Sermaye Giderleri 0,23%

Tablo 13: 2021 Yili Harcamalarinin Ekonomik Siniflara Gére Dagilimi
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Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhg

2021 YILI HARCAMALARININ EKONOMIK SINIFLARA GORE DAGILIMI

| CARI SERMAYE
MAL VE HIZMET ~ TRANSFERLER; GIDERLER];
ALIMLAR; 2,74% 023%

22,69%

PERSONEL
GiDERLERI ;
1,01%

SGK DEVLET
PRiMi GIDERLERI:
12,81%

TOPLAM HARCAMA ICINDEKi PAYI

Personel Giderleri 52.488.807,33 b 52.461.716,06 b 99,95%
SGK Deviet Primi Giderleri 11.013.844,52 b 11.013.843,45 b 100,00%
Mal ve Hizmet Alum 19.728.000,00 & 19.511.327.30 & 98.90%
Giderleri
C:cfrz Transferler (Memurlara 2.355.600.00 b 2.355.600,00 100.00%
Ogl.Yeme.Yrd.)

390.000,00 b 197.520,74 b 50,65%

Sermaye Giderleri

Tablol14: 2021 Yili Ekonomik Siniflara Gére Tahsis Edilen Odenekler
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2021 Yih Ekonomik Smiflara Gore Tahsis Edilen Odenek ve Gerekceler

Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanlig1 calisan personelin 2021 Mali Yili Biitgesinden 02
Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi Giderleri tertibine ayrilan 6.421.000,00%
baslangic 6denegine 4.982.200,00& kurum i¢i aktarma yapilarak toplam
11.403.200,00% olan 6denekten 11.013.843,45% harcama yapilarak %96,58 oraninda
gerceklesme saglanmistir.

Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanlhigl 2021 Mali Yili 03.02 Tiiketime Yonelik Mal ve
Malzeme alimlarini kargilamak icin ayrilan 11.431.000,00% baslangi¢ 6denegine kurum
ici 5.000,00%t eklenerek toplam 11.436.000,00% olan Odenekten 11.431.698,04%
harcama yapilarak %99,96 oraninda gerceklesme saglanmstir.

Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhigi 2021 Mali Yili 03.3 Yolluklar tertibine ayrilan
39.000,00% baslangic 6denegine 11.900,00% kurum ici aktarma yapilarak toplam
50.900,00% olan o6denekten 38.972,94f harcama yapilarak %76,57 oraninda
gerceklesme saglanmistir.

Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanliginda hizmetlerin yiiriitiillmesi amaciyla, 2021 Mali
Yili 03.4 Gorev Giderleri tertibine ayrilan 14.000,00% baslangic 6deneginden
13.434,08% harcama yapilarak %95,96 oraninda gerceklesme saglanmistir.

Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanliginda hizmetlerin yiiriitiillmesi amaciyla, 2021 Mali
Y1l 03.5 Hizmet Alimlari tertibi i¢in ayrilan 8.292.000,00% baslangi¢ 6deneginden y1l
icerisinde 8.079.629,26%t harcama yapilarak %97,44 oraninda gerceklesme
saglanmistir.

Destek Hizmetleri Dairesi Bagskanliginda hizmetlerin yiiriitiilmesi amaciyla, 2021 Mali
Y1l 03.6 Temsil Toren tertibi i¢in ayrilan 8.000,00% baslangi¢c 6deneginden yil iginde
7.939,50% harcama yapilarak %99,24 oraninda gerceklesme saglanmistir.

Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanliginda hizmetlerin yiiriitiilmesi amaciyla 2021 Mah
Yili 03.7 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim, Bakim ve Onarim giderleri tertibi icin
ayrilan 184.000,00% baslangic 6deneginden yil icerisinde 181.489,65¢ harcama
yapilarak %98,64 oraninda gerceklesme saglanmgtir.

Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanliginda hizmetlerin yiiriitiilmesi amaciyla 2021 Mali
Yii 03.8 Gayrimenkul Bakim ve Onarim tertibine ayrilan 285.000,00% baslangic
O0deneginden y1l icinde 245.640,60% harcanarak %86,19 oraninda gerceklesme
saglanmigtir.

Destek Hizmetleri Dairesi Baskanliginda hizmetlerin yiiriitiilmesi amaciyla 2021 Mali
Yili 05.3 Memurun Ogle Yemegi yardimi tertibine ayrilan 1.963.000,00% baslangi¢
odenegine 392.600,00%t kurum ici aktarma yapilarak toplam 2.355.600,00% olan
odenekten yil icerisinde 2.355.600,00f& harcama yapilarak %100 gerceklesme
saglanmistir.

Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanliginda hizmetlerin yiiriitiilmesi amaciyla 2021 Mali

Yii 06.1 Mamul Mal Alimlan i¢in ayrilan 100.000,00 £ baslangi¢ 6deneginden yil
icinde 97.574,74% harcanarak %97,57 oraninda gerceklesme saglanmistir.
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v Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanliginda hizmetlerin yiiriitiilmesi amaciyla 2021 Mali
Yili 06.7 Gayrimenkul Biiyiikk Onarim tertibine ayrilan 290.000,00% baslangic
odeneginden yil icinde 99.946,00% harcanarak %34.46 oraninda gerceklesme
saglanmistir. Bu tertipte lojmanlar icin ayrilan 190.000,00% 6denekten tadilat
gerektiren lojman olmadigindan harcama yapilmayarak iade edilmistir.

Ekonomik Siniflar Odenek Harcanan Harcama
Oram
01.1| Personel Giderleri 53.327.600,00 b 52.422.743,12 b 98,30%
02.1| SGK Devlet Primi Giderleri 11.403.200,00 £ 11.013.843,45 b 96,59%
Tiiketime Yonelik Mal ve
03.2 11.436.000,00 £ 11.431.698,04 b 99,96%
Malzeme Alimi
03.3| Yolluklar 50.900,00 £ 38.972,94 % 76,57%
03.4| Gorev Giderleri 14.000,00 & 13.434,08 b 95,96%
03.5| Hizmet Alimlart 8.292.000,00 8.079.629,26 b 97,44%
03.6| Temsil Toren 8.000,00 & 7.939,50 99,24%
Menkul Mal Alim Bakim ve
03.7 184.000,00 b 181.489,65 b 98,64%
Onarim Gideri
Gayrimenkul Bakim ve Onarim
03.8 285.000,00 245.640,60 b 86,19%
Gideri
Memurlara Ogle Yemegi
05.3 2.355.600,00 £ 2.355.600,00 & 100,00%
Yardimi
06.1| Mamul Mal Alimi 100.000,00 £ 97.574,74 b 97,57%
Gayrimenkul Biiyiik Onarim
06.7 290.000,00 99.946,00 £ 34,46%

Gideri

Tablo 15: 2021 Yili Ekonomik Sumiflara Gére Tahsis Edilen Odenekler

21




2021 Y1l Faaliyet Raporu
2021 YILI EKONOMIK SINIFLARA GORE TAHSIS EDIiLEN ODENEKLERIN
HARCANMA ORANLARI

Mamul Mal Alim Grafik Ba§||é| Menkul Mal
jakim ve Onarim Alimlar
Giderleri 0,11%
0,21% Gayrimenkul Bakim Memurlara Ogle
Temsil Toren, ve Onarm Yemegi Yardimi
0,01% 0,29%.. 2,74%
Gorev Giderleri \ . Gayrimenkul Bilyik
0,02% \ " Onanm Giderleri
0,12%
Yolluklar
0,05% Hizmet Alimlan
Tuketime Yonelik 9,40%
Mal ve Malzeme
Alimlan
13,2

i
l
'L SGK Devlet Primi
Giderleri

12,81%



3. 2021 Yilinda Acik Thale Usulii ile Gergeklesen isler

PERSONEL SERVIS KIRALAMA VE SOFORLU BINEK ARAC KIRALAMA
(14/01/2021-31/12/2021)

Sozlesme Bedeli KDV hari¢ 14.124.720,66 b B.edelle qur Tur Tasimacilik 1nsa}at
Kuyumculuk Sigorta Aracilik Otomotiv Sanayi Ticaret Ithalat Ve Thracat Limited Sirketi Ile
asagida belirtilen araglar i¢in 1 yillik s6zlesme imzalanmistir.

75 adet binek arag

8 adet minibiis

40 adet tast siiriiciisii (sofor)

65 adet siirticii dahil 28 kisilik koltuk kapasiteli otobiis,(249 is giinii)
50 adet siiriicti dahil 19 kisilik koltuk kapasiteli otobiis, (249 is giinii)
2 adet siiriicli dahil 14 kisilik koltuk kapasiteli otobiis,

Erisilebilirlik Engelli servisi (249 is giinii)

ELEKTRIK ENERJIiSI ALIM iSi
(01/01/2021-31/12/2021)

Sozlegsme Bedeli KDV harig 6.767.356,18% bedelle, IVES
Elektrik Enerjisi tedarik toptan satis LTD.STI. ile 1 yilhik s6zlesme
imzalanmistir.

TEKNIK iISLETIM BAKIM VE ONARIM iSi
(01/01/2021-31/12/2021)

Sozlesme Bedeli KDV hari¢ 5.273.575,00 © bedelle, Ankates -
Miihendislik Sanayi ve Ticaret LTD. STI. Ortak girisim Yiikselen Proje o ‘
Miihendislik Insaat Emlak ve Ticaret LTD. STI. ile 1 Yillik sozlesme /ﬁﬁ
imzalanmistir. = o

NE
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4. Mal ve Hizmet Alimi Thaleleri 3 Yilhk Karsilastirma

THALELER 2019 2020 2021
03.2.3.03 Enerji Alimi - - 6.767.356,18

03.05.05.12  Personel Tasima Hizmeti 2.835.319,34 14.402.345,00 14.124.720,66

03.05.05.02 Dinek Arag Kiralama 2.619.967,90 ; ;
Hizmeti
03.05.01.09 Leknik Isletim Bakim ve 4.074.940,03  4.258.000,00  5.273.575,00

Onarim Hizmeti

MAL VE HiZMET ALIMI iHALELERiI KARSILASTIRMA TABLOSU

B 5.273.575,00
8 1.58.000,00
4.074.940,03

Teknik Isletim Bakim ve Onanm Hizmeti

Binek Arac Kiralama Hizmeti

2.619.967,90

b 14.124.720,66
Personel Tagima Hizmeti ‘e 14.402.345,00
B 2.835.319,34

6.767.356,18

Enerji Alimi |m
e

0,00 5.000.000,00 10.000.000,00 15.000.000,00 20.000.000,00

H2021 m2020 m2019

Tablo 16: Mal ve Hizmet Alimi [haleleri 3 Yillik Karsilastirma
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Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhg

15.000.000,00
10.000.000,00
5,000,000, 00
0,00
TOPLAM HARCAMA TOPLAM HARCAMA TOPLAM HARCAMA
ODENEK CODENEK ODENEK,
2019 2020 2001
03.02 TOKETIME YONELIK MAL VE MALZEME ALIMLARI
03.05 - Hizmet Alimlari
9.000.000,00
8.000.000,00
7.000.000,00 e @
(=] o [=] 9
6.000.000,00 g - S i S )
5.000.000,00 S i, =1 5 o~ ©
ol (=] m a @
4.000.000,00 S r~ & = N ~
(2] = 00 - -] S
3.000.000,00 3 ~ <+ N o
2.000.000,00 < = = -
1.000.000,00
0,00
o <
Z % X «
a Z w
Q (-4 L % v} <
= L _Q =2
: | = 2| g z | g
: 5 I He) =
O — E ‘:
= - ==
o <
- o
2019 ,9
2020
2021
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03.07 MENKUL MAL, GAYRIMADDI HAK ALIM, BAKIM VE ONARIM GIDERLERI

117

03.08 GAYRIMENKUL MAL BAKIM VE ONARIM GIDERLERI

1; 285.000,00
1; 355.000,00

1: 237 000 1: 245,647 60

1; 26007550




5. Baskanh@miz Yatirim Harcamalari 3 Yillik Karsilastirma Tablosu

06.01 - Mamul Mal Alimlarn

I WY O

VEM CW 0

250.000,00 247,054,63

I | 100.000,00 99.969,69 R

06.07 - GAYRIMENKUL BUYUK ONARIM

GIDERLERI

318.219.B0




2021 Y1l Faaliyet Raporu

B. FAALIYET BILGILERI

1. Bakanhgmz Ana Hizmet Binasi ile Ek Hizmet Binalarinda Tiiketilen Su,

Dogalgaz ve Elektrik Harcamalari

9.599.859,60 9.049.584,60

7.953.009,00 7.855.346,00 8.267.386,20 7.577.331,60

1.112.662,23 1.162.162,656  587.251,86 584.412,68  592.628,65 559.353,91

48.100,00 45.316,00 43.479,00 44.288,00 29.736,00 33.609,00

*2021 Y1ili Aralik ayina ait tiiketim degerleri dahil degildir.

ELEKTRIK -SU - DOGAL GAZ TUKETIMLERI

SEHIR SEBEKE SUYU (m?)

m 2021
w2020
DOGALGAZ YAKITI (m3) 2019
587.251,86 2018

1.162.162,65
1.112.662,23 W 2017
2016

7.577.331,60
8.267.386,20
7.855.346,00
7.953.009,00
9.049.584,60
9.599.859,60

ELEKTRIK TUKETIMI (Kw/h)

l

2.000.000,00 4.000.000,00 6.000.000,00 8.000.000,00 10.000.000,00 12.000.000,00

Tablo 17: Elektrik —Su — Dogal Gaz Tiiketimleri Durumu (Ana Hizmet Binasi-Golbast Hizmet
Binalari)
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Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhg

TOPLAM ENERJi TUKETIMLERI (ANA HIZMET BINASI) KWH

2016 2017 2018 2019 2020 2021

20.270.290,40 | 20.194.724,40 | 13.584.754,30 | 13.459.862,60 | 13.951.509,80 | 12.958.835,60

Toplam eneriji tiiketimleri (ana hizmet binasi) kWh

25.000.000,00
0.000.000,00
15.000.000,00
10,000.000,00 1 13.459.862,60 1 1
5.000.000,00 .
- 2016 2017 2018 .. 2019 | 2020 2021
KARBON SALINIMLARI (ANA HIZMET BiNASI) TON
2016 2017 2018 2019 2020 2021
6.494,60 6.363,20 4.668,90 4.620,80 4.815,80 44521
Karbon salinimlari (ana hizmet binasi) ton
7.000,00
6.000,00
5.000,00
4.000,00
3.000,00
2.000,00
1.000,00

2016 2007 2018 2019 2020 2021
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Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanlig Yillik Bazda Karsilastrmali Toplam
Enerji Tiiketimleri
2016 2017 2018 2019 2020 2021
20.270.104,00 | 20.194.724,39 | 13.584.754,34 | 13.388.698,10| 13.950.989,50 | 12.958.835,60 kWh
TEP
1.743,54 1.744,41 1.138,52 1.136,46 1.199,98 1.114,61
142,58 142,05 95,56 91,41 95,25 88,48 kW/m2
142.166,34 142.166,34 142.166,34 146.461,36 146.461,36 146.461,36 m2
Yilhk Bazda Karsilastirma
146.461,36
146.461,36
my | 146.461,36
142.166,34
142.166,34
141.166,34
88,48
9141 m 2021
kWim2 95:55
142,05 m 200
142,58
m 2019
1.114.61
%
U
174354 2016
12.958.835,60
1;.95&939,51]
13.288.688,10
xwh 13584.754,34
20.194.724,39
20.270.104,00

5.000.000,00

10.000.000,00

2021 Yilinda Tamamlanan Calismalar:

15.000,000,00  20.000.000,00  25.000.000,00

> Teknik Hizmetler ve Isletme Miidiirliigiince 2018 yilinda tamamlanan enerji verimliligi

calismalar ile Bakanligimiz biit¢esine kazandirilan faydanin TL olarak karsiligi giincel

rakam ile 36.762.588 Tiirk Liras1 (otuzalti milyon yediyiizaltmisiki bin besytizseksensekiz

tiirk liras1) olarak gerceklesmistir. Buna ek olarak 6.795 Ton karbon saliminin Oniine

gecilmistir.
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2. Teknik Hizmetlere iliskin Faaliyet Bilgileri

ACIK OTOPARK ALANINDA GUNES ENERJi SANTRALI KURULMASI:

Akilli Binanin agik otopark alaninda 700 kWp giiclinde giines enerji santrali kurulmasi
icin proje, basvuru ve ihale siirecleri tamamlanarak uygulama agsamasina gelinmistir. Bu
tedbirin uygulanmas ile yillik toplam enerji tiketiminde 7,1 kWh (m?/y1l) azalis saglanmasi
ongoriilmektedir.

GOLBASI SEVGI CiCEGI MiLLET BAHCESI:

P e - Sy S
;__..--:‘_'-;ﬂ"»" ek, = » - o <

Golbas1 Sevgi Cicegi Millet Bahgesi yapim isi tamamlanmis olup teknik isletim, bakim
ve onarim hizmet alim ihalesi islemlerine baslanilmigtir. Millet bahgesinin proje alan1 73.000,00

m2 olup, toplam yesil alan 46.000,00 m2°dir.
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2021 Y1l Faaliyet Raporu

AKILLI BINA 3D MODELI VE ENERJi iZLEME SISTEMI:

(4
| fu

= 8 st

i x o b 2
i =

L

*E .

- o =

Bakanligimizda
yapmis oldugumuz enerji
verimliligi caligmalarinin
sonuclarin1  ve sistemlerin
anllk ve gecmis enerji
tiikketimlerini sergilemek
uzere projelendirdigimiz
Model Binamizda; Akill
Binada  bulunan  sistem
tanitimlari, animasyonlu
video  gorsellerinin 151kl

maket ile  desteklenmesi

seklinde ger¢eklesmektedir. Binamiza gelen yabanci misafirlerimizden ilkogretim ¢aginda olan

cocuklarimiza kadar herkesin inceleyerek bilgi edinebilmesi amaciyla Model Binamiz Bakanlik

Merkez Binasi Personel Girisinde konumlandirilmistir.

ELEKTRIKLI ARAC SARJ UNITELERI:

Bakanligimiz ana hizmet binasinda; makam girisine 1 adet, agik otopark bolgesine ise 2

adet olmak iizere toplamda 3 adet elektrikli arag sarj tinitesi yapilmustir.
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Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhgi

MESCIiD DEKORASYONU:

1. kat mescitte yenileme, kapasite genisletme ve dekorasyon ¢aligmalari tamamlanmig
olup, daha 6nceki haline nazaran daha estetik ve daha kullanigh hale getirilmistir.

YEMEKHANE DEKORASYONU:

Yaz aylarinda sogutma yiikiiniin azaltilmas1 ve dolayisiyla elektrik tiiketiminde tasarruf
ve karbon ayak izinde azaltma yapilmasi amagli, yemekhanenin tavan kismina 11k kiricilar
yerlestirilmistir. Ayni zamanda yan duvarlarda modern goriintii saglamasi amacli dekorasyon

calismalar1 da tamamlanmustir.
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3. Yemekhane Faaliyetlerine iliskin Bilgileri

Bakanligimiz yemekhanesi Gida Giivenligi Yonetim Sistemi Belgesi ( G-F TSE-ISO-
EN-2200) ve TSE Covid-19 Giivenli Uretim Belgesi’ni almistir.

‘ @ @ anunmutlm:ﬂuslmlum;
== FOOD

LSELCOVID- 5 SAFETY MAMAGEMENT SYSTEM CERTIFICATE
SAFE PRODUCTION CERTIFICATE

@m TORK STANDARDLARI ENSTITUSO TURKISH STANDARDS INSTITUTION
bubeige e hereby certifes that the organizaton

T.C GEVRE VE SENIRCILIK BAKANLICH

7. CEVRE VE SEHIRCILIK BAKANLIGH 16!
MUSTAFA KEMAL MAH. ESKISEIUR DEVLET

TURKISH STANDARDS INSTITUTION bt el
YOLUDUMLUPINAR BULVARI} YOLUDUMLUPINAR BULVARI]
9 KM NO278 GANKAYA 9.KM NO78 CANKAYA -
/T0R) ANKARA ! TORKIYE
Lrtsenen TS EN 150 22000 2018 prcar i W GIDA| s FOOD SAFETY MANAGEMENT SYSTEM which
3 il e requimens o€ th TS PN 150 220082018
Belge kapsami EXte verlmigte

P BT T
A S b o b T by 4 AV Kt TN

Bakanligimiz yemekhanesi pandemi tedbirleri kapsaminda hizmet vermeye devam

etmektedir.

o
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Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhg

Tablo 18: 2021 Yil1 Aylik Tiiketim Miktar1

Tablo 19: 2021 Y1l Aylik Toplam Yemek Maliyetleri

Haftalik Toplam Maliyet Haftalik Toplam Kisi Sayisi Ortalama Maliyet

111,16 7.427,81 15.116,04
Tablo 20: 2021 Yili Haftalik (Ortalama) Maliyet Tutar

4%%

Tablo 21: 2021 Yili Yillik (Ortalama) Maliyet
YEMEK SERVIiSi HIZMETINDEN YARARLANAN BiRIMLER

Birimler Yillik Kisi Sayisi Giinliik Kisi Sayis1
Bakanlik Merkez Birimleri 276.697 1.646
- 22.883 98
Baskent Milli Emlak
Ankara Cevre, Sehircilik ve Tklim 19.041 144
Degisikligi I1 Miidiirliigii
CED.Gn.Md. Ol¢iim izleme Daire 16.809 87
Baskanhg
21.105 80
Kres
356.535 1.975
TOPLAM
16.480 86
Mutfak Personeli
373.015 2.061
GENEL TOPLAM

Tablo 22: Yemek Servisi Hizmetinden Yararlanan Birimler (Yillik)
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2021 Y1l Faaliyet Raporu

Birimler Aylik Kisi Sayis1 Giinliik Kisi Sayisi

Bakanlhik Merkez Birimleri 23.058 1.048
Kres 1.759 80
Baskent Milli Emlak 1.907 87
Ankara Cevre ve Sehircilik il Miidiirliigii 1.587 72
?(foll)b :;:; Md. Olgiim izleme Daire Baskanhg 1.401 64
Mutfak Personeli 1.374 62

TOPLAM 31.086 1.413

Tablo 23: Yemek Servisi Hizmetinden Yararlanan Birimler (Aylik)

YEMEK HiZMETINDEN FAYDALANAN PERSONEL

Birimler Aylik Kisi Sayisi Giinliik Kisi Sayisi
Bakanhik Merkez Birimleri 23.058 1.048
Baskent Milli Emlak 1.907 87
Ankara Cevre ve Sehircilik Il Miidiirliigii 1.587 72
CED.Gn.Md. Olgiim izleme Daire Baskanhg 1.401 64
Kres 1.759 80
TOPLAM 29.712 1.351
Mutfak Personeli 1.374 62
GENEL TOPLAM 31.086 1.413
Aylik Toplam Maliyet Aylhk Toplam Ortalama Maliyet
Kisi Sayis1
444,62 TL 29.711,25 600.490,66

Tablo 24: Yemek Servisi Hizmetinden Yararlanan Personel
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TURKCELL ANLASMASI:

/%7t TORKIYE CUMHURIYETI
%2 TURKCELL @ % CEVRE, SEHIRCILIKVE
1w WL KLIM DEGISIKLIGI BAKANLIGI
".:. — ¥-;_;'

Bakanligimiz kurumsal mobil hat calismas1 kapsaminda Turkcell Iletisim Hizmetleri A.S ile
15.12.2020 tarihinde yapmis oldugumuz anlagma sonucu, 2021-2022-2023 yillarin1 kapsayan
sabit fiyat anlagmas1 sonucunda 2033 personelimiz ve ailesine toplam 5048 indirimli mobil hat
tarifelerden yararlanmaya baslamistir.

4. Genel Evrak Faaliyetlerine iligkin Bilgileri

GELEN EVRAK
E IMZALI ELDEN BELGENETTEN
TESLIM EDILEN HAVALE GONDERILEN
GITTIGI BIRIM 2021 GITTIGI BIRIM 2021
is BASIN VE HALKLA ILISKILER -
BASIN VE HALKLA ILISKILER MUSAVIRLIGI MUSAVIRLIGI
. R y 122 ) R y 20
IC DENETIM BIRiM BASKANLIGI IC DENETIM BIRiM BASKANLIGI
. I 270 ) R, 1430
OZEL KALEM MUDURLUGU OZEL KALEM MUDURLUGU
- REHBERLIK VE TEFTIS KURULU 504
REHBERLIK VE TEFTIS KURULU BASKANLIGI BASKANLIGI
a - PP 3243 a - PP 46453
HUKUK HIZMETLERI GENEL MUDURLUGU HUKUK HIZMETLERI GENEL MUDURLUGU
(550 MESLEKI HIZMETLER GENEL -
MESLEKI{ HIZMETLER GENEL MUDURLUGU MUDURLUGU
il YEREL YONETIMLER GENEL 57
YEREL YONETIMLER GENEL MUDURLUGU MUDURLUGU
. 9 97 . . 2822
YUKSEK FEN KURULU BASKANLIGI YUKSEK FEN KURULU BASKANLIGI
ALTYAPI VE KENTSEL 155 ALTYAPI VE KENTSEL 51
DONUSUM HizZM. DONUSUM HizZM.
COGRAFI BILGI SISTEMLERI GENEL - COGRAFI BILGI SISTEMLERI GENEL 3209
MUDURLUGU MUDURLUGU
e MEKANSAL PLANLAMA GENEL T
MEKANSAL PLANLAMA GENEL MUDURLUGU MUDURLUGU
MILLI EMLAK GENEL MUDURLUGU 2956 MILLI EMLAK GENEL MUDURLUGU 27782
. . I 3265 . . N 19620
YAPI iSLERI GENEL MUDURLUGU YAPI iSLERI GENEL MUDURLUGU
246 DESTEK HIiZMETLERI DAIRESI 1016
DESTEK HIZMETLERI DAIRESI BASKANLIGI BASKANLIGI
55 DONER SERMAYE ISLETMESI e
DONER SERMAYE iSLETMESI MUDURLUGU MUDURLUGU
EGITIM YAYIN DAIRESI BASKANLIGI 30 EGITIM YAYIN DAIRESI BASKANLIGI 333
. 5692 . 4939
PERSONEL GENEL MUDURLUGU PERSONEL GENEL MUDURLUGU
STRATEJi GELISTIRME BASKANLIGI 174 STRATEJI GELISTIRME BASKANLIGI 1784
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AVRUPA BIRLIGI VE DIS ILISKILER GENEL

AVRUPA BIRLIGI VE DIS ILISKILER GENEL

e 88 e 6069

MUDURLUGU MUDURLUGU
. o S 1150 « - N 14303
CEVRE YONETIMI GENEL MUDURLUGU CEVRE YONETIMI GENEL MUDURLUGU
CEVRESEL ETKi DEGERLENDIRME iZiN VE s CEVRESEL ETKi DEGERLENDIRME iZiN s
DENETIM GENEL MUDURLUGU VE DENETIM GENEL MUDURLUGU
COLLESME VE EREZYONLA MUCADELE 1 COLLESME VE EREZYONLA MUCADELE 44
GENEL MUDURLUGU GENEL MUDURLUGU
IKLiM DEGIiSIKLiGi BASKANLIGI 2 IKLiM DEGISIKLiGi BASKANLIGI 10
TABIAT VARLIKLARINI KORUMA TABIAT VARLIKLARINI KORUMA 27t
GEN.MUDURLUGU 2846 GEN.MUDURLUGU
CEVRE AJANSI 2 CEVRE AJANSI 2
TOPLU KONUT IDARESI BAS. . RN 20
$ 291 BAKANLIK MUSAVIRLIGI
TAPU VE KADASTRO GENEL MUDURLUGU 355 TAPU
MERKEZ SAYMANLIK 220 TOKI 2
MERKEZ SAYMANLIK
TOPLAM 37053 205639

Tablo 25:Genel Evrak Faaliyetine Iliskin Tablo

BELGENETTEN iL MUDURLUKLERINE HAVALE iLE GONDERILEN

GITTIGI BIRIM 2021
ADANA CEVRE SEHIRCILIK, ERZINCAN CEVRE SEHIRCILIK, MUGLA CEVRE SEHIRCILIK,
VE IKLIM DEGISIKLIGI iL 1359 | VE iKLIM DEGISIKLIG 675 | VE IKLIM DEGISIKLIGI iL 6415
MUDURLUGU IL MUDURLUGU MUDURLUGU
ADIYAMAN CEVRE 733 | ERZURUM CEVRE SEHIRCILIK, gs4 | MUS CEVRE SEHIRCILIK, VE 360
SEHIRCILIK, VE IKLiM VE IKLiM DEGISIKLIGI iL IKLIM DEGISIKLiGi iL
DEGISIKLIGI iL MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLUGU
AFYONKARAHISAR CEVRE ESKISEHIR CEVRE SEHIRCILIK, NEVSEHIR CEVRE SEHIRCILIK,
SEHIRCILIK, VE IKLIM 770 | VE iKLiM DEGISIKLIGI iL 1206 | vE jKLIM DEGISIKLIGI iL 550
DEGISIKLIGI iL MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLUGU
AGRI CEVRE SEHIRCILIK, VE . GAZIANTEP CEVRE - NIGDE CEVRE SEHIRCILIK, VE
IKLIM DEGISIKLIGI iL SEHIRCILIK, VE IKLIM IKLIM DEGISIKLIGI iL e
MUDURLUGU DEGISIKLIGI iL MUDURLUGU MUDURLUGU
AKSARAY CEVRE GIRESUN CEVRE SEHIRCILIK, ORDU CEVRE SEHIRCILIK, VE
SEHIRCILIK, VE IKLIM 730 | VE IKLIM DEGISIKLIGI iL 449 | {KLIM DEGISIKLIGI iL 551
DEGISIKLIGI iL. MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLUGU
AMASYA CEVRE SEHIRCILIK, 04 GUMUSHANE CEVRE 340 OSMANIYE CEVRE
VE IKLIM DEGISIKLIGI IL 1047 | SEHIRCILIK, VE iKLIM SEHIRCILIK, VE IKLIM ol
MUDURLUGU DEGISIKLIGI iL MUDURLUGU DEGISIKLIGI iL MUDURLUGU
ANKARA CEVRE SEHIRCILIK, HAKKARI CEVRE SEHIRCILIK, RIZE CEVRE SEHIRCILIK, VE
VE IKLIM DEGISIKLiGi iL 1941 | vE [KLiM DEGISIKLIGI iL 734 | iKLiM DEGISIKLIGI iL 374
MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLUGU
ANTALYA CEVRE 2200 HATAY CEVRE SEHIRCILIK, VE 994 SAKARYA CEVRE SEHIRCILIK,
SEHIRCILIK, VE IKLiM IKLIM DEGISIKLIGI iL VE iKLiM DEGISIKLIGI iL 979
DEGISIKLIGI iL MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLUGU
ARDAHAN CEVRE IGDIR CEVRE SEHIRCILIK, VE SAMSUN CEVRE SEHIRCILIK,
SEHIRCILIK, VE IKLIM 257 | IKLIM DEGISIKLIGI iL 301 | VE IKLIM DEGISIKLIGI IL 1329
DEGISIKLIGI iL. MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLUGU
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ARTVIN CEVRE SEHIRCILIK,

ISPARTA CEVRE SEHIRCILIK,

SIIRT CEVRE SEHIRCILIK, VE

VE IKLIM DEGISIKLIGI iL 333 | VE IKLIM DEGISIKLIGI IL 746 1 {KLiM DEGISIKLIGT L 298
MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLUGU
AYDIN CEVRE SEHIRCILIK, ISTANBUL CEVRE SEHIRCILIK, SINOP CEVRE SEHIRCILIK, VE
VE IKLIM DEGISIKLIGI iL 646 | VE IKLIM DEGISIKLIG iL 2860 | iKLiM DEGISIKLIG iL 450
MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLUGU
BALIKESIR CEVRE [ZMIR CEVRE SEHIRCILIK, VE SIVAS CEVRE SEHIRCILIK, VE
SEHIRCILIK, VE IKLIM 1397 | IKLIM DEGISIKLIGI IL 2867 | IKLIM DEGISIKLIGI 1L 507
DEGISIKLIGI IL MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLUGU
BARTIN CEVRE SEHIRCILIK, KAHRAMANMARAS CEVRE SANLIURFA CEVRE
VE IKLIM DEGISIKLIGi iL 645 SEHIRCILIK, VE IKLiM 1016 | SEHIRCILIK, VE iKLiM 467
MUDURLUGU DEGISIKLIGI iL MUDURLUGU DEGISIKLIGI iL MUDURLUGU
BATMAN CEVRE SEHIRCILIK, KARABUK CEVRE SEHIRCILIK, SIRNAK CEVRE SEHIRCILIK,
VE IKLiM DEGISIKLIGi iL 475 | VE iKLIM DEGISIKLIGi iL 419 | VE iKLIM DEGISIKLIGi iL 298
MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLUGU
BAYBURT CEVRE KARAMAN CEVRE SEHIRCILIK, TEKIRDAG CEVRE SEHIRCILIK,
SEHIRCILIK, VE IKLIM 108 | VE IKLIM DEGISIKLIGI iL 613 | VE IKLIM DEGISIKLIGI IL 887
DEGISIKLIGI IL MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLUGU
BILECIK CEVRE SEHIRCILIK, KARS CEVRE SEHIRCILIK, VE TOKAT CEVRE SEHIRCILIK, VE
VE IKLIM DEGISIKLIGi iL 364 | IKLIM DEGISIKLIGi iL 387 | IKLIM DEGISIKLIGI iL 916
MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLUGU
BINGOL CEVRE SEHIRCILIK, KASTAMONU CEVRE TRABZON CEVRE SEHIRCILIK,
VE IKLiM DEGISIKLIGi iL 750 | SEHIRCILIK, VE iKLIM 574 | VE IKLIM DEGISIKLIGi iL 943
MUDURLUGU DEGISIKLIGI iL MUDURLUGU MUDURLUGU
BITLIS CEVRE SEHIRCILIK, KAYSERI CEVRE SEHIRCILIK, TUNCELI CEVRE SEHIRCILIK,
VE IKLIM DEGISIKLIGI iL 408 | VE IKLIM DEGISIKLIGI IL 1127 | VE IKLIM DEGISIKLIGI iL 477
MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLUGU
BOLU CEVRE SEHIRCILIK, VE KIRIKKALE CEVRE USAK CEVRE SEHIRCILIK, VE
IKLIM DEGISIKLIGI iL 318 | SEHIRCILIK, VE iKLIM 1214 | iKLiM DEGISIKLiGi iL 424
MUDURLUGU DEGISIKLIGI iL MUDURLUGU MUDURLUGU
BURDUR CEVRE SEHIRCILIK, KIRKLARELI CEVRE VAN CEVRE SEHIRCILIK, VE
VE IKLiM DEGISIKLIGi iL 912 | SEHIRCILIK, VE iKLIM 373 | IKLIM DEGISIKLIGI iL 1833
MUDURLUGU DEGISIKLIGI iL MUDURLUGU MUDURLUGU
BURSA CEVRE SEHIRCILIK, KIRSEHIR CEVRE SEHIRCILIK, YALOVA CEVRE SEHIRCILIK,
VE IKLIM DEGISIKLIGI iL 1435 | VE IKLIM DEGISIKLIGI iL 281 VE IKLiM DEGISIKLIGI iL 279
MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLUGU
CANAKKALE CEVRE KILIS CEVRE SEHIRCILIK, VE YOZGAT CEVRE SEHIRCILIK,
SEHIRCILIK, VE IKLiM 978 | IKLIM DEGISIKLIGi iL 145 | VE IKLIiM DEGISIKLIGi iL 326
DEGISIKLIGI iL MUDURLUGU MUDURLUGU MUDURLUGU
CANKIRI CEVRE SEHIRCILIK, KOCAELI CEVRE SEHIRCILIK, ZONGULDAK CEVRE
VE IKLiM DEGISIKLIGi iL 353 | VE IKLIM DEGISIKLIGi iL 1476 | SEHIRCILIK, VE iKLiM 515
MUDURLUGU MUDURLUGU DEGISIKLIGI iL MUDURLUGU
CORUM CEVRE SEHIRCILIK, KONYA CEVRE SEHIRCILIK, VE
VE IKLIM DEGISIKLIGI iL 805 IKLIM DEGISIKLIGI iL 2196 3294
MUDURLUGU MUDURLUGU SEHVEN GELEN EVRAKLAR
DENIZLI CEVRE SEHIRCILIK, KUTAHYA CEVRE SEHIRCILIK,
VE IKLIM DEGISIKLIGi iL 878 | VE IKLIM DEGISIKLIGI iL 508
MUDURLUGU MUDURLUGU
DIYARBAKIR CEVRE MALATYA CEVRE SEHIRCILIK,
SEHIRCILIK, VE IKLiM 718 | VE IKLIM DEGISIKLIGi iL 1047
DEGISIKLIGI iL MUDURLUGU MUDURLUGU
DUZCE CEVRE SEHIRCILIK, MANISA CEVRE SEHIRCILIK,
VE IKLIM DEGISIKLIGI iL 412 | VEIKLIM DEGISIKLIGI iL 1317
MUDURLUGU MUDURLUGU
EDIRNE CEVRE SEHIRCILIK, MARDIN CEVRE SEHIRCILIK,
VE IKLIM DEGISIKLIGI iL 407 | VE IKLIM DEGISIKLIGI IL 533
MUDURLUGU MUDURLUGU
ELAGIZ CEVRE SEHIRCILIK, MERSIN CEVRE SEHIRCILIK,
VE IKLiM DEGISIKLIGi iL 915 | VE IKLIM DEGISIKLIGi iL 2032
MUDURLUGU MUDURLUGU

TOPLAM 22912 28315 23661
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BELGENETTE AKTARILAN GENEL EVRAK SAYISI
KEP TEN TEBLIGAT
GELEN | TAN GELEN :
AT T E-BELEDIYE | POSTA ve ELDEN
SAYISI SAYISI
2021 2021 2021 2021 2021
OCAK 6710 2471 10 6345
SUBAT 7047 2625 7 6867
MART 9491 3382 4 7686
NiSAN 7950 3488 11 6490
MAYIS 5206 3704 19 3842 T%%Eih
HAZIRAN 8345 3435 7 6226 EVRAK
TEVMMUZ 6790 2712 383 5110 SAYISI
AGUSTOS 5628 2309 15130 5490
EYLUL 6964 2995 16998 5552
EKiM 6780 3355 15485 5613
KASIM 7615 4388 17661 6376
ARALIK 8444 4219 17435 6417
TOPLAM 86970 39083 83150 72014 281217
FiZiKi DiJITAL TOPLAM EVRAK SAYISI
ELEKTRONIK 281217
Fiziki 37053
TOPLAM 318270
Tablo 26: Belgenette Aktarilan Genel Evrak Sayist
GELEN KARGO

e 2021 yilinda toplam 18186 adet kargo teslim alinmis ve ilgili birimlere teslim edilmistir.

01.01.2021 -31.12.2021 tarihleri aras1 giden evrak sayis1 ve harcanan posta gideri.

2021 YILI GONDERILEN KEP SAYISI

YILLIK
GONDEREN BiRiM . KEP UCRET
GONDERIM

SAYISI
BASIN VE HALKLA ILISKILER MUSAVIRLIGI 0
IC DENETIM BiRIM BASKANLIGI 9 3,60
OZEL KALEM MUDURLUGU 0
REHBERLIK VE TEFTiS KURULU BASKANLIGI 687 412.20
HUKUK HiZMETLERI GENEL MUDURLUGU 6774 4.064,40
MESLEKI HIZMETLER GENEL MUDURLUGU 4745 2.847,00
YEREL YONETIMLER GENEL MUDURLUGU 10090 6.054,00
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YUKSEK FEN KURULU BASKANLIGI 1969 1.181,40
ALTYAPI VE KENTSEL
DONUSUM HizM. 11203 6.723,60
COGRAFI BILGI SISTEMLERI GENEL MUDURLUGU 5193 3.115,80
MEKANSAL PLANLAMA GENEL MUDURLUGU 11428 6.856,80
MILLI EMLAK GENEL MUDURLUGU 10343 6.205,80
YAPI iISLERi GENEL MUDURLUGU 7089 4.253,40
DESTEK HiZMETLERi DAIRESI BASKANLIGI 680 408,00
DONER SERMAYE ISLETMESI MUDURLUGU 558 334,80
EGITIM YAYIN DAIRESi BASKANLIGI 466 279,60
PERSONEL GENEL MUDURLUGU 2189 1.313,40
STRATEJI GELISTIRME BASKANLIGI 1449 869,40
AVRUPA BIRLIiGI VE DIS ILISKILER GENEL MUDURLUGU 2404 1.442,40
CEVRE YONETIMI GENEL MUDURLUGU 11062 6.636,00
CEVRESEL ETKi DEGERLENDIRME iZIN VE DENETIM GENEL
MUDURLUGU 21644 12.986,40
COLLESME VE EREZYONLA MUCADELE GENEL MUDURLUGU 0
IKLIM DEGISIKLIGI BASKANLIGI 140 8,40
TABIAT VARLIKLARINI KORUMA GEN.MUDURLUGU 6668 4.00,8
BAKANLIK MUSAVIRLIGi 8 4,80
TOPLAM 116798 65.589,00
Tablo 27: 2021 Yili Génderilen KEP Sayist
POSTA YOLU iILE GONDERILEN

AIT OLDUGU AY ELDEN POSTA POSTA GIDERLERI
OCAK - 5.391 93.271,24
SUBAT - 4.805 42.209,45
MART - 7.937 65.522,11
NISAN - 5.623 42.593,91
MAYIS - 3.730 33.263,38
HAZIRAN - 4.656 43.597,20
TEMMUZ - 4.111 41.976,28
AGUSTOS - 4.543 41.332,06
EYLUL - 5.763 57.039,50
EKIM - 8.783 65.151,20
KASIM - 5.130 68.075,06
ARALIK - 5.711 59.343,04
TOPLAM 66.183 653.374,43

Tablo 28: Posta Yolu ile Gonderilen

41




2021 Y1l Faaliyet Raporu

GENEL EVRAK VE ARSIV HIZMETLERI MUDURLUGUMUZ YAZISMALARI iCiN

GELEN EVRAK
GELEN EVRAK SAYISI 3605 TOPLAM 3294 SEHVEN GELEN
GIDEN EVRAK SAYISI 156 EVRAK KEPTEN TAPU, TOKI VE
[ZINLER 143 333 ILGILI KURUMLARA GONDERILEREK
SIHHI OLUR 34 KLASORE KALDIRILMISTIR

ARSIV

ISLEM GOREN DOSYA SAYISI EVRAK 2700
IMHAYA GONDERILEN KLASOR 18746
KURUM ARSIVINE DEVIR KLASOR 1390

Tablo 29: Genel Evrak ve Arsiv Hizmetleri Miidiirligii Yazismalar: Icin Gelen Evrak Sayist

5. Matbaa/ Yaymn/ Basim Faaliyetlerine iliskin Bilgileri

Bakanligimiz matbaa ve baski merkezinde 2021 yilinda Bakanligimiz birimlerinden

gelen talepler dogrultusunda yapilan islerin ayrintilart su sekildedir:

YAPILAN iS ADI BASKI MIKTARI
HATIRLATMA VE UNUTMAYINIZ 28.550
KARTI :
PRESS YAPIMI 844
KONUSMA KARTI 39.250
BLOKNOT 1.792
DOSYA GOMLEGI 7.550
SICAK CILT 256
SPIRAL CILT 4.182
CAY Fisi 50.000
KITAPCIK 4.346
MATBUU EVRAK BASIMI 28.329
KIiTAP 5.393
BIiRIMLERDEN GELEN IS EMRI .
KARSILIGI TOPLAM BASIM I
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Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhgi

6. Kres ve Giindiiz Bakimevi’ne Iliskin Faaliyet Bilgileri
Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Kres ve Giindiiz Bakimevi’nin 195 &grencilik

kapasitesi bulunmaktadir. Mevcut 195 6grenci kaydimiz bulunmaktadir.
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Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Kres ve Giindiiz Bakimevi Faaliyetlerimiz:

Bakanligimiz Kres ve Gilindiiz Bakimevi 2021-2022 egitim programina sifir atik
caligmalar1 kapsaminda 3,4 ve 5 yas gruplarina gore sifir atik miifredati hazirlamis olup

Ogrencilerimizle bu ¢alismalara devam edilmektedir.
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CEVRE, SEHIRCILIE VE IKLIM DEGISIKLIGE
BAKANLIGL KRES VE GUNDUZ BAKIMEVT

2021-2022 EGITIM DiONEMI

[ T2ONEM SIFTR ATTE BMUTREDATT CALIS A
ORNEGE

2021 Y1l Faaliyet Raporu

2021-2022 EGIiTIiM - OGRETIM YILI I. DONEM CALISMA

PROGRAMI ORNEGI
AYLAR YAPILACAK

CIFTLIK HAYVANLARI
EKiM

VUCUDUMUZ

GERI DONUSUM
KASIM

GRUPLAMA

ULASIM VE HABERLESME
ARALIK

YERLI MALI HAFTASI

2 - 5 Haziran Diinya Cevre Giiniinde Bakanligimiz hizmet binasinda Kres ve Gilindiiz

Bakimevi Geri Doniisiim Sergisi personelimizin ziyaretine agilmistir.
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2021 Y1l Faaliyet Raporu

Baskent Millet Bahgesi’nde yeniden degerlendirilmis objelerden yapilan sifir atik
sergimiz vatandaslarin ziyaretine agilmistir.
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2021 Y1l Faaliyet Raporu
7- Giivenlik Hizmetlerine iliskin Faaliyet Bilgileri

v" 2020 yil1 bagindan bu yana Gerek Ulkemizi gerekse tiim Diinyayi etkisi altina alan COVID-
19 salgint nedeniyle, Bakanhigimiz giris-¢ikislarinda personelimiz ve gelen
ziyaretgilerimizin kontrollii bir sekilde kurumumuza alinmasi saglanmis ve diger tedbirler
ile birlikte salginin etkisinin kurumuz i¢inde minimum diizeyde tutulmasi hedeflenmistir.
Bu baglamda Saglik Bakanlig: ile bir protokol imzalanmis ve HES kodu uygulamasina
gecilmis, HES Kodu sorgu ekraniyla personellerimizin ve gelen ziyaretgilerimizin
sorgulamalar1 yapilarak daha giivenli bir sekilde igeriye alinmalar1 saglanmistir.

v Girislerde sosyal mesafeye uygun diizenlemeler yapilarak Giivenlik Gorevlilerimizin
takibinde temasin en aza indirilmesi saglanmustir. Ziyaretgi kayit sistemi kurulmus, igerigi
giincellenerek kayitlarin saglikli tutulmasi ve ziyaretlerin diizenli bir sekilde yapilmasi
saglanmigtir. Turnike sistemlerinde gerekli diizenleme ve giincellemeler yapilarak ayni

giris kartiyla birden fazla giris ya da ¢ikisin Oniiniin ge¢ilmistir.
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8. idari Hizmetlere iliskin Faaliyet Bilgileri

iDARI HIZMETLER:

1- Midiirliik personelinin 6zliik isleri eksiksiz olarak tamamlanmustir.

2- Bakanligimiz merkez teskilatt birimlerinin toplantilarinin  Sube Midiirliglimiizce
yonetilen mevcut toplant1 salonlarinda (Konferans Salonu dahil) yapilmasi saglanmustir.
Konu ile ilgili EKiP sayfasinda 2019 yilinda kullanima ag1lan online basvuru sistemi ile

biirokrasinin azaltilmasina katkida bulunulmustur. 2021 yilinda toplam 182 Adet toplanti

diizenlenmistir.

TOPLANTI ODASI REZERVASYON EKLEME

uuuuuuuuuuuu
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3- Bakanligimiz personeline yonelik olarak “Tamamlayici Saglik Sigortas1” ile ilgili yapilan
caligsmalar neticesinde gerekli is ve islemler yapilmistir.

4- Erisilebilirlik ¢alismalar1 kapsaminda engelli personel/misafirlerimize yonelik olarak
yapilmasi gereken caligsmalar tamamlanmistir.

5- Tasinmaz is ve islemleri 1 no’lu Cumhurbagkanligi Kararnamesinin 116 nc1 maddesi (b)
fikras1 geregince eksiksiz olarak tamamlanmustir.

6- Bakanhigimiz ile egitim, saglik, yeme-igme, yakit, seyahat vb. alanlarda hizmet veren
firmalar/kurumlar ile anlagmalar yaparak, personelimizin indirimli sekilde
faydalanmalar1 saglanmis olup, Bakanlik Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi
sayfasinda personelimizin gorecegi sekilde 2019 yilinda ilan edilmisti. Gerekli anlasma

caligmalar1 ayrica 2021 yilinda ‘da devam etmektedir.
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TEMIiZLiK HIZMETLERI:

1- Ilgili mevzuat hiikiimleri dahilinde Is Saglig1 ve Giivenligi ile Ilkyardim Egitimi dersleri
ve ayrica hijyen egitimleri verilmistir.

2- Bakanlik personelinin temizlik hizmetlerine iligskin sikayet ve taleplerini alabilmek adina
2019 yilinda kurulan 0553 035 08 08 numarali “WhatsApp Destek Hatt1” ile ilgili gerekli
is ve islemler eksiksiz olarak yapilmistir.

3- Temizlik malzemeleri konusunda, Covid-19 pandemisi de g6z Oniinde bulundurularak,
(Kopiik, yilizey temizleyici, kagit vb.) insan sagligima en uygun temizlik malzemeleri
yapilan titiz arastirmalar neticesinde tedarik edilerek kullanilmaya baglanmustir.

4- Bina i¢i ve disinda son teknolojik sistem yer temizleme araglari, elektrik siipiirgeleri,

IMOP ve diger ekipmanlar temin edilmistir.
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2021 Y1l Faaliyet Raporu

5- Bakanligimiz karsisinda ki yesil alanda bulunan atik tiniteleri degistirilerek tek tip geri
doniisiim kumbaralar1 yerlestirilmistir. Ayrica alanin temizligi diizenli olarak ilgili

personellerimiz tarafindan yapilmaktadir.

e L] ] o
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Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhgi

6- Bakanlik merkez ve ek hizmet binalarinin hasere, kemirgen ve siirlingenlere karsi
ilagclanmasi1 uygulamasina devam edilmistir.

7- Yeterli sayida temizlik gorevlisine “Yiiksekte Calisabilir Egitimi” verilmistir.

8- Di1s cephe cam temizligi hizmet alim1 gergeklestirilmistir.

9- Bakanligimiz Biinyesinde kullanilmakta olan resmi hizmet aracina kar kiireme ve tuzlama

ekipmanlar1 yaptirilarak 2021 yilinda bakanligimizin hizmetine sunulmustur.
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COVID-19 Tedbirleri Kapsaminda Alinan Onlemler;
Covid-19 tedbirleri kapsaminda 2019 yili Mart Ay itibariyle gerekli tiim tedbirler

Baskanligimizca alinmaya baglanilmistir. Bu kapsamda,;
1- Bakanligimiz ana hizmet binasi, ek hizmet binalar1 ve kres igerisinde bulunan kullanim
alanlarinda Saglik Bakanlig1 onayli alkol bazli dezenfeksiyon iiriinleri ve Giimiis-Iyon
Teknolojisine sahip uzun siire dezenfeksiyon olanagi saglayan ve insan saglig icin risk

olusturmayan dezenfeksiyon amagh irilinler belirli araliklarla kurum personelimiz

tarafindan uygulanmis ve kayit altina alinmistir.

54



Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhgi

2- Bakanligimiz hizmet binasi ofislerinde viriis ve bakteri yogunlugunu 6l¢ebilmek ve bu
hususta tedbirler alabilmek i¢in 3M Clean-Trace Hijyen Monitor Sistemi ile sik kullanilan
ylizeylerden alinan siiriintii numunesi (Surface ATP Test) ile saniyeler icerisinde dl¢iim

yapilmakta ve bu sayede kullanilan dezenfeksiyon iiriinlerinin etkinligi de

gozlemlenebilmektedir.

3- Bakanligimiz makam girisi, personel-ziyaret¢i girisi olmak iizere iki giris noktasi termal
kamera sistemi kurularak gorevli personellerimiz nezaretinde otomatik viicut 1sis1
kontrolii yapilmaktadir. Personel otopark girisini kullanan personellerimizin viicut
sicakliklar1 ise ilgili personel tarafindan temassiz ates Olger cihazi ile kontrol

edilmektedir.
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4- Kurum Hekimligimiz ve Is Sagligi ve Giivenligi Uzmanlarimiz tarafindan belirli

araliklarla temizlik personellerimize Covid-19 salgini ile ilgili egitimler verilmistir.

I BAGLIG vE GO
AN | G

5- Covid-19 tedbirleri kapsaminda Kamu Kurumlarinda esnek caligsma sistemine gecilmis
ve bu hususta belirlenen nobet sirasina gore personelimizin ¢aligmasi saglanmistir.

6- Toplu tasima kullanarak kurumumuza gelen ve giden personellerimizin Bakanlik Servis
hizmetinden yararlanabilmeleri i¢in ¢alisma saatlerinde diizenlemeler yapilarak dis
kaynakli Covid-19 bulagma riski azaltilmistir.

7- Covid-19 Tedbirleri kapsaminda, Bakanligimiz bina girisleri dahil tiim alanlara

toplamda 340 adet el dezenfektan iiniteleri yerlestirilmistir.
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Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhg

8- Tiim ziyaretgilerimizin kullanmasi amaciyla maske tedarik {iiniteleri kurulmustur.
Kullanilmis maske ve eldivenler tibbi atik olarak degerlendirildiginden diger atiklara
karismamasi i¢in maske-eldiven atik iiniteleri olusturularak katlara ve koridorlara

yerlestirilmistir.
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9- Bakanlik personellerimizden herhangi birisinin Covid-19 testinin pozitif olmasi veya
Covid-19 testi pozitif olan bir kisi ile yakin temasi sonrasinda karantina siireci
basladiginda ilgili personele Baskanligimiz koordinesinde bilgi ve destek saglanabilmesi
icin, 7/24 hizmet veren (553) 035 91 28 ve (553) 035 91 38 numarali telefonlar ile
“COVID-19 BILGI VE DESTEK HATTI” kurulmustur.

10- Covid-19 tedbirleri kapsaminda, Wc’lerde diigme ile ¢alisan hijyenik klozet kapagi

yerine temassiz el sensoril ile ¢alisan hijyenik klozet kapagi sistemi kurdurulmustur.

11- Covid-19 Tedbirleri kapsaminda, Bakanligimizda kullanilan tiim tasitlarin ve personel

servis araglarmin ilgili firma tarafindan her kullanim sonrasi dezenfekte edilmesi

saglanmstir.
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12- Covid-19 Tedbirleri kapsaminda, Bakanligimiz mescidlerinde tiim hijyen tedbirleri en

ist seviyeye c¢ikarilmis olup, mesafelerin ayarlanmasindan sonra, personelimiz ve

misafirlerimizin namaz kilabilmeleri adina tek kullanimlik seccadeler temin edilmistir.

13- Covid-19 tedbirleri kapsaminda, Bakanligimiz Kurum Tabipligi personelleri tarafindan
siiriintii (PCR) test numunesi alimina baslanmistir. Alinan numuneler, Saglik Bakanligi
laboratuvarlarinda tetkik ettirilerek, sonuglarina gore filyasyon benzeri uygulamalar,
tarafimizdan yapilmaya baslanmistir. Bu sekilde Covid pozitif ¢ikan personelimizin
calisma ortaminda, Saglik Bakanliginin yayimlamis oldugu rehberde yakin temasl
sayilan kigilere PCR testi yapilmakta ve bu siiregte en 6nemli bulas kaynaginin 6niine
gecilmektedir. Ayrica test sonuglarina gore Covid pozitif ¢ikan personellerimizin

odalar1 hemen dezenfekte edilmektedir.
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14- Covid-19 Tedbirleri kapsaminda, Bakanligimiz personeline ve Bakanligimiza ziyaret
ve/veya is amagli gelen misafirlerimize maske dagitimi araliksiz olarak yapilmis olup,

bahsi gegen hizmet halen devam etmektedir.

15- Covid-19 Tedbirleri kapsaminda, Bakanligimiz personelinin Saglik Bakanlig1 sistemi
ile entegreli glinliik otomatik olarak giincellenen HES kodu sorgulama sistemine gecilmis
ve bu sistem Bakanligimiz turnike sistemi ile uyumlu hale getirilerek riskli grupta
bulunan personelin kurumumuz igerisine girisi engellenmistir. Ayrica Bakanligimiza
ziyaret ve/veya i amagli gelen misafirlerimizin binaya girislerinde HES Kodu
Sorgulamalar1 yapilmadan bina girigsine miisaade edilmemis olup, uygulama halen devam

etmektedir.
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16- Bakanligimiza ziyaret ve/veya is amacl gelmek isteyen misafirlerimiz i¢in vatandas
randevu sistemine gecilmistir. Ziyaret etmek istedikleri birime yoOnlendirilmeleri
konusunda, “Vatandas Randevu Uygulamasi” ¢alismalar1 baglamis olup. Uygulama ile
her birimden 1 asil ve 1 yedek tiye gorevlendirilmis, bu baglamda yanlis birim ve/veya
personele yonlendirme hususlarinin son bulmasi planlanmaktadir.

17- Bakanligimiz Kres ve Giindiiz Bakimevinde Covid-19 tedbirleri kapsaminda, tiim
hijyen ve dezenfeksiyon onlemleri en {ist seviyeye cikarilmistir. Uygulamalar halen

devam etmektedir.
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2021 YILINDA MEYDANA GELEN DOGAL AFETLER iLE iLGIiLi
BASKANLIGIMIZ TARAFINDAN YAPILAN CALISMALAR:

Marmara Bolgesi Miisilaji1 Olay:

13 Haziran 2021 tarihinde Marmara Havzasinda meydana gelen miisilaj olayinda
gorevli personelimize Covid-19 tedbirleri kapsaminda hijyen paketi dagitilmig, ulasim
konaklama ve kumanya hizmetleri aksatilmadan yiiriitiilmiis olup koordinasyon faaliyetlerine

destek verilmistir.
Antalya-Mugla illerindeki Yangin Felaketi

Antalya ve Mugla illerinde meydana gelen yangin felaketinde gorevli personelimize
Covid-19 tedbirleri kapsaminda hijyen paketleri dagitilmis olup, konaklama, ulasim ve

kumanya ihtiyaglar1 karsilanarak koordinasyon faaliyetlerine katki saglanmustir.
Kastamonu-Sinop-Bartin illerindeki Sel Felaketi

12.08.2021 tarihinde meydana gelen sel felaketinde derhal bdlgede gorev alip Covid-19
tedbirleri kapsaminda personelimizin hijyen paketleri dagitilmis olup, konaklama, ulagim ve

kumanya ihtiyaglar1 karsilanarak koordinasyon faaliyetlerine katki saglanmustir.
SIVIL SAVUNMA HiZMETLERI:

Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi i1 Miidiirliikleri ile Belediye Baskanliklar1 Sivil

Savunma Planlar1 incelenmis ve onaya sunulmustur.

Bakanlik Afet ve Acil Durum Yo6netim merkezinin ndbet listeleri hazirlanmustir.
Bagkanligimiz personelinden Sivil Savunma Uzmani personelimiz SEKAPS projesi

kapsaminda 4 ay siire ile Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreterlifinde gegici olarak

gorevlendirilmistir.

SEKAPS (Seferberlik Kaynak Planlama Faaliyetleri) projesi kapsaminda Bakanlik
merkez, Bagl ve ilgili kuruluslar ile Cevre Sehircilik, Iklim Degisikligi 11 Miidiirliigi
kullanicilari sisteme tanimlanmustir. (500 kullanici) ve ihtiyaglarin girilmesi hususunda ve proje

hakkinda personellere e-mail ve telefonla bilgi verilmeye devam etmektedir.

Kimyasal Biyolojik, Radyolojik ve Niikleer Tehdit ve Tehlikelerine Karst AFAD
Bagkanliginda yapilan toplantilara katilm saglanmis ve goriisler cevaplandirilmistir.

01.10.2020 tarihli ve 31261 sayil1 Resmi Gazetede yayimlanan KBRN Y 6netmeliginin 30 uncu

maddesi hiikkmii geregi, Bakanligimiz KBRN Gorev taslagi hazirlanmis olup, ilgili birimlerin
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goriisii alindiktan sonra onaya sunulacaktir. Milli Giivenlik Kurulu Genel Sekreterliginden

gelen “ NATO Sivil Olaganiistii Hal Planlama Faaliyetlerinin Yiiriitiilmesine Iliskin Esaslar

Degisikligi" taslagi incelenmis ve goriis bildirilmistir.

Bakanlik merkez, tasra, baglh ve ilgili kuruluslar ile Belediye Baskanliklarina ait arag
envanteri olusturularak Milli Savunma Bakanligina bilgi verilmistir.
Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi 11 Miidiirliigii personelinin askerlikle ilgili olarak sevk

tehir iglemleri yapilmustir.

22.07.2020 tarihli ve 31193 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Askeralma Y onetmeligi

kapsaminda; sevk tehir konusunda Bakanlik merkez, tasra, bagh ve ilgili kuruluslara Genelge

ile duyuru yapilmistir.

AFAD Baskanligindan alinan Avrupa Birligi Sivil Koruma Mekanizmasi Programi
taslak goriis incelenerek, goriis bildirilmistir. Bu konuda Sivil Savunma Uzmani personelimiz

cevrimici olarak toplantiya katilim saglamstir.

Milli Savunma Bakanliinda yapilan YILDIRIM-2021 Seferberlik Tatbikatlar1 ve Ferdi
Seferberlik Egitimleri Hazirlik Toplantisi" na katilim saglanmistir.
Genelkurmay Baskanlhigindan gelen "MY 5-2 (B) Savas Gorev Planlarinin

Hazirlanmas1 Yonergesi” taslagi incelenerek goriis bildirilmistir.

SIFIR ATIK HIZMETLERI:
1. Giris

Bagkanligimizda 2018 Ocak ay1 ile baslayan Cevre Yonetim Sistemi TS EN ISO
14001:2015 g¢alismalart i¢in; yonetim sistemi kurulumu ve uygulanmasi amaci ile oncelikle
ekipler kurulmus ve dokiimantasyon siirecinin ilerledigi esnada TSE tarafindan kurum
icerisinde temel ve i¢ tetkike¢i egitimi verilmistir. Yapilan degerlendirmeler ve tetkikler
sonucunda 13.12.2018 tarihi itibariyle Baskanligimiz, Cevre Yonetim Sistemi belgesine sahip
olmustur. TS EN ISO 14001:2015 calismalarinda gorev almak iizere Baskanligimizdan bir
Cevre Yonetim Temsilcisi olmak iizere, baslangicta 2 personelin de Cevre Yonetim Ekibinde
yer almasma karar verilmistir. Yeni gilincellemelerle birlikte asagida isimleri yazili olan

personeller ISO 14001:2015 standardinin yiiriitiilmesi i¢in gorevlendirilmistir.

Cevre Yonetim Temsilcisi Omiirhan AY Cevre Miihendisi
Uye Mahmut ERDAS Sube Miidiirii V.
Uye Recep KABAN Sef V.
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Bu zaman zarfinda TSE, belge uygunlugunun siirdiiriilebilirligi agisindan 2019 yilinin 6.
ayinda On Gozetim Tetkiki ve ayni y1lin Aralik ayinda ise 1. Gézetim Tetkiki, 2020 y1linin Aralik
aymda 2. Gozetim Tetkiki ve son olarak 2021 yili aralik ayinda ise Belge Yenileme Tetkikini
gergeklestirmistir. Son tetkiki de basarili bir sekilde geciren Bagkanligimiz, 2022 yilinda da

Cevre Yonetim Sistemi Belgesi standardi geregince caligmalarina devam edecektir.

2. Dokiimantasyon Hazirh@:
Caligsmalar siiresince asagida yazili olan dokiimantasyon hazirliklari tamamlanmis olup sistem

13.12.2018 tarihinde yiirtirliige alinmistir.

A
AR
AR
A
A
AR

Cevre El Kitab1 (CEK): TS EN ISO 14001:2015 Standard: referans alinarak Cevre El

Kitab1 hazirland1 ve 01.02.2018 tarihinde gerekli onaylama islemleri yapilarak yiirtirliige
alindi. Bakanlik genelinde kullanilan ISO 9001:2015 standardi ile entegre olarak el kitab1

olusturulmustur.

Prosediirler: TS EN ISO 14001:2015 Standardi referans alinarak, “dokiimante bilgi olarak
muhafaza edilmeli” olarak tanimlanmis ve diger -meli, -mal1 ile biten dokiiman ihtiyaglar1
prosediir olarak tanimlanmistir. Dokiimanlarin Kontrolii Prosediiriinde, dokiimanlarin
yeterlilik acisindan onaylanmasi, ilgili birimlere iletimi, revizyon takibi v.b. konular

Bagkanligimiza uygun olarak diizenlenmistir.
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3. Cevre Politikasinin Belirlenmesi

Cevre Yonetim Sistemi ¢alismalar1 esnasinda TS EN ISO 14001:2015 Standardina ve
Bagkanligimizin ¢aligma kapsamina uygun olarak bir Cevre Politikas1 olusturulmustur.
Olusturulan Cevre Politikasi tiim ilgili taraflara; Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanligi’nin web
adresi lizerinden, gerek egitimlerde, gerek ise bakanlik igerisinde belirli alanlara asilarak

duyurulmustur.

Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanhgt
Cevre Politikast

“Cevreye olan sorumlulugumuzu ve duyarlihigimizi yasam dongiimiiz boyunca etkilesim
halinde oldugumuz ¢evremizi siirekli iyilestirerek gelecek nesillere aktarabilmek;

Cevre konusunda yasal mevzuatlar ¢ercevesinde milli ekonominin ve refahin gelistirilebilmesi
i¢in belirleyecegimiz amag ve hedeflere ulasmak,

Yasadigimiz ¢evrede devam eden faaliyetlerimiz neticesinde ortaya ¢ikan gevresel etkilerin
azaltilmasi, ¢evresel performansimizin ve ¢evre bilincinin yayimasi i¢in gayret gostermektir.
Bu ¢ercgevede;

Giintimiizde hizla gelisen teknoloji ve buna paralel olarak degisen c¢evresel yaklasimlar
dogrultusunda, ¢evre ve insan saglhiginin korunmasi i¢in ¢alisanlarin egitim ve uygulamalara

etkin kattlimint  saglayarak, dinamik bir ¢evre ydénetim sistemi uygulamasina dncelik
verecegimizi taahhiit ederiz.”

4. Cevre Politikasi ile Uyumlu Cevre Amac¢ ve Hedeflerinin Belirlenmesi

Cevre Politikasinin belirlenmesinin ve ¢evresel etki degerlendirmelerinin yapilmasinin
ardindan Cevre Amag ve Hedefleri olusturulmustur. Cevre Amag ve Hedefleri olusturulurken;
Bakanligin Sifir Atik Projesinden elde ettigi gegmis aylara ait atik kayitlarinin bulunmasi
nedeni ile hedefler risk analizi olusturulurken kullanilan tecriibelerle harmanlanarak
belirlenmistir. Hedefler agirlikli olarak, atiklarin kaynaginda ayristirilmasi, atik miktarlarinin
azaltilmasi, enerji ve tabii kaynaklarin tliketiminin azaltilmasi gibi konulara yer verilmistir.
Cevre Amag¢ ve Hedefleri, Cevre Yonetim Temsilcisi ve Cevre Yonetim Sistemi Ekibi
tarafindan takip edilerek gerekli onlemlerin alinmasi saglanmaktadir. Hedeflere ulasilma
durumu ile ilgili veriler, Yonetimin Gozden Gegirmesi Toplantisinda iist yonetime ve toplantiya

katilan diger katilimcilara sunulmaktadir.
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5. Cevresel Etki Degerlendirmeleri

Cevresel etki degerlendirmelerinin planlanmasi agamasinda oncelikle;
Cevre Planlama Prosediirii ardindan ise Cevresel Etki Analiz Prosediirii hazirlanmistir.
Hazirlanan bu  prosediirler ¢ercevesinde  gergeklestirilen  toplantilarda  Oncelikle
Baskanligimizin ¢evresel etkisi olan faaliyetleri belirlenerek kayit altina alinmistir.

Baskanligimizin ¢evresel etkisi olan faaliyetleri asagida yer aldig1 gibidir.

o Karisik Pil ve Akiimiilator

o Atiksu (Antifriz ve Camurlagmis Yaglar)

e Kagit/ Karton

e Cam

o Plastik

o Metal

e Ahsap ve Iri Hacimler

o Karisik Belediye Atiklart

o Jenerator Yaglar

e Aunk Bitkisel Yaglar

o Toner, Kartus

o Tibbi Atiklar

o Atik llaclar

o FElektronik Ekipmanlar

e Fliioresan Lambalar ve Diger Civa I¢eren Atiklar
o Kontamine Ambalaj

o Dogal Kaynak Tiiketimi (Elektrik-Su-Dogalgaz)
e Organik Atiklar

o Tekstil

Yukarida siralanan ¢evresel etkisi olan faaliyetler icin atik ¢esidi, ¢evre boyutu, cevre etkisi,
tabi olunan mevzuat ve alinacak tedbirler Yasam Donglisli ve Cevre Boyut Etki Degerlendirme
Formu ile kayit altina alinmistir. Cevre boyutlarinin belirlenmesinin ardindan, Risk
Degerlendirmesi Prosediiriine gore ¢evresel etkiler i¢in risk degerlendirmesi yapilmistir. Risk
degerlendirme sonuglar1 2021 yili i¢cin Bagkanligimizda CYS-PL-04" de belirtilmis ve buna

uygun Cevre Amag ve Hedefleri olusturularak gerekli 6nlemlerin biiyiik bir kism1 alinmistir.
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6. 2021 Yih Sifir Atik Projesi Kapsaminda Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhg:

Faaliyetlerine iliskin Degerlendirmeler.

SIFIR ATIK PROJESI

Sifir Atik; israfin 6nlenmesi, olusan atigin azaltilmasi, atiklarin geri doniistiiriilmesini
kapsayan atik yonetim felsefesi olarak tanimlanan bir hedeftir. Sifir Atik Projesi
Cumhurbaskanlig1 Kiilliyesi ile birlikte Bakanligimizda ayni an da uygulanmaya baslanmis
olup, 26.09.2017 tarihinde gergeklestirilen Sifir Atik Projesinin ag¢ilist Cumhurbagkanimiz
Recep Tayyip Erdogan’in esi Emine Erdogan hanimefendinin himayelerinde
Cumhurbagskanlig: Kiilliyesinde yapilmis ve tiim Tiirkiye'de uygulanmasinin temeli atilmistir.
Bu projenin yiiriitiilmesi a¢isindan Sifir Atik Yonetmeligi 12 Temmuz 2019 tarihli Resmi
Gazetede yayinlanarak yiiriirliige girmistir. Bu yonetmelik ¢er¢evesinde kurulan Sifir Atik Bilgi
Sistemi sayesinde Tiirkiye’deki tiim kamu ve 6zel sektor kuruluslarinin atik bilgileri kontrol
edilerek denetlenmesi saglanmaktadir. Sifir Atik Yonetim Eylem Plani kapsaminda, proje 2023
yilinda Tiirkiye genelinde uygulanmaya geg¢ilmesi ve yillik 20 milyar lira tasarruf saglanmasi

hedeflenmektedir.

BELEDIVELER VE

TBMM

DIGER YERLER
KAMU KURUMLARI

2019 2023

2018 2019-2022

MHURBASKANLIGI
R ONEMLI ATIK URETICILERE M TORKE
VRE VE SEHIRCILIK BAK. AVM TUM TURKIYE
OTELLER
KAMU BINALARI
HAVALIMANLARI
HASTANELER, SANAYE
KURULUSLAR. OSB

Bu kapsamda “Sifir Atik” projesi, Cevre Yonetimi Genel Midiirliglimiiziin teorik
yonlendirmesi sonucunda Bakanligimiz ana hizmet binasinda Bagkanligimizca 2017 yihi
icerisinde uygulanmaya baglanmustir.

PROJENIN UYGULAMA SAFHALARI OFiSLER, KATLAR VE KORiDORLAR

Bakanligimiz Ana Hizmet binasinin her katinda katta calisan personel sayisi dikkate
alinarak koridorlarda kagit, plastik, cam, metal atiklar1 i¢in dort bélmeli; organik atiklar ve geri
kazanimi miimkiin olmayan atiklar i¢in iki bdlmeli olmak iizere toplamda alti bolmeli atik
biriktirme ekipmanlar1 yerlestirilmistir. Ayrica fotokopi odalarina kagit atiklar i¢in cay
ocaklarina cay posalart icin ve WC’lere havlu peceteler i¢in tek bolmeli atik biriktirme

ekipmanlari, atik piller i¢in yine her katin koridorlarinda 6zel olarak tasarlannmis ekipmanlar

67



2021 Y1l Faaliyet Raporu

mevcuttur. Covid-19 salgin sebebiyle Bakanlik hizmet binasi koridorlarina, kullanilmis
maskeler i¢in biriktirme iiniteleri yerlestirilmistir. Bu iinitelerde biriken atik maskeler 6zel
kiyafetli personeller tarafindan gilinliik toplanmakta ve gecici depolama alanina
gotiiriilmektedir. Maskeler burada 6zel koteynirlarda 72 saat bekletildikten sonra geri

donlismeyen atik ile birlikte ilgili belediye atik toplama birimine verilmektedir.
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2021 YILI iCINDE YAPILAN DEGISIKLIKLER

Bagkanligimiz, 2021 yili ilk ¢eyreginde 2020 yilin1 etkisi altina alan Covid 19 salgim
tedbirlerini aynen korumus ve uygulamis olup, Haziran 2021 ayindan itibaren normallesme ile
birlikte tedbirleri elden birakmadan tiim faaliyetlerine eksiksiz olarak devam etmistir. Bu yilda
atiklarimiz kaynaginda ayristirilarak geri dontisiime kazandirilmis, katlarda biriken atik
maskeler 2020 yilinda yaymlanan Cevre Yonetimi Genel Midiirliigiiniin 2020/12 sayili
genelgesi ile bertaraf edilmektedir.

BAKANLIK KRES VE GUNDUZ BAKIMEVI SOSYAL TESISI

Bakanlik biinyesinde 4 Kasim 2019 tarihinde faaliyete baslayan Kres ve Giindiiz
Bakimevi Sosyal Tesisi i¢in mevcut 0grenci kapasitesine gore 4’li (Kagit, Plastik, Metal,
Evsel) ve yine 4’li (Kagit, Plastik, Cam, Organik) setler, siniflar i¢in tekli kagit atik iinitesi ve
kres yemekhanesine Kagit, Plastik, Metal, Cam, Organik, Ekmek, Yemek atiklar1 icin

ayrigtirma tiniteleri yerlestirilmistir.
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PROJENIN UYGULAMA SAFHALARINDAN BAKANLIK PARKI

Bakanlik parki, Kres ve Giindiiz Bakimevi Sosyal Tesisi ile birlikte hizmete acilmis ve
parka atik toplama {initeleri yerlestirilmistir. Kagit, cam, plastik ve metal boliimlerinden olusan
atik biriktirme {initelerinde biriken atiklar, ilgili bakanlik personelleri tarafindan giinliik

toplanarak gecici depolama alanina getirilmekte ve geri doniisiimii saglanmaktadir.

2021 YILI iSTATISTIKSEL VERILER

Cevre ve Sehircilik Bakanligi Ana Hizmet Binasinda Sifir Atik Yonetim Plani dogrultusunda
gerceklestirilen uygulama sonucunda 2021 yilinda;

o Kagit — Karton Atigi: 12840 kg

o Plastik Atngi: 2130 kg

o Cam Angi: 1240 kg

o Metal Atigi1: 790 kg

o Pil Atiklari: 52 kg

Olarak olusan tiim atiklar, Bagkanligimiz tarafindan tiirlerine gére kaynaginda ayr1 ve sistemli
bir sekilde toplanarak dncelikle atik gegici depolama alanina daha sonra ise belirli periyotlar ile
geri kazanim/bertaraf tesislerine gonderilmistir.

PROJENIN UYGULAMA SAFHALARI -YEMEKHANE

Bakanligimiz yemekhanesinde giinliik yaklasik 2100 kisilik yemek {iretimi ve sunumu
gerceklestirilmektedir. Sifir atik projesi kapsaminda hem yemekhanede mutfak boliimiinde,
hem de yemeklerden artakalanlarin ayrilmasi i¢in uygun yerlere Kagit, Plastik, Cam, Metal,
Yemek, Ekmek ve Organik atiklar icin, her biri ayri biriktirilecek sekilde bolmeli iiniteler
mevcuttur. Kaynaginda ayri toplanan atiklar Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi tarafindan

temin edilen ekipman ve araglarla gecici depolama alanina gorevli personellerce getirilmekte,
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burada gelen biitlin atiklar tartilmakta ve miktar1 (kg) kayit altinda tutulmaktadir. Ayrica
yemekhanede olusan yemek ve ekmek atiklar1 Belediyeler ile Bakanlik arasinda yapilan
protokol ¢ergevesinde hayvan bakim ve rehabilitasyon merkezine gonderilmektedir.

Yemekhaneden elde edilen ve bakanlik ¢alisanlarinin evlerden getirmis oldugu bitkisel atik

yaglar, yine ayr1 bir boliimde muhafaza edilmekte ve tehlikeli atiklarin geri doniisiimii

standartlarina uygun olarak lisansl firmalara teslim edilmektedir.
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2021 YILI iCINDE YAPILAN DEGISIKLIKLER

Yemekhanemiz 2021 yili i¢inde Covit-19 tedbirleri kapsaminda 2020 yilinda baslatilmig
olan paket yemek uygulamasina devam etmektedir. Bu uygulama neticesinde atik olarak ¢ikan

ambalaj atiklar1 geri dontlistimde degerlendirilip ekonomiye yeniden kazandirilmaktadir.

0 -—
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2021 YILI iSTATISTIKSEL VERILER

2021 y1li yemekhaneden ve ¢ay ocaklarindan

o Organik Atiklar: 4003 kg

e Bitkisel Atik yag:1075 kg

Olarak toplanmis olup, atik bitkisel yaglar geri doniisiime diger atiklar ise hayvan barinaklarina

gonderilmis ve kompost iiriin eldesin de kullanilmistir.
PROJENIN UYGULAMA SAFHALARI -ATIK GECiCi DEPOLAMA

Sifir atik projesi kapsaminda toplanan atiklar, geri doniisiime veya nihai bertaraf igin
ilgili yerlere gonderilene kadar giivenli bir sekilde gecici olarak depolanmasi gerektiginden
Bakanligimizda agik otoparkta belirlenen yerde “Atik Gegici Depolama Alan1” mevcuttur. Atik
Gegcici Depolama Alaninda, mevzuatta ongoriilen standartlara uygun olarak 25 ayri kategoride
atiklarin gegici depolanmasi saglanmaktadir. Atiklarin kaynaginda ayri toplanmasi amaci ile
katlara yerlestirilen atik kutularindan 6 ayr kategoride toplanan atiklar, cay ocaklarindan
toplanan c¢ay posalari, kurum doktorlugundan ¢ikan tibbi atiklar, her tiirli tehlikeli atiklar ve
personellerimizin evlerinden getirdigi diger atiklar kat gorevlisi personellerimizce belli
periyotlarla ayr1 olarak toplanarak atik gecici depolama alanina taginmaktadir. Gegici depolama
alanina getirilen atiklar, ilk olarak sorumlu personellerce tartilir ve atigin atik tiirii, miktari(kg),
tarihi atik takip formuna yazilir. Tartilan ve kayit altina alman atik uygun konteynara

atilmaktadir. Cam atiklarin gecici depolanmasi ve taginmasi sirasinda hacminin azaltilmasi
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amaci ile cam kirma makinesi kullanilmaktadir. Floresan lambalar gecici depolanirken
hacminin azaltilmasi, geri dostime giderken de kirilip tehlike arz etmemesi i¢in igerisinde toz
ve civa buharimmi ayiran filtre sistemi olan floresan kirma makinesi ile tehlikesiz hale
getirilmektedir.

2021 YILI iCINDE YAPILAN DEGISIiKLIKLER

2021 yilinda da Bakanligimiz atik gegici depolama alanindaki is ve islemler 2020 yil1
Covid-19 tedbirleri geregince yiiriitiilmektedir.
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2021 YILI ISTATISTIKSEL VERILER

2021 yili tehlikeli atiklardan;

o FElektronik Atiklar: 200 kg

o Atik Motor Yaglari: 400 kg

o Tibbi Atik: 443 kg

o Tehlikeli Madde Iceren Antifriz Stvilari: 1000 Kg
o Kontamine olmus Ambalaj Atig1: 27 kg

o Toner- Kartus Atigi: 104 kg

o Floresan Atiklar: 150 kg

o Yag Filtreleri ve Hava Filtreleri:71 kg

Olarak biriktirilmis olup, Bakanligimiz biinyesinde kurulmus olan Atik Yonetim Sistemi
(MOTAT) uygulamasina baskanligimizda gorevli personel tarafindan atik toplama talepleri
girilerek ilgili lisansh atik toplama firmalarina geri doniisiim veya bertaraf edilmek i¢in

gonderilmistir.

PROJENIN UYGULAMA SAFHALARI -KOMPOST

Yemekhane mutfaginda
yemek hazirlik sathasinda olusan
biyobozulur atiklar, cay
ocaklarindan ¢ikan c¢ay posalari,
bah¢eden ¢im v.b. atiklarmin
kompost iirlinline doniistiirtilmesi
icin kompost tesisi kurulmustur.
Komposta  doniisecek  atiklar

icerisindeki  sivinin  azaltilmasi

maksadiyla oncelikle delikli siizme
kabmna  bosaltilmakta, siiziilen
atiklar tartildiktan sonra icerisindeki nemi azaltmak {izere icerisine talag ilave etmek i¢in uygun
talag miktar1 hesaplanarak eklenmektedir. Kompost makinasi, besleme ve olgunlagsma haznesi
olmak iizere iki kistmdan olusmaktadir. Ilk asamada siiziilen, tartilan ve iceresinde talas ilave
edilen atiklar, besleme haznesinden cihaza verilmektedir. Besleme haznesinde bulunan
par¢alama boliimiinde pargalanan atiklar, daha sonra olgunlasma haznesinde ge¢mektedir.

Besleme kapasitesi giinliik yaklasik olarak 200 litre olup, 15 giin boyunca siirekli besleme
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yapilmakta, 15 giliniin ardindan atiklarin olgunlasma haznesine aktarimi yapilmaktadir.
Kompostun olgunlasma haznesine aktarimindan sonra baslayan 15 giinliik zaman diliminde
besleme haznesinde besleme devam ederken, diger haznedeki kompostun olgunlagma siireci
tamamlanmis olmaktadir. Ortalama 1000 kg atik beslendiginde, 30 giinliik siirecte toplam 200-
250 kg kompost tiriinii elde edilmektedir.

2021 YILI iCINDE YAPILAN DEGISIKLIKLER

2021 yilinda da kompost iinitesi, yemekhaneden ve cay ocaklarindan gelen organik

atiklar, bahce ¢imleri ve talas ile kompost iiretim faaliyetlerine devam etmektedir.

75



2021 YILI ISTATISTIKSEL VERILER

2021 yili igin;

e Besleme Yapilan toplam atik ( Bahge Cimi, Cay Posalari, Yemekhane Organik Atiklar ve
Talas ) toplami: 4003 kg

o FElde edilen iiriin kompost: 1605 kg

Olarak kompost olarak degerlendirilmistir. Elde edilen bu kompost Bakanligimiz yesil

alanlarinda toprak sartlandiricisi olarak kullanilmakta olup, ayrica Sifir Atik projesi

kapsaminda kamu kurum ve kuruluslarinda yeni kurulan kompost makinalarin ilk

calistirilmasi sirasinda kompost iiriin eldesinin daha kolay iiretilmesi i¢in asilama amaciyla

verilmektedir.

2021 YILI TASARRUF ORANLARI

Bagkanligimizin Sifir Atik Faaliyetliyetleri sonucunda 2021 yil1 yaklagik tasarruf oranlari;

12,5 ton kagit atigindan 212 agag,

2,1 ton plastikten 34,37 litre petrol,

1,2 ton cam atigindan 1,46 ton hammadde,

1 ton metal atigindan 1,26 ton hammadde,

Tasarruf edilmis olup;

o 1075 kg bitkisel atik yagdan 1075 litre biodizel,

e 400 kg atik motor yaglarindan 256 litre madeni yag,

elde edilmistir.
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Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhg

2021 YILI SIFIR ATIK PROJESIi KAPSAMINDA BAKANLIK BUNYESINDE
GERCEKLESTIRILEN DiGER ETKIiNLiKLER

2021 yili i¢inde sifir atik projesi kapsaminda geri doniisiim farkindaligini arttirmak icin
atiklardan tiretilmis geri doniistim sergileri diizenlemistir. Bununla birlikte Atik dontistimiini
etkin ve verimli hale getirmek adina lisansl atik firmasiyla 1.07.2021 tarihinden gegerli olmak

iizere yeni bir protokol yapilmstir.

MOTAT VE SIFIR ATIK BILGIi SISTEMi

Gegici depolama alaninda bulunan tehlikeli atiklar i¢in Entegre Cevre Bilgi Sistemi
iizerinden Motat sistemine giris yapilarak ilgili atigin lisanslhi firma tarafindan alinmasi
saglanmakta ve alinan atigin geri doniisiimii yahut bertaraf islemleri gerceklestirilmektedir.

Ayrica her yilin sonunda Motat sistemi lizerinden yillik atik beyan1 yapilmaktadir.
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Yine Entegre Cevre Bilgi Sistemi lizerinde Sifir Atik Bilgi Sistemine tiim atiklar aylik
olarak girilmektedir. Bakanligimiz olarak bu sistem iizerinde 30.01.2020 tarihinde onaylanmis

Temel Seviye Sifir Atik Belgemiz mevcuttur.

-

ENTEGRE CEVRE BILGI SISTEMI

Alo 181 cagn m
telefon de

ISO 14001 CEVRE YONETIM SITEMI

ISO 14000 serisi standartlar1 6zlinde dogal kaynak kullaniminin azaltilmasi, topraga,
suya, havaya verilen zararlarin minimun diizeye indirilmesini amaglayan standartlar biitliniidiir.
Bu da ¢evre performansinin izlenmesi ve siirekli iyilestirilmesi temeline dayandirmakta ve
cevre faktorlerine iligkin olarak ilgili mevzuat ve kanunlar tarafindan tanimlanmis kosullara

uymay1 sart kogsmaktadir.
NEDEN CEVRE YONETIM SISTEMi & NEDEN TS EN ISO 14001

Cevre Yonetim Sistemi tiim diinyada ISO 14001 standardi ile bilinmektedir ve ISO 9000
Kalite Yonetim Sistemi Standardindan sonra Uluslararasi kuruluslarda taninmasi ve
uygulanmasi ¢ok hizli olmustur.
Kuruluglarda CYS kurulmasinin amaci;
o Ulusal ve/veya uluslararasi mevzuatlara uyumun artirtlmasi
e (evresel performansin artirilmasi
o Market Stratejileri
o Uluslararasi rekabette avantaj saglamasi
o Firma itibar ve pazar payinin artirilmasi
o Atiklart azaltarak ve verimliligi arttirarak maliyetlerde tasarruf saglanmasi
o Acil durumlara (deprem, yangin, sel vb.) ve ¢evresel kazalara kars1 hazirlikli bulunarak,
kurulusa sorumluluk getirebilecek durumlarin azaltilmasi
o Kirliligin kaynaktan baslayarak kontrol altina alinmasi ve azaltilmasi
o Kaynak (girdi malzemesi, enerji, su vb) tasarrufu saglanmasi

e [zin ve yetki belgelerinin alinmasimin kolaylastirilmas:
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Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhgi

e SO 14001 tiim diinyaca bilinen ve kullanilan ortak bir dil oldugundan global pazarda
kabul edilirligin saglanmast

TS EN ISO 14001:2015 Cevre Yonetim Sistemi standardi ise en gilincel standart olup ISO

tarafindan Eyliil 2015 de yaymlanmustir.

ISO 14001:2015 Cevre Yonetim Sisteminde temel degisiklikler;

o Yeni Yapi, Yeni Yaklasimlar

e Yeni Kavramlar

e Yapisal degisiklikler olmugtur.

2018 yili icerisinde Baskanlhigimiz tarafindan ISO 14001:2015 Cevre Yénetim Sistemi
Standardl belgesi icin Tiirk Standartlar Enstitiisiine yapilan basvuru neticesinde standart
icin gerekli hazirlhiklart tamamlamis ve TSE denetcileri tarafindan denetlenerek Kurum

olarak bu belgeyi almaya hak kazanmigtir.

13811 HIJYEN VE SANITASYON YONETIM SISTEMI

Hijyen: Sagligin korunmasi ve hastaliklarin yayilmasini 6nlemeye yonelik uygulama ve
sartlardir. Sanitasyon ise saglig1 tehdit eden mikroorganizmalarin ortamdan uzaklagtirilmasi
olarak tanimlanabilir. Bu yiizden Hijyen bireysel boyuttan baslayarak, yasamin her alanina
yayilarak toplum sagligina etki eden onemli bir faktor olarak karsimiza ¢ikmaktadir. Toplu
yasam alanlarindaki hijyen ve sanitasyon uygulamalari, halk sagligi agisindan 6nem tagimakta
ve koruyucu hekimlikte ilk yap1 tasin1 olusturmaktadir. Hijyen ve Sanitasyon uygulamalari,
uluslararas1 platformda iilkelerin gelismislik diizeyini gostermektedir. Bu standard,
kuruluslarda hijyen ve sanitasyona yonelik uygulamalarin, yiiksek seviyeli bir yonetim sistemi

manti81 i¢erisinde ele alinmasini saglamaktadir.
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2021 Yih Faaliyet Raporu

TS 13811 ile;

o Yasal sartlara uygun tiriin ve hizmet sunulmasini,

e Hijyen ve sanitasyon performansinin arttirtlmasini,

e Uriin ve hizmet giivenilirligini saglanmasi

o Faaliyetlere yonelik risklerin yonetilmesini ve kontrol altina alinmasini,

o Toplum saghginin tesis edilmesinde etkin rol alinmasini, saglamaktadir.

2021 YILI iCINDE YAPILAN DEGIiSIKLiKLER

2021 yili 06-12 Aralik ayr haftas1 iginde TS ISO 14001 Cevre Yonetim Sistemi Belge
Yenilemesi Tetkiki gergeklestirilmis ve belgenin yenilenmesine karar verilmistir. Ayrica
09.12.2021 giinii Covid-19 Giivenli Hizmet Belgesi tetkiki de yapilmis olup; Belgenin 2022

yil1 iginde devamina karar verilmistir.

| GEVRE YONETIM SISTEMi BELGESI ===

E ENVIRONMENTAL MAKAGEMENT SYSTEM CERTIFICATE

TORK STANDARDLARIENSTITOSO TURKISH STANDARDS INSTITUTION
by belge e hereby certfies tiat the o1ganaton

L LAl 3 |ﬂum“.‘-=‘=“n
ARAN G :ﬂ::.mm.mmu "mm -‘-“.m".
L DU UITAR T VAR
3 . R WA
"uw"(l " o

im EXVEOENTAL MO SIM

Lm0 k0 e 3 e s et b T ENISO 10305

Belgo kapsams EX\e verlmite TURKISH STANDARDS INSTITUTION 4
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Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhg

2021 yilinda Bakanlhigimizda Covid-19 salginmi ile birlikte baslayan tedbir faaliyetlerinin
yiiriitiilmesi ile konuya iligkin uygulamalarimizin siirekliligine yonelik olarak baslatilan Hijyen
ve Sanitasyon YoOnetim Sistemi c¢aligmalarimin TSE yetkilileri tarafindan denetlenmesi
sonucunda Bakanligimiz, 01.04.2021 tarihinde TSE 13811 Hijyen ve Sanitasyon Yonetim
19 tedbirleri

Sistemi Belgesi almaya hak kazanmistir. Bu belge ile Bakanlik olarak Covid-

kapsaminda bulas riskini en aza indirmek ve ¢alisanlarimizin ve vatandaslarimizin sagligin

koruyucu tedbirler almak adina yapilan tiim is ve islemler bir standarda kavusturulmus ve

stirdiiriilebilir olmas1 saglanmustir.

TSE 13811 Hijyen ve Sanitasyon Yonetim Sistemi Belgesi, Sanayi ve Teknoloji Bakani
Saym Mustafa VARANK tarafindan Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanimiz Sayimn

Murat KURUM’a bizzat takdim edilmistir.

HYGIEME AHD SAHITATION MAHAGEMEHT SYSTEM CERTIFICATE

HIJYER VE SAHITASYOHM YOMETIM SISTEMI BELGESI .

TORK STANDARDLARI ENSTITOSO TURKISH STANI INSTITUTION
tu baige fe hereby certifias that the crganization

1¢:.c:vnw.~mc_tnm

EVLET YOLU
BULVARD 9 KM. NO273 CANKAYA -

| ANKARA { TORKIYE
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IV.BOLUM: KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

A. USTUNLUKLER
Destek Hizmetleri Dairesi Baskanhi@inin iistiinliikleri sunlardir;

v" Hizmet sunan bir birim olmas,

v Yiiriitiilen hizmetlerin siirekli ve g6z oniinde olmasi nedeniyle hizmet kalitesinin
artirllabilme ve iyilestirilebilme imkan ve firsatinin olmasi,

Bilgi birikimine sahip tecriibeli personel olmasi,

Personelin 6zverili ve sorumluluk sahibi olmasi,

DN NN

Baskanlik i¢inde koordinasyon olmast,

v Calisanlar arasinda uyum ve birliktelik olmasi.
B. ZAYIFLIKLAR
Destek Hizmetleri Dairesi Baskanh@inin zayifliklar: sunlardir;

» Bakanlhigimiz birimlerinin farkli hizmet binalarinda faaliyet géstermesi dolayisiyla
farkli mekanlarda hizmet sunulmasi,

v

Yiiriitiilen hizmetlerin siirekli ve gdz dniinde olmas1 nedeniyle meydana gelen
olumsuzluklarin 6nemli aksakliklara yol agabilme riski,

Nitelikli personel sayisinin azligi,
Yetismis personelin siklikla yer degistirmesi,

Personelin yenilik¢i, 6grenmeye ve kendini yetistirmeye agik olmamasi,

VV VY

Aidiyet duygusuna sahip personel sayisinin yetersizligi,

» Ustlenilen gorevlerin benimsenmemesi.
C.DEGERLENDIRMELER

Bakanligimiz ana hizmet binasi, biitiin birimlerimizin tek cati altinda ayn1 binada faaliyet
gostermeye baslamasi ile birlikte tam kapasite kullanilmaktadir. 2019 yili igerisinde Dikmen
Ek Hizmet Binasinda faaliyet gosteren Yapi Isleri Genel Miidiirliigiimiiziin ana hizmet binasina
taginmasi, hizmet verdigimiz biitlin alanlarda ilave sorumluluklara neden olmustur.
Baskanligimizin gorevleri kapsaminda hizmet liretme noktasinda sikinti yasanmamasi adina
gerekli kapasite artirim planlamalari 2018 yili igerisinde yapilmis ve mevcut yil icerisinde
gerekli tedbirler alinmis olup, herhangi bir aksaklifa meydan vermeden gecis islemleri
tamamlanmustir.

Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligimizca, biitiin birimlerimiz ve biitlin personelimiz ile
birlikte, Bakanligimizin biitiin birimlerine ve personeline en iist diizeyde calisma ortami
saglamak, coziim odakli bir yaklasimla sorunlarin ivedi c¢oziilmesini saglamak, kalite
standartlarinin gerekliliklerini yerine getirmek ve en iyi sekilde hizmet sunmak i¢in ¢aligmaya
devam etmekteyiz.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in kamu biitcesinden, harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, goérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve Mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik
ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siireg
kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, benden
onceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler, i¢ kontroller, i¢ denetci

raporlari ile Sayistay raporlar1 gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, Idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.

Ankara
15/01/2022

Ahmet Sami KULAKLIOGLU
Destek Hizmetleri Dairesi Baskam
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T.C. CEVRE, SEHIRCILIK VE
iKLiM DEGISIKLiGi BAKANLIGI

@i &

Geri doniistiiriilmus kagit kullanilmistir.
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