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YETKi, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Cevre ve Sehircilik Bakanligl; yerlesmeye, cevreye ve vyapilasmaya dair
mevzuati hazirlamak, uygulamalari denetlemek, donlsim c¢alismalarini
yapmak, mesleki hizmetlerin gelismesini saglamak, cevre kirliligini 6nlemek ve
tabiat varliklarinin korunmasini saglamak lzere, 10.07.2018 tarihli ve 30474
sayill Resmi Gazete ‘de yayimlanan Cumhurbaskanligi 1. nolu Kararnamesi'nin
Teskilat ve Gorevleri ile kurulmustur.

VIZYONUMUZ

Yasanabilir Cevre, Afetlere Hazir Kimlikli ve Akilli Sehirler
MISYONUMUZ

Dogal ¢evreyi korumak, siirdiiriilebilir ¢cevre ile uyumlu hayat kalitesi yiiksek
sehirler ve yerlesmeler olusturmak iizere planlama, yapim, doniisiim ve gevre
yonetimine iliskin is ve islemleri diizenleyici, denetleyici, katilimci ve ¢oziim
odakl1 bir anlayisla yapmak.

KALITE POLITIKAMIZ

Stirdiiriilebilir kalkinma ilkeleri kapsaminda g¢evreyi korumak ve yasam
kalitesi yiiksek mekanlar olusturmak; yerlesmeye, ¢evreye ve yapilasmaya
dair yonetim planlar1 hazirlayarak uygulamalar1 izlemek ve denetlemek, Kalite
Yonetim Sistemi standardinin sartlarina uyarak etkinligini siirekli iyilestirmek,
yasal sartlar dogrultusunda hizmet alanlarin beklenti ve ihtiyaclarin
karsilayarak memnuniyetlerini arttirmaktir.

TEMEL DEGERLER
. Insan Odakli . Katilimcilik
. Coztim Odakl1 . Giivenirlilik
. Bilimsellik . Hesap Verebilirlik
. Hizmet . Yenilikgilik
. Sunumda Esitlik .Teknoloji Odaklilik

. Siirdirebilirlik
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IL MUDURLUGUMUZ HiZMET BINASI

26.480 m?lik alan Uzerinde;

2.164 m2 Hizmet Binasi 273 m2°'de Yemekhane
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BiLGI TEKNOLOJILERI VE INSAN KAYNAKLARI SUBE MUDURLUGU

|MUDUR 1

|MUDUR YARDIMCISI 3

|MiLLi EMLAK MUDURU 1

MiLLI EMLAK MUDUR YRD. 2

SUBE MUDURU 9

TOPLAM 16

MEMUR 149

is@i 22

4/B SOZLESMELI PERSONEL 12

TOPLAM 184

HiZMET ALIMI PERSONEL 3

TOPLAM YARARINA PROGRAM (TYP) PERSONEL 8

TOPLAM YARARINA PROGRAM (SCP) PERSONEL 14

GENEL TOPLAM 209
i i isi 10 . . .
IN.$AAT MUHENDISI : INSAAT TEKNIKERI 4
Ll S - HARITA TEKNIKERI 3
MAKINE MUHENDISI . . .

U_ ; S — 1 MAKINE TEKNIKERI 1
ELEKTRONIK MUHENDISI ELEKTRIK TEKNIKERI 0
ELEKTRIK MUHENDISI 2 - -

. - — MOTOR TEKNIKERI 1
ELEKTRIK-ELEKTRONIK MUHENDISI il
ELEKTRONIK HABERLESME MUHENDISI 1 IKLIMLEME VE SOGUTMA 1
KIMYAGER 2 TEKNIKFRI : : .
A 1 ELEKTRIK '.I'EKNI.SYENI
HARITA MUHENDISI 3 YAPI TEKNISYENI °
EOLOJI MUHENDISI 3 HARITA TEKNISYENI 2
JEOFiZIK MUHENDISI 0 SEl 2

- — AMBAR MEMURU 1
CEVRE MUHENDISI 8 \V H.KIL 35
ZIRAAT MUHENDISI 0 MEMUR 2
$EHiR PLANCISI 4 AYNIYAT SAYMANI 0

. 5 SOFOR 1
EI(ORE KALORIFERCI 0
ARASTIRMACI 2 BEKCI 2
MATEMATIKCI 1 TEKNISYEN YARDIMCISI 3
MILLI EMLAK UZMANI 8 HIZMETLI 3

- P ISCI 22
MILLI EMLAK UZMAN YARDIMCISI
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1

BILGISAYAR ISLETMENI

4/B SOZLESMELI PERSONEL




BiLGI TEKNOLOJILERI VE INSAN KAYNAKLARI SUBE MUDURLUGU

EGiTiIM DURUMUNA GORE DAGILIMI

2

22
m iLKOKUL :22

B ORTA OKUL :7

m LiSE :26

m ONLISANS :21

108

m LISANS  :106

m YUKSEK LISANS :2

YASA GORE DAGILIMI

9 11

W 20-29
m 30-39
W 40-49
W 50-59
m 60 VE UZERI




BiLGi TEKNOLOJILERI VE INSAN KAYNAKLARI SUBE MUDURLUGU

CiNSIYETE GORE DAGILIMI

M ERKEK ® KADIN

HiZMET YILLARINA GORE DAGILIMI
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BiLGI TEKNOLOJILERI VE INSAN KAYNAKLARI SUBE MUDURLUGU

MUDURLUGUMUZ ARAG LISTESI

ARAC MARKASI MODELI TAHSISI ADET
Renault Megan 2001 Muaduarligimuize Tahsisli Arag 1
Ford Transit 2006 Muaduarligimuize Tahsisli Arag 1
isuzu 2007 Muaduarligumuize Tahsisli Arag 1
Bakanlik Tarafindan Goénderilen Araglarin

Volkswagen Amarok 2016 1

| Bakanlik Tarafindan Gonderilen Araglarin

Isuzu Pickup 4x2 2011 1
Bakanlik Tarafindan Gonderilen Araglarin

Nissan Pickup 4x2 2013 1
Bakanlik Tarafindan Goénderilen Araglarin

Ford Kamyonet 2012 1
Bakanlik Tarafindan Goénderilen Araglarin

Fiat Doblo 2014 1
KHK ile MUdarlGgumze Milli Emlaktan Alinan

Tofas dogan lsx 1998 (¢ 1
KHK ile MUdarlGgumze Milli Emlaktan Alinan

Ford minibis 1990  (\a¢ 1
KHK ile MUdarlGgumze Milli Emlaktan Alinan

Renault 12 1990  (\a¢ 1
KHK ile MUdarlGgumze Milli Emlaktan Alinan

Tofas sahin 1995 (\rac 1
KHK ile MUdarlGgumze Milli Emlaktan Alinan

Nissan micra 2007 Arag 1
KHK ile MUdarlGgumze Milli Emlaktan Alinan

Renault toros 1989 Arag 1
KHK ile MUdarlGgumze Milli Emlaktan Alinan

Ford escort 1998 Arag 1
KHK ile MUdarlGgumze Milli Emlaktan Alinan

Ford connect 2012 Arag 1
KHK ile MUdarlGgumze Milli Emlaktan Alinan

Mazda pick-up 1999 (¢ 1
KHK ile MUdarlGgumze Milli Emlaktan Alinan

Ford transit 2005 frag 1

Renault Megan 2018 Kiralik Araclar 1

Renault Megan 2018 Kiralik Araclar 1

Renault Megan 2018 Kiralik Araclar 1

GENEL TOPLAM 21




BiLGI TEKNOLOJILERI VE INSAN KAYNAKLARI SUBE MUDURLUGU

DONER SERMAYE

103.480,00 &

60.612,66 &

75.

385,48 % 83

569,23 %

91.070,05 %

2014 2015 2016 2017 2018 2019

GELEN EVRAK SAYISI 0 16.431 | 14.380 | 14.064 | 17.900 | 16.097
CIKAN EVRAK SAYISI 0 9.536 | 8.341 | 8.325 | 12.415 | 16.073

2014 2015 2016 2017 2018 2019
SU TUKETIMi 11.080,00%| 9.255,00% | 10.800,00%|14.571,48%| 10.339,01% | 8.259,72%
ELEKTRIK TUKETIMI 45.040,00%[44.798,00 | 52.125,00 £ | 70.426,36 % | 98.475,66 £ [116.451,10 %
DOGALGAZ TUKETIMI 620,00t |14.788,00%|14.390,00%|13.277,00% | 13.407,50% | 16.599,50 £
TLF. INTERNET TUKETIMI 6.405,00% | 6.670,00% | 7.450,00% | 6.578,18% | 8.967,36% [7.7.897,41%
YEMEK YARDIMI 31.500,00 %) 35.216,00 £ | 31.252,00 [ 44.260,00 %] 55.000% |49.500,00 %

PERSONEL YOLLUK (SEYYAR GOREV)

60.045,91 %

GENEL BUTCE

37.331,35%

32.803,24

4.659,39 %

7

70,56 %

13.308,55 %

0,00%

INSAATLARA GELEN ODENEK

5.084.460,00 &

11.785.745,00 %

22.853.572,00 %

11.398.302,77 %

18.205.286,56 ©

15.887.177,43%

INSAATLARA HARCANAN
ODENEK

4.800.878,00 %

10.366.154,00 &

17.291.178,00 %

10.101.566,91 %

15.675.657,31%

15.887.177,43%

KENDI EVINi YAPANA YARDIM A
GELEN ODENEK

467.500,00% [402.500,00% [389.264,00%  [344.636,00% 1424.154,00% [142.410,00%
KENDI EVINi YAPANA YARDIM'A
PARGARIAR EIDERIER 444.500,00% |[358.750,00%  [370.250,00%  [344.636,00%  |148.200,00 & 24.000 %

ADEDI / TUTAR ADEDIi/ TUTAR ADEDI/TUTAR ADEDIi/ TUTAR

EGZOS EMISYON KONTOR BEDELI

BEDELI

2.446.304,00

2014

PAONRS

2016

2017

PAONRS

2019

AFET ILE ILGILI 3 AYLIK
SOFORLU ARAC KIRALAMA
(YAKITSIZ)

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

0,00%

72.810,00 %

SOFORLU ARAC KIRALAMA

79.200,00 %

93.240,00 %

124.967,88 ©

149.679,24 %

175.410,60 %

294.000,00 &




