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Saglik kuruluslarinda olusan tibbi atiklarin iiretildikleri yerde atik iireticileri tarafindan
ayri toplanmasi, gegici depolanmasi belediyeler tarafindan tagmmasi, sterilizasyon ve bertaraf
islemine tabi tutulmast ile ilgili teknik ve idari esaslar 25.01.2017 tarihli ve 29959 sayilt Resmi
Gazete’de yayimlanarak yiirtirliige giren Tibbi Atiklarin Kontrolii Yonetmeligi ile belirlenmistir.

Yonetmelik ile saglik kuruluslarma ve belediyelere nemli gorevler verilmistir. Bu gérev
ve ylkiimliliklerden birisi de uygulamadan sorumlu kurum/kuruluglarin personelinin
egitimlerinin saglanmasi hususu olup, Y6netmeligin “Genel ilkeler” baslikli 5’inci maddesinin
birinci fikrasinin (g) bendi; “Belediyelerin yiikiimliiliikleri” bashkl 8’inci maddesinin birinci
fikrasinin (g) bendi ve “Saglik kuruluglarmin yiikiimliiliikleri” baslikli 9’uncu maddesinin birinci
fikrasinin (h) bendi ile tibbi atik iireticileri ve belediyeler tibbi atiklarin yonetimiyle gorevli
personeli periyodik olarak egitmekle/egitimini saglamakla yiikiimlii tutulmuglardir. Yonetmeligin
“Egitim” baghkl 23’tincii maddesinde ise egitim ile ilgili usul ve esaslarin Bakanligimizca
belirlenecegi ifade edilmistir.

Bu dogrultuda, 26.12.2007 tarihli ve 21059 sayili Makam Olur’u ile yiiriirliikte bulunan
“Tibbi Atiklarin Kontrolii Yonetmeligi Egitim Programlari Usul ve Esaslar” yiiriirliikten
kaldirilmis olup, egitim programlarinin bu Genelge’nin eki dogrultus,unda_..ger(;e{de_@”tirilmesi
hususunda bilgilerinizi ve geregini énemle rica ederim. VY

EK: Tibbi Atiklarm Kontrolii Yonetmeligi
Egitim Programlar Genelgesi Uygulama Esaslari (8 sayfa)

DAGITIM:
-CED, Izin ve Denetim Genel Miidiirliigii
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TIBBI ATIKLARIN KONTROLU YONETMELIGi
EGITIM PROGRAMLARI GENELGESI UYGULAMA ESASLARI

1.Amacg

Bu Genelge’nin amac1 25.01.2017 tarihli ve 29959 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak
ylrtirliige giren Tibbi Atiklarin Kontrolii Yénetmeligi’nin 23’{incii maddesine istinaden
diizenlenecek olan egitimler ile yetki belgesi verilmesine iliskin usul ve esaslar1 belirlemektir.

Diizenlenecek egitim programlarmin amaci, saglik kuruluslart ile tibbi atiklarin
toplanmasi, tasmmasi ve bertarafindan sorumlu belediyelerin ya da belediyelerin yetkilerini
devrettigi kisi ve kuruluslarm, tibbi atik yonetimi faaliyetlerini yerine getiren/getirecek ilgili
tiim personelinin;

e Tibbi atiklarin toplanmasi, tasinmasi, gegici depolanmasi ile sterilizasyona tabi
tutulmas: ve bertaraf edilmesi asamalarinda uyulacak kurallar ve dikkat edilmesi
gereken hususlari,

e Tibbi atiklarin yarattii saglk riskleri ve neden olabilecekleri yaralanma ve
hastaliklar,

e Kaza veya yaralanma aninda alinacak tedbirleri

igeren bir egitim programina tabi tutularak tibbi atiklara iliskin saglk, giivenlik ve cevre
konularindaki duyarliliklarini gelistirmektir.

2.Kapsam
Bu Genelge;

- Tibbi Atiklarin Kontrolii Yonetmeligi’nin ek-1’inde belirtilen tiim saglik kuruluslarinda
tibbi atiklarmn yonetiminde gorevlendirilen/gorevlendirilecek personelin,

- Tibbi atiklarin toplanmasi, tasinmasi ve bertarafindan sorumlu belediyelerde ya da
belediyelerin  yetkilerini devrettigi kisi ve kuruluslarda tibbi atik y&netiminde
gorevlendirilen/gorevlendirilecek personelin,

- Cevre ve $ehircilik il Miidiirlikleri’nde ilgili personelin egitimlerine iliskin hususlari
kapsamaktadir.

3.Yasal Dayanak

Bu Genelge, 25.01.2017 tarihli ve 29959 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige
giren Tibbi Atiklarin Kontrolii Yonetmeligi’nin 23’{incii maddesi ile 21.11.2013 tarihli ve
28828 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren Cevre Gorevlisi, Cevre Yoénetim
Birimi ve Cevre Danigmanlik Firmalari Hakkinda Yonetmelik’in 10’uncu maddesine
dayanilarak hazirlanmigtir.

4.Egitim Programlari
Egitim programlari, “Egiticilerin Egitimi Programi”, “Yerel Egitim Programi”, “Saha
Egitim Program1” ve “Tazeleme Egitim Programi” olmak tizere dért béliimden olusur.

4.1 Egiticilerin Egitimi Programi: Yonetmelik kapsamindaki faaliyetlerin kontrolii ve
denetiminden sorumlu olan Cevre ve Sehircilik II Miidiirliikleri’nin ilgili personeli
Yonetmeligin etkin ve yaygin olarak uygulanmasinin temini amaciyla egiticilerin egitimi
programina tabi tutulurlar. Bu egitimde yapilan yazili sinavda bagarili olanlar “Egitici Yetki
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Belgesi” almaya hak kazanirlar.

4.2.Yerel Egitim Programi: Saglik kuruluglart ile tibbi atiklarin toplanmasi, taginmasi ve
bertarafindan sorumlu belediyelerin ya da belediyelerin yetkilerini devrettigi kisi ve
kuruluslarin tibbi atik yonetimi faaliyetlerini yerine getiren/getirecek ilgili personeli (tibbi atik
gorevlileri) yerel egitim programina tabi tutulurlar. Bu egitimde yapilan yazili sinavda basarili
olanlar “Yetki Belgesi” almaya hak kazanirlar.

4.3.8aha Egitim Programi: Yetki belgesine sahip tibbi atik gérevlileri ¢evre goérevlileri
tarafindan bilgi tazeleme amaciyla hizmet verilen alanda egitime tabi tutulurlar.

4.4.Tazeleme Egitim Programi: Egitici yetki belgesine sahip Cevre ve Sehircilik il
Mudiirltigli personeli, bilgilerinin giincellenmesi ve gelistirilmesi amaciyla tazeleme egitim
programina tabi tutulurlar. Tazeleme egitimine katilanlar “Katilim Belgesi” almaya hak
kazanirlar,

5.Egitim Programnin I¢erigi
Uygulanacak olan egitim programlart ek-1’de yer alan konulart igerecek sekilde

hazirlanir. Thtiyag duyulmasi halinde egitim programinin icerigine ilaveler yapilabilir.
Bakanlik, gerekli gérdiigii durumlarda egitim programi konularnda degisiklik yapabilir.

6.Egitimcilerde Aranan Ozellikler
Egitim programlarinda gérev alacak egitimcilerde asagidaki dzellikler aranir:

6.1.Egiticilerin egitimi ve tazeleme egitimi programi kapsamindaki konularla ilgili
egitimler, Bakanligin ilgili teknik birimi, tibbi atik y6netimi konusunda teorik ve uygulamaya
yonelik ¢alisma yaptig1 bilinen yliksekdgretim kurumlarinin 6gretim gorevlileri ve uygulama
konusunda basarili olan kurum/kurulug temsilcileri arasindan Bakanlik¢a uygun goriilecek
kisiler tarafindan verilir.

6.2.Yerel egitim programinda yer alan konularla ilgili egitimler, egiticilerin egitimi
programint bagariyla tamamlamus, Egitici Yetki Belgesi'ne sahip Cevre ve Sehircilik I
Midiirliigti personeli tarafindan verilir. Egitim programinda yer alan “2.4 Tibbi Atiklarin
Neden Olabilecekleri Saglik Riskleri” konusundaki bilgiler {iniversitelerin/saglik
kuruluglarinin yetkilileri tarafindan verilir.

6.3.Saha egitim programinda yer alan konularla ilgili egitimler ¢evre gérevlileri tarafindan
verilir.

7.Egitim Materyali

Egitim materyali yazili ve gorsel olarak hazirlanir. Egitim programi video, resim, sekil,
fotograf, slayt vb. materyal ile gorsel olarak desteklenir. Programda dogru ve yanlis
uygulamalar ile alinacak 6nlemlere iliskin 6rneklere yer verilir. Egitimler, gerekli goriildiigii
durumlarda ve imkanlar dahilinde saglik kuruluslart ve tibbi atik isleme tesislerine
diizenlenecek teknik geziler ile desteklenebilir.

8.Egitimin Siiresi
Saha egitim programi en az iki (2) saat, diger egitim programlari ise en az sekiz (8) saat
olacak sekilde diizenlenir.

9.Egitimlerin Diizenlenmesi ve Tekrari

9.1.Egiticilerin egitimi programi, Cevre ve Sehircilik I1 Miudiirliikleri’nin egitici yetki
belgesine sahip personel ihtiyacina gore Bakanhk tarafindan uygun goriilecek tarihlerde

diizenlenir.
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9.2.Yerel egitim programi, yetki belgesine sahip tibbi atik gérevlisi ihtiyacina gore Cevre
ve Sehircilik [ Miidiirliigti tarafindan uygun goriilecek tarihlerde gergeklestirilir. Egitim
programinin yapildig: tarih, yer ve katilimeilar kayit altina alinir.

9.3.Saha egitim programlar1 yilda en az bir kez diizenlenir. Egitim programinin yapildig1
tarih, yer ve katilimeilar kayit altina alinir.

9.4.Egitici yetki belgesine sahip personelin bilgilerinin giincellenmesi ve gelistirilmesi
amaciyla Bakanlik tarafindan gerekli goriildiigiinde tazeleme egitimi diizenlenir. Egitici yetki
belgesine sahip personelin miicbir sebepler diginda bu egitimlere katilinu zorunludur.

10.Yeterlilik Sinavi
Egiticilerin egitimi programi ve yerel e@itim programina katilim saglayanlar, egitim
sonunda bir 6lgme ve degerlendirme siavina tabi tutulurlar. Sinav sonucunda 100 puan

tizerinden 70 puan alan katilimcilar yetki belgesi almaya hak kazanirlar. Tazeleme egitiminde
6leme ve degerlendirme sinavi yapilmaz ve yetki belgesi diizenlenmez.

11.Yetki Belgeleri ve Katilim Belgesi Diizenlenmesi

11.1.Egiticilerin egitimi programini basariyla tamamlayanlar igin ek-2’de 6rnedi yer alan
Egitici Yetki Belgesi, yerel egitim programini bagariyla tamamlayanlar igin ise ek-3’te 6rnegi
yer alan Yetki Belgesi diizenlenir. Yetki Belgesinde say1 boliimiine egitimin yapildig: il,
egitim yili ve belge sira numarasi yazilir. Yetki Belgelerinin gegerlilik siiresi 5 (bes) yildur.

11.2.Tazeleme egitimlerine katilan Cevre ve Sehircilik Il Miidiirliigii personeli igin ek-4’te
ornegi yer alan Katilim Belgesi diizenlenir.

11.3.Bu Genelge’nin yayimlanmasindan énce Bakanlik¢a diizenlenmis Egiticilerin Egitim
Programi Katilim Belgeleri, bu Genelge’nin yayimi tarihi itibariyle 2 (iki) yil stireyle Egitici
Yetki Belgesi yerine geger.

11.4.Bakanlik gerekli gordiigii hallerde yetki belgelerinin formatinda degisiklik yapabilir.

EKLER:
1- Egitim Programi Konulari )
2- Egiticilerin Egitimi Programu Egitici Yetki Belgesi Ornegi
3- Yerel Egitim Programu1 Yetki Belgesi Ornegi
4- Tazeleme Egitim Programi Katilim Belgesi Ornegi
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EK-1
EGITIiM PROGRAMI KONULARI

ILATIK YONETIMI ILE ILGILI GENEL BILGILER
1.1.Atik Yénetiminin Genel Ilkeleri
1.2.Atik Mevzuati Hakkinda Genel Bilgi
2.TIBBI ATIKLAR HAKKINDA GENEL BILGILER
2.1.Tibbi Atik Kavrami
2.2.T1ibbi Atik Kaynaklari
2.3.Tibbi Atik Ttirleri
2.4.Tibbi Atiklarin Neden Olabilecekleri Saglik Riskleri
3.TIBBI ATIK YONETIMIYLE ILGILI MEVZUAT
3.1. Tanmimlar
3.2.Tibbi Atik Y6netiminin Genel Ilkeleri
3.3.Gorev, Yetki ve Yiikiimliiliikler
4. SAGLIK KURULUSLARINDA TIBBI VE DIGER ATIKLARIN YONETIMI
4.1. Atik Minimizasyonu
4.2. Tibbi Atik Yonetim Plani
4.2.1.Tibbi Atiklarin Kaynaginda Ayri Toplanmasi ve Biriktirilmesi
4.2.2.Tibbi Atiklarin Taginmasinda Kullanilacak Ekipman ve Araglar
4.2.3.Tibbi Atik Toplama Ekipmanlarinin Bulundugu Yerler, Toplama Programi ve Tasima
Giizergahi
4.2.4 Tibbi Atiklarin Gegici Depolanmasi
4.2.4.1.Tibbi Atiklarin Gegici Atik Depolarinda Gegici Depolanmasi
4.2.4.2. Tibbi Atiklarin Konteynerlerde Gegici Depolanmasi
4.2.4.3.Giinliik 1 Kilograma Kadar Tibbi Atik Ureten Saglik Kuruluslarinda Tibbi
Atiklarin Gegici Depolanmasi
4.2.5. Tibbi Atik Toplama, Tasima Ekipmanlari, Araglar1 ve Gegici Depolama Birimlerinin
Temizligi ve Dezenfeksiyonu
4.2.6.Kaza ve Yaralanma Aninda Alinacak Onlemler ve Yapilacak Islemler
4.2.7. Tibbi Atiklarin Toplanmasi ve Taginmasinda Gorevlendirilen Personelin
Bagisiklanmasi, Ozel Koruyucu Giysisi ve Ekipmanlari
4.3. Saglik Kuruluslari Atik Yonetim Plani (Enduistriyel Atik Yénetim Plani)
4.3.1.Belediye Atiklarinin Y&netimi
4.3.2.Ambalaj Atiklarmin Yonetimi
4.3.3.Tehlikeli ve Tehlikesiz Atiklarin Y8netimi
4.3.4.0zel Atiklarin Yonetimi
4.3.5.Radyoaktif Atiklarin Yonetimi
4.3.6.Gegici Depolama
4.4. Kayrt Tutma, Raporlama ve Atik Beyani (Atik Yonetimi Uygulamasi)

5.BELEDIYELERDE TIBBI ATIK YONETIMI
5.1.Tibbi Atik Kaynaklari
5.2.Tibbi Atik Yonetim Plani
5.2.1.Tibbi Atiklarin Toplanmasi ve Taginmasi
5.2.1.1.Tibbi Atik Tasima Araglarina Lisans Alinmasi
5.2.1.2.Tibbi Atiklarin Toplanmasi ve Taginmasinda Kullanilacak Ekipmanlar
5.2.1.3.T1ibbi Atiklarin Taginmasit (MOTAT)
5.2.2. Tibbi Atiklarin Sterilizasyonu
5.2.2.1. Sterilizasyon Teknolojileri
5.5.2.2. Sterilizasyonun Gegerliligi
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5.2.2.3. Sterilasyondan Cikan Atigin Bertarafi

5.2.3. Tibbi Atiklarin Yakilarak Bertarafi

5.2.4. Tibbi Atiklarin Toplanmasi, Taginmasi ile Tesiste (sterilizasyon/yakma)
Kullanilan Ekipmanlarm ve Gegici Depolama Alaninin Temizligi ve Dezenfeksiyonu

5.2.4. Kaza ve Yaralanma Aninda Alinacak Onlemler ve Yapilacak Islemler

5.2.5. Tibbi Atiklarin Toplanmast ve Tasinmasi Ile Sterilizasyon ve/veya Yakma
Tesisinde Gorevlendirilen Personelin Bagisiklanmasi, Ozel Koruyucu Giysisi ve
Ekipmanlari

5.2.6. Kayit Tutma, Raporlama ve Bildirim (Atik Yonetimi Uygulamasi)
5.3.Tibbi Atik isleme Tesislerinin Lisanslandirtlmast

g,%ﬂ/v N
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