COGRAFi BiLGi SISTEMLERINE iLiSKiN OLUSTURULAN KURULLAR
VE CALISMA HEYETLERI HAKKINDA YONETMELIK

BIRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag ve kapsam

MADDE 1 - (1) Bu Y6netmeligin amaci ve kapsami; 7/11/2019 tarihli ve 30941 sayih Resmi
Gazete’de yayimlanan 49 sayili Cografi Bilgi Sistemleri Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesinde
olusturulan kurullarin ¢alisma usul ve esaslari ile galisma heyetleri ve alt ¢alisma gruplarinin
olusturulmasi ve bunlarin ¢alisma usul ve esaslarini belirlemektir.

Dayanak

MADDE 2 - (1) Bu Yonetmelik, 14/2/2020 tarihli ve 7221 sayil Cografi Bilgi Sistemleri ve Bazi
Kanunlarda Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanun, Cografi Bilgi Sistemleri Hakkinda Cumhurbaskanligi
Kararnamesi ile 10/7/2018 tarihli ve 30474 sayill Resmi Gazete’de yayimlanan 1 sayili
Cumbhurbaskanligl Teskilati Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesinin 97 nci ve 108 inci madde
hikiimlerine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 3 — (1) Bu Yonetmeligin uygulanmasinda;

a) Ag hizmetleri: Elektronik ortamda veri erisimi, paylasimi ve kullanimi icin cografi veri ve veri
bilgisinin aranmasi, gorintilenmesi, donlstirilmesi, indirilmesi ve bedelli veya bedelsiz veri
paylasimina imkan saglayan hizmetlerini,

b) (Degisik:RG-31/3/2023-32149) Bakanlik: Cevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanhgini,

c) Birlikte calisabilirlik: Farkli islevsel birimler arasinda, bu birimlerin benzersiz karakteristigi
hakkinda bilgi sahibi olmadan ya da en az bilgiyle, iletisim kurabilme, program ydritebilme, veri
gonderebilme ve alabilme yetenegini,

¢) Cografi bilgi: Oznitelik bilgisi ve topolojik bilgiyi iceren nitelik kazandirilmis cografi veriyi,

d) Cografi bilgi sistemi: Her tirli cografi verinin; Gretilmesi, temini, depolanmasi, islenmesi,
yonetilmesi, analiz edilmesi, paylasiimasi, sunulmasi ve glincel tutulmasi igin gerekli olan donanim,
yazilim, insan kaynagi, standartlar ve yontemler butiinlnd,

e) Cografi veri: Konum bilgisi iceren her tirli veriyi,

f) Cografi veri hizmeti: Cografi veri ve veri bilgisinin standartlara uygun olarak paylasimina
yonelik is ve islemleri,

g) Cografi veri temasi: Belirli bir konuya iliskin olarak ulusal veya uluslararasi standartlara
uygun hazirlanan cografi veri toplulugunu,

g) Calisma heyeti: Cografi bilgi hizmetleri kapsaminda veri tanimlama dokiimani hazirlama,
inceleme, arastirma, gelistirme, projelendirme ve danismanlik faaliyetlerini ylriten heyeti,

h) Genel Mudurlik: Cografi Bilgi Sistemleri Genel Mudurligun,

1) Kamu kurum ve kuruluslari: Cografi veri Ureten, paylasan ve kullanan genel bitce
kapsamindaki kamu idareleri ve 0Ozel bitceli idareler, bunlara bagh doner sermayeli kuruluslar,
diizenleyici ve denetleyici kurumlar, sosyal giivenlik kurumlari, kamu iktisadi tesebbusleri ve bunlarin
bagh ortakliklari ile miessese ve isletmeleri, il 6zel idareleri, belediyeler ve bagh kuruluslar ile
bunlarin kurdugu veya lyesi oldugu mahalli idare birlikleri, miiessese, isletme ve bunlarin déner
sermayeli kuruluslari ile 6zel kanunla kurulan kamu sirket ve kuruluslarini,

i) Kurul: Turkiye Cografi Bilgi Sistemi Kurulunu,

j) Sorumlu kurum: Cografi veri sorumluluk matrisinde yer alan cografi veri temasinin Gretim,
uyumlastirma, gincelleme, giivenlik ve paylasimindan sorumlu olan ve ilgili temaya ait veriyi treten
diger kamu kurum ve kuruluslariyla gerekli koordinasyonu saglayan kamu kurum ve kurulusunu,

k) Tanimlama dokiimani: Cografi veri temalarina iliskin uygulama kurallarini, teknik esaslari ve
standartlari belirleyen dokiimani,

I) Turkiye Cografi Bilgi Sistemi: Cografi verilere, veri setlerine ve veri servislerine erisimi ve
paylasimi  kolaylastirmak amaciyla ulusal kaynaklarin verimli bir sekilde kullanilmasi, bilgi



teknolojilerinden istifade edilmesi ile siireg, koordinasyon ve takip mekanizmalarinin isletilmesi igin
gerekli diizenlemelerin ve planlamanin yapilmasi ve bunlarin icra edilmesini saglayan sistemi,

m) Tema c¢alisma heyeti: Veri tanimlama dokimani hazirlama faaliyetini ylriten ¢alisma
heyetini,

n) Temel calisma heyeti: Cografi bilgi hizmetleri kapsaminda inceleme, arastirma, gelistirme,
projelendirme ve danismanlik faaliyetlerini yiriten galisma heyetini,

o) Ulusal Cografi Bilgi Platformu: Bakanlik tarafindan olusturulan e-Devlet kapisina entegre
elektronik altyapiyi,

0) Ulusal Cografi Veri Paylasim Matrisi: Kamu kurum ve kuruluslari ile gergek ve tiizel kisilerin;
cografi veriye erisim, paylasim ve kullanim yetkilerini tanimlayan matrisi,

p) Ulusal Cografi Veri Sorumluluk Matrisi: Cografi veri temalari ile bu temalardan sorumlu olan
kamu kurum ve kuruluslarini gésteren matrisi,

r) Veri bilgisi: Cografi veri hakkindaki tanimlayici ve aciklayici bilgileri, meta veriyi,

s) Yurttme Kurulu: Tirkiye Cografi Bilgi Sistemi YUritme Kurulunu,

ifade eder.

iKiNci BOLUM
Kurullar

Turkiye Cografi Bilgi Sistemi Kurulu

MADDE 4 —(1) 49 sayilli Cumhurbaskanhgl Kararnamesinin 8 inci maddesi ile tesekkdl,
gorevleri ve toplanma tarihleri belirlenen Tirkiye Cografi Bilgi Sistemi Kurulunun; toplantiya ¢agirma
ve katihm, toplanti giindemi, kararlarin alinmasi, ¢alisma sekli ve Gyelik siresine iliskin hususlar
asagidadir:

a) Toplanti cagrisi yazil ve s6zIi olarak yapilir.

b) Tirkiye Cografi Bilgi Sistemi Kurulunun kurum temsilcisi tiyelerinin tyelikleri, kurumlarindaki
gorevleri siresince devam eder.

c) Kurum temsilcisi Gyelerin kanuni izin, gegici gorev, gérevden uzaklastirma ve benzeri
nedenlerle kurumlarindaki gérevlerinde bulunmamalari halinde, yerlerine fiilen bu goérevi yiritenler
katilir.

¢) Kurulun toplanti gindemi Tiirkiye Cografi Bilgi Sistemi Yiritme Kurulu tarafindan belirlenir.
Gundemin belirlenmesini miteakip Turkiye Cografi Bilgi Sistemi Kurulu toplantiya cagrilir. Toplanti
sayisina bir sinirlama getirilmez. Kurul salt ¢ogunlukla toplanir, toplantiya katilan Uyelerin salt
cogunlugu ile karar verilir. Ancak karar yeter sayisi dortten az olamaz. Esitlik olmasi durumunda
Baskanin oy kullandigi yénde karar alinir. Kararlar; Kanun ve ilgili mevzuattaki dayanaklari ile bilimsel
gerekceleri belirtilerek yazilir.

d) Tirkiye Cografi Bilgi Sistemi Kurulu, Kurulda gorusilmesi icin génderilen dokiimanlarin tam
olarak Kurula ibraz edildigi tarihten itibaren, talepleri en geg iki toplanti icinde karara baglar.

e) Kurul aldigi kararlarda ilgili kararin Resmi Gazete’de yayimlanmasina iliskin hitkm{ belirtir.

Turkiye Cografi Bilgi Sistemi Yiiriitme Kurulu

MADDE 5 - (1) 49 sayih Cumhurbaskanhgl Kararnamesinin 9 uncu maddesi ile tesekkdl,
gorevleri ve toplanma tarihleri belirlenen Tirkiye Cografi Bilgi Sistemi Yuritme Kurulunun; toplantiya
¢agirma ve katilim, toplanti glindemi, kararlarin alinmasi, galisma sekli ve Uyelik siresine iliskin
hususlar asagidadir:

a) Toplanti ¢agrisi yazili ve s6zIU olarak yapilir.

b) Yuritme Kurulu tyelerinde olan degisiklikler ve vekaleten katilimlar en kisa siirede Yiritme
Kurulu sekretaryasina bildirilir.

¢) Yapilan toplantida bir sonraki olagan toplantinin giini belirlenir.

¢) YlrGtme Kurulu dyelerinin Gyelikleri, kurumlarindaki gorevleri siiresince devam eder.
Yiritme Kurulu Gyelerinin kanuni izin, gegici gorev, gorevden uzaklastirma ve benzeri nedenlerle
kurumlarindaki gérevlerinde bulunmamalari halinde, yerlerine fiilen bu gorevi yiritenler katilir.

d) Mabhalli idareler, diger kamu kurum ve kuruluslari Ylritme Kurulunda goérusilmesini
istedikleri hususlari bagh, ilgili veya iliskili olduklari Bakanlik aracihgiyla Yirtitme Kurulu
sekretaryasina bildirir. Toplanti glindemi Genel Mudiirlikge belirlenir.



e) Toplanti gindemini olusturan dokimanlar lyelere en az 5 giin 6ncesinden gonderilir, ek
sure verilmez.

f) YUriitme Kurulu Uyeleri toplantiya glindemle ilgili hazirlikh gelir.

g) Yuritme Kurulu tarafindan dizeltilmesi gerektigi bildirilen konular Bakanlik tarafindan
degerlendirilerek gerekli gorilirse ¢alisma gruplarina gonderilir ve tekrar Ylritme Kuruluna sunulur.

g) Kurul tarafindan diizeltilmesi gerektigi bildirilen konular Yiriitme Kuruluna génderilir. ilgili
konular, Yirtutme Kurulu tarafindan incelenerek gerek goriilmesi durumunda Genel Mudirlige
iletilir. Genel Mudurlik konu ile ilgili ¢alisma heyet/heyetlerine gorev verir. Calisma
heyet/heyetlerinden gelen rapor Genel Mudirlik tarafindan Yurtitme Kuruluna sunulur.

h) Yeni cografi tema teklifleri gerekgeleri ile birlikte Genel Mudirlige sunulur. Genel Midurlik
ilgili teklifi caisma heyet/heyetlerine iletir. Calisma heyet/heyetlerinden gelen rapor Genel Mudurlik
tarafindan Yiritme Kuruluna sunulur. Yiritme Kurulu tarafindan yapilan oylama sonucu yeni tema
teklifi kabul ya da reddedilir.

(2) YarGtme Kurulu Cografi bilgi hizmetlerinin uygulanmasina yonelik koordinasyonu saglar.

Sekretarya, kararlarin alinmasi ve duyurulmasi

MADDE 6 — (1) Turkiye Cografi Bilgi Sistemi Kurulu ve Turkiye Cografi Bilgi Sistemi Ylrttme
Kurulunun sekretarya hizmetleri Genel Midurlik tarafindan yaratalir.

(2) Sekretarya asagidaki hizmetleri yaratir:

a) Kurul kararlarina iliskin gerekli 6deneklerin ilgili kurumlarin biitcelerinde yer almasina iliskin
Oneri taslaklarini hazirlamak ve gerekli yazismalari yiritmek.

b) Kurul toplantilarinin tutanaklarini tutmak.

c) Kurul kararlarini ilgili bakanhk, kamu kurum ve kuruluslarina bildirmek ve uygulanmasini
takip etmek.

¢) Uyelerin toplantiya hazirlikh gelmesi icin dokiimanlari kurumlara énceden géndermek.

d) Cografi bilgi hizmetlerinin uygulanmasina yonelik koordinasyonu saglamak.

e) Kamu kurum ve kuruluslarinca Kurula bildirilmis olan cografi bilgi sistemine iliskin faaliyet
raporlarinin yillik rapor halinde yayimlanmasini saglamak.

f) Ulusal Cografi Veri Sorumluluk Matrisi ve Ulusal Cografi Veri Paylasim Matrisini hazirlayarak
Kurulun onayina sunmak.

g) Kurulun olagan ve olaganusti toplantilarini diizenlemek.

g) Kurul Gyelerinde olan degisiklikleri ilgili kurumlara bildirmek.

h) Kurul ve Yiridtme Kurulunun yazisma, haberlesme ve yayin gibi sekretarya islerini ve buna
iliskin calismalarin koordinasyonunu yiritmek.

UCUNCU BOLUM
Calisma Heyetlerinin Olusturulmasi ve Nitelikleri

Calisma heyetlerinin olusturulmasi

MADDE 7 - (1) Calisma heyetlerinin adi ve gorev tanimlari tablosu; cografi veri temalari,
cografi bilgi sistemi konusunda temel konular veya gelen talepler g6z 6nilinde bulundurularak
(Degisik ibare:RG-31/3/2023-32149) Genel Mudirlik tarafindan belirlenir. (Degisik ibare:RG-
31/3/2023-32149) Genel Mudiirliik tarafindan onaylanan tablo (Miilga ibare:RG-31/3/2023-32149)
ulusal cografi bilgi platformunda yayimlanir. ihtiya¢ duyulmasi durumunda ¢alisma heyetlerinin adi ve
gorev tanimlari glincellenir ve cografi bilgi platformunda yayimlanir.

(2) Kamu kurum ve kuruluslari (Miilga ibare:RG-31/3/2023-32149) ihtiya¢ duyduklar teknik ve
idari danismanlik hizmetlerine yonelik olarak ¢alisma heyeti olusturulmasi teklifini (Miilga ibare:RG-
31/3/2023-32149) yazili olarak Genel Mudurluge iletir. S6z konusu teklif;

a) Calismanin konusunu,

b) Calismanin amacini,

c) Calisma heyeti ile ilgili kurum kuruluslari (Miilga ibare:RG-31/3/2023-32149),

¢) Ongoriilen asgari ve azami ¢alisma siiresini,

d) (Degisik ibare:RG-31/3/2023-32149) Varsa calisma heyetinin 6ngorulen bitgesini,

icerir.

Calisma heyeti liyelik esaslari




MADDE 8 - (1) Calisma heyetlerinin Uye sayisi ve gorev siiresi (Degisik ibare:RG-31/3/2023-
32149) Genel Mudurlak tarafindan belirlenir.

(2) Calisma heyetinde; kamu kurum ve kuruluslari, Gniversite, sivil toplum kuruluslari, yerel
ybnetimlerin temsilcileri ile gercek kisiler Uye olarak yer alabilir. Bir kisi (Ek ibare:RG-31/3/2023-
32149) yilda licten fazla ¢alisma heyetinde gérev alamaz.

(3) Genel Muddrlik calisma heyeti icin ilgili kamu kurum ve kuruluslari, Gniversite, (Degisik
ibare:RG-31/3/2023-32149) sivil toplum kuruluslar, yerel ydnetimler veya 6zel hukuk tuzel
kisilerinden tiye talep edebilir. Uye talep edilen kurumlar konusunda yetkin personeli bildirir.

(4) (Degisik ibare:RG-31/3/2023-32149) Ozel hukuk tiizel kisileri ile gercek kisiler ise ulusal
cografi bilgi platformu araciligi ile yapilan duyuru lizerine Uyelik basvurusunda bulunabilir. (Degisik
ibare:RG-31/3/2023-32149) Genel Midurlik bagvurulari  degerlendirerek Uyelik islemini
sonuglandirir.

(5) Genel Midiirlik her calisma heyetine Uye verir.

(6) (Degisik:RG-31/3/2023-32149) Genel Midurlikge hazirlanan ¢alisma heyeti tyelerinin yer
aldig liste ile toplanti tarihleri Genel Mudur tarafindan onaylanir.

(7) Calisma heyeti Uyelerinin yer aldig liste ile toplanti tarihleri Genel Midir tarafindan
onaylanir.

DORDUNCU BOLUM
Calisma Heyetlerinin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari ile Calisma Usul ve Esaslari

Calisma heyetinin gorevleri

MADDE 9 - (1) Calisma heyetinin gérevleri asagida belirtilmistir:

a) Ulusal Cografi Veri Sorumluluk Matrisinde yer alan cografi veri temalarina ait tanimlama
dokiimanlarini hazirlamak (Ek ibare:RG-31/3/2023-32149) veya giincellemek ve Genel Mudurlige
sunmak.

b) Cografi bilgi sistemi kapsaminda 6zel ihtisas gerektiren konularla ilgili ulusal veya uluslararasi
yayinlari inceleyerek arastirma, gelistirme, projelendirme ve danismanlik faaliyetleri yapmak.

c) (Degisik ibare:RG-31/3/2023-32149) Genel Mudurlikce cografi bilgi sistemleri kapsaminda
dizenlenecek toplanti, konferans, sempozyum, panel ve benzeri faaliyetlerin hazirlik galismalarina
katki saglamak.

Calisma heyetinin ¢alisma usulii

MADDE 10 - (1) Calisma heyeti lUyelerine Genel Midirlik tarafindan tyelik bildirimi yapilir.

(2) (Degisik:RG-31/3/2023-32149) Calisma heyeti, calismasini Genel Midurlikce belirlenen
toplanti takvimine gore gerektiginde cevrim ici olarak ylritebilir. Calisma heyeti gerekgesi ile birlikte
ilave toplanti talep edebilir. Genel MiidirlGigiin onaylamasi ile ilave toplanti yapilabilir.

(3) (Degisik:RG-31/3/2023-32149) ik toplantiya Genel Miidiirliikten katilan liye baskanlik eder.
Calisma heyetleri ilk toplantida heyetin baskanini ve raportéri secer, ¢alisma usull ve is planini
belirler. Calisma heyeti baskaninin toplantiya katilamamasi durumunda Genel Muddrlikten katilan
Uye toplantiya baskanlik eder.

(4) Cahsma heyeti, her toplanti sonunda Genel Midirlik tarafindan olusturulan standart
sablonu kullanarak toplanti tutanagl hazirlar ve Genel Mudirlige raporlar. Gerek gorilmesi
durumunda raporlar, platformdan yayimlanir.

(5) Calisma heyeti toplantisina; kamu kurum ve kuruluslari, Universite, sivil toplum
kuruluslarinin, yerel yonetimler ve tizel kisilerin temsilcileri ile gercek kisilerin gorusleri alinmak
Uzere davet edilebilir.

(6) Cahsma heyetleri kendi icinde alt ¢alisma gruplari olusturabilir.

(7) Calisma heyetinden gelen talepler (Degisik ibare:RG-31/3/2023-32149) Genel Mudiirliik
tarafindan degerlendirilerek karara baglanir.

Calisma heyeti raporu

MADDE 11 -(1) (Degisik:RG-31/3/2023-32149) Tema calisma heyeti, Genel Miudurluk
tarafindan olusturulmus veri tanimlama sablonuna uygun olarak veri tanimlama dokiimanini
planlanan takvime gore son toplantisinin ardindan en gec¢ otuz glin icinde hazirlar. Hazirlanan
tanimlama dokimani heyet baskani tarafindan Genel Mudirlige sunulur.




(2) (Degisik:RG-31/3/2023-32149) Temel c¢alisma heyeti; Genel Mdudurlik tarafindan
olusturulmus standart sablonu kullanarak calisma konusu ile ilgili planladigl, yirutttgi ve
gerceklestirdigi faaliyetleri iceren calisma heyeti raporunu planlanan takvime goére son toplantisinin
ardindan en ge¢ otuz giin icinde hazirlar. Hazirlanan rapor heyet baskani tarafindan Genel Mudirlige
sunulur.

(3) Calisma heyetlerince (Degisik ibare:RG-31/3/2023-32149) hazirlanan veri tanimlama
dokiimani veya rapor, Genel Mudirlik tarafindan degerlendirilerek Yiritme Kuruluna sunulur.

(4) Calisma heyeti raporunun degerlendirilmesi asamasinda, Genel Miidrlik tarafindan gerekli
gorilmesi halinde, raporun konusu hakkinda gerekli mesleki niteliklere sahip uzman kisilerden olusan
rapor degerlendirme kurulu olusturulabilir.

Calisma heyeti raporlari ile dokiimanlarin yayimi ve dosyalanmasi

MADDE 12 —(1) Calisma heyeti tarafindan hazirlanan calisma heyeti raporunun ve veri
tanimlama dokimaninin yayin, dagitim ve kullanim haklarinin sahibi Bakanliktir. Bakanlik izni
olmadan ¢ogaltilamaz.

(2) Calisma heyeti raporu ve veri tanimlama doktmani ile ilgili hazirhk galismalarini iceren
dokimanlar, heyet calismasi sonuclanip Genel Midiirlige sunulmadan 6nce de hicbir yerde ve yazili-
so6zI{ hi¢bir bicimde yayimlanamaz.

(3) Calisma heyetlerine ait karar ve yazismalar, tutanaklar, belgeler, kararlar ve raporlar (Miilga
ibare:RG-31/3/2023-32149) Genel Mdurliuk sekretarya birimi tarafindan arsivde saklanir.

Calisma heyetlerinin ve liyeliklerinin sonlandiriimasi

MADDE 13 - (Degisik:RG-31/3/2023-32149)

(1) Calisma heyetinin gorevi rapor veya tanimlama dokiimanini Genel Midirlige sunmasiyla
tamamlanir ve ¢alisma heyeti ile Gyelikleri sonlanir.

(2) Calisma heyeti Uyesinin Gyelikten ayrilmak istemesi durumunda, talebini kurumuna yazih
olarak beyan eder. ilgili kurum uygun gérmesi durumunda Genel Miidiirliige bildirerek calisma heyeti
Uyesini degistirebilir.

(3) Genel Mudiirlik tarafindan ihtiyag duyulmasi halinde ¢alisma heyeti lyelerinin Gyeliklerinin
sonlandiriimasi igin ilgili kuruma oneri yapilabilir.

(4) Ozel hukuk tiizel kisileri ve gercek kisiler ise ulusal cografi bilgi platformu aracilifiyla
Uyelikten ayrilma talebini Genel Middrlige bildirir. Genel Mudirlik talebi degerlendirerek tyelikten
ayrilma islemini sonuglandirir.

(5) Her bir cahisma heyeti icin; yillik, hastalik veya mazeret izinleri ile goérevlendirme harig
toplam dort toplantiya veya Ust Uste li¢ toplantiya katilmayan heyet lyesinin Gyeligi sona erer ve
ilgilisine bildirilir.

(6) Heyet tyesi yillik izin, hastalik ve mazeret izinleri ile gérevlendirme belgelerini en ge¢ on
gln icerisinde Genel Mudurlige bildirir.

Calisma heyetleri icin yapilacak harcamalar (Degisik bashk:RG-31/3/2023-32149)

MADDE 14 — (1) (Miilga:RG-31/3/2023-32149)

(2) Calisma heyeti icin bu Yonetmelik kapsaminda yapilacak harcamalar Bakanhgin bitcesine
konulacak édenekten ve/veya Bakanlik Déner Sermaye isletmesinden karsilanir.

Yiiriirliik

MADDE 15 - (1) Bu Yonetmelik yayimi tarihinde yirarlige girer.

Yurutme

MADDE 16 —(1) Bu Yonetmelik hikimlerini (Degisik ibare:RG-31/3/2023-32149) Cevre,
Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakan yiritiir.

Yoénetmeligin Yayimlandigi Resmi Gazete’nin

Tarihi Sayisi

10/2/2021 31391




Yonetmelikte Degisiklik Yapan Yonetmeliklerin Yayimlandigi Resmi
Gazetelerin

Tarihi Sayisi

31/3/2023 32149




