KENTSEL DONUSUM MUDURLUGU'NUN GOREV VE YETKILERI

1-illerde, Merkez Teskilatinin gérev alanina giren konulara iliskin is ve islemleri; Kanun, ilgili
diger mevzuat ve 4 sayili Cumhurbaskanhgi Kararnamesi ve Merkez Teskilati tarafindan
yapilan diizenlemeler ile verilen gorus ve talimatlar dogrultusunda yiritmek.
2-Gergeklestirilen islemlere iliskin olusan ihtilaflarda, ilgili yargi mercileri nezdinde Baskan
adina talep ve savunmalarda bulunmak, gerektiginde itiraz, istinaf, temyiz ve tashihi karar
talebinde bulunmak, yargi kararlarinin uygulanmasi islemlerini ytritmek.

3-il diizeyinde Baskanhgi temsil etmek, il icinde yapilacak her tirli téren ve kutlama
haftalariyla ilgili olarak mudurlige disen gorevleri yerine getirmek, valilige ve gereken
hallerde ildeki diger kurum ve kuruluslara Baskanligin ildeki faaliyetleri ile ilgili bilgi vermek ve
ihtiya¢ duyulan hallerde gerekli destekleri bu birimlerden talep etmek.

4-Kanunda belirtilen gorevlerin yerine getirilmesinde, ilde bulunan kamu kurum ve
kurulusglan, Gniversiteler, yerel yonetimler, sivil toplum kuruluslar ve gergek ve tizel kisiler ile
is birliginde bulunmak.

5-Merkez Teskilati ve diger kentsel doniisim mudurlikleri ile koordinasyon ve is birliginde
bulunmak.

6-idare ve diger kamu kurum ve kuruluslari ile koordineli olarak yuritilen hizmetlerin
gerceklestiriimesini saglamak.

7-Mudurlikte galisan personelin atama, nakil, sicil, disiplin, emeklilik, terfi, tcret, sendika ve
benzeri 6zIUk haklarn ve egitim is ve islemlerinin Personel ve Egitim Dairesi Baskanhgiyla,
mudurligin destek hizmetlerine iliskin is ve islemlerin ise Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi
ile esgudim icerisinde yuratilmesini saglamak.

8-Baskanligin tanitim faaliyetlerine katki saglamak.

9-Baskanlik bitcesinin hazirlanmasina katki saglamak.

10-Gorev alanina giren konularda ilgili kisi, kurum ve kuruluslar ile akdedilecek protokolleri ve
sozlesmeleri hazirlamak ve onaylanmak Uzere Bagkanlik Makamina sunmak.

11-Muddurlikce yuratilen islemlerin etkililiginin  ve verimliliginin artirimasina yonelik
iyilestirme Onerileri ile bu dnerilerin gergeklestiriimesine iliskin projelerin Uretilerek Baskanliga
iletilmesi islemlerini yuritmek.

12-4982 sayili Kanuna gore yapilacak bilgi edinme basvurularinin takip edilmesi ve
cevaplandiriimasina iligkin igslemleri yuritmek.

13-Baskan tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.



