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BAYINDIRLIK VE ISKAN BAKANLIGI

- Strateji Gelistirme Baskanhi
Sayi : B.09.0.SGB.0.23-4503 | %’ 2, 011
ORI i

llgi: a)13.01.2011 tarihli ve B.09.4.1LM.4.21.00.07/6-406 savili vazi.
b)21.01.2011 tarthli ve B.O9.0.PER.0.30/13.903.99-1545 sayih vazi.

lgi (a) vaz ile Personel Dairesi Baskanliima génderilen  ooveeveeveeevsnnns “in “Fizikgi™
unvamna iliskin zam ve tazminatlardan vararlanma talebi, ilgi (b) vazi ile Baskanligimiza
gonderilmigtir,

llgilinin talebine iligkin yaz ve ekleri incelenmis olup, asagidaki aciklamalarin vapiimasina
ihtivag duyulmustur.

Bilindigi fizere, 657 sayih Devlet Memurlan Kanunu'nun 1527 nei maddesi geredince, Devlet
Memurlarna tdenecek zam ve tazminatlar Bakanlar Kurulu karan ile belirlenmektedir. Bu kapsamda
hazirlanarak, 05.05.2006 tarihli ve 26159 savill Resmi Gazetede yvayimlanan 2006/10344 sayih
“Devlet Memurlarma Odenecek Zam ve Tazminatlara iliskin Bakanlar Kurulu Karar” halen
viiriirliikte bulunmaktadir.

Séz konusu, Bakanlar Kurulu Karar’nin "Baz dzel durumlara iliskin esaslar” bashkl 4 '{incii
maddesinin (&) bendinde "Kurumlarin teknik ve saghik hizmetleri simflarina ait kadrolarninda
bulunanlardan, bulunduklar hizmet simflarina atamlabilecek mesleki bir idist 6@renimi
bitirenlere, cetvellerde ayrica belirtilen istisnai durumlar hari¢ olmak iizere, kariverleri
(mesleki iist 68renimleri) esas alinarak zam ve tazminat Gdenir. Kadrolan teknik ve saghk
hizmetleri simflarinda  bulunanlardan, bulunduklart hizmet simflanndan bir kadroya
atamlamayacak herhangi bir iist G2renimi bitirenlere ise bitirdikleri iist 6&renimden dolay: zam
ve tazminat ddenmez." denilmektedir.

Diger taraflan aym Bakanlar Kurulu Karari'nm dzel hizmet tazminatlanmm diizenlendigi [
Sayih Cetvelinin (E)Teknik Hizmetler boliimiiniin { ¢) alt bendi gerefi;

“Kadrolarn teknik hizmetler smuifinda bulunan ve fiilen afirev yapan Jeolog, hidrolog,
hidrojeolog, jeofizikel, kimyager, fizikei, jeomorfolog, arkeolog, matematikei, istatistikei, astronom,
titiin eksperi olanlarla, 29/4/1992 tarihli ve 3795 sayili Kanuna gore teknik Ofretmen unvani
alanlardan;

1-4 derecelerden ayhik abp da birinei bélgede calisanlara 130 puan;

Diger derecelerden aylik alip da birinei bélgede gahsanlara ise 122 puan ézel hizmet tazminati
ddenmektedir. 2, 3, 4, 5, ve 6. bilgede calisanlara ise sirasiyla 4, 12, 14, 16 ve 18 ¢k puan olarak ilave
darel hizmet tazminatt verilmekledir,

Bu itibarla, bahse konu memurun teknik hizmetler simfinda cahisivor olmasi ve “Tizikgi™
unvamm  kazanms olmas) nedenivle, “Fizikei” unvani icin dngdriilen zam ve tazminatlardan
vararlanabilecegi miitalaa edilmektedir.
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