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USAK VALILIGINE
(Cevre ve Sehircilik 11 Miidiirliigii)

flgi  :27/01/2015 tarihli ve 73475435/840/444 sayil yaz1.

Usak Valiligi Cevre ve Sehircilik 11 Miidiirliigiinde Teknik Hizmetler Simifinda
Programci olarak goérev yapmakta olan ilgilinin Hoca Ahmet Yesevi Uluslararasi Tiirk-
Kazak Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Bilgisayar Miihendisligi Lisans bdliimiinden
mezun olan ilgiliye, miihendis unvanina iliskin zam ve tazminatlarin &denip
ddenemeyecegine iliskin Bakanligimiz goriisii talep edilen ilgi yazi incelenmistir.

657 sayili Devlet Memurlart Kanununun 152 nci maddesi uyarinca 17.4.2006 tarihli
ve 2006/10344 sayili Bakanlar Kurulu Karar1 3’{incii maddesinin birinci fikrasinin (b)
bendinde; I sayili Cetvelin (B) ve (C) boliimlerinde yer alan zamlar ile II sayili Cetvelin (C),
(E) ve (F) boltimlerinde yer alan 6zel hizmet tazminatinin 6denmesinde, anilan boliimlerde
ayrica belirtilen istisnai durumlar hari¢ olmak tizere, personelin iggal ettigi kadronun sinifi
ve kariyerinin esas alinacagi hilkkme baglanmistir.

Ayrica, anilan Kararin 4 iincii maddesinin birinci fikrasinin (e) bendinde ise;
Kurumlarin teknik ve saglik hizmetleri simiflarina ait kadrolarinda bulunanlardan,
bulunduklar1 hizmet siniflarina atamilabilecek mesleki bir iist 6grenimi bitirenlere,
cetvellerde ayrica belirtilen istisnai durumlar hari¢c olmak iizere, kariyerleri (mesleki
iist 6grenimleri) esas alinarak zam ve tazminat 6denebilecegi, kadrolar1 teknik ve saglik
hizmetleri smiflarinda bulunanlardan, bulunduklari hizmet smiflarindan bir kadroya
atanilamayacak herhangi bir iist 6grenimi bitirenlere ise bitirdikleri iist 6grenimden dolay1
zam ve tazminat 0denmeyecegi diizenlemesine yer verilmistir.

Diger taraftan, 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 43 {incii maddesinin (b)
bendinde yer alan, “Ayn1 meslek ve bilim dallarinda, egitim - gretim yapan {liniversitelerde,
egitim - Ogretim, metod, kapsam, O0gretim siiresi ve yil i¢indeki degerlendirme esaslari
bakimindan esdeger olmasi ve 6grenimden sonra kazanilan unvanlarin ayni ve elde edilen
haklarin esdeger sayilmasi hususu Universitelerarast Kurulun onerisi iizerine; gretmen
yetistiren birimler i¢in belirtilen esaslarin tespiti Milli Egitim Bakanligi ile de isbirligi
yapilarak, Yiiksekogretim Kurulunca diizenlenir.” hilkmii yer almakta olup 6gretim siiresi ve
yil igindeki degerlendirme esaslar1 bakimindan iiniversitelerin esdegerlerinin belirlenmesi
islemi Yiiksekogretim Kurulunca yapilmaktadir.

06.11.2010 tarihli ve 27751 sayii  Resmi Gazetede yayimlanan “Yurtdisi
Yiiksekogretim Diplomalart Denklik Yonetmeligi” nin Uzaktan egitim denklik islemleri
baslikli 10 uncu maddesinde; “ Uzaktan egitim programlarindan alinan diplomalar;
diplomay1 veren yiiksekogretim kurumunun ve egitimin yapildigi programin Oncelikle
faaliyet gosterdigi iilke yetkili makamlarinca diploma vermeye yetkili bir kurum olarak
taninmasi, akreditasyon ya da kalite giivencesi kuruluslari tarafindan akredite edilmis olmasi
ve Yiiksekogretim Kurulu tarafindan taminmis bir kurum olmasi, bir iist egitime giriste
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kabul edilmesi, program kredi toplaminin o tilkedeki esdeger 6rgiin 6gretim programi kredi
toplamina uygun olmasi, Orgiin Ogretimde belirlenen program kazanimlar1 ile aym
programin uzaktan 6gretiminin program kazanimlarinin uyarli olmasi ve uzaktan egitim
programinin 6lgme ve degerlendirme sisteminin denetlenebilir nitelikte olmasi, yurtdiginda
yapilan uzaktan egitimin Tiirkge olmamasi, egitimin yapildigi programin benzeri Tiirk
yiiksekogretim programina denk olmasi, egitim diizeyi ve 6grenim alaninin agikc¢a
tespit edilmesi sartlar1 aranarak, bu Yonetmelik hiikiimlerine gore degerlendirildikten
sonra kabul edilir veya reddedilir.” hiikiimlerine yer verilerek uzaktan egitim verilen
yurtdis1 Universitelerinin degerlendirilerek Yiiksekogretim Kurulu tarafindan kabul veya
reddedilecegi belirtilmistir.

Ancak, Hoca Ahmet Yesevi Uluslararas1 Tiirk-Kazak Universitesi’ne bagh
“Uzaktan Egitim Fakiiltesi” ve bu fakiilteden alinacak diplomalarin denkliginin olup
olmadigina iliskin Yiiksekogretim Kurulunun bir Kararina ilgi yaz1 ekinde yer verilmedigi
gorilmiistiir.

Bu itibarla, Hoca Ahmet Yesevi Uluslararasi Tiirk-Kazak Universitesi Miihendislik
Fakiiltesi Bilgisayar Miihendisligi Lisans boliimiinden mezun olan ilgilinin mezun oldugu
boliimiin “Uzaktan Egitim” olmasi halinde ilgilinin almis oldugu diplomasinin anlagma
hiikiimlerine uygunlugunun Yiiksekégretim Kurulunca onaylanmasi sarti ile miithendis
unvani i¢in 6ngoriilen zam ve tazminatlardan yararlanabilecegi, uzaktan egitim diplomasinin
denkliginin olmamas1 halinde ise zam ve tazminat farklarinin 6denmesinin miimkiin
bulunmadigi miitalaa edilmektedir.

Bilgilerinizi rica ederim.

Sadi KIZIK
Bakan a.
Strateji Gelistirme Bagkan V.
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