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[ Midirliigiiniiz emrinde gorev yapmakta iken 07.01.2011 tarihinde tutuklanarak
cezaevine konulan Bedirthan SINANOGLU’nun tutuksuz yargilanmasma devam edilmek tizere
02.11.2012 tarihinde tahliye edilerek gorevine basladigi, ilgilinin gorevden uzaklastirildig:
dénemlerdeki ayliklarinin kendisine 6denip ddenemeyecegi hakkinda Baskanligimiz goriisii talep
edilen ilgi yaz1 incelenmistir.

Bilindigi tizere, 657 Sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 141 inci maddesinin ikinci
fikrasinda, “143 iincii maddede sayilan durumlarin gergeklesmesi halinde, bunlarin ayliklarinin
kesilmis olan iigte biri kendilerine ddenir ve gorevden uzakta gegirdikleri slire, derecelerindeki
kademe ilerlemesinde ve bu siirenin derece yiikselmesi igin gerekli en az bekleme siiresini asan
kismi, tist dereceye yiikselmeleri halinde, bu derecede kademe ilerlemesi yapilmak
suretiyle degerlendirilir.” hikkmiine yer verilmis 143 iincii maddesinde ise; “Sorusturma veya
yargilama sonunda yetkili mercilerce:

a) Haklarinda memurluktan ¢ikarmadan baska bir disiplin cezas: verilenler;

b)Yargilamanin men’ine veya beraatina karar verilenler;

¢) Hiikiimden evvel hakkindaki kovusturma genel af ile kaldirilanlar;

d) Gorevlerine ve memurluklarina iligkin olsun veya olmasin memurluga engel olmayacak bir ceza
ile olup cezasi ertelenenler;

Bu kararlarin kesinlesmesi iizerine haklarindaki gorevden uzaklagtirma tedbiri kaldirilir.”
denilmektedir. Bu hiikiim geregince; agikta iken kesilmis bulunan ayliklarimin 1/3’tiniin
memurlara tekrar ddenebilmesi i¢gin maddede belirtilen sartlarin gergeklesmesi gerekmektedir.

Aym zamanda, mezk{r Kanunun 144 {inci maddesinde, "140 ve 142 nci maddelerle 143
{incti maddenin a, b, ¢ fikralarinda yazili olanlar hakkindaki gérevden uzaklastirma tedbiri, Devlet
memurunun sorusturmaya konu olan fiillerinin, hizmetlerini devama engel olmadig1 hallerde her
zaman Kkaldirlabilir." hiikmiine yer verilmek suretiyle maddede Ongoriilen kosullarda,
gorevinden uzaklagtirilan memurlarin gorevlerine dondiiriiliip dondiirtilmemesi hususunda
idarelere takdir yetkisi taninmustir.

Ote yandan; Damistay 5 inci Dairesinin 15.02.2001 tarihli 538 Esas ve 375 nolu Kararinda
“...143. madde ile haklarinda mahkemece cezai kovusturma yapildig1 icin gorevinden
uzaklastirilan devlet memurlar: hakkinda verilecek beraat kararinin kesinlesmesi halinde gérevden
uzaklastirma tedbirinin kaldirilmasini zorunlu kilmig, ayrica, 144’ tincti madde ile de gdrevden
uzaklastirma tedbirinin daha once de kaldirilmasi konusunda idareye takdir yetkisi tanimigtir.
Bununla birlikte, 144 {incii madde uyarinca goreve iade edilenlerin, gorevden uzakta gecirdikleri
sire icin ayliklarindan yapilan kesintilerin 6denmesi ve bu siirenin intibaklarindan
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degerlendirilmesi ancak, 143’ tincli maddede sayilan durumlarin gergeklesmesi ile miimkiindiir.
Diger bir anlatimla, haklarinda verilecek beraat karari kesinlesmeden ilgililerin gérevlerine iade
edilmeleri konusunda idareye takdir yetkisi verildigi halde, bu takdir yetkisinden hareketle
gorevlerine iade edilenlerin ayliklarindan yapilan Kkesintilerin ddenmesi icin haklarindaki

beraat kararmin kesinlesmesi zorunlu kilmmustir...” seklinde hiikiim verilmistir.
Bu itibarla, yargilama siireci devam etmekte iken, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununda

ongoriilen idarenin takdir yetkisine istinaden goreve baslatildig: bildirilen ilgilinin, yargilama
siirecinin devam etmesi ve kesinlesen bir yargi kararinin olmamas: nedeniyle, ayliklarindan
kesilen miktarlarin bu asamada 6denmesinin miimkiin bulunmadig: diistintilmekte olup, konunun
personel mevzuati ile iligkili olmasi sebebiyle, Bakanligimiz Personel Dairesi Bagkanlifinin da
goriisii alindiktan sonra islem tesis edilmesinin uygun olacag: miitalaa edilmektedir.

Bilgilerinizi rica ederim.
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