SUREKLI ISCI KADROLARINA GECIS BASVURU SONUCLARI

24 Aralik 2017 Tarihli ve 30280 Sayili Resmi Gazete'de yayimlanan "KHK/696 Olaganiistii Hal Kapsaminda Bazi Diizenlemeler Yapilmas1 Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname"
ve 1 Ocak 2018 Tarihli ve 30288 Sayili Resmi Gazete yayimlanan "Kamu Kurum ve Kuruluslarinda Personel Calistirilmasina Dayali Hizmet Alimi S6zlesmeleri Kapsaminda
Calistirilmakta Olan Iscilerin Siirekli Is¢i Kadrolarma veya Mahalli Idare Sirketlerinde Isci Statiisiine Gegirilmesine Iliskin 375 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin Gegici 23 ve
Gegici 24 iincii Maddelerinin Uygulanmasina Dair Usul ve Esaslar" cercevesinde yapilan 6n inceleme ve esas inceleme sonucunda Sivas Cevre ve Sehircilik Il Miidiirliigii
"BASVURULARI REDDEDILEN" kisilere ait "ILAN LISTESI" asagida yer almaktadir.

ILAN OLUNUR : 13/03/ 2018

SIRA ADI SOYADI GOREV YERi FIRMA ADI IHALE ACIKLAMA
NO KAPSAMI

SIVAS CEVRE VE 2017/696 S. KHK’nin 127. Maddesi ile 375 S. KHK ’ya eklenen Gegici 23. Maddenin 1.

DIVRIGI ATILIM |ARAC

1|CETIN DUNDAR SEHIRCILIK IL . . Fikrasinda belirtili personel ¢alistirilmasina dayali hizmet alim s6zlesmesi kapsaminda
MUDURLUGU NAK.LTDSTL KIRALAMA yiikleniciler tarafindan ¢alistirilma sartin1 tasimadigindan RED

2|SERDAL CUBUKOGLU ;Q{ﬁ; (?IIIEJYIS fLVE DIVRIGI ATILIM |ARAC 2017/696 S. KHK’nin 127. Maddesi ile 375 S. KHK’ya eklenen Gegici 23. Maddenin 1. Fikrasi b
MUDURLUGT NAK.LTD.STI. KIRALAMA bendinde belirtili sartlar1 tasimadigindan RED

EMIRHAN TOLGA SIVAS CEVRE VE DIVRIGI ATILIM |ARAC 2017/696 S. KHK nin 127. Maddesi ile 375 S. KHK. ya eklenen ?eclm 23.. Maddenin 1.

3 TAMAMBAY SEHIRCILIK IL NAK.LTD ST KIRALAMA Fikrasinda belirtili personel ¢alistirilmasina dayali hizmet alim s6zlesmesi kapsaminda

MUDURLUGU ’ A yiikleniciler tarafindan galigtirilma sartin1 tasimadigindan RED
ACIKLAMA:

1- Bagvuru sahipleri hakkinda Giivenlik Sorusturmasi ve Arsiv Arastirmasi1 Yonetmeligi ¢ercevesinde gerceklestirilen arsiv arastirmasi sonucunda elde edilen bilgiler ve Cumhuriyet
Bagsavciligindan gelen bilgiler Tespit Komisyonu tarafindan kadroya gegis isleminin tamamlanmasindan dnce ayrica degerlendirilecektir.

2- Bagvuru sahipleri, Tespit Komisyonu Kararima kars1 Usul ve Esaslarin 11. Maddesine istinaden ilan tarihinden itibaren 3 (Uc) Is giinii igerisinde (16.03.2018 mesai bitimine kadar)
Idareye yazili olarak itiraz edilebilirler.
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