
SIRA 

NO
ADI SOYADI GÖREV YERİ FİRMA ADI

İHALE 

KAPSAMI
AÇIKLAMA

1 ÇETİN DÜNDAR

SİVAS ÇEVRE VE 

ŞEHİRCİLİK İL 

MÜDÜRLÜĞÜ

DİVRİĞİ ATILIM 

NAK.LTD.ŞTİ.

ARAÇ 

KİRALAMA

2017/696 S. KHK’nın 127. Maddesi ile 375 S. KHK’ya eklenen Geçici 23. Maddenin 1. 

Fıkrasında belirtili personel çalıştırılmasına dayalı hizmet alım sözleşmesi kapsamında 

yükleniciler tarafından çalıştırılma şartını taşımadığından RED

2 SERDAL ÇUBUKOĞLU

SİVAS ÇEVRE VE 

ŞEHİRCİLİK İL 

MÜDÜRLÜĞÜ

DİVRİĞİ ATILIM 

NAK.LTD.ŞTİ.

ARAÇ 

KİRALAMA

2017/696 S. KHK’nın 127. Maddesi ile 375 S. KHK’ya eklenen Geçici 23. Maddenin 1. Fıkrası b 

bendinde belirtili şartları taşımadığından RED

3
EMİRHAN TOLGA 

TAMAMBAY

SİVAS ÇEVRE VE 

ŞEHİRCİLİK İL 

MÜDÜRLÜĞÜ

DİVRİĞİ ATILIM 

NAK.LTD.ŞTİ.

ARAÇ 

KİRALAMA

2017/696 S. KHK’nın 127. Maddesi ile 375 S. KHK’ya eklenen Geçici 23. Maddenin 1. 

Fıkrasında belirtili personel çalıştırılmasına dayalı hizmet alım sözleşmesi kapsamında 

yükleniciler tarafından çalıştırılma şartını taşımadığından RED

SÜREKLİ İŞÇİ KADROLARINA GEÇİŞ BAŞVURU SONUÇLARI
        24 Aralık 2017 Tarihli ve 30280 Sayılı Resmî Gazete'de yayımlanan "KHK/696 Olağanüstü Hal Kapsamında Bazı Düzenlemeler Yapılması Hakkında Kanun Hükmünde Kararname"  

ve 1 Ocak 2018 Tarihli ve 30288 Sayılı Resmî Gazete yayımlanan "Kamu Kurum ve Kuruluşlarında Personel Çalıştırılmasına Dayalı Hizmet Alımı Sözleşmeleri Kapsamında 

Çalıştırılmakta Olan İşçilerin Sürekli İşçi Kadrolarına veya Mahalli İdare Şirketlerinde İşçi Statüsüne Geçirilmesine İlişkin 375 Sayılı Kanun Hükmünde Kararnamenin Geçici 23 ve 

Geçici 24 üncü Maddelerinin Uygulanmasına Dair Usul ve Esaslar" çerçevesinde yapılan ön inceleme ve esas inceleme sonucunda Sivas Çevre ve Şehircilik İl Müdürlüğü  

"BAŞVURULARI REDDEDİLEN" kişilere ait "İLAN LİSTESİ" aşağıda yer almaktadır.

       İLAN OLUNUR : 13 / 03 /  2018

AÇIKLAMA:

1- Başvuru sahipleri hakkında Güvenlik Soruşturması ve Arşiv Araştırması Yönetmeliği çerçevesinde gerçekleştirilen arşiv araştırması sonucunda elde edilen bilgiler ve Cumhuriyet 

Başsavcılığından gelen bilgiler Tespit Komisyonu tarafından kadroya geçiş işleminin tamamlanmasından önce ayrıca değerlendirilecektir.

2- Başvuru sahipleri, Tespit Komisyonu Kararına karşı Usul ve Esasların 11. Maddesine istinaden ilan tarihinden itibaren 3 (Üç) İş günü içerisinde  (16.03.2018 mesai bitimine kadar) 

İdareye yazılı olarak itiraz edilebilirler.
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