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4688 sayili Kamu Gérevlileri Sendikalar1 ve Toplu Sézlesme Kanunu’nun 22 nci maddesi ve
Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanliginca 20 Nisan 2012 tarihli ve 28270 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan Yénetmelik hitkiimlerine gore teskil olunan Cevre ve Sehircilik Bakanligi Kurum Idari
Kurulu 13/04/2015 Pazartesi giinii saat 10:00’da Bakanlik Binasinda (Strateji Gelistirme Bagkanlig1
Toplant1 Salonunda) toplanmis ve Bakanlik biinyesinde memur statiisiinde galisan personelin 6zliik ve
sosyal haklarinin iyilestirilmesi ile ilgili olarak Bakanlik¢a yiiriitillen ¢aligmalara dair giindemde yer
alan agagidaki konular1 goriismiistiir.

1- 31/10/2014 tarihinde yapilan Bakanligimiz Kurum Idari Kurulu Kararlarindan bir kismi
gergeklestirilmis olup, 3 {inci ve 6 nci maddelerin Yetkili Sendika tarafindan Toplu Sozlesme
Gorlismelerine tagimasi uygun goriilmiistiir.

( Nisan 2014 KiK karar1 “3- Beginci ve altinci hizmet bolgelerindeki Il Miidiirliikleri emrine
atanan personelin siirekliligi ve i veriminin artirlmasin saglamak amaciyla;

Nisan 2014 KiK karan “6-Lojmandan yararlanamayan personele lojman tazminati verilmesi
hususunda; )

2014 Nisan ay1 oturumunda karara baglanmig ancak heniiz sonuglandirilamamis maddelerin ise;
12 Haziran 2003 tarihli ve 25136 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 2003/37 sayili Bagbakanlik
genelgesinin 1 inci maddesi geregince ilgili Birimler tarafindan en kisa siirede sonuglandirilarak Yetkili
Sendikanin ve Personel Dairesi Baskanliginin gelismelerden haberdar edilmesi karar1 alinmigtir.

2- Bakanligimiz Merkez ve Tasra Teskilatinda galigan ve 6zellikle biiyiik sanayi tesislerinin oldugu
illerde kimyasal madde kaynakli bircok tehlikeyle kargi karsiya kalan cevre denetim personelinin
bahsedilen risklerden etkilenmemesi i¢in koruyucu giysi alimi yapilabilecegi degerlendirilmistir.

Bu dogrultuda;

03.05.2012 tarihli ve 28281 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Kimyasal, Biyolojik, Radyolojik
ve Nikleer Tehlikelere Dair Yonetmeligi” ve 16.04.2013 tarihinde yiiriirliige giren “Bakanligimiz
Kimyasal, Biyolojik, Radyolojik ve Niikleer Tehlikelere Dair Gorev Yonergesi” dogrultusunda hareket
edilmesi ve Koruyucu giysi alimina iligkin gelen taleplerin imkanlar dogrultusunda Strateji Gelistirme
Bagkanlig1 tarafindan kargilanmasi kararlagtiriimagtir.

3- On lisans mezunu olan personelden lisans tamamlama egitimi gormek isteyenler i¢in bir
iiniversite ile anlasma saglanmasi konusu, Egitim ve Yaymn Dairesi Bagkanligi marifetiyle YOK ile
goriismelerin yapilmasi ve anlagma saglandiginda Personel Dairesi Bagkanliginca Merkez ve Tagra
Teskilat1 personelinden yazili talep toplanmasimin uygun oldugu degerlendirilmistir.

4- Bakanligimiz personelinden olup, mesleki veya teknik 6grenimi bitiren personel igin unvan
degisikligi smavimn yeniden yapilmasi, S6z konusu personel i¢in 2015 yili igerisinde ihtiyag duyulan
unvanlar i¢in unvan degisikligi smavi yapilmasi; gorevde yiikselme smavinin ise yine 2015 yili
ierisinde yapilmasinin uygun olacag degerlendirilmigtir.

5- Bakanlik Merkez Birimlerinin ¢aligma saatlerinin Tagra Tegkilatimizin galigma saatleri de goz

oniinde bulundurularak degistirilmesi konusunun, yeni hizmet binasina tagindiktan sonra yeniden
degerlendirilmesine,
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6- Kres ihtiyact igin gerekli 6n aragtirma ve galigmanin yapilmas: igin Destek Hizmetleri Dairesi
Baskanligi ve Memur Sen tarafindan gerekli galismalarin koordineli olarak yapilamasina karar
verilmigtir.

-Konunun, ilgili mevzuat dikkate alinarak Destek Hizmetleri Dairesi Bagkanli1 tarafindan ilgili
Makamlara iletilmesi uygun gériilmiistiir.

7- Calisanlarimiza yonelik asilsiz ithamlarin aragtirilip, asilsiz ise amiri tarafindan memuruna
sahip ¢ikilmast, Asilsiz ithamda bulunan hakkinda Amir tarafindan sug duyurusunda bulunulmasi;

Bakanligimizca iizerinde ¢aligilan ve yukarida belirtilen konular hakkinda Sendika ile devamli
gorig aligverisinde bulunulmasina ve imza altma alman Kurum idari Kurulu kararlarmm biitiin
birimlere Personel Dairesi Baskanhg’nca duyurulmasma ve biitiin birimlerce konular iizerindeki
¢alismalar hakkinda bir sonraki Kurum Idari Kurul toplantis: tarihine kadar (01/10/2015) Personel
Dairesi Baskanligi’na bilgi verilmesine karar verilmistir. (13/04/2015)

Kurul Baskan!
Ziya TOKDEMIR
Personel Dairesi Bagkam V.

Soner Caé TUFANOGLU

Baymdir Memur Sen
Genel Bagkan

A;met Sami KUBA ﬁ&w

Destek Hizmetleri Dairesi Bagkani V.
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