ÇEVRE VE ŞEHİRCİLİK BAKANLIĞINA 657 SAYILI KANUNUN 4/B MADDESİNE GÖRE İSTİHDAM EDİLMEK ÜZERE SÖZLEŞMELİ PERSONEL ALINACAKTIR
Çevre ve Şehircilik Bakanlığının Taşra Teşkilatında Ek-1 listede belirtilen Çevre ve Şehircilik İl Müdürlüklerinde istihdam edilmek üzere 657 sayılı Devlet Memurları Kanununun değişik 4/B maddesi ve 06/06/1978 tarihli ve 7/15754 sayılı Bakanlar Kurulu Kararı ile yürürlüğe konulan “Sözleşmeli Personel Çalıştırılmasına İlişkin Esaslar”a göre,  KPSS(B) grubu P3 puan sıralaması esas alınmak suretiyle ÖSYM tarafından yapılacak yerleştirme ile ( 117) adet sözleşmeli personel alınacaktır. 

1. TERCİHLERİN YAPILMASI İÇİN GENEL BİLGİLER

1.1 Başvuruların geçerli olabilmesi için tercihlerin internet üzerinden ÖSYM’ye gönderildiği son gün itibariyle ilgili lisans programından mezun olunması zorunludur. Tercihlerin internet üzerinden  ÖSYM’ye gönderilmesinin son gün itibariyle mezun durumda bulunmayan adayların, yerleştirilmeleri yapılmış olsa bile, göreve başlama işlemleri yapılmayacaktır.

1.2 Adayların sözleşmeli pozisyonlara yerleştirme işlemlerine alınabilmeleri için tercihlerin kurallara uygun olarak yapılması ve yapılan tercihlerin geçerli olması zorunludur.

2. TERCİHLERİN YAPILMASI İLE İLGİLİ İŞLEMLER

2.1 Adaylar tercihlerini 20-26 Aralık 2013 tarihleri arasında internet yoluyla ÖSYM’ye gönderebileceklerdir. İnternetten tercih gönderme işlemleri 26 Aralık 2013 gecesi saat 23.59’da sona erecektir. Bu süre uzatılmayacaktır.

2.2 Atama yapılacak sözleşmeli pozisyonlar Tablo- Ek-1’de gösterilmiştir.

2.3 Tercihlerinizi yaparken, sözleşmeli pozisyonlar için “Aranan Nitelikler” i gösteren sütunlardaki koşulları dikkatle incelemeniz ve size uyup uymadığını belirlemeniz son derece önemlidir. Tercihler belirlenmeden önce sistemde kayıtlı mezun olunan program bilgisi mezun olunan program tablosundan kontrol edilmelidir.
Bir sözleşmeli pozisyon için mezun olunan lisans programı koşulu birden fazla ise bunlardan birinin karşılanması yeterlidir. Ayrıca, Bakanlığımız tarafından düzenlenen “Başvurma Genel ve Özel Şartları” nı mutlaka okumanız ve tercihlerinizi yaparken bu uyarıları da göz önünde tutmanız gerekmektedir.
Tercihlerinizi internet yoluyla ÖSYM’ye göndermeden önce tüm tercihlerinizin durumunuza uygun olduğundan mutlaka emin olunuz. Tercih süresi bitene kadar, sisteme işlenen tercihlerde değişiklik yapılabilecektir. Tercihlerinde değişiklik yapmak isteyen adaylar bu işlemi https://ais.osym.gov.tr adresinden elektronik ortamda yapacaklardır.
Yaptıkları tercihlerde değişiklik, tercihlerin kısmen ya da tamamen iptali veya mezuniyet tarihinde değişiklik taleplerini içeren dilekçeler ÖSYM tarafından işleme alınmayacaktır. Tercih süresi tamamlandıktan sonra tercihlerde değişiklik yapılamayacaktır.

ÖSYM TARAFINDAN YERLEŞTİRMENİN YAPILMASI

1- Kılavuzda yer alan sözleşmeli pozisyonlara yerleştirme, ÖSYM tarafından merkezi olarak yapılacaktır.

2- Yerleştirme işlemlerinde aynı puanı alan adaylar arasından mezuniyet tarihi itibariyle önce mezun olmuş olana, bunun aynı olması halinde de yaşı büyük olana öncelik tanınacaktır.
3- Yerleştirme yapılırken ÖSYM tarafından sınava girilen öğrenim düzeyi, cinsiyet, mezun olunan program ile sözleşmeli pozisyonlar için aranan nitelikler arasından tutarlılık kontrol edilecek bunlardan birinde bile bir tutarsızlık tespit edildiği takdirde söz konusu tercih iptal edilecektir.
4- Yerleştirmede adayların ÖSYM kayıtlarındaki bilgiler esas alınacaktır. Bu bilgilerde gerçeğe uymayan hususlar tespit edildiği takdirde, yerleştirmesi yapılan adayların Bakanlığımızca atamaları yapılmayacak, adaylar bu durumdan dolayı bir hak iddia edemeyeceklerdir.

5- Yerleştirme işleminde adaylar puanlarına ve tercih sıralarına bakılmak suretiyle sözleşmeli pozisyonlara yerleştirileceklerdir. Daha yüksek puanlı adaylar yerleştiği için birinci tercihine yerleşemeyen bir aday ikinci tercihine, ikinci tercihine yerleşemeyen aday üçüncü tercihine yerleştirilmeye çalışılacak, yerleştirme işlemi bu şekilde devam edecektir. Bir adayın son tercihine de daha yüksek puanlı adaylardan biri yerleştirildiği takdirde bu aday herhangi bir sözleşmeli pozisyona yerleşememiş olacaktır.

YERLEŞTİRME SONUÇLARININ DUYURULMASI

 Yerleştirme sonuçlarını adaylar ÖSYM’nin internet sayfasından öğrenebileceklerdir. Yerleştirme sonuçları ile ilgili olarak adaylara ve kurumlara postayla herhangi bir belge gönderilmeyecektir. Yerleşme bilgileri ÖSYM tarafından Bakanlığımıza elektronik ortamda gönderilecektir. Sözleşmeli pozisyonlara yerleşen adayların listesi Bakanlığımızın www.csb.gov.tr sitesinde yayınlanacaktır.
SÖZLEŞMELİ POZİSYONLARA ATANMA

ÖSYM tarafından yerleştirilen adaylar, başka bir sınav veya mülakat yapılmaksızın, yerleştirme yapılan sözleşmeli pozisyonlara Bakanlığımız tarafından doğrudan atanacaklardır. Yerleştirildikleri halde atama için öngörülen niteliklere sahip olmayan veya gerekli belgeleri süresi içinde Bakanlığımıza teslim etmeyen adayların atamaları yapılmayacaktır.

ATANMAYA HAK KAZANAN ADAYLAR
ÖSYM tarafından ilana çıkılan kadrolara yerleştirilenlerin atamalarının yapılabilmesi için aşağıda belirtilen belgeleri en geç 14/01/2014 tarihi mesai bitimine kadar Çevre ve Şehircilik Bakanlığı Personel Dairesi Başkanlığı’na teslim etmeleri gerekmektedir. 

SÖZLEŞME İÇİN İSTENEN BELGELER
· Dilekçe (İstenen belgeler örnek dilekçe ekinde teslim edilecektir.)
· Atama başvuru formu (Adaylar tarafından doldurulup çıktısı alınacaktır)
· Diplomanın tasdikli örneği (Herhangi bir Kamu Kurum veya Kuruluşundan tasdik ettirilmesi ya da Bakanlığımızca onaylanmak üzere aslı ile birlikte fotokopisinin getirilmesi)

· Askerliğe ilişkin durum belgesi
· Adli sicil ve arşiv kaydına dair belge (Resmi kuruma başvuru için alınması)
· Daha önce Kamu Kurum ve Kuruluşlarında veya özel sektörde mesleği ile ilgili olarak çalışmış ise çalıştığına dair belge ile SGK’dan alınacak hizmet döküm belgesinin ibrazı.

· 6 Adet vesikalık Fotoğraf (son üç ay içerisinde çekilmiş)  (Erkek aday için kravatlı)

· Sağlık raporu (işe giriş için)

Not: Evraklar dilekçe ekinde plastik telli dosya içerisinde teslim edilecektir.

14/01/2014 tarihinden sonra Bakanlığımıza teslim edilecek veya posta yolu ile gönderilecek belgeler işleme konulmayacaktır.

Adres:

Çevre ve Şehircilik Bakanlığı 

Personel Dairesi Başkanlığı

Vekaletler Cad. No: 1

            Bakanlıklar/Ankara

